
ЗВІТ ОПИТУВАННЯ РОБОТОДАВЦІВ 

Участь в опитуванні у грудні 2024 року взяли 16 осіб (директори ЗДО, 

фахівці відділів освіти у територіальних громадах). 

 

1. Чи є можливість працевлаштування випускників спеціальності 012 

Дошкільна освіта ДВНЗ «УжНУ» у Вашому ЗДО (%)? 

 

 
 

 

 

2. Чи відповідають цілі та програмні результати навчання освітньої 

програми «Дошкільна освіта» тенденціям ринку праці? 
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3. Чи враховують, на Вашу думку, цілі та програмні результати навчання ОП 

«Дошкільна освіта» регіональний аспект?  

 

 
 

 

 

 

4. Чи були Ви коли-небудь залучені до навчальної (аудиторних занять) чи 

іншої освітньої діяльності у межах ОП «Дошкільна освіта» у ДВНЗ 

«УжНУ»? 
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5. На Вашу думку, чи всі компоненти (навчальні дисципліни), які включені в 

ОП «Дошкільна освіта» необхідні для майбутньої професійної діяльності 

випускників? 

 

 
 

 

 

 

6. Які, з Вашого погляду, освітні компоненти потрібно включити до ОП 

«Дошкільна освіта»? 
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7. Які, на Вашу думку, аспекти змісту ОП «Дошкільна освіта» потрібно 

посилити (або додати ОК)? 

 

 
 

 

 

 

8. На Вашу думку, чи достатнім є обсяг практичної підготовки здобувачів 

вищої освіти у межах ОП «Дошкільна освіта»? 
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9. Чи доцільним є впровадження в ОП «Дошкільна освіта» ОК «Педагогічна 

практика у різновіковій групі» 

 

 
 

 

 

 

10. На Вашу думку, які якості та чинники найбільшою мірою впливають на 

ефективність професійної діяльності фахівців за спеціальністю 012 

«Дошкільна освіта» та  сприяють кар'єрному  зростанню педагогів 

дошкільної ланки освіти? 

 

 
 

Дякуємо за співпрацю! 
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