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1. Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 3
	Галузь знань

0304 право
	Нормативна (за вибором)



	
	Напрям підготовки 


	

	Модулів – 1

Змістовних модулів – 1 
	Спеціальність: 8.03040101

«Правознавство»


	Рік підготовки:

	
	
	1-й
	1-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання: _________
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 90
	
	1-й
	1-й

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання: _

аудиторних _ 

самостійної роботи студента 60
	Освітньо-кваліфікаційний рівень:

Магістр
	 16 год.
	10 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	14 год.
	

	
	
	Лабораторні

	
	
	_ год.
	_ год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	60год.
	80 год.

	
	
	Індивідуальні завдання: 

_____

	
	
	Вид контролю: екзамен


Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить: 

для денної форми навчання –  14/60 год. 
для заочної форми навчання –  - /80 год.
2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Програма вивчення нормативної навчальної дисципліни “Адміністративно-процедурне право” складена відповідно до освітньо-професійної програми підготовки «МАГІСТР» у галузі знань «Право» (0304) за спеціальністю «Правознавство» (8.04030201) денної та заочної форм навчання.

Предметом дисципліни «Адміністративно-процедурне право» є положення нормативної бази України, навчально-наукові теоретичні положення з адміністративного права, в яких відображено адміністративна процедура щодо наступних проваджень: деліктного, судового, сервісного, з питань проходження публічної служби, дозвільного, реєстраційного та ліцензійного.

Міждисциплінарні зв’язки: «Адміністративне право»; «Адміністративний процес»; «Правове регулювання державного управління»; «Адміністративна відповідальність»; «Адміністративне судочинство»; «Адміністративно-деліктне право»; «Правове регулювання надання адміністративних послуг»; «Адміністративна реформа в Україні».

2.1. Метою викладання навчальної дисципліни “ Адміністративно-процедурне право ” є:

а) науково-юридична: закласти та сформувати у студентів знання про адміністративну процедуру та адміністративне провадження; 

б) загальноосвітня: оволодіння навчально-науковими положеннями теоретико-правового характеру щодо реалізації адміністративної процедури;

в) виховна: сприяти формуванню патріотизму, громадсько-політичної та правової культури майбутнього юриста.

2.2. Основними завданнями вивчення дисципліни “ Адміністративно-процедурне право” є:

1) ознайомлення із адміністративними процедурами згідно чинного законодавства;

2) вивчення організації діяльності публічної служби через призму адміністративної процедури;

3) поглиблене вивчення інших адміністративних процедур конфліктного та неконфліктного типів;

4) удосконалення в цілому рівня знань із юридичного адміністративно-правового циклу;

2.3. Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні:

знати:

- поняття, значення та сутність адміністративної процедури;

- чинне адміністративне законодавство;

- організацію діяльності публічної служби в України;

- процес надання адміністративних послуг в центрах надання адміністративних послуг та за допомогою електронних сервісів;

- адміністративно-деліктну процедуру;

- адміністративно-судову процедуру;
вміти:

- трактувати основні категорії, такі як: «адміністративна процедура», «адміністративне провадження», «адміністративний процес», «адміністративна послуга», «публічна служба» та інші, а також вірно застосовувати чинне адміністративне законодавство на практиці;

- вміло використовувати в практичній діяльності положення про адміністративну процедуру;

- готувати проекти актів публічного управління;

- ситуативно відображати процес надання адміністративних послуг.

На вивчення навчальної дисципліни відводиться __ год./ _ кредитів ECTS.

3. Програма навчальної дисципліни

Змістовий модуль 1.

Тема 1. «Сучасне трактування адміністративно-процедурного права: теоретичний та нормативні аспекти»

Поняття, значення та сутність адміністративно – процедурного права. Співвідношення категорій «адміністративна процедура» та «адміністративний провадження». Поняття й ознаки адміністративної процедури.. Види адміністративної процедури.
Тема 2.  «Законодавство та принципи адміністративної процедури»
Система законодавства про адміністративну процедуру. Конституція України в системі законодавства про адміністративну процедуру. Вплив рішень Конституційного Суду України на законодавство про адміністративну процедуру. Судові акти в законодавстві про адміністративну процедуру.
Поняття та значення принципів адміністративної процедури. Принцип верховенства права в адміністративні процедурі. Законність як принцип адміністративної процедури. Принцип рівноправності. Принцип пропорційності. Принцип добросовісності. Принцип розсудливості.
Тема 3. «Адміністративний акт»

Поняття та ознаки адміністративного акту. Відмінність адміністративних актів від інших актів публічної адміністрації. Форми адміністративних актів. Види адміністративних актів.
Адміністративний розсуд при прийнятті адміністративного акту. Адміністративні акти, які зачіпають права великої кількості осіб. Чіткість адміністративного акту. Припинення адміністративного акту. Адміністративний договір, його ознаки та види. 
ТЕМА 4. «Учасники адміністративної процедури. Стадії адміністративної процедури. Докази та доказування в адміністративній процедурі.»

Суб’єкти публічного адміністрування як учасник адміністративної процедури. Повноваження суб’єкта публічного адміністрування. Конфлікт інтересів в адміністративній процедурі та способи його усунення Публічне правонаступництво в адміністративній процедурі. Приватні особи як учасники адміністративної процедури. Заявник ( запитувач) , скаржник і адресата. Адміністративна правосуб’єктність приватної особи. Права й обов’язки приватної особи.

Поняття стадії адміністративної процедури. Початок адміністративної процедури.  Розгляд та слухання справи як стадія адміністративної процедури. Розгляд та слухання справи як стадія адміністративної процедури. 

Поняття доказів в адміністративній процедурі. Класифікація доказів. Процес доказування в адміністративній процедурі : поняття та зміст.
Тема 5. «Адміністративна процедура надання адміністративних послуг»

Поняття та основні ознаки адміністративних послуг. Класифікація адміністративних послуг. Правові засади надання адміністративних послуг. Процедура надання адміністративних послуг.
Тема 6. «Адміністративна процедура державного контролю (нагляду)»
Поняття адміністративної процедури державного контролю ( нагляду ). Цілі та завдання адміністративної процедури державного контролю ( нагляду ). Види контрольно-наглядової процедури.

 Правове регулювання адміністративної процедури державного контролю ( нагляду ). Учасники адміністративної процедури державного контролю ( нагляду ) Стадії контрольно-наглядової процедури.
Тема 7. «Адміністративна процедура розгляду скарг»

Поняття скарги. Предмет оскарження. Правове регулювання процедури розгляду скарг. Строки у процедурі розгляду скарг.  Стадії адміністративної процедури розгляду скарг.
Тема 8. «Процедура публічних закупівель »

Публічні закупівлі: сутність та історія розвитку. Загальні засади здійснення процедур публічних закупівель   Процедура відкритих торгів.  Конкурентний діалог та переговірна процедура. Особливості процедури закупівель для потреб охорони.
1. Структура навчальної дисципліни

	Назви модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	Заочна форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	Л
	П
	лаб
	інд
	с.р.
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Модуль 1

	

	Тема 1. Сучасне трактування адміністративно-процедурного права: теоретичний та нормативні аспекти
	12
	2
	2
	
	
	8
	10
	2
	
	
	
	10

	Тема 2 Законодавство та принципи адміністративної процедури
	11
	2
	2
	
	
	7
	10
	1
	
	
	
	10

	Тема 3. Адміністративний акт
	11
	2
	2
	
	
	7
	30
	1
	
	
	
	10

	Тема 4 Учасники адміністративної процедури. Стадії адміністративної процедури. Докази та доказування в адміністративній процедурі
	12
	2
	2
	
	
	8
	11
	2
	
	
	
	10

	Тема 5. Адміністративна процедура надання адміністративних послуг
	11
	2
	2
	
	
	7
	10
	1
	
	
	
	10

	Тема  6. Адміністративна процедура державного контролю (нагляду)

	11
	2
	2
	
	
	7
	10
	1
	
	
	
	10

	Тема 7. Адміністративна процедура розгляду скарг
	11
	2
	1
	
	
	8
	10
	1
	
	
	
	10

	Тема 8. Процедура публічних закупівель
	11
	2
	1
	
	
	8
	10
	1
	
	
	
	10

	Усього годин
	90
	16
	14
	
	
	60
	90
	10
	
	
	
	80


2. Теми семінарських занять

Семінарське заняття – вид навчального заняття, на якому науково-педагогічний працівник організує дискусію з попередньо визначених проблем.

Перелік тем семінарських занять визначається робочою навчальною програмою дисципліни. Семінарські заняття проводяться в аудиторіях або навчальних кабінетах з однією академічною групою. На кожному семінарському занятті науково-педагогічний працівник оцінює підготовлені студентами реферати, їх виступи,активність в дискусії, вміння формулювати та відстоювати свою позицію та ін.

Одержані студентом оцінки на семінарських заняттях можуть враховуватися при визначенні модульної оцінки та семестрової підсумкової оцінки з даної навчальної дисципліни.

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин: денна/заочна

	1
	Сучасне трактування адміністративно-процедурного права: теоретичний та нормативні аспекти
	2/_

	2
	Законодавство та принципи адміністративної процедури
	2/_

	3
	Адміністративний акт
	2/_

	4
	Учасники адміністративної процедури. Стадії адміністративної процедури. Докази та доказування в адміністративній процедурі
	2/_

	5
	Адміністративна процедура надання адміністративних послуг
	2/_

	6
	Адміністративна процедура державного контролю (нагляду)

	2/_

	7
	Адміністративна процедура розгляду скарг
	2/_

	8.
	Процедура публічних закупівель
	2/

	Разом
	
	14/0


3. Самостійна робота

Самостійна робота студента є основним засобом засвоєння навчального матеріалу у вільний від аудиторних занять час. Самостійна робота студента включає: опрацювання навчального матеріалу, виконання індивідуальних завдань, науково-дослідну роботу. 

Навчальний час, відведений на самостійну роботу студента денної форми навчання, регламентується навчальним планом і повинен складати від 1/3 до 2/3 від загального обсягу навчального часу, відведеного на вивчення конкретної дисципліни.

Зміст самостійної роботи студента над конкретною дисципліною визначається робочою навчальною програмою, методичними матеріалами, завданнями та вказівками науково-педагогічного працівника. Самостійна робота студента забезпечується системою засобів, передбачених робочою навчальною програмою дисципліни: підручниками, навчальними та методичними посібниками, конспектами лекцій, збірниками завдань, комплектами індивідуальних семестрових завдань, практикумами, методичними рекомендаціями з організації самостійної роботи та виконання окремих завдань, електронними та іншими навчально-методичними матеріалами. 

Методичні матеріали для самостійної роботи студентів повинні передбачати можливість проведення самоконтролю з боку студента. Для самостійної роботи студенту також рекомендується відповідна наукова та професійна монографічна і періодична література. Самостійна робота студента з вивчення навчального матеріалу з конкретної дисципліни може проходити в науковій бібліотеці університету, навчальних кабінетах, комп’ютерних класах, лабораторіях, гуртожитках, а також в домашніх умовах. Для забезпечення належних умов роботи студентів, у разі необхідності, ця робота здійснюється за попередньо складеним на факультеті графіком, що гарантує можливість індивідуального доступу студента до необхідних дидактичних і технічних засобів загального користування. Графік доводиться до відома студентів на початку навчального семестру. При організації самостійної роботи студентів з використанням складного обладнання, установок, інформаційних систем (комп’ютерних баз даних, систем автоматизованого проектування, автоматизованих навчальних систем тощо) забезпечується можливість одержання необхідної консультації або допомоги з боку спеціалістів кафедри.

Навчальний матеріал дисципліни, передбачений для засвоєння студентом у процесі самостійної роботи, виноситься на підсумковий контроль разом з навчальним матеріалом, що вивчався при проведенні аудиторних навчальних занять.

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин: денна/заочна

	1
	Сучасне трактування адміністративно-процедурного права: теоретичний та нормативні аспекти
	8/10

	2
	Законодавство та принципи адміністративної процедури
	7/10

	3
	Адміністративний акт
	7/10

	4
	Учасники адміністративної процедури. Стадії адміністративної процедури. Докази та доказування в адміністративній процедурі
	8/10

	5
	Адміністративна процедура надання адміністративних послуг
	7/10

	6
	Адміністративна процедура державного контролю (нагляду)

	7/10

	7
	Адміністративна процедура розгляду скарг
	7/10

	8/
	Процедура публічних закупівель
	8/_10

	
	Разом:
	60/80


4. Індивідуальні завдання

Індивідуальні завдання з дисципліни (реферати, розрахункові, графічні, розрахунково-графічні роботи, контрольні роботи, що виконуються під час самостійної роботи, курсові, дипломні (кваліфікаційні) роботи тощо) сприяють більш поглибленому вивченню студентом теоретичного матеріалу, формуванню вмінь використовувати знання для вирішення відповідних практичних завдань. Види індивідуальних завдань з 9 певних навчальних дисциплін визначаються навчальним планом та робочою програмою дисципліни. Терміни видачі, виконання і захисту індивідуальних завдань визначаються графіком, що розробляється кафедрою на кожний семестр. Індивідуальні завдання виконуються студентами самостійно із одержанням необхідних консультацій з боку науково-педагогічного працівника. Допускаються випадки виконання робіт комплексної тематики кількома студентами.

Індивідуальні завдання з навчальної дисципліни: доповіді, порівняльно-правові характеристики сучасного законодавства з використанням інтерактивних методів та сучасних технологій презентації результатів, вирішення поставлених задач, які виконуються під час самостійної роботи студента.

Реферати, аналітичні огляди та ін. – це індивідуальні завдання, які сприяють поглибленню і розширенню теоретичних знань студентів з окремих тем дисципліни, розвивають навички самостійної роботи з навчальною та науковою літературою. Ця форма індивідуальних завдань рекомендується для теоретичних курсів і дисциплін гуманітарного та соціально-економічного циклів. Рекомендується планувати в одному семестрі не більше трьох рефератів з різних дисциплін. На виконання реферату з дисципліни у робочій навчальній програмі передбачається 10-15 годин самостійної роботи

5. Методи навчання

Освітній процес в Університеті здійснюється у таких формах: навчальні заняття, виконання індивідуальних завдань, практики, контрольні заходи, самостійна робота. Основними видами навчальних занять є: лекція, лабораторне, практичне, семінарське, індивідуальне заняття, консультація. 

Лекція - основний вид навчальних занять, призначених для викладення теоретичного матеріалу. Як правило, окрема лекція є елементом курсу лекцій, що охоплює основний теоретичний матеріал одної або декількох тем навчальної дисципліни. Тематика лекцій визначається робочою навчальною програмою дисципліни. Лекції проводяться науково-педагогічними працівниками, як правило, професорами і доцентами, а також старшими викладачами. Лектор, якому доручено читати курс лекцій, зобов’язаний не пізніше ніж за 3 місяці до початку навчального року подати кафедрі складену ним робочу програму з дисципліни, комплект індивідуальних завдань (якщо вони заплановані) та контрольні завдання для проведення підсумкового контролю з дисципліни. Лектор, який читатиме курс лекцій вперше, повинен подати складений ним конспект лекцій. Він зобов’язаний дотримуватися робочої навчальної програми щодо тематики та змісту лекційних занять, але є вільним в інтерпретації навчального матеріалу, формах і способах його викладення. 

Лекція проводиться у відповідно обладнаних приміщеннях – аудиторіях.

Практичне заняття – вид навчального заняття, на якому студенти під керівництвом науково-педагогічній працівника закріплюють теоретичні положення навчальної дисципліни і набувають вмінь та навичок їх практичного застосування шляхом індивідуального виконання відповідно сформульованих завдань. Практичні заняття проводяться з академічними групами у складі 25-30 чол. в аудиторіях або в навчальних лабораторіях, оснащених необхідними технічними засобами навчання, обчислювальною технікою тощо. З окремих навчальних дисциплін допускається поділ академічної групи на підгрупи, що повинно бути зазначено в робочих навчальних планах. Перелік тем практичних занять визначається робочою навчальною програмою дисципліни. Науково-педагогічний працівник, якому доручено проведення практичних занять, за узгодженням з лектором даної навчальної дисципліни розробляє методичне забезпечення: індивідуальні завдання різної складності, контрольні завдання для виявлення ступеня сформованості необхідних умінь тощо. Практичне заняття включає проведення контролю знань, вмінь та навичок, постановку загальної проблеми (завдання) науково-педагогічним працівником та її обговорення за участю студентів, розв’язання задач з їх обговоренням, розв’язання контрольних завдань, їх перевірку та оцінювання. Оцінки, одержані студентом за практичні заняття, можуть враховуватися при визначенні модульної та семестрової підсумкової оцінки з даної навчальної дисципліни.

Індивідуальне навчальне заняття проводиться з окремими студентами або з мало чисельною групою (до 5 чол.) з метою підвищення рівня їх підготовки та розкриття індивідуальних творчих здібностей. Індивідуальні навчальні заняття організуються за окремим графіком, затвердженим завідувачем кафедри, з урахуванням індивідуального плану студента і можуть охоплювати частину або повний обсяг занять з однієї або декількох навчальних дисциплін, а в окремих 8 випадках - повний обсяг навчальних занять для конкретного освітнього або кваліфікаційного рівня. Проведення індивідуальних навчальних занять фіксується в журналі обліку індивідуальних занять науково-педагогічних і педагогічних працівників кафедри. Консультація – форма навчального заняття, при якій студент отримує від науково-педагогічного працівника відповіді на конкретні питання або пояснення окремих теоретичних положень чи їх практичного використання. Консультація може бути індивідуальною або проводиться для групи студентів. Під час підготовки до екзаменів (семестрових, державних) проводяться групові консультації. Протягом семестру консультації з навчальних дисциплін проводиться за встановленим кафедрою розкладом із розрахунку відповідного часу, що планується на консультації з певної навчальної дисципліни. Обсяг часу, відведений науково-педагогічному працівнику для проведення консультацій з конкретної дисципліни, визначається відповідними нормами.
6. Методи контролю

Оцінювання знань студентів з кожної навчальної дисципліни здійснюється на основі результатів модульних та підсумкового (іспит, залік) контролів. 

Модульний контроль складається з поточного контролю та модульного контрольного оцінювання (далі - МКО). Упродовж семестру з усіх навчальних дисциплін, передбачених навчальним планом, проводяться модульні контролі, обов'язкові для всіх студентів. Кількість модульних контролів залежить від обсягу навчальної дисципліни: до 2-х кредитів включно – проводиться принаймні один модульний контроль, понад 2 кредити – не менше двох модульних контролів (відповідно до робочої програми дисципліни). При визначенні оцінки за модуль враховуються результати МКО та поточного контролю під час лабораторних, практичних, семінарських занять, колоквіумів, контрольних робіт, самостійної та індивідуальної роботи. Максимальна оцінка з кожного модульного контролю - 100 балів. Розподіл балів за поточну успішність та за МКО визначається робочою програмою дисципліни. На виконання письмового компонента МКО відводиться до двох академічних годин. 

Студент, який не з'явився на МКО з поважної причини, може пройти його у визначений кафедрою термін. Підсумкова модульна оцінка з навчальної дисципліни визначається як середнє арифметичне результатів усіх модульних контролів та виставляється за 100-бальною шкалою, шкалою ECTS та національною шкалою. Переведення даних 100-бальної шкали у оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS здійснюється в порядку, зазначеному в додатку 1 до Положення про оцінювання навчальних досягнень студентів УжНУ за кредитно-модульною системою. Студент, який за результатами модульних контролів отримав оцінку «F» (0-34 бали), повинен до проведення підсумкового (семестрового) контролю покращити цю оцінку принаймні до показника FX (≥ 35 балів) під час чергування викладачів на кафедрі. Без такого покращання він до підсумкового (семестрового) контролю не допускається. Курсова робота становить окремий заліковий кредит і максимальна оцінка за неї - 100 балів. Якщо студент не з'явився на екзамен (залік) у визначений час, то у відомості викладач записує його підсумкову модульну оцінку (при умові, що вона ≥ 60 балів) або "не з'явився", якщо ця оцінка становить менше 60 балів. До залікової книжки оцінка вноситься у присутності студент. Питання оцінювання навчальних досягнень студентів за кредитно-модульною системою регламентуються відповідним Положенням.

Екзамен, залік (диференційований залік) є формами підсумкового(семестрового) контролю знань студентів з конкретної дисципліни в обсязі матеріалу, визначеного навчальною програмою. Екзамени та заліки складають студенти, яких не влаштовує підсумкова позитивна оцінка, виставлена викладачем за результатами модульних контролів, а також ті, хто отримав оцінку "незадовільно" (FX). 

Екзамен - це форма підсумкового (семестрового) контролю рівня і якості засвоєння студентами теоретичних знань та практичних вмінь і навичок з окремої навчальної дисципліни.

До підсумкового (семестрового) контролю з конкретної дисципліни у виді заліку чи екзамену студент денної форми навчання допускається тоді, коли за результатами модульних контролів він набрав не менше 35 відсотків можливих балів. 

Якщо семестровий контроль з дисципліни передбачає проведення і заліку, і екзамену, то студент, який не склав зазначений залік, до екзамену з цієї дисципліни не допускається. Студенти заочного відділення допускаються до участі в екзаменаційній сесії, якщо вони не мають заборгованості за попередній курс. За результатами відповіді на екзамені та заліку виставляється оцінка за стобальною шкалою. Крім того, результати екзаменів і диференційованих заліків оцінюються за чотирибальною шкалою ("відмінно", "добре", "задовільно", "незадовільно"), а звичайних заліків - за двобальною ("зараховано", "не зараховано") і вносяться у відомість обліку успішності. 

У залікову книжку (індивідуальний навчальний план) заносяться лише позитивні результати. До зазначених документів одночасно вносяться і оцінки згідно з європейською трансферною системою ECTS. 

Екзамени проводяться в період екзаменаційної сесії в передбачені навчальним планом терміни згідно з розкладом, який складається з урахуванням пропозицій студентських груп. Розклад затверджується проректором з науково-педагогічної роботи і доводиться до відома студентів та викладачів не пізніше як за місяць до початку сесії. 

Дострокове складання заліків та екзаменів забороняється. У виняткових випадках, при наявності вагомих причин, проректор з науково-педагогічної роботи (на заочному відділенні - декан факультету) може дозволити складати заліки та екзамени достроково. 

Екзамен приймає викладач, який читає лекційний курс, залік - лектор або викладач, що проводив лабораторні, практичні або семінарські заняття. Ректор, проректори з науково-педагогічної роботи, декани факультетів та їх штатні заступники, завідувачі кафедр мають право відвідувати екзамени і заліки та задавати студентам питання, не втручаючись у виставлення оцінок. 

Контроль за ходом екзаменів (заліків) здійснюють також працівники навчального відділу. Інші особи на екзамени і заліки не допускаються. Під час проведення усного екзамену в аудиторії одночасно повинно знаходитись не більше шести студентів. Письмові екзамени проводяться по групах у складі не більше 30 осіб.

7.  Критерії оцінювання навчальних досягнень студентів

Знання студентів оцінюється як з теоретичної, так і з практичної підготовки за такими критеріями: 

оцінку «відмінно» (90-100 балів, А) заслуговує студент, який: 

- всебічно і глибоко володіє навчально-програмовим матеріалом; 

- вміє самостійно виконувати завдання, передбачені програмою, використовує набуті знання і вміння у нестандартних ситуаціях; 

- засвоїв основну і ознайомлений з додатковою літературою, яка рекомендована програмою; 

- засвоїв взаємозв'язок основних понять дисципліни та усвідомлює їх значення для професії, яку він набуває; 

- вільно висловлює власні думки, самостійно оцінює різноманітні життєві явища і факти, виявляючи особистісну позицію; 

- самостійно визначає окремі цілі власної навчальної діяльності, виявив творчі здібності і використовує їх при вивченні навчально-програмового матеріалу, проявив нахил до наукової роботи. 

оцінку « добре» (82-89 балів, В) – заслуговує студент, який: 

- повністю опанував і вільно (самостійно) володіє навчально-програмовим матеріалом, в тому числі застосовує його на практиці, має системні знання в достатньому обсязі відповідно до навчально-програмового матеріалу, аргументовано використовує їх у різних ситуаціях; 

- має здатність до самостійного пошуку інформації, а також до аналізу, постановки і розв'язування проблем професійного спрямування; 

- під час відповіді допустив деякі неточності, які самостійно виправив, добирає переконливі аргументи на підтвердження вивченого матеріалу.

оцінку «добре» (74-81 бал, С) заслуговує студент, який: 

- в цілому навчальну програму засвоїв, але відповідає на екзамені з певною кількістю помилок; 

- вміє порівнювати, узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом викладача, в цілому самостійно застосовувати на практиці, контролювати власну діяльність; 

- опанував навчально-програмовий матеріал, успішно виконав завдання, передбачені програмою, засвоїв основну літературу, яка рекомендована програмою.

оцінку «задовільно» (64-73 бали, D) – заслуговує студент, який: 

- знає основний навчально-програмовий матеріал в обсязі, необхідному для подальшого навчання і використання його у майбутній професії; 

- виконує завдання непогано, але зі значною кількістю помилок; - ознайомлений з основною літературою, яка рекомендована програмою; 

- допускає на заняттях чи екзамені помилки при виконанні завдань, але під керівництвом викладача знаходить шляхи їх усунення. 

оцінку «задовільно» (60-63 бали, Е) – заслуговує студент, який: 

- володіє основним навчально-програмовим матеріалом в обсязі, необхідному для подальшого навчання і використання його у майбутній професії, а виконання завдань задовольняє мінімальні критерії. Знання мають репродуктивний характер. 

оцінка «незадовільно» (35-59 балів, FX) – виставляється студенту, який: виявив суттєві прогалини в знаннях основного програмового матеріалу, допустив принципові помилки у виконанні передбачених програмою завдань. 

оцінка «незадовільно» (35 балів, F) – виставляється студенту, який: 

- володіє навчальним матеріалом тільки на рівні елементарного розпізнавання і відтворення окремих фактів або не володіє зовсім; 

- допускає грубі помилки при виконанні завдань, передбачених програмою; 

- не може продовжувати навчання і не готовий до професійної діяльності після закінчення університету без повторного вивчення даної дисципліни. 

Якщо студент не з’явився на екзамен (залік) у визначений час, то у відомості викладач записує його підсумкову модульну оцінку (при умові, що вона ≥ 60 балів) або "не з’явився", якщо ця оцінка становить менше 60 балів. 

Студенти, які не з'явилися на екзамен (залік) без поважних причин, вважаються такими, що одержали незадовільну оцінку. Студенти, які одержали під час сесії незадовільні оцінки з чотирьох дисциплін, відраховуються з університету. Рапорт щодо відрахування подає декан на ім'я ректора. 

Студентам, які під час підсумкового (семестрового) контролю одержали незадовільну оцінку не більше ніж з трьох дисциплін (незалежно залік чи екзамен), дозволяється ліквідувати академзаборгованість у терміни, визначені деканатом. 

Повторне складання екзаменів та заліків допускається не більше двох разів з кожної дисципліни: один раз викладачеві, другий - комісії під головуванням зав. кафедри. В окремих випадках, на підставі заяви, ректор або проректор з науково-педагогічної роботи може дозволити студенту втретє перекласти незадовільну оцінку за індивідуальним графіком при комісії під головуванням завідувача кафедри. Студенти, які не ліквідували академзаборгованість у встановлений термін, відраховуються з університету. Повторне складання екзаменів та заліків з метою підвищення позитивної оцінки не дозволяється. 

Як виняток, ректор, проректор з науково-педагогічної роботи може дозволити перескласти не більше двох екзаменів чи заліків студентові випускного курсу, якщо той претендує на одержання диплома з відзнакою. 

Підвищити позитивну оцінку мають право також студенти, які залишені на курсі повторно. Вивчення однієї нескладеної дисципліни може бути перенесене студенту на наступний курс (семестр) з дозволу ректора (проректора) за поданням декана факультету. 

Підсумки екзаменаційних сесій і пропозиції щодо вдосконалення навчального процесу обговорюються в студентських групах, на засіданнях кафедр, вчених рад факультетів та Вченої ради університету. Порядок та методика проведення семестрових (курсових) екзаменів і заліків регламентується відповідним Положенням.
8. Методичне забезпечення

Навчально-методичний комплекс (НМК) дисципліни – це система дидактичних засобів з конкретної дисципліни, яка реалізує освітні завдання, сформульовані робочою навчальною програмою.

Згідно з Положенням про організацію освітнього процесу в ДВНЗ "УжНУ" НМК має містити такі складові:

1. Робоча навчальна програма дисципліни для студентів денної та заочної форми навчання, затверджена в установленому порядку (згідно положення про ООП);

2. Підручник (навчальний посібник) розроблений викладачами кафедри або конспект лекцій (у друкованому, електронному вигляді);

3.
Методичні вказівки до:

–
семінарських (практичних) занять;

–
лабораторних занять; 

–
самостійної роботи студентів;

–
виконання індивідуальних завдань.

–
виконання курсової роботи (проекту) з дисципліни;

4.
Критерії оцінювання навчальних досягнень студентів (можуть бути складовою робочої навчальної програми);

5. Комплекти контрольних завдань для:

–
модульних контролів;

–
комплексної контрольної роботи (ККР);

6. Екзаменаційні білети або комплект завдань для семестрового контролю.
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