
РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ СТЕЙКГОЛДЕРІВ ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ «Англійська мова та література. Переклад» 

035.041 Філологія. Германські мови та літератури (переклад включно), 

перша – англійська. 

Всього в опитуванні взяли участь 3 стейкголдери. 

 

Результати опитування є такими: 

 

Питання 1. Чи працюють на Вашому підприємстві (в установі, організації) 

випускники зазначеної спеціальності або освітньої програми? 

 

Так – 2  

Ні – 1 

 

 
 

 

Питання 2. Чи вважаєте Ви, що підготовка фахівців за освітньою програмою 

є актуальною і необхідною? 

 

Так – 3 

Ні – 0 

 

Так;  67%

Ні; 33%



 
 

Питання 3. Чи забезпечує освітня програма, в рамках якої Ви співпрацюєте, 

формування необхідних загальних і спеціальних (фахових) компетентностей у 

випускників? 

 

Так – 3  

Ні – 0  

 

 
 

Питання 4. Оцініть підготовку випускників ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» за наступними показниками: [Рівень знань, умінь і 

навичок]. 

Так;  100%

Так; 100%



Високий – 3 

Середній - 0 

Низький – 0 

 

 
 

Питання 5. Оцініть підготовку випускників ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» за наступними показниками: [Рівень практичної 

підготовки]. 

 

Високий – 3 

Середній - 0 

Низький - 0 

 

Високий; 
100%



 
 

Питання 6. Оцініть підготовку випускників ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» за наступними показниками: [Ведення ділової 

документації]. 

 

Високий – 3 

Середній - 0 

Низький - 0 

 

 
 

Високий; 
100%

Високий; 
100%



Питання 7. Оцініть підготовку випускників ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» за наступними показниками: [Здатність працювати 

в колективі, комунікабельність] 

 

Високий – 3 

Середній - 0 

Низький - 0 

 

 
 

Питання 8. Оцініть підготовку випускників ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» за наступними показниками: [Здатність оцінювати 

та приймати обґрунтовані рішення] 

 

Високий – 2 

Середній - 1 

Низький - 0 
 

Високий; 
100%



 
 

Питання 9. Оцініть підготовку випускників ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» за наступними показниками: [Здатність до 

самонавчання і професійного розвитку]. 

 

Високий – 3 

Середній - 0 

Низький – 0 

 

 
 

Високий; 67%

Середній; 33%

Високий; 
100%



Питання 10. Оцініть підготовку випускників ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» за наступними показниками: [Володіння 

інформаційними та комунікаційними технологіями] 

 

Високий – 3 

Середній - 0 

Низький – 0 

 

 
 

Питання 11. Чи потрібно було додатково на робочому місці навчати 

випускника та формувати у нього додаткові практичні навички? 

 

Так – 0 

Частково - 3 

Ні – 0 

 

Високий; 
100%



 
 

Питання 12. Чи зацікавлені Ви в прийомі на роботу випускників ДВНЗ 

"Ужгородський національний університет" підготовлених за спеціальністю 

або освітньою програмою? 

 

Так – 2 

Частково - 1 

Ні – 0 

 

 
 

Частково; 
100%

Так; 67%

Частково; 33%



Питання 13. Чи вважаєте Ви, що якість підготовки фахівців освітньої 

програми , в рамках якої Ви співпрацюєте, відповідає сучасними вимогам 

ринку праці? 

 

Так – 3 

Частково - 0 

Ні – 0 

 

 
 

Питання 14. Які, на Вашу думку, навчальні дисципліни варто запровадити в 

освітній процес здобувачів вищої освіти освітньої програми, в рамках якої Ви 

співпрацюєте? 

 

1. Переклад субтитрів до фільмів 

2. – 

3. Менеджмент міжнародних проектів 

 

Питання 15. Надайте свої пропозиції та зауваження стосовно підготовки 

фахівців в ДВНЗ «Ужгородський національний університет» за даною 

спеціальністю або освітньою програмою. 

 

1. Немає 

2. Відділ міжнародних зв'язків й надалі потребує фахівців зазначеної 

спеціальності і задоволений рівнем їх підготовки в ДВНЗ "УжНУ". 

 

Так; 100%


