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Вступ 

Упродовж 2023 року Ужгородський національний університет, працюючи 

разом з усією країною в умовах воєнного стану, продовжував адаптацію 

освітнього, науково-дослідницького, організаційно-виховного процесів до 

вимог часу, розвивав власні напрацювання попереднього року з надання 

допомоги воїнам ЗСУ, внутрішньо переміщеним особам з тих українських 

регіонів, де тривають бойові дії з російськими окупантами, підтримував 

волонтерський рух.  

Працюючи в умовах регулярних сповіщень про повітряні тривоги, 

проводів в останню земну путь полеглих на полі бою земляків, у тім числі й 

своїх нинішніх студентів, випускників попередніх років, членів родин 

працівників університету, УжНУ вдалося вперше увійти до переліку тисячі 

найкращих університетів світу за версією престижного світового рейтингу  

THE World University Rankings та посісти 12 сходинку серед українських 

університетів, що рейтингуються. 

Також УжНУ посідає провідні позиції серед українських університетів за 

іншими міжнародними рейтингами: 12 місце – у QS World University Rankings: 

EECA, 8 місце – у GreenMetric World University Rankings, 15 місце – у рейтингу 

Webometrics, 18– у SciVerse Scopus. 

Минулого року в університеті освітні послуги надавали 19 факультетів, 

3 навчально-наукові інститути, 106 кафедр, природничо-гуманітарний фаховий 

коледж. У виші працює потужний професорсько-викладацький колектив – в 

університетських аудиторіях свої знання і досвід передають студентам 

1230 штатних науково-педагогічних працівників, серед яких 180 докторів наук, 

професорів та 678 кандидатів наук, доцентів. 

Згідно з отриманими ліцензіями, Ужгородський національний університет 

у 2023 році надавав широкий спектр освітніх послуг, готуючи 

висококваліфікованих фахівців відповідних спеціальностей за такими освітніми 

та науковими ступенями:  на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти – із 

77 спеціальностей; на другому (магістерському) рівні вищої освіти – з 

71 спеціальності; на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти – із 

25 спеціальностей. 
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Розділ 1. Кадрове забезпечення освітньо-наукової діяльності 

 

1.1. Кадровий потенціал університету 

У звітному році, як і в попередні роки, велика увага приділялася  

збереженню і посиленню кадрового науково-педагогічного потенціалу  

університету – головної умови ефективності його діяльності. Вирішення цього 

питання належним чином визначається та контролюється ректоратом, 

деканатами, кафедрами університету. Підвищення питомої ваги докторів наук, 

професорів та кандидатів наук, докторів філософії, доцентів є одним з 

найголовніших завдань, яке успішно виконувалося протягом звітного року. 

Однак кількість захищених дисертацій у звітному році дещо зменшилась 

порівняно з минулими роками. 

Кадровий потенціал науково-педагогічних працівників формується із 

досвідчених докторів наук, професорів та кандидатів наук, докторів філософії, 

доцентів. До викладацької діяльності в університеті залучаються  

висококваліфіковані  фахівці у галузі економіки, новітніх комп‘ютерних 

технологій, права, міжнародного бізнесу та міжнародних відносин, охорони 

здоров‘я, які представляють провідні заклади вищої освіти, наукові та інші 

установи України та зарубіжжя. 

В університеті працюють за  основним місцем роботи 1230  науково-

педагогічних працівників, серед яких 180 докторів наук, та 678 кандидатів наук, 

докторів філософії. За сумісництвом працюють 274 особи, у тому числі 38 

докторів наук, 120 кандидатів наук, докторів філософії. Частка докторів наук 

становить 14,5 відсотка; кандидатів наук, докторів філософії – 53,1 відсотка. 

Найбільший  відсоток  кадрів  вищої  кваліфікації  мають  факультети 

(навчально-наукові інститути):  навчально-науковий інститут хімії та екології 

(100%), економічний факультет (88,5%), фізичний факультет (86,8%), 

біологічний факультет (85,4%), філологічний факультет (83%). 

Характеристику професорсько-викладацького складу за останні три роки 

наведено в табл. 1.1. 

Таблиця 1.1 

Характеристика професорсько-викладацького складу 

ДВНЗ «Ужгородський національний університет» 

 

№ 

з/п 
Показник 

Роки 

2021 2022  2023  

1. Штатна чисельність професорсько-

викладацького складу (осіб) 

з них: докторів наук, професорів 

кандидатів наук, докторів філософії, доцентів 

 

1280 

 

173 

710 

1252 

 

177 

696 

1230 

 

180 

678 
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№ 

з/п 
Показник 

Роки 

2021 2022  2023  

2. Штатна укомплектованість (всього, %): 

з них: докторів наук, професорів  

кандидатів наук, докторів філософії   

 

82,5 

13,5 

55,5 

83,4 

14,1 

55,6 

81,8 

14,6 

55,1 

3. Кількість сумісників (всього, осіб) 

у т.ч. докторів наук, професорів 

кандидатів наук, докторів філософії 

 

272 

32 

115 

250 

30 

98 

274 

38 

120 

4. Частка кафедр, які очолюються особами з 

науковими ступенями і вченими званнями (%) 

в т.ч. докторами наук, професорами 

кандидатами наук, доцентами 

100 

 

49,1 

50,9 

100 

 

50 

50 

100 

 

44,3 

55,7 

 

Динаміку чисельності штатних науково-педагогічних працівників та 

науково-педагогічних працівників, залучених до роботи за зовнішнім 

сумісництвом за останні три роки, наведено на діаграмах 1.1 та 1.2. 

 

Діаграма 1.1 

Кількість штатних науково-педагогічних працівників університету, осіб 

 

 
  

0
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2021 2022 2023

173 177 180 

710 696 678 

397 379 372 

Докторів наук, 
професорів 

Кандидатів наук, 
докторів філософії 

Без наукових ступенів 
та вчених звань 
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Діаграма 1.2 

Кількість науково-педагогічних працівників університету, осіб 

(зовнішні сумісники) 

 
 

Кількість науково-педагогічних працівників університету, що мають 

науковий ступінь та вчене звання, за основним місцем роботи та за 

сумісництвом наведено на діаграмах 1.3 та 1.4. 

Діаграма 1.3 

Кількість штатних науково-педагогічних працівників університету,  

що мають науковий ступінь та вчене звання, число/відсоток 

станом на 31.12.2023 р. 

 
 

0

20

40

60

80

100

120

140

2021 2022 2023

32 30 
38 

115 

98 

120 
125 122 

116 

Докторів наук, 
професорів 

Кандидатів наук, 
докторів філософії 

Без наукових ступенів 
та вчених звань 

Докторів наук, 
професорів; 180; 

15% 

Кандидатів наук, 
докторів 

філософії; 678; 
55% 

Без наукових 
ступенів 

та вчених звань; 
372; 30% 
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Діаграма 1.4 

Кількість  науково-педагогічних працівників (сумісників),  

які мають науковий ступінь та вчене звання, число/відсоток   

станом на 31.12.2023 р. 

 
В університеті функціонують 19 факультетів, 3 навчально-наукові 

інститути, 106 кафедр, природничо-гуманітарний фаховий коледж. 

Завідувачами кафедр працюють 47 докторів наук, професорів та 59 кандидатів 

наук, докторів філософії. 

Діаграма 1.5 

Розподіл науково-педагогічних працівників – завідувачів кафедр, 

число/відсоток станом на 31.12.2023 р. 

 

Докторів наук, 
професорів; 38; 

14% 

Кандидатів наук, 
докторів 

філософії; 120; 
44% 

Без наукових 
ступенів 

та вчених звань; 
116; 42% 

Докторів наук, 
професорів; 47; 

44% 
Кандидатів 

наук, 
докторів 

філософії; 59; 
56% 
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В університеті працюють 4 академіки Академії наук вищої школи України, 

11 заслужених діячів науки і техніки України, 10 заслужених працівників 

освіти України, 8 заслужених юристів України, 12 заслужених лікарів України, 

4 заслужених винахідників України. 

Процедура відбору та призначення на вакантні посади науково-

педагогічних працівників здійснюється  за конкурсом відповідно до Закону 

України «Про вищу освіту» та Порядку проведення конкурсного відбору при 

заміщенні вакантних посад науково-педагогічних працівників та укладання з 

ними трудових договорів (контрактів) у Державному вищому навчальному 

закладі «Ужгородський національний університет», затвердженого та уведеного 

в дію наказом ректора. При цьому в університеті керуються такими 

принципами: компетентність викладацького складу, висока кваліфікація та 

професійність, активна наукова  та навчально-методична робота. 

Упродовж звітного року значна увага приділялась підготовці кадрів вищої 

кваліфікації, а саме кандидатів наук, докторів філософії та докторів наук. Ці 

питання успішно розв‘язуються через розвиток аспірантури і докторантури в 

університеті; направлення здібних випускників університету на навчання в 

аспірантуру інших вищих навчальних закладів та наукових установ України; 

направлення молодих кандидатів наук, докторів філософії на навчання в 

докторантуру. Так, понад 50 викладачів поєднують роботу з навчанням в 

аспірантурі, 11  в докторантурі Ужгородського національного університету, а 

також провідних закладах  вищої освіти та наукових установах України. 

У 2023 році захистили дисертації на здобуття наукового ступеня доктора 

наук 2 особи, доктора філософії – 11 осіб із числа штатних працівників 

університету. 16 науково-педагогічним працівникам присвоєно вчене звання 

професора, 43 – вчене звання доцента. 

Велика увага у 2023 році приділялась  удосконаленню педагогічної та 

фахової майстерності науково-педагогічних та педагогічних працівників 

університету. Воно проходило згідно з річним планом, розробленим за 

безпосередньої участі кожної кафедри. Процедура, види, форми, обсяг, 

періодичність та умови підвищення кваліфікацій й стажування регулюється 

Положенням про підвищення кваліфікації педагогічних та науково-

педагогічних працівників. Положенням передбачено навчання за програмою 

довгострокового та короткострокового підвищення кваліфікації. Навчання за 

програмою довгострокового підвищення кваліфікації орієнтоване на 

поглиблення працівниками фахових, науково-методичних, педагогічних, 

соціально-гуманітарних та управлінських компетентностей, у тому числі 

вивчення вітчизняного та зарубіжного досвіду. Навчання за програмою 

короткострокового підвищення кваліфікації – семінарів, семінарів-практикумів, 

семінарів-нарад, тренінгів, вебінарів, «круглих столів» тощо передбачає 
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комплексне вивчення актуальних наукових проблем галузі освіти, підвищення 

рівня професійної культури. Викладачі спеціальностей медичного, 

фармацевтичного спрямувань проходили підвищення кваліфікації на курсах 

підвищення кваліфікації факультету післядипломної освіти та 

доуніверситетської підготовки Ужгородського національного університету.  

Загалом за звітний період 435 науково-педагогічних працівників 

удосконалили свою професійну підготовку в провідних закладах вищої освіти, 

наукових установах, а також на підприємствах, установах та організаціях 

відповідно до профілю підготовки фахівців.  

Основними освітніми та науковими центрами стажування викладачів 

університету є: 

- Державна екологічна інспекція у Закарпатській області; 

- Державний науково-дослідний експертно-криміналістичний центр 

МВС України; 

- Закарпатська державна сільськогосподарська дослідна станція НААН  

України; 

- Закарпатська регіональна філія ДП «Українське державне 

аерогеодезичне підприємство»; 

- Закарпатський інститут післядипломної педагогічної освіти; 

- Інститут електронної фізики НАН України; 

- Інститут фізіології рослин і генетики НАН України; 

- Луцький національний технічний університет; 

- Львівський національний університет імені Івана Франка; 

- Національний університет «Львівська політехніка»; 

- Національний університет охорони здоров‘я України імені 

П.Л. Шупика; 

- Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника; 

- Університет митної справи (м. Дніпро); 

- Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича. 

Стажування  працівників, аспірантів та докторантів також здійснюється в 

провідних закордонних навчальних закладах та наукових установах у межах 

різноманітних програм, у тому числі програм академічної мобільності, які 

пропонують відповідні інституції європейських та інших держав  (програми 

Міжнародного Вишеградського фонду, програми співробітництва між 

Міністерством освіти Словацької Республіки та МОН України, програми  

«Erasmus +», «Erasmus + КА2», «Академічна доброчесність», Національна 

9типендій на програма підтримки мобільності студентів, аспірантів, викладачів, 

дослідників та митців (SAIA) та багато інших), зокрема в: 

- Університеті прикладних наук ISMA (м. Рига, Латвійська Республіка); 
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- Балтійському науково-дослідному інституті проблем трансформації  

економічного простору (м. Рига, Латвійська Республіка); 

- Братиславському економічному університеті (Словаччина); 

- Варшавській політехніці  (Республіка Польща); 

- Дармштадтському технічному університеті (Німеччина); 

- Дубницькому технологічному інституті (м. Дубниця над Вагом, 

Словаччина); 

- Загребському університеті (Хорватія); 

- Карловому університеті в м. Прага (Чехія); 

- Ньо-Йоркському університеті (США); 

- Оксфордському університеті (Велика Британія); 

- Осієцькому університеті ім. Йосипа Юрая Штросмаєра (Хорватія); 

- Політехнічному університеті Валенсії (Іспанія); 

- Пряшівському університеті (Словацька Республіка); 

- Університеті  Манітоби (м. Вінніпег, Канада); 

- Університеті Коменського в Братиславі (Словацька Республіка); 

- Університеті м. Коїмбри (Португалія); 

- Університеті м. Фоджа (Італія); 

- Університеті Матея Бела (Словацька  Республіка); 

- Університеті Пізи (Італія); 

- Ягеллонському університеті (Польща). 

У підготовці та проведенні навчального процесу в університеті беруть участь 

1102 особи учбово-допоміжного та адміністративно-обслуговуючого персоналу. 

Чисельність педагогічних працівників, які забезпечують підготовку 

фахових молодших бакалаврів у природничо-гуманітарному фаховому коледжі 

університету, становить: 

штатні – 58  осіб, у тому числі 5 кандидатів наук; 

сумісники – 23 особи, в тому числі: 

зовнішні сумісники – 6; 

внутрішні сумісники – 17, з них 1 доктор наук, 6 кандидатів наук, доцентів. 

До викладання в коледжі залучаються викладачі вищої кваліфікації 

університету, зокрема: доктор фізико-математичних наук, професор Олександр 

Молнар, кандидат економічних наук Роман Завадяк, кандидати фізико-

математичних наук Олександр Конопльов, Михайло Рябощук, кандидат 

хімічних наук Оксана Зубака, кандидат юридичних наук Ірина Черниченко.  

Пріоритетними завданнями кадрової політики університету і надалі 

залишаються сприяння підготовці кадрів вищої кваліфікації, підтримка 

талановитої молоді, забезпечення оптимальних вікових пропорцій між 

досвідченими та молодими викладачами, розширення спектру наукових 

спеціальностей аспірантури і докторантури.  
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1.2. Підготовка і підвищення кваліфікації науково-педагогічних 

працівників 

Упродовж звітного року Атестаційною колегією Міністерства освіти і 

науки України затверджено надання Вченою радою університету 63 вчених 

звань, у тому числі: професора  16, доцента  43, старшого дослідника – 4. 

Одинадцять атестаційних справ, у т.ч. 3 щодо присвоєння вченого звання 

професора та 8 – доцента, подано на розгляд Атестаційної колегії МОН 

України. 

Таблиця 1.2 

Динаміка показників атестації науково-педагогічних кадрів 

за останні 5 років, осіб 

№ Показники атестації кадрів 2019 2020 2021 2022 2023 

1. Присвоєння вченого звання 

«професор» 
5 7 14 26 16 

2. Присвоєння вченого звання 

«доцент» 
29 18 43 35 43 

3. Присвоєння вченого звання 

«старший дослідник» 
    4 

 

У 2023 році в Ужгородському національному університеті функціонували 

5 постійно діючих спеціалізованих вчених рад: 

– з фізико-математичних наук Д 61.051.01 (голова ради – д.ф.-м.н., 

проф. Блецкан Дмитро Іванович, вчений секретар – д.ф.-м.н., проф. Грабар 

Олександр Олексійович), профіль ради: 01.04.04 – фізична електроніка; 

01.04.10 – фізика напівпровідників і діелектриків; 

– з медичних наук Д 61.051.06 (голова ради – д.мед.н., проф. Ганич 

Тарас Михайлович, вчений секретар – к.мед.н., доц. Фейса Сніжана Василівна), 

профіль ради: 14.01.02 – внутрішні хвороби; 

– з юридичних наук Д 61.051.07 (голова ради – д.ю.н., проф. Карабін 

Тетяна Олександрівна, вчений секретар – к.ю.н., доц. Попович Терезія 

Петрівна), профіль ради: 12.00.01 – теорія та історія держави і права; історія 

політичних і правових учень; 12.00.07 – адміністративне право і процес; 

фінансове право; інформаційне право; 

–  з медичних наук Д 61.051.08 (голова ради – д.мед.н., проф. Костенко 

Євген Якович, вчений секретар – доктор філософії з стоматології Гончарук-

Хомин Мирослав Юрійович), профіль ради: 14.01.03 – хірургія; 14.01.22 – 

стоматологія; 
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– з медичних наук Д 61.051.09 (голова ради – д.мед.н., проф. Орос 

Михайло Михайлович, вчений секретар – к.мед.н., доц. Керецман Анжеліка 

Олексіївна), профіль ради: 14.01.15 – нервові хвороби; 14.02.03 – соціальна 

медицина. 

Упродовж звітного року постійно діючими спеціалізованими вченими 

радами університету проведено захист 2 докторських та 7 кандидатських 

дисертацій. 

У 2023 році було створено 68 разових спеціалізованих вчених рад для 

проведення захисту дисертацій та присудження ступеня доктора філософії,  

у т.ч. за спеціальністю 081 «Право» – 19, за спеціальністю 222 «Медицина» – 

17, за спеціальністю 221 «Стоматологія» – 7, за спеціальністю 051 «Економіка» 

– 7, за спеціальністю 052 «Політологія» – 5, за спеціальністю 032 «Історія та 

археологія» – 3, за спеціальністю 091 «Біологія» – 2, за спеціальністю 035 

«Філологія» – 2, за спеціальністю 292 «Міжнародні економічні відносини» – 1, 

за спеціальністю 122 «Комп‘ютерні науки» – 1, за спеціальністю 105 

«Прикладна фізика та наноматеріали» – 1, за спеціальністю 104 «Фізика та 

астрономія» – 1, за спеціальністю 102 «Хімія» – 1, за спеціальністю 011 

«Освітні, педагогічні науки» – 1.  
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Розділ 2. Освітня діяльність 

2.1. Кількісна характеристика контингенту здобувачів вищої освіти 

Контингент здобувачів вищої освіти ДВНЗ «Ужгородський національний 

університет» (за освітніми ступенями «бакалавр», «магістр» і освітньо-

кваліфікаційним рівнем «спеціаліст») та природничо-гуманітарного фахового 

коледжу університету (освітньо-професійний ступінь «фаховий молодший 

бакалавр», освітньо-кваліфікаційний рівень «молодший спеціаліст») за формами 

здобуття освіти та фінансування станом на 31 грудня 2021 року, 31 грудня 

2022 року та 31 грудня 2023 року наведено у таблиці 2.1. 

Таблиця 2.1 

Контингент здобувачів освіти  

ДВНЗ «Ужгородський національний університет» 

(осіб) 

 
Станом на 31.12.2021 Станом на 31.12.2022 Станом на 31.12.2023 

Бюджет Контракт Разом Бюджет Контракт Разом Бюджет Контракт Разом 

Денна форма здобуття освіти 

Фаховий молодший 

бакалавр 
227 279 506 322 344 666 400 443 843 

Молодший 

спеціаліст 
210 182 392 67 89 156 0 0 0 

Бакалавр 2283 2941 5224 2521 3521 6042 2578 4152 6730 

Спеціаліст 130 38 168 0 3 3 0 0 0 

Магістр 1312 2817 4129 1503 3600 5103 1553 3313 4866 

Доктор філософії 212 45 257 224 317 541 219 542 761 

Всього 4374 6302 10676 4637 7874 12511 4750 8450 13200 

Вечірня та заочна форми здобуття освіти 

Фаховий молодший 

бакалавр 
13 30 43 11 42 53 4 43 47 

Молодший 

спеціаліст 
3 53 56 0  34 34 0 0 0 

Бакалавр 401 2007 2408 405 2144 2549 416 2151 2567 

Магістр 123 885 1008 116 970 1086 88 994 1082 

Доктор філософії 151 182 333 128 116 244 123 104 227 

Всього 691 3157 3848 660 3306 3966 631 3292 3923 

Дистанційна форма здобуття освіти 

Бакалавр 0 0 0 0 0 0 0 9 9 

Всього 0 0 0 0 0 0 0 9 9 

Разом за денною, вечірньою, дистанційною та заочною формами здобуття освіти 

Фаховий молодший 

бакалавр 
240 309 549 333 386 719 404 486 890 

Молодший 

спеціаліст 
213 235 448 67 123 190 0 0 0 

Бакалавр 2684 4948 7632 2926 5665 8591 2994 6312 9306 

Спеціаліст 130 38 168 0 3 3 0 0 0 

Магістр 1435 3702 5137 1619 4570 6189 1641 4307 5948 

Доктор філософії 363 227 590 352 433 785 342 646 988 

Всього 5065 9459 14524 Т5297 11180 16477 5381 11751 17132 



14 

Таблиця 2.2  

Контингент здобувачів освіти  

(денна та дистанційна форми) 

(осіб) 

Структурний підрозділ 
2022 2023 

Бюджет Контракт Разом Бюджет Контракт Разом 

Біологічний факультет 261 84 345 264 164 428 

Географічний факультет 201 119 320 207 147 354 

Українсько-угорський навчально-

науковий інститут 
80 111 191 74 131 205 

Економічний факультет 119 396 515 121 532 653 

Інженерно-технічний факультет 427 213 640 456 326 782 

Факультет математики та цифрових 

технологій 
239 110 349 259 188 447 

Медичний факультет 728 522 1250 774 435 1209 

Медичний факультет №2   1464 1464 6 936 942 

Стоматологічний факультет 68 359 427 75 392 467 

Факультет здоров'я та фізичного 

виховання 
218 444 662 245 529 774 

Факультет іноземної філології 184 230 414 191 249 440 

Факультет інформаційних 

технологій 
352 360 712 382 509 891 

Факультет міжнародних 

економічних відносин 
77 400 477 216 405 621 

Факультет історії та міжнародних 

відносин 
203 303 506 99 437 536 

Факультет суспільних наук 143 434 577 194 607 801 

Факультет туризму та міжнародних 

комунікацій 
28 190 218 29 194 223 

Фізичний факультет 210 204 414 251 367 618 

Філологічний факультет 209 160 369 219 176 395 

Навчально-науковий інститут хімії 

та екології 
122 30 152 129 41 170 

Юридичний факультет 155 989 1144 159 1251 1410 

Природничо-гуманітарний фаховий 

коледж ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» 

276 295 571 400 443 843 

Разом 4413 7557 11970 4750 8459 13209 

 

Примітка:  Бюджет – навчання за державним замовленням. 

Контракт – навчання за кошти юридичних, фізичних осіб.  
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Таблиця 2.3 

Контингент здобувачів освіти  

(вечірня та заочна форми) 

(осіб) 

Структурний підрозділ 

2022 2023 

Бюджет Контракт Разом Бюджет Контракт Разом 

Біологічний факультет 49 172 221 52 166 218 

Географічний факультет 33 112 145 31 96 127 

Українсько-угорський 

навчально-науковий 

інститут 

12 58 70 11 51 62 

Економічний факультет 26 255 281 20 266 286 

Інженерно-технічний 

факультет 
57 76 133 63 90 153 

Факультет математики та 

цифрових технологій 
22 56 78 23 54 77 

Медичний факультет 8 3 11 18 6 24 

Медичний факультет №2 0 0 0 1 2 3 

Стоматологічний факультет 2 0 2 16 4 20 

Факультет здоров'я та 

фізичного виховання 
58 428 486 62 365 427 

Факультет іноземної 

філології 
43 195 238 40 182 222 

Факультет інформаційних 

технологій 
73 71 144 65 65 130 

Факультет міжнародних 

економічних відносин 
2 149 151 4 158 162 

Факультет історії та 

міжнародних відносин 
37 193 230 46 189 235 

Факультет суспільних наук 59 412 471 81 513 594 

Факультет туризму та 

міжнародних комунікацій 
5 118 123 4 94 98 

Фізичний факультет 1 0 1 12 1 13 

Філологічний факультет 44 193 237 47 223 270 

Навчально-науковий 

інститут хімії та екології 
1 0 1 7 0 7 

Юридичний факультет 1 625 626 24 724 748 

Природничо-гуманітарний 

фаховий коледж 

ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» 

7 63 70 4 43 47 

Разом 532 3190 3722 631 3292 3923 
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2.2. Вступна кампанія та результати зарахування 

Вступна кампанія проводилась відповідно до одноразового Порядку 

прийому з  такими особливостями: 

- зарахування громадян України для здобуття ОС «Бакалавр», 

«Магістр» – до 30 листопада; 

- зарахування аспірантів – до набуття чинності Правил прийому у 

2024 році; 

- вступ через особистий електронний кабінет вступника (мінімум 

винятків); 

- електронний реєстр вступників пільгових категорій, розгляд запитів 

Конкурсною комісією державного замовника; 

- вибір місця навчання в електронному кабінеті, використання КЕП, 

контроль ВОД; 

- вступ на основі ПЗСО, НРК5 за результатами НМТ, ЗНО або за МЛ 

(окремі спеціальності); 

- вступ на основі НРК6 за результатами ЄВІ, ЄФВВ, ФІ або за МЛ 

(окремі спеціальності); 

- надання не більше однієї рекомендації для вступу на основі НРК6;  

- адресне розміщення державного замовлення для вступників на основі 

НРК5; 

- неврахування середніх балів документів про освіту, результатів 

олімпіад, МАНУ; 

- обмеження кількості заяв – до двадцяти, з них до п‘яти – на місця 

держзамовлення; 

- обмеження за КБ для окремих спеціальностей та на місця 

держзамовлення; 

Приймальною комісією ДВНЗ «УжНУ» протягом 2023 року: 

- на основі Порядку прийому розроблено і затверджено (04/04/23) 

Правила прийому, до яких вносилися зміни протягом всієї вступної кампанії, 

забезпечено оприлюднення інформації; 

- створено відкриті (187), фіксовані (81) та небюджетні (653) конкурсні 

пропозиції (921 КП), забезпечено внесення необхідних даних та якісний 

супровід вступної кампанії у ЄДЕБО; 

- внесено в ЄДЕБО та погоджено з МОНУ максимальні та загальні 

обсяги прийому за державним замовленням, забезпечено переведення 

пільговиків на вакантні та додаткові місця (понад 100 осіб); 

- створено необхідні структурні підрозділи приймальної комісії, 

забезпечено організацію та координування онлайн та офлайн роботи 

підрозділів, розширено автономію відбіркових комісій; 
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- оновлено програми вступних випробувань (фахові іспити, співбесіди, 

творчі конкурси, вступні іспити для іноземців), критерії оцінювання, бази 

тестових завдань, наповнення середовища Moodle; 

- забезпечено реєстрацію заяв (три етапи), реєстрацію на вступні 

випробування та їх проведення згідно з розкладами, використано можливості 

додаткового прийому та зарахування; 

- напрацьовано методики та технології дистанційного проведення 

вступних випробувань зі вступниками із ТОТ та іноземцями, запроваджено 

прийом на дистанційну форму здобуття освіти; 

- забезпечено формування в ЄДЕБО та оприлюднення рейтингових 

списків, списків осіб, рекомендованих до зарахування на навчання, наказів про 

зарахування (155 наказів); 

- організовано надання юридичної консультації для осіб, які мають 

особливі умови участі у вступній кампанії, у тому числі онлайн, 

функціонування освітніх центрів ―Крим-Донбас-Україна‖. 

Статистичну інформацію щодо результатів вступної кампанії наведено у 

таблицях та діаграмах. 

 

Таблиця 2.4 

Кількість поданих заяв у розрізі освітніх ступенів,  

форми здобуття освіти та бази вступу, од. 

Вступ на основі  Форма здобуття освіти   

Освітній ступінь Денна Дистанційна Заочна Всього 

Бакалавр 1815   714 2529 

Бакалавр 130  31 161 

Магістр 1685  683 2368 

Молодший спеціаліст 601   247 848 

Бакалавр 496  247 743 

Магістр 105   105 

Повна загальна середня 

освіта 8872 37 1539 10448 

Бакалавр 7751 37 1539 9327 

Магістр 1121   1121 

Всього 11288 37 2500 13825 
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Діаграма 2.1 

Кількість поданих заяв вступниками до ДВНЗ «УжНУ» 

у 2020-2023 роках 

 

Таблиця 2.5 

Кількість зарахованих вступників за формами фінансування,  

здобуття освіти та базою вступу  

(осіб) 

Вступ на основі  Форма здобуття освіти Кількість 

Освітній ступінь Денна Дистанційна Заочна Всього 

Бакалавр 1155 

 

444 1599 

Бакалавр 97 

 

20 117 

Магістр 1058 

 

424 1482 

Молодший спеціаліст 186 

 

119 305 

Бакалавр 171 

 

119 290 

Магістр 15 

  

15 

Повна загальна середня 

освіта 2258 12 485 2755 

Бакалавр 1977 12 485 2474 

Магістр 281 

  

281 

Всього 3599 12 1048 4659 

     Вступ на основі  Форма здобуття освіти   

Освітній ступінь Денна Вечірня Заочна Всього 

Магістр, спеціаліст 

        Доктор філософії 284 28 21 333 

     Іноземці та особи без 

громадянства Форма здобуття освіти   

 
Денна   Заочна Всього 

Всі ОС та бази вступу 23 
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Таблиця 2.6 

Обсяги держзамовлення, ОС «Бакалавр», «Магістр», «Доктор філософії» 

(осіб) 

Вступ на основі  Форма здобуття освіти 

 Освітній ступінь Денна Вечірня Заочна Всього 

Бакалавр 340 

 

31 371 

Бакалавр 

    Магістр 340 

 

31 371 

Молодший спеціаліст 46 

 
1 47 

Бакалавр 41 

 

1 42 

Магістр 5 

   Повна загальна середня 

освіта 786 

 
101 887 

Бакалавр 611 

 

101 712 

Магістр 175 

  

175 

Всього 1172 

 
133 1305 

     Магістр, спеціаліст 46 28 

 
74 

   Доктор філософії 46 28 

 
74 

Разом       1379 

 

Таблиця 2.7 

Кількість поданих заяв та результати зарахування вступників на основі 

ПЗСО та НРК5 у розрізі спеціальностей (предметних спеціальностей, 

спеціалізацій) та форми здобуття освіти  

(осіб) 

Спеціальність Подано заяв 

 

Зараховано 

Предметна спеціальність / 

спеціалізація 

Денна Заоч- 

на 

Ра-

зом 

 Ден-

на 

Заоч-

на 

Ра-

зом 

012 Дошкільна освіта 61 57 118 

 

20 22 42 

013 Початкова освіта 96 62 158 

 

33 24 57 

014 Середня освіта 

    

      

014.01 Українська мова і література 85 44 129 

 

32 26 58 

014.021 Англійська мова та зарубіжна 

література 146 41 187 

 

53 16 69 

014.022 Німецька мова та зарубіжна 

література 9 4 13 

 

3 2 5 

014.023 Французька мова та 

зарубіжна література 2 

 

2 

    014.026 Угорська мова та зарубіжна 

література 11 4 15 

 

5 1 6 

014.027 Румунська мова … та 

зарубіжна література 16 

 

16 

 

15 

 

15 

014.03 Історія 105 36 141 

 

35 8 43 
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014.04 Математика 61 16 77 

 

25 6 31 

014.05 Біологія та здоров‘я людини 70 34 104 

 

31 17 48 

014.06 Хімія 9 

 

9 

    014.07 Географія 37 18 55 

 

15 4 19 

014.08 Фізика та астрономія 27 

 

27 

 

13 

 

13 

014.11 Фізична культура 59 28 87 

 

19 17 36 

016 Спеціальна освіта 48 28 76 

 

14 8 22 

017 Фізична культура і спорт 111 51 162 

 

58 25 83 

032 Історія та археологія 95 14 109 

 

10 3 13 

033 Філософія 27 4 31 

 

8   8 

034 Культурологія 28 1 29 

 

2 1 3 

035 Філологія 

    

      

035.01 українська мова та література 82 21 103 

 

13 5 18 

035.033 слов‘янські мови та 

літератури ...перша - польська 13 

 

13 

 

1 

 

1 

035.036 слов‘янські мови та 

літератури ...перша - словацька 16 

 

16 

 

6 

 

6 

035.038 слов‘янські мови та 

літератури ...перша - чеська 14 

 

14 

 

3 

 

3 

035.041 германські мови та 

літератури ...перша - англійська 330 75 405 

 

43 13 56 

035.043 германські мови та 

літератури ...перша - німецька 29 7 36 

 

1 

 

1 

035.055 романські мови та літератури 

...перша - французька 31 

 

31 

 

2 

 

2 

035.071 угро-фінські мови та 

літератури ...перша - угорська 11 

 

11 

 

5 

 

5 

035.10 прикладна лінгвістика 101 9 110 

 

34 5 39 

051 Економіка 172 51 223 

 

32 11 43 

052 Політологія 51 5 56 

 

5 2 7 

053 Психологія 511 162 673 

 

79 49 128 

054 Соціологія 42 9 51 

 

10   10 

061 Журналістика 157 21 178 

 

34 4 38 

071 Облік і оподаткування 81 27 108 

 

15 9 24 

072 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 185 63 248 

 

40 32 72 

073 Менеджмент 251 59 310 

 

33 17 50 

075 Маркетинг 219 37 256 

 

40 9 49 

076 Підприємництво та торгівля 113 27 140 

 

15 8 23 

081 Право 629 182 829 

 

235 77 319 

091 Біологія та біохімія 72 24 96 

 

23 6 29 

101 Екологія 39 

 

39 

 

14   14 

102 Хімія 24 

 

24 

 

8   8 

104 Фізика та астрономія 31 

 

31 

 

12   12 

105 Прикладна фізика та 20 

 

20 

 

4   4 
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наноматеріали 

106 Географія 18 3 21 

 

3   3 

111 Математика 41 

 

41 

 

15   15 

113 Прикладна математика 62 

 

62 

 

7   7 

121 Інженерія програмного 

забезпечення 432 55 487 

 

132 13 145 

122 Комп'ютерні науки 292 41 333 

 

68 13 81 

123 Комп’ютерна інженерія 208 

 

227 

 

32   37 

124 Системний аналіз 85 

 

85 

 

17   17 

125 Кібербезпека та захист інформації 227 

 

227 

 

43   43 

126 Інформаційні системи та 

технології 209 39 248 

 

33 4 37 

131 Прикладна механіка 69 13 82 

 

25 5 30 

163 Біомедична інженерія 28 

 

28 

 

6   6 

171 Електроніка 56 

 

56 

 

15   15 

172 Електронні комунікації та 

радіотехніка 131 

 

131 

 

79   79 

174 Автоматизація, комп’ютерно-

інтегровані технології та 

робототехніка 89 23 112 

 

34 5 39 

176 Мікро- та наносистемна техніка 21 

 

21 

 

4   4 

192 Будівництво та цивільна 

інженерія 260 65 325 

 

98 25 123 

193 Геодезія та землеустрій 87 10 97 

 

21 2 23 

203 Садівництво, плодоовочівництво 

та виноградарство 59 18 77 

 

33 9 42 

205 Лісове господарство 109 28 137 

 

43 17 60 

221 Стоматологія 459 

 

459 

 

63   63 

222 Медицина 586 

 

586 

 

182   182 

223 Медсестринство 54 

 

54 

 

15   15 

226 Фармація, промислова фармація 181 

 

181 

 

51   51 

227 Терапія та реабілітація 279 

 

279 

 

89   89 

231 Соціальна робота 45 9 54 

 

12 3 15 

241 Готельно-ресторанна справа 135 41 176 

 

28 9 37 

242 Туризм і рекреація 114 23 137 

 

14 5 19 

262 Правоохоронна діяльність 189 93 282 

 

52 34 86 

281 Публічне управління та 

адміністрування 74 11 85 

 

9   9 

291 Міжнародні відносини, суспільні 

комунікації та регіональні студії 168 

 

168 

 

26   26 

292 Міжнародні економічні відносини 218 52 270 

 

66 16 82 

293 Міжнародне право 161 41 202 

 

31 17 48 
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Таблиця 2.8 

Кількість поданих заяв та результати зарахування вступників 

ОС «Магістр» на основі НРК6/НРК7 у розрізі спеціальностей (предметних 

спеціальностей, спеціалізацій) та форми здобуття освіти 

(осіб) 

Спеціальність Подано заяв Зараховано 

Предметна спеціальність / 

спеціалізація 
Денна Заочна Разом Денна 

Заоч-

на 
Разом 

011 Освітні, педагогічні науки 1 5 6   3 3 

012 Дошкільна освіта 21 13 34 9 12 21 

013 Початкова освіта 34 40 74 17 27 44 

014 Середня освіта             

014.01 Українська мова і 

література 27 32 59 15 16 31 

014.021 Англійська мова та 

зарубіжна література 24 19 43 16 9 25 

014.022 Німецька мова та 

зарубіжна література 4 3 7 3 1 4 

014.026 Угорська мова та 

зарубіжна література 2 6 8 1 4 5 

014.03 Історія 33 16 49 25 10 35 

014.04 Математика 34 23 57 31 20 51 

014.05 Біологія та здоров‘я 

людини 42 20 62 30 10 40 

014.06 Хімія 11 

 

11 10 

 

10 

014.07 Географія 22 14 36 11 8 19 

014.08 Фізика та астрономія 24 

 

24 18 

 

18 

016 Спеціальна освіта 15 24 39 10 14 24 

017 Фізична культура і спорт 47 21 68 33 16 49 

032 Історія та археологія 13   13 6   6 

033 Філософія 9   9 7   7 

035 Філологія             

035.01 українська мова та 

література 6 2 8 3 1 4 

035.036 слов‘янські мови та 

літератури (переклад включно), 

перша - словацька 4 

 

4 4 

 

4 

035.038 слов‘янські мови та 

літератури (переклад включно), 

перша - чеська 3 7 10 1 6 7 

035.041 германські мови та 

літератури (переклад включно), 

перша - англійська 15 12 27 5 5 10 

035.043 германські мови та 

літератури (переклад включно), 2 6 8 

 

1 1 
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перша - німецька 

035.10 прикладна лінгвістика 18 4 22 14 2 16 

051 Економіка 29 7 36 16 4 20 

052 Політологія 14 1 15 8   8 

053 Психологія 39 85 124 15 55 70 

054 Соціологія 15 2 17 10   10 

061 Журналістика 13 5 18 8 5 13 

071 Облік і оподаткування 23   23 10   10 

072 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 29 10 39 12 7 19 

073 Менеджмент 41   41 17   17 

076 Підприємництво та торгівля 52 7 59 37 3 40 

081 Право 161 97 258 99 50 149 

091 Біологія та біохімія 22 21 43 7 15 22 

101 Екологія 12   12 11   11 

102 Хімія 12   12 9   9 

104 Фізика та астрономія 14   14 9   9 

105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 17   17 10   10 

113 Прикладна математика 12   12 12   12 

121 Інженерія програмного 

забезпечення 56 4 60 44 2 46 

122 Комп'ютерні науки 29 3 32 16   16 

123 Комп’ютерна інженерія 27   27 22   22 

124 Системний аналіз 24   24 20   20 

125 Кібербезпека та захист 

інформації 23   23 17   17 

126 Інформаційні системи та 

технології 23   23 17   17 

131 Прикладна механіка 20 4 24 11 4 15 

171 Електроніка 19   19 9   9 

172 Електронні комунікації та 

радіотехніка 63   63 32   32 

174 Автоматизація, 

комп’ютерно-інтегровані 

технології та робототехніка 25 3 28 15 3 18 

176 Мікро- та наносистемна 

техніка 4   4 2   2 

192 Будівництво та цивільна 

інженерія 57 19 76 41 14 55 

193 Геодезія та землеустрій 21 4 25 19 1 20 

203 Садівництво, 

плодоовочівництво та 

виноградарство 41 2 43 24 2 26 

205 Лісове господарство 45 11 56 26 8 34 
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227 Терапія та реабілітація 45   45 39   39 

229 Громадське здоров`я 6 3 9 5 2 7 

231 Соціальна робота 13 7 20 9 4 13 

241 Готельно-ресторанна справа 15 4 19 14 3 17 

242 Туризм і рекреація 13   13 7   7 

262 Правоохоронна діяльність 35 20 55 23 13 36 

281 Публічне управління та 

адміністрування 30 21 51 10 13 23 

291 Міжнародні відносини, 

суспільні комунікації та 

регіональні студії 27 11 38 13 7 20 

292 Міжнародні економічні 

відносини 43 15 58 33 10 43 

293 Міжнародне право 65 50 115 31 34 65 

 

Таблиця 2.9 

Кількість зарахованих здобувачів ОС «Доктор філософії»   

у розрізі спеціальностей та форм фінансування і здобуття освіти 

(осіб) 

Спеціальність 

Форма здобуття освіти /  

форма фінансування 

Ра-

зом 

Вечір-

ня Денна Заочна 

Бюд-

жет 

Бюд-

жет 

Конт-

ракт 

Конт-

ракт 

011 Освітні, педагогічні науки 2 2 3 2 9 

032 Історія та археологія 2 3 9 2 16 

033 Філософія     7 1 8 

035 Філологія 1 2 11   14 

051 Економіка   2 21   23 

052 Політологія 1 1 12   14 

053 Психологія           

054 Соціологія   2 11   13 

081 Право 7 4 19 12 42 

091 Біологія та біохімія 1 6 5   12 

101 Екологія 1 1 1   3 

102 Хімія 1 2 1   4 

104 Фізика та астрономія   4 21   25 

105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 1 2 13   16 

111 Математика   1 5   6 

113 Прикладна математика   1 16   17 

121 Інженерія програмного 

забезпечення   1 8   9 

122 Комп'ютерні науки   1 6   7 
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221 Стоматологія 4 1 20   25 

222 Медицина 5 4 14 1 24 

229 Громадське здоров`я 1 3 1 2 7 

231 Соціальна робота     13   13 

281 Публічне управління та 

адміністрування 1 1 13   15 

292 Міжнародні економічні 

відносини   2 8 1 11 

Всього 28 46 238 21 333 

 

 

Таблиця 2.10 

Кількість іноземців та осіб без громадянства,  

зарахованих до ДВНЗ «УжНУ» протягом 2023 року 

(осіб) 

Вступ на основі / ОС / Спеціальність Денна Заочна Всього 

Бакалавр 2 1 3 

Магістр 2 1 3 

017 Фізична культура і спорт 1 

 

1 

123 Комп‘ютерна інженерія 1 

 

1 

262 Правоохоронна діяльність 

 

1 1 

Молодший спеціаліст 1 1 2 

Бакалавр 

 
1 1 

192 Будівництво та цивільна інженерія 

 

1 1 

Магістр 1 

 
1 

221 Стоматологія 1 

 

1 

Повна загальна середня освіта 20 3 23 

Бакалавр 2 3 5 

035 Філологія 

 

1 1 

292 Міжнародні економічні відносини 

 

2 2 

293 Міжнародне право 2 

 

2 

Магістр 18 

 

18 

221 Стоматологія 10 

 

10 

222 Медицина 8 

 

8 

Всього 23 5 28 
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Таблиця 2.11 

Використання ліцензійних обсягів  

(осіб) 

Регульовані  

спеціальності 

Загальний обсяг 

 на рік 

Фактичний ЛО  

(залишок) 

Бакалавр 838 186 

081 Право 360 0 

223 Медсестринство 25 9 

Екстрена медицина / Парамедик 9 9 

Сестринська справа 16 0 

227 Терапія та реабілітація 100 11 

227 Фізична терапія, ерготерапія 100 98 

262 Правоохоронна діяльність 133 18 

293 Міжнародне право 120 50 

Доктор філософії 125 20 

081 Право 50 0 

221 Стоматологія 25 0 

222 Медицина 30 0 

227 Терапія та реабілітація 10 10 

227 Фізична терапія, ерготерапія 10 10 

Магістр 1870 1121 

081 Право 400 245 

221 Стоматологія 200 88 

222 Медицина 800 522 

223 Медсестринство 50 50 

Медсестринство 50 50 

226 Фармація, промислова фармація 60 5 

227 Терапія та реабілітація 90 51 

227 Фізична терапія, ерготерапія 90 87 

262 Правоохоронна діяльність 100 59 

293 Міжнародне право 80 14 

Загальний підсумок 2833 1327 

Нерегульовані  

спеціальності 

Загальний обсяг  

на рік 

Фактичний ЛО  

(залишок) 

Бакалавр 4635 2089 

Доктор філософії 257 0 

Магістр 2457 1224 

Загальний підсумок 7349 3313 
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2.3. Рух контингенту здобувачів вищої освіти 

Протягом 2023 року з ДВНЗ «Ужгородський національний університет» 

відраховано 1586 здобувачів, з них 257 здобувачів, які навчалися за державним 

замовленням (16,2%), та 1329 здобувачів-контрактників (83,8%). Серед причин 

відрахування основними є такі: невиконання вимог навчального плану (26,48%) 

та за власним бажанням (35,88%). Основну частину відрахованих становили 

здобувачі вищої освіти молодших курсів освітнього ступеня «Бакалавр». 

Інформацію про кількість відрахованих здобувачів та причини відрахування 

подано у таблиці 2.12. 

Таблиця 2.12 

Причини та кількість відрахованих студентів з УжНУ  

(осіб) 

Джерело 

фінансування 

Причина 

відрахування 

Форма навчання 

Разом % 
Денна 

Дистан-

ційна 
Заочна 

За державним 

замовленням 

За академічну 

неуспішність 
1 

  
1 0,06 

За власним бажанням 82 
 

17 99 6,24 

За невиконання вимог 

навчального плану 
69 

 
20 89 5,61 

За невиконання вимог 

навчального плану та 

графіка навчального 

процесу, у зв`язку з 

невиходом з 

академічної відпустки 

6 
 

1 7 0,44 

За порушення 

навчальної дисципліни 

та Правил внутрішньо-

го розпорядку 

33 
 

8 41 2,59 

За порушення умов 

контракту 
2 

  
2 0,13 

Закінчив теоретичний 

курс навчання та не 

атестований ЕК 

1 
 

1 2 0,13 

Інша 9 
 

2 11 0,69 

У зв`язку з 

переведенням до 

іншого закладу освіти 

2 
  

2 0,13 

У зв`язку зі смертю 3 
  

3 0,19 
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Разом за державним замовленням 208 
 

49 257 16,20 

За кошти 

фізичних осіб 

За власним бажанням 399 1 70 470 29,63 

За невиконання вимог 

навчального плану 
209 

 
122 331 20,87 

За невиконання вимог 

навчального плану та 

графіка навчального 

процесу, у зв`язку з 

невиходом з 

академічної відпустки 

10 
 

7 17 1,07 

За порушення 

навчальної дисципліни 

та Правил 

внутрішнього 

розпорядку 

101 1 67 169 10,66 

За порушення умов 

контракту 
222 

 
39 261 16,46 

Закінчив теоретичний 

курс навчання та не 

атестований ЕК 

6 
 

6 12 0,76 

Інша 53 
 

9 62 3,91 

У зв`язку з 

переведенням до 

іншого закладу освіти 

4 
  

4 0,25 

У зв`язку зі смертю 1 
 

2 3 0,19 

Разом за кошти фізичних осіб 1005 2 322 1329 83,80 

Разом 1213 2 371 1586 100,00 

 

 

Аналіз статистики показує, що частка відрахованих за освітнім ступенем 

«Бакалавр» становить 48,68%, за освітнім ступенем «Магістр» – 45,84%. 

Найменше відрахованих припадає на здобувачів освітньо-кваліфікаційного 

рівня «Молодший спеціаліст» та освітньо-професійного ступеня «Фаховий 

молодший бакалавр» – 5,49%. 83,80% відрахованих здобувачів освіти 

навчалися за кошти фізичних осіб. 

Інформацію про кількість відрахованих здобувачів за освітніми ступенями 

та освітньо-кваліфікаційними рівнями наведено у таблиці 2.13. 
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Таблиця 2.13 

Кількість відрахованих здобувачів (осіб) 

Джерело 

фінансування 

Освітній ступінь 

(рівень) 

Форма навчання 

Разом % 
Денна 

Дистан-

ційна 
Заочна 

За державним 

замовленням 

Бакалавр 137 
 

41 178 11,22 

Магістр 44 
 

4 48 3,03 

Молодший спеціаліст 6 
  

6 0,38 

Фаховий молодший 

бакалавр 
21 

 
4 25 1,58 

Разом за державним замовленням 208 
 

49 257 16,20 

За кошти 

фізичних осіб 

Бакалавр 325 2 267 594 37,45 

Магістр 632 
 

47 679 42,81 

Молодший спеціаліст 7 
 

4 11 0,69 

Фаховий молодший 

бакалавр 
41 

 
4 45 2,84 

Разом за кошти фізичних осіб 1005 2 322 1329 83,80 

Разом 1213 2 371 1586 100,0 

 

Серед причин руху контингенту здобувачів вищої освіти у 2023 році 

(таблиця 2.14) можна відмітити такі: відрахування із закладу освіти здобувачів 

вищої освіти (1586 осіб, 48,92%), переведення (668 здобувачів, 20,6%), 

поновлення (283 особи, 8,73%), у тому числі з інших закладів освіти  

(99 осіб, 3,05%); надання академвідпустки у поточному році (341 особа, 

10,52%), 56 (1,73%) особам продовжено академвідпустку; приступили до 

навчання після академвідпустки (54 особи, 1,73%); змінено фінансування (249 

осіб, 7,68%). Отже, основною причиною руху контингенту здобувачів вищої 

освіти є відрахування з університету.  

Таблиця 2.14 

Причини руху контингенту здобувачів (осіб) 

Освітній 

ступінь 

(рівень) 

Статус навчання Денна 
Дистан-

ційна 
Заочна Разом % 

Бакалавр 

Відраховано із ЗО 462 2 308 772 23,81 

Змінено фінансування 143 

 

13 156 4,81 

Надано академвідпустку 96 

 

41 137 4,23 

Переведено 340 

 

275 615 18,97 

Переведено (з іншого ЗО) 1 

  

1 0,03 

Повернено з 

академвідпустки 26 

 

12 38 1,17 

Поновлено 77 

 

22 99 3,05 

Поновлено (з іншого ЗО) 32 

 

16 48 1,48 
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Поновлено на повторне 

навчання 2 

  

2 0,06 

Продовжено 

академвідпустку 21 

 

11 32 0,99 

Скасовано запис про 

навчання 1 

 

1 2 0,06 

 Разом 1201 2 699 1902 58,67 

Магістр 

Відраховано із ЗО 676 

 

51 727 22,42 

Змінено фінансування 74 

 

2 76 2,34 

Надано академвідпустку 186 

 

16 202 6,23 

Переведено 11 

 

24 35 1,08 

Повернено з 

академвідпустки 14 

 

2 16 0,49 

Поновлено 71 

 

12 83 2,56 

Поновлено (з іншого ЗО) 46 

 

2 48 1,48 

Продовжено 

академвідпустку 22 

 

2 24 0,74 

 Разом 1100 

 

111 1211 

37,3

5 

Молодший 

спеціаліст 

Відраховано із ЗО 13 

 

4 17 0,52 

 Разом 13 

 

4 17 0,52 

Фаховий 

молодший 

бакалавр 

Відраховано із ЗО 62 

 

8 70 2,16 

Змінено фінансування 17 

  

17 0,52 

Надано академвідпустку 2 

  

2 0,06 

Переведено 3 

 

15 18 0,56 

Поновлено 1 

 

1 2 0,06 

Поновлено (з іншого ЗО) 3 

  

3 0,09 

 Разом 88 

 

24 112 3,45 

Разом 2402 2 838 3242 100,0 

 

2.4. Випуск фахівців 

Атестація здобувачів вищої освіти в університеті проводиться у формі 

кваліфікаційних іспитів з окремих дисциплін або за відповідними 

спеціальностями, захисту кваліфікаційних робіт (проєктів), а за деякими 

спеціальностями – у формі єдиного державного кваліфікаційного іспиту. 

У 2023 році 244 здобувачі освітньо-кваліфікаційного рівня «Молодший 

спеціаліст» та освітньо-професійного ступеня «Фаховий молодший бакалавр» 

складали кваліфікаційні іспити, з яких 190 – студенти денної форми та 54 – 

студенти заочної форми здобуття освіти.  

1591 здобувачі вищої освіти освітнього ступеня «Бакалавр» складали 

кваліфікаційні іспити та захищали кваліфікаційні (дипломні) роботи (проєкти), 

з яких 1112 – студенти денної форми здобуття вищої освіти та 479  – студенти 

заочної форми здобуття вищої освіти.  
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Атестація здобувачів освітнього ступеня «Магістр» проводилась шляхом 

складання кваліфікаційних іспитів та захисту кваліфікаційних (дипломних) 

робіт (проєктів). Крім того, атестація здобувачів вищої освіти освітнього 

ступеня «Магістр» за спеціальностями 221 Стоматологія, 222 Медицина та 226 

Фармація, промислова фармація галузі знань 22 Охорона здоров‘я проводилась 

у формі Інтегрованих тестових іспитів «Крок» та комплексних  кваліфікаційних 

іспитів, а за спеціальностями 081 Право галузі знань 08 Право, 281 Публічне 

управління та адміністрування галузі знань 28 Публічне управління та 

адміністрування та 293 Міжнародне право галузі знань 29 Міжнародні 

відносини – у формі Єдиного державного кваліфікаційного іспиту та 

кваліфікаційних іспитів з відповідних спеціальностей. Успішно пройшли 

атестацію 2271 здобувачі освітнього ступеня «Магістр», з яких 1630 – студенти 

денної форми здобуття вищої освіти та 641 – студенти заочної форми. 

Зведені дані випуску фахівців у 2023 році наведено в таблиці 2.15.  

Таблиця 2.15 

Зведені дані випуску здобувачів вищої освіти 

(осіб) 

Форма 

здобуття 

освіти 

Джерело фінансування Освітній ступінь (рівень) Разом 

Денна За державним замовленням Фаховий молодший бакалавр 25 

Молодший спеціаліст 62 

Бакалавр 471 

Магістр 530 

Разом за державним замовленням 1088 

За кошти фізичних осіб Фаховий молодший бакалавр 19 

Молодший спеціаліст 84 

Бакалавр 641 

Магістр 1100 

Разом за кошти фізичних осіб  1844 

Разом за денною формою 2932 

Заочна За державним замовленням Фаховий молодший бакалавр 5 

Молодший спеціаліст 0 

Бакалавр 56 

Магістр 55 

Разом за державним замовленням 116 

За кошти фізичних осіб Фаховий молодший бакалавр 18 

Молодший спеціаліст 31 

Бакалавр 423 

Магістр 586 

Разом за кошти фізичних осіб 1058 

Разом за заочною формою 1174 

Разом 4106 
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Розділ 3. Якість освіти 

 

3.1. Система забезпечення якості освіти 

Політика Державного вищого навчального закладу «Ужгородський 

національний університет» щодо забезпечення якості освітньої діяльності та 

якості вищої освіти є публічною і відкритою для всіх учасників освітнього 

процесу та інших зацікавлених осіб і становить основу  його стратегічного 

менеджменту. Вона враховує національні традиції вищої освіти України та 

досвід університету щодо організації та змісту освіти, відображає взаємозв‘язок 

між дослідженнями, з одного боку, і навчанням та викладанням – іншого. 

Політика реалізується на практиці завдяки різним внутрішнім процесам 

забезпечення якості освіти із залученням до її реалізації усіх структурних 

підрозділів університету та учасників освітнього процесу, інших зацікавлених 

осіб. 

Система внутрішнього забезпечення якості освіти університету передбачає 

ряд процедур, зокрема такі, як: 

 здійснення моніторингу, періодичного перегляду та вдосконалення 

освітніх програм, розробки та впровадження нових курсів;  

 щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і 

педагогічних працівників університету та регулярне оприлюднення результатів 

таких оцінювань; 

 забезпечення якості складу науково-педагогічних та педагогічних 

працівників університету та підвищення кваліфікації педагогічних та науково-

педагогічних працівників; 

 наявність необхідних ресурсів для організації освітнього процесу за 

кожною освітньою програмою;  

 забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені вищої 

освіти та кваліфікації;  

 забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками 

університету та здобувачами вищої освіти, у тому числі створення і 

забезпечення функціонування ефективної системи запобігання та виявлення 

академічного плагіату тощо. 

Освітні (освітньо-професійні, освітньо-наукові) програми знаходяться у 

центрі місії університету, пов‘язаної з викладанням та навчанням, і 

забезпечують здобувачів вищої освіти академічними знаннями й навичками, 

включаючи й ті, які впливають на особистий розвиток здобувачів і можуть бути 

застосовані у майбутній кар‘єрі. В Ужгородському національному університеті 

реалізуються 192 освітні програми на першому (бакалаврському), другому 

(магістерському) та третьому (освітньо-науковому) рівнях вищої освіти, у 
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природничо-гуманітарному фаховому коледжі університету  7 освітніх 

програм фахової передвищої освіти. Освітні програми розробляються 

відповідно до стандартів вищої освіти та загальних цілей університетської 

стратегії, мають визначені очікувані результати навчання. До розробки, 

моніторингу та перегляду освітніх програм залучаються науково-педагогічні 

працівники, професіонали-практики, здобувачі вищої освіти, випускники та 

інші стейкхолдери. Критерії, за якими відбувається моніторинг, періодичний 

перегляд та удосконалення освітніх програм, виробляються як у результаті 

зворотного зв‘язку із науково-педагогічними працівниками, здобувачами, 

випускниками і роботодавцями, так і внаслідок прогнозування розвитку 

відповідної галузі та потреб суспільства. Освітні програми в обов‘язковому 

порядку оприлюднюються на офіційному вебсайті університету. 

Оцінювання здобувачів вищої освіти передбачає послідовне використання 

наперед оприлюднених критеріїв, правил і процедур. Процедури оцінювання 

дозволяють здобувачам вищої освіти продемонструвати, наскільки вони 

досягли запланованих результатів навчання.  

Важливими показниками діяльності університету є успішність та якість 

знань здобувачів вищої освіти. Динаміку показників успішності та якості знань 

здобувачів за два останні навчальні роки наведено у таблиці 3.1. 

 

Таблиця 3.1 

Порівняльна таблиця результатів успішності  

та якості знань здобувачів 

% 

 Денна форма Заочна форма 

2021-2022 

навчальний 

рік 

2022-2023 

навчальний 

рік 

2021-2022 

навчальний 

рік 

2022-2023 

навчальний 

рік 

Абсолютна 

успішність 
85,7 81,7 79,7 76,4 

Якість знань 36,0 30,3 14,4 13,9 

 

Результати оцінювання здобувачів вищої освіти обговорюються на 

засіданнях кафедр, вчених рад факультетів/інститутів та Вченої ради 

університету. Рейтингові списки успішності студентів постійно 

оприлюднюються на офіційному вебсайті університету. 

Для врахування думки здобувачів вищої освіти щодо якості та 

об‘єктивності системи оцінювання проводяться опитування здобувачів вищої 

освіти та випускників, а також студентський моніторинг якості освітнього 
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процесу. З метою визначення рівня задоволеності наданням освітніх послуг 

здобувачам університету, а також отримання пропозицій та зауважень щодо 

покращення якості освітнього процесу, у червні 2023 року проводилось 

щорічне анонімне загальноуніверситетське онлайн-анкетування здобувачів. 

Крім того, з метою вдосконалення освітніх програм та налагодження 

ефективної комунікації з випускниками, роботодавцями та здобувачами 

постійно протягом року відбувається опитування стейкхолдерів, а саме: 

– здобувачів вищої освіти щодо якості освітньої програми; 

– випускників щодо якості наданих їм освітніх послуг; 

– роботодавців щодо якості підготовки фахівців за освітніми програмами в 

Ужгородському національному університеті. 

Результати всіх проведених опитувань розміщені на офіційному вебсайті 

університету та здійснено вибірку результатів опитувань стейкхолдерів для 

гарантів освітніх програм з метою врахування пропозицій та зауважень. 

Відповідно до наказів Міністерства освіти і науки України та 

розпоряджень Кабінету Міністрів України кращі студенти університету, які 

займали верхні позиції у рейтингових списках, мали досягнення у науковій 

роботі та були активні у громадському житті та студентському самоврядуванні, 

отримували іменні стипендії упродовж поточного навчального року, зокрема: 

− Президента України – 4 

− Верховної Ради України – 4 

− Кабінету Міністрів України – 1 

− імені В. М. Чорновола – 1 

− імені М. С. Грушевського – 1. 

Контроль за якістю освітнього процесу здійснювався також шляхом 

проведення ректорських контрольних робіт, з яких 52 – за звітний період. 

Обов‘язковим компонентом системи внутрішнього забезпечення якості освіти є 

факультетські та загальноуніверситетські відкриті заняття. За звітний період 

проведено 189 таких занять. 

Визначення рейтингу науково-педагогічних працівників –  важливий 

елемент системи внутрішнього забезпечення якості освіти в університеті. 

Рейтингування спрямоване на стимулювання працівників до продуктивної 

праці, створення умов здорової конкуренції в колективі. Оцінювання освітньої 

діяльності науково-педагогічних працівників забезпечує об‘єктивний аналіз 

якості їх роботи та слугує активізації професійної діяльності.  

Показники рейтингу ґрунтуються на переліку видів роботи науково-

педагогічних працівників, ліцензійних умовах провадження освітньої 

діяльності, вимогах до діяльності університету, показниках для визначення 

рейтингів закладів вищої освіти. Індивідуальний рейтинг викладача є підставою 

для його стимулювання. Так, за результатами проведеного рейтингування 
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95 науково-педагогічних працівників університету отримували 15% надбавки 

до посадового окладу протягом 2023 року. Рейтингові списки науково-

педагогічних працівників щорічно оприлюднюються на офіційному вебсайті 

університету. 

Питання підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників та 

зростання їх педагогічної майстерності посідає провідне місце у системі 

внутрішнього забезпечення якості освіти. Загалом за звітний період 

435 науково-педагогічних працівників удосконалили свою професійну 

підготовку в провідних закладах вищої освіти України, в наукових установах, а 

також на підприємствах та організаціях відповідно до профілю підготовки 

фахівців.  
 

3.2. Розробка, впровадження та вдосконалення програм підготовки 

студентів 

Ужгородський національний університет здійснює освітню діяльність 

відповідно до Відомостей щодо здійснення освітньої діяльності у сфері вищої 

освіти від 19.04.2021 р. Інформація розміщена на вебсайті Міністерства освіти і 

науки України за покликанням: 

https://registry.edbo.gov.ua/university/207/specialities/   

Відповідно до цих відомостей, в Ужгородському національному 

університеті ліцензійний обсяг за рівнями вищої освіти становить: 

− на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти  4635 осіб на рік; 

− на другому (магістерському) рівні вищої освіти  2457 осіб на рік; 

− на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти  277 осіб на рік. 

Також надано право провадження освітньої діяльності за освітніми 

програмами, що передбачають присвоєння професійних кваліфікацій з 

професій, для яких запроваджено додаткове регулювання: 

– на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти  6 освітніх програм; 

– на другому (магістерському) рівні вищої освіти  8 освітніх програм; 

– на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти  4 освітні 

програми. 

Природничо-гуманітарний коледж здійснює освітню діяльність за 

7 спеціальностями фахового молодшого бакалавра. Інформація знаходиться за 

покликанням: https://registry.edbo.gov.ua/university/1153/specialities-before/  

У 2023 році акредитовано такі освітні програми: 

фаховий молодший бакалавр:  

– «Землевпорядкування» спеціальності 193 Геодезія та землеустрій; 

на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти: 

– «Фізика та астрономія» спеціальності 104 Фізика та астрономія; 

https://registry.edbo.gov.ua/university/207/specialities/
https://registry.edbo.gov.ua/university/1153/specialities-before/
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– «Фізика. Інформатика (мова навчання фахових дисциплін – угорська)» 

спеціальності 014 Середня освіта; 

– «Фізика. Інформатика» спеціальності 014 Середня освіта; 

– «Менеджмент» спеціальності 073 Менеджмент 

– «Правоохоронна діяльність» спеціальності 262 Правоохоронна 

діяльність; 

– «Інформаційні системи та технології» спеціальності 126 Інформаційні 

системи та технології; 

– «Географія» спеціальності 014.07 Середня освіта (Географія); 

– «Культурологія» спеціальності 034 Культурологія; 

– «Біомедична інженерія» спеціальності 163 Біомедична інженерія; 

– «Фізична терапія, ерготерапія» спеціальності 227 Фізична терапія, 

ерготерапія; 

– «Геодезія та землеустрій» спеціальності 193 Геодезія та землеустрій; 

– «Олігофренопедагогіка, логопедія. Здоров`я людини» спеціальності 016 

Спеціальна освіта; 

– «Лісове господарство» спеціальності 205 Лісове господарство; 

– «Соціологія» спеціальності 054 Соціологія; 

на другому (магістерському) рівні вищої освіти: 

– «Українська мова і література» предметної спеціальності 014.01 Середня 

освіта (Українська мова і література); 

– «Історія» предметної спеціальності 014.03 Середня освіта (Історія); 

– «Українська мова і література» спеціальності 035 Філологія;  

– «Словацька мова та література» спеціальності 035 Філологія; 

– «Чеська мова та література» спеціальності 035 Філологія; 

– «Прикладна лінгвістика» спеціальності 035 Філологія; 

– «Економіка підприємства» спеціальності 051 Економіка; 

– «Логістика» спеціальності 051 Економіка; 

– «Бізнес-адміністрування» спеціальності 073 Менеджмент;  

– «Біологія» спеціальності 091 Біологія; 

– «Екологія та охорона навколишнього середовища» спеціальності 101 

Екологія; 

– «Прикладна фізика та наноматеріали» спеціальності 105 Прикладна 

фізика та наноматеріали; 

– «Науки про дані та інтелектуальні рішення» спеціальності 113 

Прикладна математика; 

– «Технології обробки даних» спеціальності 124 Системний аналіз; 

– «Безпека інформаційних і комунікаційних систем» спеціальності 125 

Кібербезпека; 
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– «Управління ІТ проєктами» спеціальності 126 Інформаційні системи та 

технології; 

– «Автоматизація та комп‘ютерно-інтегровані технології» спеціальності 

151 Автоматизація та комп‘ютерно-інтегровані технології; 

– «Оптоелектронні телекомунікаційні системи» спеціальності 172 

Телекомунікація та радіотехніка;  

– «Лісове господарство» спеціальності 205 Лісове господарство; 

– «Лікувальна справа» спеціальності 222 Медицина. 

 

3.3. Навчально-методичне забезпечення та інформатизація освітнього 

й управлінського процесу 

Середнє навантаження науково-педагогічних працівників у 

2023/2024 навчальному році становить 597,27 години, загальний обсяг 

навчальної роботи всіх кафедр університету – 817184 години. У 2023 році 

підготовлено 729 робочих навчальних планів. Протягом травня-червня 

2023 року були перевірені розрахунки обсягів навчальної роботи усіх 

106 кафедр університету та проведено розрахунки штатів їх професорсько-

викладацького складу. У вересні-листопаді 2023 року до обсягів навчальної 

роботи кафедр та їх штатних розписів вносились необхідні зміни з урахуванням 

прийому студентів, аспірантів та докторантів. 

3.4. Навчально-науковий центр підвищення кваліфікації  

На виконання одного з пріоритетних завдань, задекларованих 

університетом на 2023 рік, щодо запровадження курсів підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладів дошкільної, загальної середньої освіти з 

метою удосконалення їхньої професійної майстерності та підвищення якості 

освіти в регіоні 01 лютого 2023 року створено структурний підрозділ – 

навчально-науковий центр підвищення кваліфікації. 

За цей період Центр проводив роботу за різними напрямами: 

 підвищення кваліфікації педагогічних працівників; 

 навчання з питань охорони праці; 

 підвищення кваліфікації тренерів, тренерів-викладачів та інших 

фахівців у сфері фізичної культури і спорту; 

 навчання керівників і заступників керівників закладів загальної 

середньої освіти за програмою «Формування внутрішньої системи забезпечення 

якості освіти в закладах загальної середньої освіти» 

 

Всього з 01 лютого 2023 року Центром підвищено кваліфікацію 

2841 особи. 
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Освітня діяльність. За звітний період Центром надано послуги 2199 

педагогічним працівникам: керівникам і вихователям закладів дошкільної 

освіти, керівникам, їхнім заступникам, педагогам-організаторам, практичним 

психологам і соціальним працівникам, учителям української мови та 

літератури, зарубіжної літератури, історії, математики, інформатики, біології, 

хімії, географії, фізики, англійської та німецької мови, фізичної культури, 

учителям початкових класів, педагогічним працівникам інклюзивного та 

інтегрованого навчання, асистентам учителів інклюзивного навчання, 

працівникам  бібліотек, тренерам, тренерам-викладачам та іншим працівникам 

закладів освіти. За 120-годинними програмами підвищення кваліфікації 

пройшли навчання 413 педагогів. За 30-годинними програмами навчання 

проведено для  1736 педагогів. Загальна сума від наданих послуг з підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників становить 1 191 450 грн  

Якість освіти. З метою якісного проведення навчання розроблено 

програми підвищення кваліфікації за кожним предметом  (41 програма) та 4-ма 

напрямами (4 програми), які затверджені Вченою радою університету. 

Програми до кожної теми з підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

розроблено відповідно до сучасної державної освітньої політики, Концепції 

Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні, укладено 

згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту», ст. 51 «Про загальну середню освіту» та 

відповідно до п. 10 Постанови КМУ від 21 серпня 2019 року  № 800 (зі змінами 

і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) 

та на основі типових  програм підвищення кваліфікації.  

З метою запровадження курсів підвищення кваліфікації науково-

педагогічних працівників ДВНЗ «Ужгородський національний університет» та 

2199 

564 

50 28 

Підвищення кваліфікації та навчання 

Педагогічні працівники 

Охорона праці  

Тренери, тренери-викладачі 

Керівники закладів загальної середньої освіти 
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викладачів закладів передвищої та вищої освіти у 2024 році створено і 

затверджено три програми: 

«Діагностика результатів навчання здобувачів освіти» (30 годин). 

Розробники: навчально-науковий центр підвищення кваліфікації 

ДВНЗ «УжНУ», професор Староста В.І., доктор пед. наук (з використанням 

авторських наукових та методичних праць); 

«Розробка, моніторинг та забезпечення якості освітніх програм» 

(30 годин). Розробники: навчально-науковий центр підвищення кваліфікації 

ДВНЗ «УжНУ», Гапак Т. С., начальник відділу ліцензування та акредитації 

ДВНЗ «УжНУ», Глебена М. І., кандидат фіз.-мат. наук, експерт Національного 

агентства, Девіняк О. Т., член ГЕР Національного агентства (з використанням 

авторських наукових та методичних праць); 

«Цифрові інструменти Google» (30 годин). Розробники: навчально-

науковий центр підвищення кваліфікації ДВНЗ «УжНУ», доцент Глебена М.І., 

кандидат фіз.-мат. наук, ст. викладач Ломага М.М. (з використанням 

авторських наукових та методичних праць). 

Інші види діяльності. ДВНЗ «Ужгородський національний університет» 

отримано декларацію відповідності матеріально-технічної бази вимогам 

законодавства з питань охорони праці «Навчання з питань охорони праці 

працівників інших суб‘єктів господарювання» від 13.06.2023 року  № ДК 

1069/ЗХ-23, що дало можливість провести навчання з охорони праці 564 

посадових осіб закладів освіти. Також Центр розпочав надавати послуги з 

навчання з охорони праці посадовим особам інших сфер господарювання. 

Загальна сума від наданих послуг з цього виду навчання становить 208 680 грн 

Також започатковано надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації 

тренерів, тренерів-викладачів та інших фахівців у сфері фізичної культури і 

спорту другої та першої категорії. Такі курси тривалістю 75 годин (2,5 кредити 

ЄКТС) пройшли перші 50 осіб.  

Користувалися популярністю курси підвищення кваліфікації з 

вдосконалення знань, вмінь і практичних навичок у частині надання 

психологічної підтримки учасникам освітнього процесу, оскільки статтею 51 

Закону України «Про повну загальну середню освіту» встановлено вимогу 

щодо проходження педагогічними працівниками в обсязі не менше 10%  

загальної кількості годин підвищення кваліфікації  з вказаного напряму. Так 

упродовж листопада-грудня таке навчання проведено для 216 осіб. Також 

зацікавило навчання керівників закладів освіти за темою «Комунікативна 

компетентність керівника закладу освіти» у рамках реалізації Програми 

розвитку та функціонування української мови як державної у всіх сферах 

суспільного життя у Закарпатській області на 2023-2027 роки. Таке навчання 

пройшли 69 керівників закладів освіти області. 
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Спільно з Державною службою якості освіти у Закарпатській області  

проведено навчання керівників і заступників керівників закладів загальної 

середньої освіти за програмою «Формування внутрішньої системи забезпечення 

якості освіти в закладах загальної середньої освіти» (28 осіб). 

Для проведення занять залучалися досвідчені науково-педагогічні 

працівники Університету, науковці з інших регіонів України, переможці 

конкурсу Учитель року, педагоги-практики закладів освіти області.  Курси 

підвищення кваліфікації проводилися у змішаному режимі (за замовленнями 

управлінь (відділів) освіти – офлайн). Велика увага приділялася підготовці 

учителів початкових класів до сертифікації – проведено цільове навчання в 

інтенсивному режимі.  

Методична діяльність. На запрошення відділу освіти, охорони здоров'я, 

культури, сім'ї, молоді та спорту Іршавської міської ради та Оноківської ОТГ 

були проведені «Серпневі зустрічі» – підготовка до початку 2023-2024 

навчального року. 

Також проведено цільові семінари: 

1. 09 лютого 2023 р. – навчально-методичний семінар для керівників 

ЗДО Мукачівської міської ради спільно з Державною службою якості освіти в 

Закарпатській області «Створення внутрішньої системи якості дошкільної 

освіти: алгоритм діяльності»  

2. 11 лютого 2023 р. – навчально-практичний семінар «Сертифікація 

педагога – шлях до професійного зростання» 

3. 16 лютого 2023 р. – науково-практичний семінар «Особливості 

навчання молодших школярів математики в умовах воєнного стану» 

(Онопрієнко Оксана Володимирівна – доктор педагогічних наук, старший 

науковий співробітник, завідувач відділу початкової освіти імені О.Я. Савченко 

Інституту педагогіки НАПН України) 

4. 21 лютого 2023 р. – науково-практичний семінар «Імплементація 

державного стандарту в освітню діяльність  закладу дошкільної освіти. 

Формування екологічно, економічно,  соціально доцільних моделей поведінки 

здобувачів дошкільної освіти, орієнтованих на сталий розвиток» (Гавриш 

Наталія Василівна, доктор педагогічних наук, професор кафедри психології та 

педагогіки дошкільної освіти Переяслав-Хмельницького державного 

університету імені Г. Сковороди) 

5. 08-09 березня 2023 р. – навчально-практичний семінар для керівників 

закладів ЗЗСО «Інституційний аудит: виклики, можливості, перспективи» 

6. З 13 по 17 березня 2023 р. – у рамках співпраці департаменту освіти і 

науки, молоді та спорту Закарпатської обласної військової адміністрації та 

ДВНЗ «Ужгородський національний університет» проведено тренінги для 
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керівників закладів освіти Берегівської міської ради «Комунікативна 

компетентність керівника закладу освіти» та видано 21 сертифікат учасникам. 

7. З 20 по 24 березня 2023 р. –  у рамках співпраці департаменту освіти і 

науки, молоді та спорту Закарпатської обласної військової адміністрації та 

ДВНЗ «Ужгородський національний університет»  проведено тренінги для 

практичних психологів закладів освіти на тему «Булінг: причини та 

профілактика» та видано 441 сертифікат учасникам  

8. 30 березня 2023 р. – «Шляхи підвищення професійних 

компетентностей учителів початкових класів» (Ольга Волощенко, старша 

викладачка кафедри педагогіки Львівського ОІППО, тренерка Нової 

української школи Всеукраїнського рівня; Олександра КОЗАК, старша 

викладачка кафедри педагогіки Львівського ОІППО, тренерка Нової 

української школи Всеукраїнського рівня) – з видачею платних сертифікатів на 

загальну суму 2 350 грн(47 осіб).   

9. 18 квітня 2023 р. – «Моніторинг якості освіти в школі під час війни» 

за участі Олени Лінник,  експерта ініціативи " Збереження доступу до шкільної 

освіти". 

10. З 23.05. по 27.05. 2023 р. – у рамках співпраці департаменту освіти і 

науки, молоді та спорту Закарпатської обласної військової адміністрації та 

ДВНЗ «Ужгородський національний університет» проведено тренінги для 

керівників закладів освіти Берегівської територіальної громади «Комунікативна 

компетентність керівника закладу освіти» та видано 37 сертифікатів учасникам. 

11. 06 червня 2023 р. – «Розвиток емоційного інтелекту молодшого 

школяра в умовах воєнного та післявоєнного часу як запорука становлення 

успішної особистості» (Наталія Маценко – переможець Всеукраїнського 

конкурсу "Учитель року-2023"). 

12. 15 червня 2023 р. – «Теорія і практика роботи з інтелектуально 

обдарованою учнівською і студентською молоддю з фізики» (Кремінський Б.Г.,   

доктор педагогічних наук, доцент, головний науковий співробітник відділу 

роботи з обдарованою молоддю, ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти»). 

13. 13 вересня 2023 р. – «Методи формувального оцінювання у 

мистецькій освіті» для учителів музичного мистецтва та інтегрованого курсу 

«Мистецтво» Ольгою Просіною, завідувачкою кафедри філософії і освіти 

дорослих Державного закладу вищої освіти «Університет менеджменту освіти» 

Національної академії педагогічних наук України, кандидаткою педагогічних 

наук, доценткою, тренеркою НУШ. 

14. 12 жовтня 2023 р.  –  «Інтегрований підхід до навчання української 

мови та читання і курсу "Я ДОСЛІДЖУЮ СВІТ"» для учителів початкової 

школи (Керівник авторських колективів підручників для 1-4 класів "Українська 
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мова та читання" і "Я досліджую світ" видавництва "Літера ЛТД" Олена 

Іщенко). 

15. 13 жовтня 2023 р. – «Обладнання кабінету математики та окремі 

методики його застосування» для учителів математики та для вчителів 

початкових класів «Окремі методики формування в учнів молодших 

(початкових) класів понять об'єму, площі, числа та дій з числами з врахуванням 

наочно-образного мислення дитини» (Острогляд І.В., завідувач науково-

експериментальною лабораторією ТОВ «STEM-клас»). 

16. 07 листопада 2023 року – «Інструментарій виявлення та подолання 

освітніх втрат» (Гордуз Н.О., заступник начальника – начальник відділу 

інституційного аудиту  управління Державної служби якості освіти в 

Закарпатській області). 

17. 24 листопада і 05 грудня 2023 р. – «Безпечні та відновлювальні форми 

роботи з дітьми та їхніми батьками. Підтримка дітей з ООП та їхніх батьків у 

період війни» (Бушко Н.І., психолог відділення раннього втручання Обласного 

центру комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю, національний тренер з 

раннього втручання, системний сімейний психотерапевт УСП).   

18. З 30 листопада по 3 грудня 2023 року відповідно до Закону України 

від 13 грудня 2022 р.  № 2834–IX «Про основні засади державної політики у 

сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності», 

пункту 1.6. Календарного плану заходів щодо національно-патріотичного 

виховання молоді на 2023 рік, затвердженого наказом Міністерством молоді та 

спорту від 17.03.2023 № 1484. Міністерством молоді та спорту України у 

співпраці з Департаментом освіти і науки, молоді та спорту Закарпатської 

обласної державної адміністрації, ДВНЗ «Ужгородський національний 

університет» та ГО «Всеукраїнський громадський дитячий рух «Школа 

безпеки» за підтримки Державної служби України з надзвичайних ситуацій 

проведено Всеукраїнську акцію «Сам собі рятівник», видано 30 сертифікатів 

учасникам. 

Міжнародна діяльність. На базі Центру Всеукраїнським фондом «Крок за 

кроком» за підтримки Дитячого фонду ООН в Україні (ЮНІСЕФ) у співпраці 

департаментом освіти і науки, молоді та спорту Закарпатської обласної воєнної 

адміністрації запроваджено реалізацію проєкту «Підтримка педагогів закладів 

дошкільної освіти та супровід дітей у надзвичайній ситуації» упродовж 2023-

2024 року, який сприятиме широкому інформуванню педагогічних працівників 

закладів дошкільної освіти з питань, необхідних для створення, підтримки та 

розвитку здорового, безпечного, розвивального, інклюзивного середовища та 

надання психолого-педагогічної підтримки учасникам освітнього процесу в 

умовах надзвичайних ситуацій, зокрема пов‘язаних з воєнними діями на 

території України.  Координатором проєкту в Закарпатській області призначено 
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Романчак О.О., завідувача навчально-методичного кабінету підвищення 

кваліфікації та безперервної освіти Центру. З метою реалізації проєкту у 

листопаді-грудні 2023 року проведено навчання 168 педагогічних працівників 

за Типовою програмою для закладів дошкільної освіти «Психолого-педагогічна 

підтримка дітей, батьків та педагогів в умовах надзвичайної ситуації». Для 

проведення інформаційної компанії для батьків з питань психосоціальної 

підтримки дітей в межах проєкту у Закарпатській області залучено 10 закладів 

дошкільної освіти Закарпатської області.  

За сприяння  ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти» працівники 

Центру упродовж вересня були долучені до навчання для тренерів щодо 

організації безпечного освітнього середовища Романчак О.О. і Тяскайло Г.І., 

про що отримали відповідні сертифікати і вже впроваджують отримані знання 

під час проведення курсів підвищення кваліфікації. 

Інформаційне висвітлення діяльності та позиціонування університету. 

На сайті університету створено і постійно поповнюється матеріалами рубрика 

Центру «Підвищення кваліфікації». Крім нормативних документів та реєстрації 

на курси підвищення кваліфікації для керівників та інших педагогів у цій 

рубриці публікуються програми підвищення кваліфікації та реєстр документів 

про підвищення кваліфікації.  

До дня Вишиванки було проведено святковий флешмоб. До акції 

долучилися 163 заклади освіти (https://padlet.com/olgaromanchak1972/padlet-

244peh5zq62hdya9)  

Постійно здійснюється популяризація роботи Центру. Так, у березні з 

директоркою Центру проведено інтерв‘ю, яке набрало 3849 переглядів. Не 

тільки за допомогою сайту проводиться рекламна кампанія. На початку вересня 

в  «Актуальному інтервʼю» було розказано, як найбільший виш Закарпаття 

може підвищувати кваліфікацію педагогів. Одним із елементів популяризації 

Центру є профорієнтаційна робота. Так, з метою професійного становлення 

майбутніх педагогів та 03.10.2023 проведена мотиваційна  зустріч зі студентами 

спеціальності 014.04 Середня освіта. Математика – активна бесіда на тему 

«Конкурентоспроможність сучасного вчителя та важливість його діяльності‖. 

 

3.5. Електронне навчання 

Цифровізація освіти – ключ до модернізації навчання. В еру технологічних 

інновацій та швидкого розвитку інформаційних технологій цифровізація освіти 

стає необхідністю для забезпечення сучасного та ефективного навчання. Цей 

динамічний процес розкриває безліч нових можливостей та викликів, що 

впливають на учасників освітнього процесу та систему навчання в цілому. 

https://padlet.com/olgaromanchak1972/padlet-244peh5zq62hdya9
https://padlet.com/olgaromanchak1972/padlet-244peh5zq62hdya9
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Для забезпечення освітнього процесу у ДВНЗ ―Ужгородський 

національний університет‖ використовуються Google Workspace for Education, 

Microsoft та Moodle. 

У рамках співпраці МОН та Google для підтримки освітнього процесу 

ДВНЗ ―УжНУ‖ протягом останніх двох років використовувалася ліцензія 

Google Workspace for Education: Teaching and Learning Upgrade, яка дала 

можливість здійснення відеозапису зустрічі у Google Meet; створення 

опитування під час онлайн зустрічі; функцію розподілу учасників онлайн 

зустрічі на сеанси підгруп для обговорення; ―Запитання й відповіді‖; 

відстеження присутніх та автоматичне збереження інформації про зустріч. 

У навчальному процесі активно застосовуються сервіси Gmail, Meet, Drive, 

Chat, Classroom та інші. Станом на кінець 2023 року в домені uzhnu.edu.ua 

створено понад 23 тис. облікових записів Google для викладачів, співробітників 

та студентів університету (на початок 2020 року – близько 2400, а з 2021 – 

понад 20000).  За останні 6 місяців користувачами було отримано або 

відправлено понад 3,5 млн. (у 2022 – майже 3,1 млн.) електронних листів, 

додано понад 1,2 млн. файлів та надано доступ до 607 тис. файлів для спільного 

використання на Google Drive, що займають майже 100 ТБ пам‘яті на 

платформі робочого середовища Google Workspace. 

Організація освітнього процесу університету базується на платформі 

електронного навчання Moodle (e-learn.uzhnu.edu.ua). Станом на 31 грудня 

2023 року в системі налічується понад 25 тис. облікових записів, з яких понад 

2500 – це облікові записи викладачів та співробітників університету, понад 

22,5 тис. – студентів та інших учасників освітнього процесу. Зазначимо, що на 

платформі електронного навчання міститься понад 6 тис. курсів та останні 

чотири роки зберігається стабільно висока відвідуваність сайту із щорічним 

переглядом понад 20 млн. сторінок. 

Кількість переглядів сторінок 

 

https://e-learn.uzhnu.edu.ua/
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Додатково функціонує платформа електронного навчання Moodle 4 

(moodle.uzhnu.edu.ua), де налічується понад 1000 користувачів. Роботу 

платформи Moodle версії 4 було успішно апробовано на трьох факультетах, 

тому надалі заплановано поступовий перехід всіх факультетів на нову версію. 

З метою якісного функціонування сервісів ІТ-парку ДВНЗ «УжНУ» 

працівники центру інформаційних технологій регулярно проводять навчальні 

заходи та консультування щодо використання ресурсів. Фахівці центру 

ознайомлювали з інструментарієм для запису навчального відеоконтенту з 

метою пошуку альтернативних та допоміжних можливостей викладання 

навчальної інформації, зокрема окреслили функціонал Google Meet, 

особливості використання додаткового розширення для Chrome Screenity та 

програмного забезпечення Logitech Capture. Про актуальні оновлення в Google 

Workspace працівники інформували на вебсторінці центру. На платформі 

електронного навчання функціонує курс «Moodle для викладачів», де кожен 

може розширити практичні навички управління навчанням та адміністрування 

власного курсу. 

Цьогоріч тематику вебінарів також акцентовано на питаннях основ 

кібербезпеки, а саме захисту облікових записів, операційних систем, 

використання програмного забезпечення для захисту інформації, приєднання до 

відкритих мереж та роботі у них. Окремим питанням було винесено 

налаштування додаткового захисту – надійний пароль, двоетапна перевірка або 

2FA, безпечний вхід – з відповідними інструкціями. Найперше наголошувалося 

на захисті облікового запису Google Workspace, тому на вебінарах 

продемонстровано налаштування безпекових опцій та функціоналу. 

Враховуючи масове використання месенджерів, акцентовано увагу на 

практичних навиках захисту інформації у додатках такого типу, а також на 

правилах поширення інформації. Адже серед найважливіших умінь людини 

сучасності є критичне мислення, вміння працювати з інформацією та 

інфомедійна грамотність. 

Правила кібербезпеки та кібергігієни учасники вебінарів пропрацювали 

через обмін досвідом. Після вебінарів було проведено тестування, за 

результатами якого учасники отримали сертифікати, які можуть бути 

зараховані як підвищення кваліфікації цифрової компетентності. 

Попри всі переваги, цифровізація освіти стикається з викликами, такими як 

нерівномірний доступ до технологій, питання приватності та безпеки даних. 

Важливо розробляти та впроваджувати стандарти, стратегії, які забезпечать 

відкритий та безпечний доступ до цифрових ресурсів для всіх учасників 

освітнього процесу. 

Станом на кінець 2023 року ДВНЗ «УжНУ» використовує розширену ліцензію 

Zoom з додатковим функціоналом, зокрема 300 додаткових ліцензій з різними 

https://moodle.uzhnu.edu.ua/
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доповненнями, можливість приєднання до 1000 учасників конференції. 

Факультетам надано доступ до облікових записів для використання в рамках 

освітнього процесу. Також Zoom активно використовувався для організації 

навчальних консультацій з підготовки здобувачів освіти до складання 

національного мультипредметного тесту з предметів: українська мова, математика, 

історія України, біологія, хімія і фізика. Працівники ЦІТ забезпечували 

адміністрування проведення онлайн-консультацій з березня по червень. 

Учасники освітнього процесу ДВНЗ «Ужгородський національний 

університет» мають можливість безкоштовно використовувати платформи з 

онлайн-курсами з різних дисциплін. До переліку входять:  

Coursera – містить курси в галузях: інженерія, гуманітарні науки, медицина, 

біологія, суспільні науки, математика, бізнес, інформатика та інші. Свої розробки 

тут презентують провідні компанії – Google, Meta, IBM, Microsoft, Amazon Web 

Services, та університети світу – Yale University, California Institute of the Arts, Duke 

University, Erasmus University Rotterdam тощо. 

Udemy – містить понад 180 тис. курсів. Для українських закладів освіти 

безкоштовно надано доступ до 12,5 тисячі найкращих курсів Udemy, які 

орієнтовані на конкретну задачу, тобто це короткотривалі курси з певної теми.  

Labster – платформа віртуальних навчальних симуляторів, які є 

повноцінним віртуальним комплексом з відеоінструкцією, теоретичними 

відомостями та інтерактивними вправами, що виконуються у 3D-середовищі 

сучасних віртуальних лабораторій. Доступна з таких галузей: анатомія та 

фізіологія; біохімія; біологія; біотехнологія; хімія; наука про Землю; 

мікробіологія; фізика.  

Henry Stewart Talks Ltd (HSTalks) – це провідний постачальник 

спеціально підготовлених, анімованих, онлайн, аудіовізуальних лекцій, 

виступів у стилі семінарів і тематичних досліджень для медичних шкіл, бізнес-

шкіл, університетів і комерційних підприємств у понад 60 країнах світу. 

Цьогоріч працівникам центру інформаційних технологій УжНУ випала 

унікальна можливість стати співорганізаторами та учасниками Літньої школи з 

аналізу біологічних даних (BDS^3) за участі світових науковців у галузі 

біоінформатики. Упродовж 2 тижнів (2-14 липня) 22 викладачі, серед яких 8 – 

професори та керівники дослідницьких лабораторій, ознайомлювали учасників 

– а це понад 70 студентів з різних міст України – з базовими й передовими 

методами біоінформатики та обчислювального аналізу сучасних типів даних у 

біології та біомедицині.  

У липні – серпні на базі центру інформаційних технологій проведено 

літній табір ―IT for Kids‖, який організовано за підтримки міжнародної 

гуманітарної організації ―Людина в біді, Словацька Республіка‖ спільно з 

ГО ―Мегасоціум‖. Стартував табір 17 липня та тривав до 25 серпня,  

https://bds3.org/
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учасниками якого були діти 8-13 років. Одним з основних у таборі був вступ до 

програмування. Учасники ознайомилися з основами мов програмування, таких, 

як Python, Scratch, створювали ігри, пробували себе у сфері дизайну. Через 

практичні завдання та проєкти діти засвоювали основи кібербезпеки та 

медіаграмотності, що є невід‘ємною частиною сьогодення. Юних дослідників 

захопили заняття з робототехніки. Вони з легкістю складали роботів та 

запрограмовували їх для виконання певних команд. Спільна робота допомогла 

їм розвинути навички співпраці та комунікації. 

Фахівці центру взяли участь у проведенні єдиних державних 

кваліфікаційних іспитів у розрізі технічного супроводу, а саме: 

- підготовка матеріально-технічного забезпечення; 

- організація процесу закупівлі необхідного обладнання; 

- конфігурація комп‘ютерного обладнання для заходів згідно з 

вимогами; 

- розроблення та впровадження структури системи відеоспостереження 

з передачею відеопотоку на визначений медіасервер зі збереженням та 

передачею запису з урахуванням проведення заходів одночасно в усіх задіяних 

аудиторіях корпусів університету; 

- розгортання медіасерверу, встановлення додаткового 

телекомунікаційного обладнання в аудиторіях, де були відсутні локальна 

мережа та інтернет-зв‘язок; 

- проведення інструктажів з відповідальними за технічний супровід в 

аудиторіях щодо особливостей роботи з комп‘ютерним обладнанням та 

засобами відеоспостереження. 
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Розділ 4. Наукова, науково-дослідна та інноваційна діяльність 

 

4.1. Пріоритетні напрями наукових досліджень університету 

Серед важливих стратегічних завдань Ужгородського національного 

університету є його інтегрування в єдиний європейський науковий простір. 

Основною метою наукової, науково-дослідної та інноваційної діяльності в 

університеті є здобуття нових знань шляхом проведення наукових досліджень і 

розробок та їх спрямування на створення і впровадження нових 

конкурентоспроможних технологій, видів техніки, матеріалів тощо для 

забезпечення інноваційного розвитку в регіоні. Розвиток наукової діяльності в 

університеті забезпечується високопрофесійними науковими та науково-

педагогічними працівниками, а також студентами, аспірантами та молодими 

вченими, які виконують держбюджетні науково-дослідні роботи, наукові 

роботи молодих вчених, міжнародні  договори та грантові угоди. У процесі 

реалізації наукової діяльності здійснюється видання монографій, підручників та 

навчальних посібників, публікація статей у журналах, що входять до 

наукометричних баз даних, одержання патентів на винаходи та корисні моделі, 

розвиток різних форм наукової співпраці (зокрема міжнародної), організація та 

участь у наукових, науково-практичних, науково-методичних семінарах, 

вебінарах, конференціях, конкурсах, воркшопах. 

Основними пріоритетними тематичними напрямами  в Ужгородському 

національному університеті, за якими у 2023 році здійснювалась наукова, 

науково-дослідна та інноваційна діяльність, були: 

– фундаментальні проблеми сучасного матеріалознавства; 

– найважливіші проблеми фізико-математичних і технічних наук; 

– фундаментальні проблеми наук про життя та розвиток біотехнологій; 

– фундаментальні дослідження з актуальних проблем суспільних та 

гуманітарних наук; 

– технології моделювання та прогнозування стану навколишнього 

середовища; 

– нові апаратні рішення для перспективних засобів обчислювальної 

техніки, інформаційних та комунікаційних технологій; 

– цільові дослідження з питань гармонізації системи ―людина – світ‖ та 

створення  новітніх технологій покращення  якості життя; 

– конструювання й технології створення нових лікарських засобів на 

основі спрямованого дизайну біологічно активних речовин та використання 

наноматеріалів; 

– цільові дослідження щодо отримання нових матеріалів, їх з‘єднання й 

опрацювання. 
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Реалізацію держбюджетних, госпдоговірних та ініціативних кафедральних 

науково-дослідних робіт, а також проєктів, які фінансуються за рахунок 

ґрантових коштів, забезпечує науково-дослідна частина. Кількість штатних 

працівників науково-дослідної частини у 2023 році становила 35 осіб, з них 

докторів наук – 2, кандидатів наук – 16. Наукові працівники із науковими 

ступенями кандидатів і докторів наук становлять 51,4% від  загальної кількості 

штатних працівників науково-дослідної частини. 

Усі завдання, які були покладені у 2023 році на наукових співробітників та 

співробітників відділів науково-дослідної частини, здійснювались вчасно 

відповідно до затвердженого тематичного плану. Зокрема, у звітному році 

науковці університету, відповідно до пріоритетних напрямів розвитку науки і 

техніки, виконували 11 наукових робіт  (7 фундаментальних, 2 прикладні та 

2 наукові роботи молодих вчених) за рахунок коштів державного бюджету з 

річним обсягом фінансування 8 млн. 776 тис. 040 грн (фундаментальні – 

4876,040 тис. грн, прикладні – 900,000 тис. грн, наукові роботи молодих вчених 

– 3000,000 тис. грн). 

У 2023 році, за результатами проведеного конкурсного відбору, 

розпочалося виконання  3 проєктів науково-дослідних робіт на загальну суму  

2450,000  тис. грн, які фінансувалися за рахунок коштів загального фонду 

державного бюджету: 

- ―Гібридні органічно-неорганічні перовскітні матеріали на основі 

четвертинних гетероциклічних катіонів для потреб сонячної енергетики‖ 

(науковий керівник  – к. х. н. В.І. Сідей)  на суму 945,000 тис. грн Мета 

науково-дослідної роботи  полягає у розробці фундаментальних основ для 

пошуку та одержання нових безсвинцевих гібридних матеріалів на основі 

четвертинних гетероциклічних катіонів та халькогенгалогенідних аніонів зі 

структурою перовскіту для створення на їх основі функціональних матеріалів 

для сонячної енергетики; 

- ―Права на віртуальні активи та особисті немайнові права в епоху 

цифровізації‖   (науковий керівник – д. юрид. н., проф.   С.Б. Булеца) на суму 

840,000 тис. грн Метою науково-дослідної роботи є дослідження нормативно-

правового регулювання забезпечення особистих немайнових прав особи та прав 

на віртуальні активи в умовах цифровізації в Україні, Європі та Азії, а також 

розробка пропозицій для удосконалення законодавства України щодо 

здійснення та захисту цих прав, спрямованих на захист національної безпеки та 

поглиблення європейської інтеграції. 

- ―Забезпечення прав людини в умовах надзвичайних юридичних 

режимів: інституційна спроможність держави та національна безпека‖   

(науковий керівник – д. юрид. н., проф.   Я.В. Лазур) на суму 665,000 тис. грн 

Науково-дослідна робота спрямована на дослідження правових механізмів 
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забезпечення прав людини в умовах екстраординарних обставин, які несуть 

невідворотну і безпосередню загрозу національній безпеці, правам людини, 

сталому розвитку суспільства, конституційній демократії, довкіллю і здоров‘ю 

населення. 

Крім того, МОН України у 2023 році було профінансовано 2 наукові 

роботи молодих вчених: 

- ―Нові високоефективні Ag
+
 провідні матеріали на основі сполук 

структури аргіродиту‖ (науковий керівник – к. х. н.,  ст. дос.  А.І. Погодін)  на 

суму 1600,0 тис. грн Наукова робота спрямована на дослідження 

високоефективних Ag
+
 провідних матеріалів зі структурою аргіродиту, на 

основі твердих розчинів складу Ag6+x(P1-xGex)S5I, з метою одержання 

перспективних зразків, придатних до використання в якості робочих елементів 

твердотільних джерел енергії (акумуляторів); 

- ―Екологічно безпечні Ag-провідні тверді електроліти для новітніх 

систем накопичення енергії‖ (науковий керівник – к. х. н., ст. дос. М.Й. Філеп)  

на суму 1400,0 тис. грн Наукова робота спрямована на одержання оптимальних 

за властивостями Ag
+
 іонпровідних матеріалів на основі тетрарних сполук 

структури аргіродиту Ag7PS6 та Ag8GeS6, придатних для використання в якості 

новітніх систем накопичення енергії. 

У 2023 році за результатами конкурсного відбору проєктів 

фундаментальних наукових досліджень, прикладних наукових досліджень та 

науково-технічних (експериментальних) розробок молодих вчених перемогу  

здобули 3 проєкти Ужгородського національного університету, фінансування 

яких розпочнеться з 2024 року за рахунок коштів державного бюджету 

України: 

- ―Захист інформаційної безпеки при управлінні проєктами 

міжнародного співробітництва на засадах гарантування національної безпеки 

України‖ (науковий керівник – д. тех. н., проф. О.Ю. Мулеса). Наукова робота 

спрямована на удосконалення інституційних, правових, інформаційних та 

технічних аспектів механізму гарантування національних інтересів та 

національної інформаційної безпеки у процесі міжнародного співробітництва та 

управління проєктами задля відбудови України у післявоєнний період. У 

результаті  виконання міждисциплінарної наукової роботи  будуть отримані 

нові розробки, що будуть корисними не тільки для науки, але і для практики, 

оскільки будуть удосконалені інституційні, правові, інформаційні та технічні 

аспекти механізму гарантування національної безпеки у процесі міжнародного 

та транскордонного співробітництва задля відбудови України у післявоєнний 

період; 

- ―Технологічні та екологічно безпечні тверді електроліти як матеріали 

для відновлюваних джерел енергії‖  (науковий керівник – к. х. н., ст. дос.   
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А.І. Погодін).  Наукова робота забезпечує вирішення важливих енергетичних та 

матеріалознавчих проблем, створення технологічно простих, екологічно 

безпечних та високоефективних Ag
+
 провідних твердих електролітів як робочих 

елементів твердотільних джерел енергії, придатних до накопичення енергії, що 

виробляється відновлювальними джерелами енергії; 

- ―Органічно-мінеральні композити на основі біовугілля та 

гетероциклічних солей, як інноваційні агрохімічні засоби‖ (науковий керівник – 

к. х. н. М.М. Кут).  Основними завданнями наукової роботи є розробка методів 

цілеспрямованого одержання перспективних та конкурентоспроможних органо-

мінеральних композитів на основі біовугілля з додаванням гетероциклічних 

солей на основі 1,2,4-триазолу, тіазолу, піридину та піримідину. Пропоновані 

композити застосовуватимуться в сільському господарстві, а використання на 

стадії електрофільної внутрішньо молекулярної циклізації органічної складової 

ряду електрофільних агентів (галогенів, халькоген тетрагалогенідів, 

арилтелуртригалогенідів) забезпечить отримання широкого спектру 

гетероциклічних солей із різноманітними реакційно здатними групами, які 

обумовлюють можливість їх подальшої функціоналізації та перспективу 

застосування в якості нетоксичних агрохімікатів та компонентів агротехнічних 

заходів. 

Загалом обсяг фінансування наукових робіт молодих вчених за рахунок 

коштів держбюджету у 2023 році становив 3000,000  тис. грн (таблиця 4.1). 

 

Таблиця 4.1 

Обсяг фінансування НДР у 2019 – 2023 роках 

Категорія робіт 

2019 2020 2021 2022 2023 

к-

сть 
тис. грн 

к-

сть 
тис. грн 

к-

сть 
тис. грн 

к-

сть 
тис. грн 

к-

сть 
тис. грн 

Фундаментальні  9 4134,520 7 3 885,219 3 1 841,130 4 2 593,703 7 4876,040 

Прикладні 8 3157,655 7 4 215,417 7 4 388,634 6 3 000,300 2 900,000 

Наукові роботи 

молодих вчених 

4 2000,400 5 2 939,500 4 3 740,000 3 3 260,000 2 3000,000 

Загальна сума 

фінансування 

22 11292,575 19 11040,136 14 9969,764 13 8854,003 11 8776,040  
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Діаграма 4.1 

Динаміка обсягів бюджетного фінансування наукових досліджень 

в УжНУ (тис.грн) 

 

 

Діаграма 4.2 

Розподіл коштів, отриманих за рахунок загального фонду державного 

бюджету, за напрямами у 2023 році (тис.грн) 

 

Крім того, у звітному році науковими та науково-педагогічними 

працівниками  виконувалися госпдоговори, договори на проведення клінічних 

досліджень, грантова угода та міжнародні проєкти з річним обсягом 

фінансування 4 млн. 676 тис. 541 грн, зокрема: 
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- Договір на виконання науково-дослідної  роботи ―Проведення 

спектрального аналізу зразків активаторів горіння з ідентифікацією в них 

полімерного нітрилу пара ціану та визначенням його вмісту‖ (науковий 

керівник – д. ф.-м. н., проф. Л.М. Сусліков). Фінансування – 24,0 тис. грн за 

рахунок коштів Інституту проблем машинобудування ім. А.М. Підгорного НАН 

України; 

- Договір на виконання науково-дослідної  роботи ―Проведення 

спектрального аналізу зразків активаторів горіння з ідентифікацією в них 

параізоціаногену‖ (науковий керівник – д. ф.-м. н., проф. Л.М. Сусліков). 

Фінансування – 10,0 тис. грн за рахунок коштів Інституту проблем 

машинобудування ім. А.М. Підгорного НАН України; 

- Договір на виконання науково-дослідної роботи ―Розроблення схеми 

санітарної очистки населених пунктів Солотвинської ОТГ Тячівського району 

Закарпатської області‖ (науковий керівник – к. держ. упр. В.Ю. Пересоляк). 

Фінансування – 49,5 тис. грн за рахунок коштів відділу архітектури та 

містобудування Солотвинської селищної ради; 

- Договір на виконання науково-дослідної роботи ―Розроблення схеми 

санітарної очистки населених пунктів Тур‘є-Реметівської сільської ради 

Ужгородського району Закарпатської області‖ (науковий керівник –  

к. держ. упр., доц.  В.Ю. Пересоляк). Фінансування – 49,5 тис. грн за рахунок 

коштів Тур‘є Реметівської сільської ради; 

- Грантова угода на дослідження ―Моніторинг геостаціонарних 

супутників за допомогою оптичних телескопів‖ (науковий керівник – к. ф.-м. н. 

В.І. Кудак). Фінансування – 1093,1 тис. грн за рахунок коштів Шанхайської 

астрономічної обсерваторії. 

Діаграма 4.3 

Співвідношення коштів, отриманих за рахунок загального фонду 

державного бюджету та спеціального фонду у 2023 році  
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Також слід відмітити, що в 2023 році розпочалась реалізація двох 

міжнародних наукових грантових проєктів: 

- ―Розширення можливостей високих технологій для закладів вищої 

освіти‖ (акронім проєкту: Skills2Scale). Метою проєкту є сприяння 

інституційному залученню та змінам, зміцнення партнерства, сприяння 

розвитку інновацій та бізнесу, підвищення якості інноваційної та 

підприємницької освіти, а також підтримка обміну знаннями. Проєкт 

спрямований на розвиток кваліфікованої робочої сили у сфері технологій 

Beyond 5G, що допоможе стимулювати інновації та економічне зростання. 

Виконання проєкту від Ужгородського національного університету 

забезпечують структурні підрозділи: факультет інформаційних технологій, 

стоматологічний факультет, біологічний факультет, фізичний факультет, 

навчально-науковий інститут хімії та екології, стартап-центр УжНУ та науково-

дослідна частина. Головний менеджер проєкту – д. мед. н., проф. І.С. Миронюк. 

Фінансування за рахунок коштів Європейського інституту інновацій та 

технологій (European Institute of Innovation and Technology (EIT)); 

- ―П‘єзоелектричність в 2D-матеріалах: матеріали, моделювання та 

застосування‖ (акронім проєкту: Piezo2D). Основною метою проєкту є 

створення технології для забезпечення локального виробництва електроенергії 

(мікрогенератори) від нано- до мікрорівня для живлення нано- та 

мікропристроїв. Проєкт дозволить зробити це, розширюючи та застосовуючи 

комбіновані можливості рівноважної та нерівноважної термодинаміки, а також 

атомістичних моделей із фізикою пристроїв й інженерією. Виконання проєкту 

від УжНУ забезпечують наукові та науково-педагогічні працівники кафедри 

фізики напівпровідників фізичного факультету. Координатор проєкту –  

д.ф.-м.н., проф. Ю.М. Височанський. Фінансування – 1844,2 тис. грн за рахунок 

коштів Європейського агентства з наукових досліджень (European Research 

Executive Agency (REA)) відповідно до повноважень, делегованих 

Європейською Комісією. 

 

4.2. Основні показники результативності  наукової діяльності  

Упродовж 2023 року науково-педагогічними працівниками виконувалися 

103 ініціативні кафедральні науково-дослідні роботи на 108 кафедрах 

19 факультетів університету та у двох навчально-наукових інститутах. 

Результати досліджень наукових та науково-педагогічних працівників 

університету оприлюднено у монографіях, наукових статтях, навчальних 

посібниках і підручниках. За звітний період науковці університету видали 

71 монографію, 17 підручників, 55 навчальних та 203 навчально-методичних 

посібників,  6 довідників. 
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Крім того, опубліковано 100 збірників наукових праць, у тому числі 

73 випуски періодичних фахових видань з категорії  Б  (23 видання), серед яких 

37 випусків ―Наукових вісників УжНУ‖ з 12-ти серій. Також науковцями 

університету у 2023 році опубліковано 1517 наукових статей та 1290 тез 

доповідей на наукових конференціях. 

Діаграма 4.4 

Динаміка кількості наукових праць у 2020-2023 роках 

 

 

У звітному році науково-педагогічні працівники активно публікували 

статті у виданнях, індексованих у міжнародних наукометричних базах даних 

Scopus та Web of Scienсe. Це, зокрема, 327 публікацій у Scopus та 

213 публікацій у Web of Scienсe. ДВНЗ «Ужгородський національний 

університет» регулярно здійснює  преміювання авторів та авторських 

колективів університету за наукові дослідження, зокрема  за публікації 

опубліковані у виданнях, які індексуються в БД Scopus та/або Web of Scienсe, а 

також за винаходи (корисні моделі), відомості про державну реєстрацію яких 

опубліковані в бюлетені ―Промислова власність‖. 
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Діаграма 4.5 

Динаміка кількості наукових праць у Scopus та Web of Scienсe 

у 2019-2023 роках 

 

 

Упродовж 2023 року в Ужгородському національному університеті було 

організовано і проведено 86  наукових заходів, а саме: 

- всеукраїнських конференцій – 17; 

- міжнародних конференцій – 42; 

- всеукраїнських конференцій молодих вчених та студентів – 5; 

- міжнародних конференцій молодих вчених та студентів – 2; 

- семінарів – 5; 

- вебінарів – 6; 

- круглих столів – 2; 

- шкіл – 6 

- симпозіумів – 1. 

 

Науково-педагогічні працівники ДВНЗ «Ужгородський національний 

університет» упродовж 2023 року стали авторами 33 патентів України на 

винахід та корисну модель,  із яких 13 – патентів на винахід,  

20 – патентів на корисну модель. Слід також відмітити, що одержано 13 

висновків про відповідність винаходу (корисної моделі) умовам 

патентоздатності за результатами кваліфікаційної (формальної) експертизи,  із 

яких 5 – висновків на винахід, 8 – висновків на корисну модель. 
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Діаграма 4.6 

Розподіл одержаних патентів України на винахід та корисну модель  

за факультетами у 2023 році 

 
 

Відділ патентно-ліцензійного забезпечення та комерціалізації об‘єктів 

інтелектуальної власності направив у національний орган інтелектуальної   

власності – Державну організацію ―Український національний офіс 

інтелектуальної власності та інновацій‖   34  заяви на видачу патентів України 

на винахід та  корисну модель (на винахід – 15, на корисну модель-19).  

 

4.3. Наукова діяльність молодих вчених і студентів 

Рада молодих вчених і Наукове товариство студентів, аспірантів та 

докторантів є основними координуючими органами в Ужгородському 

національному університеті, які здійснюють організацію науково-дослідної 

роботи молодих вчених та студентів. Наукова діяльність молодих вчених та 

студентів є невід‘ємною частиною науково-дослідної роботи університету, 

сприяє формуванню готовності майбутніх фахівців до творчої реалізації 

отриманих знань, умінь і навичок, забезпечує оволодіння методологією 

наукового пошуку, а також дозволяє отримати дослідницький досвід.  

Відповідно до постанови президії Комітету з Державних премій України в 

галузі науки і техніки (від 04 листопада 2022 року № 6) молодим вченим 

ДВНЗ «УжНУ» призначено стипендії Кабінету Міністрів України: 

- д.ю.н. Заборовському Віктору Вікторовичу; 

- д.ю.н. Менджул Марії Василівні; 

- д.тех.н. Поліщуку Володимиру Володимировичу; 

- к.х.н. Погодіну Артему Ігоровичу; 

- к.х.н. Філепу Михайлу Йосиповичу; 
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- к.х.н. Король Наталії Іванівні; 

- к.х.н. Куту Миколі Михайловичу; 

- к.ф.-м.н. Бабуці Тетяні Ярославівні. 

Постановою Верховної Ради України від 01.12.2022 року № 2791-ІХ ―Про 

призначання іменних стипендій Верховної Ради України для молодих вчених – 

докторів наук‖ іменну стипендію Верховної Ради України призначено д.ю.н., 

професорці кафедри цивільного права та процесу Менджул Марії Василівні. 

Молоді вчені УжНУ регулярно беруть участь у конкурсах, які оголошує 

Міністерство освіти і науки України, здобувають міжнародні стипендії 

(Вишеградський фонд, програма академічної мобільності SAIA, ERASMUS та 

інші програми), публікують статті у провідних фахових виданнях України та 

провідних наукових виданнях інших держав, що входять до наукометричних 

баз даних, отримують патенти України, беруть активну участь у міжнародних 

та всеукраїнських конференціях. 

У 2023 році з метою стимулювання інноваційної та підприємницької 

активності у середовищі студентів та молодих вчених відбувся щорічний конкурс  

―Cтартап  – УжНУ: Інновації заради  майбутнього!‖. До фінального етапу дійшли 

10 проєктів, які створили представники стоматологічного, медичного, 

економічного, фізичного факультетів,  факультетів математики та цифрових 

технологій, здоров‘я та фізичного виховання, туризму та міжнародних комунікацій,  

післядипломної освіти та доуніверситетської підготовки. Перемогу здобули два 

проєкти: проєкт ―Аутсорсингова модель виготовлення навігаційних шаблонів для 

ендодонтії‖  Мирослава Гончарука-Хомина, асистента кафедри ортопедичної 

стоматології стоматологічного факультету. Метою проєкту є налагодження 

виробничого процесу виготовлення навігаційних шаблонів ендодонтичних 

втручань за допомогою технології трьохмірного принтингу за конкурентно нижчою 

ціною забезпеченням аналогічного рівня клінічної валідності виготовлених 

конструкцій. А також проєкт ―Логер газів‖ Миколи Біланчука, студента фізичного 

факультету.  Логери – це пристрої для автоматичної реєстрації даних із заданою 

періодичністю. Логери використовують для побутової безпеки – контроль 

побутового паливного і чадного газів, а також у воєнно-промисловому комплексі, у 

виробництві очищувачів повітря, кондиціонерів, систем вентиляції тощо.  

Друге місце здобули два проєкти: проєкт ―Легендарними стежками 

Закарпаття‖ Руслани Кривенкової, представниці факультету туризму та 

міжнародних комунікацій. Унікальність проєкту полягає в студентській команді, 

яка пропонує супроводження туристичних маршрутів з перекладом на різні мови 

(англійська, іспанська, словацька), адаптоване до індивідуальних потреб, уподобань 

туристів та екскурсантів, що дозволить розробляти індивідуальні маршрути для 

українських та іноземних туристів. А також проєкт ―Цифровий підхід до 

обʼєктивізації потреби в стоматологічному лікуванні та плануванні майбутніх 
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втручань‖ команди зі стоматологічного факультету у складі: Марія Білей, Мар‘яна 

Сушкова, Михайло Ньорба-Бобиков. Проєкт спрямований на розробку цифрового 

підходу з використанням у якості основної діагностичної інформації 3D моделей 

структур ротової порожнини та реєстрації їх структурних та колористичних змін, 

змін у люмінесценції, як маркерів рівня гігієнічного стану ротової порожнини, 

стоматологічних патологій, з подальшою візуалізацією результатів діагностики 

пацієнту у режимі реального часу, а також на створення концепції естетичної 

пацієнт-узгодженої стоматологічної реабілітації. 

Третє місце здобули два проєкти:  проєкт ―All ІоТ‖ Тараса Гряділя, 

представника факультету післядипломної освіти та доуніверситетської підготовки.  

Стартап полягає у створенні єдиного додатку для всіх пристроїв інтернету речей 

(internet of things, loT). Додаток All ІоТ – це унікальне рішення для інтеграції 

різноманітних пристроїв інтернету речей (оТ) в одній легко використовуваній 

платформі. Цей підхід демонструє надзвичайну гнучкість та зручність 

користувачам. А також проєкт ―Comfort city‖ Тетяни Спірін та Анастасії Топчі, 

студенток факультету здоров‘я та фізичного виховання. Метою проєкту є 

полегшити особам з інвалідністю пересування містом, уможливити доступність 

відвідування різних закладів, як медичних, так і освітніх, розважальних, поширити 

інформацію про проблему і варіанти її вирішення. 

Слід відмітити, що за результатами проведення II туру Всеукраїнського 

конкурсу наукових робіт серед молоді імені Олександра Яременка ―Актуальні 

проблеми молодіжної та сімейної політики‖ (секція ―Розвиток молодіжного 

волонтерського руху‖) перше місце здобули студентки третього курсу 

філологічного факультету спеціальності ―Українська мова і література. 

Англійська мова і література‖: Христина Ігнат та Іванна Кельман. Також 

Диплом І ступеня одержала студентка першого курсу ОС «Магістра» 

(спеціальність 227 ―Терапія та реабілітація‖) Вікторія Красна у секції 

―Формування культури здорового способу життя молоді‖. 

 

4.4. Наукові підрозділи, їх напрями діяльності 

В університеті функціонує ряд науково-дослідних інститутів, центрів та 

науково-навчальних лабораторій, в яких реалізовуються наукові дослідження.  

Найбільшим науковим підрозділом  УжНУ з розвинутою матеріальною 

базою і висококваліфікованим науковим кадровим складом є науково-дослідний 

інститут  фізики і хімії твердого тіла. В структуру  інституту входять: 

- відділ хімії твердого тіла, 

- відділ фізики твердих фаз складних сполук, 

- відділ фізики і технології тонкоплівкових структур, 

- лабораторія теорії багатокомпонентних структур. 

Основні напрями діяльності інституту: 
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- фізика фазових переходів енергетичних станів у складних структурах; 

- технологія одержання нових кристалічних, склоподібних та 

тонкоплівкових функціональних середовищ; 

- первинні перетворювачі та функціональні елементи для приймачів 

оптичного, теплового і акустичного випромінювання; 

- оптоелектронні системи реєстрації та обробки інформації. 

У 2023 році наукові співробітники науково-дослідного інституту фізики і 

хімії твердого тіла працювали над виконанням держбюджетної науково-

дослідної роботи ―Анізотропні фосфоровмісні халькогеніди для нанорозмірної 

електроніки на основі зв‘язку між фероїчними властивостями та провідністю‖ 

(науковий керівник – д. ф.-м. н., проф. Височанський Ю.М.). Фундаментальна 

науково-дослідна робота спрямована на отримання нових знань про 

взаємозв‘язок особливостей електронної конфігурації металів-катіонів 

фосфорвмісних халькогенідних сполук і станів дипольного та спінового 

впорядкування в різних за хімічним складом та вимірністю кристалічних 

гратках, структурних моношарах і гетероструктурах. 

Науково-дослідний інститут  фізики і хімії твердого тіла у звітному році був 

організатором 12-го Міжнародного наукового семінару ―Властивості 

сегнетоелектричних і суперіонних систем‖. Тематика семінару охопила 

фундаментальні дослідження та прикладні розробки у галузі фізики 

сегнетоелектриків та суперіонних матеріалів,  зокрема такі теми, як: теоретичні та 

експериментальні дослідження матеріалів, головним чином з різними типами 

фазових перетворень – сегнетоелектрики, фероеластики, суперіоніки. На семінарі 

були представлені  нові результати щодо теоретичних аспектів та комп‘ютерного 

моделювання таких об‘єктів, а також експериментальні дослідження різних 

сегнетоелектричних та суперіонних кристалів, у тому числі їх діелектричних 

властивостей, доменів та дефектів, оптичних властивостей, нелінійних явищ тощо. 

Частина робіт, представлених у вигляді усних доповідей, була виконана у співпраці 

з науковцями Литви, Польщі, Словаччини, Угорщини, США та інших країн.  

Також науково-дослідний інститут  фізики і хімії твердого тіла був 

співорганізатором ―IХ Української наукової конференції з фізики напівпровідників 

(УНКФН-9)‖. Науковий форум був присвячений 120-літтю з дня народження 

академіка В.Є. Лашкарьова і 100-річчю професора Д.В. Чепура. 

 

4.5. Діяльність наукової бібліотеки 

Наукова бібліотека  – структурний підрозділ університету, призначення 

якого – підтримувати освітній та науковий процеси закладу вищої освіти. 

Книгозбірня володіє фондом  близько 1 млн. 600 тисяч примірників. 

Університетська бібліотека є зберігачем рідкісних колекцій рукописів та 

стародруків, які заслуговують на статус національного надбання.  
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Наукова бібліотека  обслуговує близько 21 тисячі користувачів. Всі 

бібліотечні процеси книгозбірні – комп‘ютеризовані, в її роботу запроваджено   

бібліотечну електронну програму ―УФД/Бібліотека‖, яка є українським 

інформаційним продуктом, рекомендованим для застосування МОН України. 

У 2023 році загальний обсяг фінансування бібліотеки склав – 

332 148.60 грн, з яких: 

- на придбання книг – 83 135.00 грн; 

- на передплату періодичних видань – 193 234.60 грн; 

- на передплату електронної бази підручників «ЦУЛ» (доступ на рік) – 

49 999.00 грн; 

- інші витрати  – 5780.00 грн 

Слід відмітити, що 2023 року фонд бібліотеки поповнився: 

- книгами – 5437 примірників; 

- періодичними виданнями  – 937 примірників;  

- дисертаціями – 42. 

Сьогодні у відкритому доступі в DSpace.UzhNU – репозитарії 

Ужгородського національного університету – представлено: 

- монографії – 577 назв; 

- навчальні посібники – 276 назв; 

- курси лекцій – 383 назв; 

- методичні рекомендації – 1899 назв та ін.  

 Також варто зазначити, що співробітниками бібліотеки упродовж 

звітного року з фонду бібліотеки списано 55 493 примірники літератури 

російською мовою. 

Основні послуги, надані науковою бібліотекою упродовж 2023 року: 

- До електронного архіву https://dspace.uzhnu.edu.ua  завантажено понад 

4515 статей з ―Наукових вісників УжНУ‖.  

- Підготовлено довідки для проходження конкурсу на вакантні посади 

для викладачів УжНУ – 158. 

- Започатковано новий проєкт ―Вебпортфоліо науковців УжНУ‖,  

зібрано інформацію про 430 науковців. 

- Перевірено на плагіат 472 наукові роботи.   

- Оцифровано 109 ―Наукових вісників УжНУ‖. 

- Передплачено та надано (до 30.12.2023 р.) доступ користувачам до 

сайту CulOnline.com.ua. – ТОВ ―Центр учбової літератури‖ (містить 1307 назв 

електронних аналогів підручників).  

- Проведено моніторинг публікаційної активності науковців та 

співробітників ДВНЗ ―УжНУ‖ на основі наукометричних баз даних Scopus, 

Web of Science та Google Академія, за результатами якого  ініційовано ряд 
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наказів  про усунення недоліків у профілях науковців у згаданих пошукових 

системах, а також  впорядкування профілів на платформі ORCID. 

- Проведено в онлайн-форматі круглий стіл за темою ―Адаптація 

книгозбірень України до умов цифрового суспільства‖.  

- За ґрантової підтримки Міжнародної організації з міграції (МОМ), 

відремонтовано приміщення читальної зали гуртожитку №4, площею понад 100 м
2
. 

- Представники бібліотеки пройшли стажування в найбільшій 

книгозбірні Словаччини  в м. Братислава (Univerzitná knižnica v Bratislave). 

- Наукова  бібліотека  стала локацією для 31 заходу, учасниками яких 

були волонтеріат УжНУ, факультети та кафедри університету. 

- Співробітниками підрозділу підготовлено ряд відеоматеріалів про 

бібліотеку. 

 

4.6. Діяльність аспірантури та докторантури 

Станом на 31 грудня 2023 року в аспірантурі ДВНЗ «УжНУ» навчалося 

988 аспірантів, 32 здобувачі кафедр та 24 докторанти, з них 342 – за державним 

замовленням (денна форма – 219, вечірня – 123); 646 – за кошти фізичних та 

юридичних осіб (денна – 542, заочна – 104), 10 докторантів денної форми за 

державним замовленням та 14 – за кошти фізичних та юридичних осіб.  

Завершили навчання у 2023 році 102 аспіранти (у тому числі у зв‘язку із 

закінченням терміну), з них: 65 за державним замовленням (денна – 42, вечірня 

– 23), 37 – за кошти фізичних та юридичних осіб (денна – 22, заочна – 15) та 

2 здобувачі кафедр. Також 6 докторантів завершили навчання в докторантурі.  

У термін захистилася 31 особа. З них – 4 аспіранти достроково, 

26 випускників аспірантури та 1 здобувач кафедри, 44 випускники аспірантури 

та 5 здобувачів кафедр подали документи до захисту. 

Згідно з планом прийому, затвердженим МОН України на 2023 рік, було 

виділено 74 державних місця, з них 47 – денної форми, 27 – вечірньої.  

Всього подано для навчання в аспірантурі 376 заяв, з яких: 

- на денну форму навчання (за державним замовленням, на контрактній 

основі) – 323; 

- на вечірню форму навчання (за державним замовленням) – 30;  

- на заочну форму навчання (на контрактній основі) – 23. 

За результатами вступних іспитів до аспірантури поступили в 2023 році 

335 аспірантів: 

- на денну форму навчання за держзамовленням – 47; 

- на вечірню форму за держзамовленням – 27; 

- на денну форму за кошти фізичних та юридичних осіб  – 240; 

- на заочну форму за кошти фізичних та юридичних осіб – 21. 
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Розділ 5. Міжнародна діяльність  

та інтернаціоналізація освіти 

 

5.1. Розвиток міжнародної інституційної співпраці університету 

Впродовж 2023 року ДВНЗ «Ужгородський національний університет» 

активно співпрацював з 150 закордонними партнерами; у 2023 році укладено 

15 нових міжнародних міжінституційних угод. 

Найактивніша співпраця у 2023 році продовжувалась з європейськими 

вишами, зокрема з Пряшівським університетом, Кошицьким технічним 

університетом (Словаччина), Карловим університетом у м. Прага (Чехія), 

Західним університетом ім. Васіле Голдіш в м. Арад, Союзом українців Румунії 

(Румунія), Загребським університетом, Політехнікою у м. Пожега (Хорватія), 

Університетом Центрального Ланкаширу UCLan (Велика Британія), 

Університетом Л‘Аквіли (Італія), Університетом  Градець-Кралове (Чехія). 

Розпочалась активна співпраця з Університетом Марії Кюрі-Склодовської у 

Любліні (Польща), Університетським центром Пітешті Політехнічного 

університету Бухареста (Румунія), Університетом Євле (Швеція), Дармштадтським 

університетом прикладних наук (Німеччина). Підписано договори та визначено 

нові напрями співробітництва з Університетом св. Кирила і Мефодія в Трнаві 

(Словаччина), Варшавською політехнікою та Державною вищою технічно-

економічною школою м. Ярослав у Польщі, Коїмбрським політехнічним 

інститутом та Коїмбрським університетом у Португалії, Педагогічним 

університетом Гурама Таварткіладзе (Грузія), Женевським університетом 

(Швейцарія), NGO ‗International Medical Response‘ (США) та іншими. 

Важливе значення для подальшої інтеграції в європейський науковий 

простір має членство Ужгородського національного університету у 

міжнародних асоціаціях, кластерах, консорціумах: Magna Charta 

Universitatum, Конференції ректорів Дунайського регіону, Європейській 

асоціації університетів (EUA), Університетському кластері Східного 

партнерства (EaPUC), CS-DC UNESCO UniTwin, Консорціум ІEU GREEN (в 

рамках проєкту INTERACT). 

Результативно продовжується співпраця УжНУ та Університету Центрального 

Ланкаширу (Велика Британія) в рамках проєкту Twinning “UK-Ukraine university 

twinning scheme”. Другий рік поспіль була реалізована двотижнева літня школа з 

вивчення англійської мови на базі Університету Центрального Ланкаширу на Кіпрі. 

Знайомство з всесвітньо відомими пам‘ятками, пізнання нових місцин у поєднанні з 

годинами практики з англійської мови – саме так запам‘ятали свої літні канікули 

2023 року майже два десятки студенток Ужгородського національного 

університету. Варто відзначити, що в рамках партнерства з Університетом 

Центрального Ланкаширу реалізовано дві ініціативи щодо онлайн курсів 
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англійської мови для студентів та працівників УжНУ, продовження яких 

заплановано і на наступний рік. 

Наприкінці цього року, у рамках освітнього проєкту University Global 

Challenge та за підтримки Університету Центрального Ланкаширу (UCLan) для 

студентів Ужгородського національного університету було організовано 

майстер-класи, що стосувалися креативного мислення (Creative thinking) та 

пітчингу для бізнесу (Pitching to business) відповідно. Британські спікери Пареш 

Пармар й Джозеф Буглас розповіли про власний професійний і особистий 

досвід, запропонувавши студентам найкращі практики та поради. 

У звітний період надійшла від британського партнера й донорська 

допомога – УжНУ отримав 30 персональних комп‘ютерів, частина з яких 

розміщена у центрі інформаційних технологій та комп‘ютерному класі 

факультету історії та міжнародних відносин. 

Ужгородський національний університет активно продовжує співпрацю в 

рамках Університетського кластеру Східного партнерства (EaPUC), 

ініційованого Карловим університетом (Чеська Республіка). Це консорціум 

провідних університетів Європейського Союзу та країн Східного партнерства, 

який зосереджений на співпраці в чотирьох ключових сферах: освіта, наука та 

дослідження, найкращі практики та суспільна роль університету. Консорціум 

має на меті розвивати нові можливості для кожного університету-партнера у 

вищезазначених сферах, а також сприяти поширенню європейської академічної 

практики, відкривати нові можливості для наукових кіл країн Східного 

партнерства. 

Протягом року УжНУ брав участь у проєкті «Розробка нових шляхів 

інтернаціоналізації через консорціум «EU GREEN»» (INTERACT) (Designing 

new internationalization paths through the EU GREEN consortium), 

орієнтованого на співпрацю українських університетів з партнерами EU 

GREEN (з ініціативи Вроцлавського університету екологічних наук та наук про 

життя  та підтримки Національної агенції з академічного обміну (NAWA)). 

Метою проєкту було створення міжнародної мережі університетів, яка стане 

підґрунтям для довгострокового тісного співробітництва між EU GREEN 

Alliance та університетами України. У січні 2023 року ректор проф. Володимир 

Смоланка взяв участь у засіданні Консорціуму EU GREEN в Університеті м. 

Екстремадуре (Іспанія). Протягом року представники Ужгородського 

національного університету активно долучались до заходів в рамках проєкту, 

зокрема взяли участь у INTERACT Staff Week – робочих зустрічах, з метою 

обговорення спільних ідей для продовження співробітництва між українськими 

університетами та членами альянсу. Студенти природничих спеціальностей 

взяли участь у роботі літньої школи на базі Вроцлавського університету 

екологічних наук та наук про життя. 
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5.2. Університет у міжнародних рейтингах 

Одним із вагомих критеріїв успіху сучасних університетів є включення та 

позиціонування у міжнародних рейтингах. Упродовж 2023 року відділ 

міжнародних зв‘язків здійснював аналіз та подавав статистичні дані для участі 

у семи провідних міжнародних рейтингах, серед них – Times Higher Education 

World University Rankings, Times Higher Education World University Rankings by 

subject, Times Higher Education Impact Rankings, QS World University Rankings: 

Europe, QS World University Rankings: Eastern Europe, UMultirank, UI 

GreenMetric World University Rankings.  

Восени було оприлюднено впливовий світовий рейтинг університетів 

Times Higher Education World University Rankings 2024. Ужгородський 

національний університет вперше отримав позицію в цьому рейтингу і наразі 

він займає високе 12 місце серед українських ВНЗ та знаходиться на 1501 місці 

серед кращих університетів світу. Серед критеріїв оцінювання були такі 

показники: навчання, дослідження, якість досліджень, індустрія та міжнародна 

перспектива. За показником «Міжнародна перспектива» УжНУ входить до 

тисячі кращих ВНЗ світу, посідаючи 955 позицію в рейтингу. Також високі 

бали університет посів у рубриці «Навчання». 

Крім того, вперше у 2023 році Ужгородський національний університет 

посів 1001 позицію серед 1370 світових вищих навчальних закладів за 

напрямом «Фізичні науки». Ранжування проводилось за критеріями: 

міжнародні перспективи (32.8 бала), індустрія (16.7 бала), навчання (12.7 бала), 

дослідження і якість досліджень – 6.2 та 6.1 бала відповідно. 

У 2023 році було оприлюднено рейтинг 1591 університету University 

Impact Rankings із 112 країн. Його метою є аналіз впливу вищої освіти на 

розвиток суспільства та досягнення цілей сталого розвитку ООН. Рейтинг 

враховує досягнення університетів у виконанні кожної із 17 цілей, а також 

формує загальний список University Impact Rankings.  

Ужгородський національний університет суттєво підвищив свої позиції та 

увійшов у тисячу кращих університетів світу: посідає 801–1000 позицію та має 

54.3 бала. До порівняння, у 2022 році університет отримав 50.9 бала загального 

рейтингу. Таким чином, у 2023 році УжНУ обіймає чільне 3-6 місце серед 

33 українських вишів.  

За окремими цілями сталого розвитку УжНУ взагалі увійшов у перелік 20-

40% кращих університетів світу, зокрема: Мир та справедливість – 201-300 

позиція серед 1591 університету; Відновлювальна енергія – 401-600 позиція; 

Міцне здоров‘я та благополуччя – 601-800 позиція.  

Одним з відомих міжнародних рейтингів, який складає Велика Британія, є 

QS World University Rankings. Це – глобальне дослідження закладів вищої 

освіти світового значення за показниками їхніх досягнень у галузі освіти й 
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науки. Рейтинг оцінює навчальні заклади за такими показниками: активність і 

якість науково-дослідницької діяльності, думка роботодавців і кар'єрний 

потенціал, викладання та інтернаціоналізація. Для того, щоб брати участь у 

рейтингу, університет повинен пропонувати абітурієнтам широкі можливості 

навчання на бакалаврських, магістерських та післядипломних програмах.  

У 2023 році Ужгородський національний університет включений до 

загального рейтингу Європи – QS World University Rankings: Europe 2024, 

участь в якому взяли 688 університетів. Наразі УжНУ знаходиться на 551-600 

позиції у цьому світовому рейтингу. Серед 133 європейських університетів за 

рейтингом QS World University Rankings: Eastern Europe УжНУ посідає 81 

позицію, а з-поміж 31 українського вишу – 12.  

Найвищі відсотки Ужгородський національний університет отримав за 

показниками: співвідношення кількості студентів факультетів (51.5%), частка 

іноземних студентів (21.5%) та участь в міжнародних обмінах (16.7%). Серед 

інших критеріїв оцінювання були й такі: академічна репутація, результати 

працевлаштування, репутація серед роботодавців, кількість цитувань на одну 

статтю, кількість публікацій на факультеті, частка іноземних співробітників, 

міжнародна дослідницька мережа та сталість розвитку. 

У 2023 році до ранжування комплексного та популярного світового 

рейтингу U-Multirank, який вимірює якість освіти, допущено 2202 

університети з 96 країн світу. U-Multirank – це незалежний рейтинг, 

підготовлений за фінансування програми Erasmus і Європейської Комісії. 

Методика рейтингу полягає у порівнянні результатів діяльності університетів 

за п‘ятьма напрямами: викладання і навчання, дослідження, трансфер знань, 

міжнародна спрямованість, регіональна спрямованість. 

Вагому більшість становлять європейські університети (1103). Цього року 

до рейтингу включено 93 українські заклади вищої освіти, що надало 

вітчизняним вишам можливість порівняти свої показники з іноземними 

університетами. Ужгородський національний університет посів 18 місце серед 

93 українських закладів вищої освіти у загальній таблиці рейтингу.  

Найвищу оцінку УжНУ отримав у рубриці «Викладання/навчання» за 

часткою випускників бакалаврату та магістратури. Також високу сходинку 

Ужгородський національний університет посідає за напрямом ―Міжнародна 

орієнтація‖ завдяки високому показнику спільних наукових міжнародних 

публікацій. За критеріями якості цього рейтингу для УжНУ пріоритетним є 

активізація напряму діяльності, який стосується дослідження, а саме кількості 

наукових цитувань та  публікацій. 

Щодо GreenMetric World University Rankings УжНУ зайняв серед 

українських університетів високе 8 місце із 19 університетів, які потрапили до 

рейтингу. Для порівняння, у 2022 році УжНУ отримав 9 місце із 17 українських 
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вишів, отже, позиція університету покращилася. GreenMetric – всесвітній рейтинг 

―екологічних‖ університетів світу. Цьогоріч у рейтингу GreenMetric World 

University Rankings взяли участь 1183 виші з понад 80 країн світу. Рейтинг оцінює 

діяльність університетів за показниками сталого розвитку: інфраструктура, 

енергетика та зміна клімату, управління водними ресурсами, поводження з 

відходами, транспорт, екологічна освіта й наукові дослідження. Найвищу оцінку 

наш університет посів у категоріях «Енергетика та зміна клімату», «Транспорт» та 

«Екологічна освіта й наукові дослідження». За останнім показником Ужгородський 

національний університет входить до п‘ятірки кращих в Україні. 

 

5.3. Міжнародна академічна мобільність студентів та викладачів 

У 2023 році ДВНЗ «УжНУ» продовжував розвивати партнерство задля участі 

у європейській програмі підтримки академічної мобільності Erasmus+. Попри 

обмеження, пов‘язані із запровадженням воєнного стану, чимало наших студентів 

та науково-педагогічних працівників долучилися до цієї академічної програми, яка 

дозволяє забезпечити мобільність студентів та викладачів на основі стипендій, що 

надаються ЄС для покриття витрат на навчання й проживання. Відділом 

міжнародних зв‘язків систематично проводиться робота щодо розширення та 

зміцнення договірних відносин з європейськими університетами. Пророблена 

робота створила можливість безкоштовно навчатися або стажуватися/викладати у 

провідних європейських ЗВО для здобувачів вищої освіти усіх освітніх рівнів та 

науково-педагогічних працівників. 

Діаграма 5.1 

Академічна мобільність за програмою Еrasmus+ 

у відсотковому співвідношенні (2015-2023 роки) 
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Діаграма 5.2 

Академічна мобільність: факультети, що брали участь  

у програмі Еrasmus+ (2015-2023 роки) 

 
 

У 2023 році відділ міжнародних зв‘язків активно займався реалізацією 

проєктів за програмою Erasmus+: Підтримка мобільності молоді. Понад 

чотири десятки студентів різних спеціальностей мали можливість 

удосконалити свої soft-skills та обмінятися досвідом із молоддю європейських 

країн. 

За програмою Erasmus+ Youth Exchange відбувся міжнародний обмін в 

рамках проектів “Beyong the Borders” та “Cultural Crossover”, “Lens towards 

the future”, “Zoom in Zoom out”, “Futurize: youth shaping tomorrow”. 

Реалізація проєктів мала на меті вдосконалення навичок розмовної англійської 

мови та поповнення мультикультурних знань. Завдяки вищезгаданим 

молодіжним проєктам виокремлюється важлива роль процесів євроінтеграції 

через систематичну популяризацію української культури та обмін 

міжкультурним досвідом серед молоді. 

Найчисельнішу кількість стипендій для семестрового навчання в рамках 

програми Erasmus+ УжНУ виграв разом з Університетом м. Пітешть (Румунія), 

Осієцьким університетом імені Йосипа Юрая Штросмаєра (Хорватія), 

Загребським університетом (Хорватія), Дармштадтським університетом 

(Німеччина), Університетом м. Євле (Швеція), Трнавським університетом 

(Словаччина) та ін. Це дало змогу десяткам студентів факультету іноземної 

філології, економічного факультету, факультету історії та міжнародних 

відносин, юридичного факультету, філологічного факультету, біологічного 

факультету та факультету інформаційних технологій стажуватись за 

кордоном.  
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Відповідно до програми Міністерства освіти Словацької Республіки та 

Міністерства освіти і науки України про співробітництво та обміни дев‘ять 

студентів УжНУ протягом семестру навчалися у Пряшівському університеті та 

Університеті ім. Я.А.  Коменського у Братиславі. 

Вже систематичним стало семестрове навчання студентів та навчання 

за програмами подвійних дипломів. Продовжилась активна співпраця в 

рамках попередньо укладених договорів з Поморською академією в Слупську 

(Польща), Кошицьким університетом імені Павла Йозефа Шафарика 

(Словаччина), Вищою школою економіки та менеджменту публічного 

управління у Братиславі (Словаччина), Економічним університетом у 

Братиславі (Словаччнина) та розпочалася нова співпраця з двома зарубіжними 

партнерами. На основі  укладеної угоди про співпрацю в рамках програми 

подвійних дипломів з Університетом Л’Аквіла (Італія) студенти-магістри 

спеціальності “Прикладна математика” та “Системний аналіз” мають 

змогу вже другий рік поспіль навчатись одночасно у двох університетах – в 

Україні та Італії. Цього року можливістю скористались 6 студентів факультету 

математики та цифрових технологій. У Поморській академії в Слупську 

(Польща) за програмою подвійного диплому впродовж року навчалося 

десятеро студентів-магістрів факультету історії та міжнародних відносин. 

Активно продовжувалися партнерські відносини із чеськими установами. 

Продовжувався академічний обмін студентів з Університетом у м. Градець-

Кралове, Університетом у м. Пардубіце та Карловим університетом у м. 

Прага. 

Студенти іноземної філології взяли участь у міжнародній студентській 

конференції у м.Бая-Маре, шестеро студентів факультету здоров’я та 

фізичного виховання виступили  на міжнародній студентській конференції у 

Словаччині (м.Михайлівці), 15 студентів УУННІ відвідали навчально-

пізнавальні лекції в Єврокомісії та Європарламенті (м. Брюссель, Бельгія), 

студенти географічного факультету на основі договору з Варшавською 

політехнікою взяли участь у літній школі геоматики та аеронавігаційної техніки 

у Польщі, 8 студенток спеціальності ―Словянські мови та літератури‖ взяли 

участь у літній школі на Філософському факультеті Університету 

ім. Я.А. Коменського у Братиславі, у літній школі журналістики ―Summer 

School of Journalism‖ студентка філологічного факультету переймала досвід в 

Чеській Республіці. 

На основі договору про співпрацю з Дармштадтським університетом 

прикладних наук представниця факультету міжнародних економічних 

відносин взяла участь в Міжнародному літньому університеті – 2023 в 

Німеччині. Під час стажування студентка досліджувала питання економіки 
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чистої зеленої енергії, національні та міжнародні політичні цілі, технології та 

економічні шляхи переходу тощо. 

Однією з реалізованих спільних ініціатив з британським партнером – 

Університетом Центрального Ланкаширу стали академічні курси англійської 

мови. З метою вдосконалення навичок володіння іноземною мовою, завдяки 

інтерактивним методам навчання, впродовж двох тижнів 18 студенток 

переважної більшості  факультетів стажувалися у філії університету на Кіпрі. 

У 2023 році науковці та науково-педагогічні працівники УжНУ також 

співпрацювали із закордонними колегами, проводили наукові дослідження, 

підвищували кваліфікацію у рамках Національної стипендійної програми 

Словацької Республіки (SAIA), Joint Excellence in Science and Humanities, 

Вишеградської стипендійної програми, DAAD, Erasmus+, PROM та інші. 

Серед прикладів варто зазначити: 

В рамках Національної стипендійної програми підтримки мобільності 

студентів, аспірантів, викладачів, дослідників та митців (SAIA) здійснюються 

такі наукові дослідження: «Оцінка біокумуляції деяких важких металів і 

радіонуклідів в аборигенних представниках іхтіофауни транскордонних річок 

(Україна-Словаччина)», «Екологічно чисті Ag-провідні тверді електроліти для 

новітніх систем зберігання енергії» на базі Пряшівського університету, 

«Європеїзація адміністративного права України» на базі Трнавського 

університету, «Принципи сімейного права та особливості дії принципу 

найкращих інтересів дитини в надзвичайних ситуаціях» і «Трансформація 

публічної влади в умовах війни» на базі університету ім. Коменського в м. 

Братислава (Словацька Республіка). 

Успішно проведено дослідження в рамках наукового проєкту APVV-20-

0528 (Projekt podpory vyskumu a vyvoja) «Нові напівпровідники і каталізатори 

для виробництва зеленого водню» (Novel semiconductors and catalysts for 

production of green hydrogen) на базі Інституту фізики Університету П.Й. 

Шафарика м. Кошице (Словацька Республіка), зокрема проведені дослідження 

поверхневих наноструктур аморфних напівпровідникових плівок при 

опроміненні електронним пучком, впливу електронного опромінення на 

поверхню та властивості аморфних напівпровідникових плівок. Також були 

виконані дослідження електронно-індукованого поверхневого потенціалу в 

аморфних напівпровідникових плівках системи Ge-Se.  

В університеті Матея Бала м. Банська Бистриця (Словаччина) пройдено 

наукове стажування та опубліковано статті на тему: «Історія грецької 

католицької церкви в період Чехословаччини (1918-1945)». У Пряшівському 

університеті триває стажування, присвячене висвітленню впливу російсько-

української війни на соціально-політичні процеси в Словацькій Республіці.  
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На базі Технічного університету м. Кошице реалізовувався проєкт Уряду 

Словацької Республіки ID 1041/2022, в результаті якого отримано нові знання у 

галузі застосування ІТ на транспорті для підтримки процесів прийняття рішень, 

аналізу і оцінки кібербезпеки та захисту інформації. 

Проведено наукове дослідження з проблеми сталого розвитку довкілля у 

Політехнічному університеті Коїмбри (Португалія). 

Здійснюється наукове стажування на базі Мадейрського університету, а 

саме Центру наукових досліджень, технологічного розвитку та інновацій 

MARE/ARDITI Center for Marine and Environmental Sciences (Португалія), 

тематикою якого є проблеми глобальних змін клімату. В ході стажування 

організовано тренінги, воркшопи, проведено конференції та підготовлено 

наукові публікації.  

Відбулася низка стажувань та закордонних відряджень у рамках вагомого 

міжнародного проєкту «Розширення можливостей високих технологій для 

закладів вищої освіти» (Skills2Scale), який спрямований на розробку та 

впровадження передових інноваційних та підприємницьких освітніх програм, 

які надають студентам можливість розвивати й запускати власні підприємства 

та стартапи в технологічному просторі Beyond 5G.  

Здійснюється науково-педагогічне стажування за економічною 

спеціальністю в Оксфордському університеті (Велика Британія), за медичним 

напрямом на базі ТОВ «Regartis» в м. Прага (Чеська Республіка) в Нью-

Йоркському університеті та м. Бостон (США), Університеті Манітоби 

м. Вінніпег (Канада). 

Здійснено науково-педагогічне стажування з методів і підходів 

викладання інтенсивного та семестрового навчальних курсів німецької 

мови у мовному центрі Дармштадтського технічного університету.  В 

рамках грантової міжнародної програми професійного розвитку викладачів 

англійської мови «Professional Development for Instructors of Preservice Teachers» 

відбулося стажування в Гантерському коледжі, Колумбійському університеті, 

Міському університеті Нью-Йорка та Педагогічному коледжі Колумбійського 

університету (США). Реалізовано стажування в Ганноверському університеті 

ім. Лейбніца (Німеччина) в рамках тренінгового курсу «Менеджмент 

інтернаціоналізації та німецько-українське академічне співробітництво 

2022/2023» в рамках стипендійної програми DAAD. Відбулося мовне 

стажування в Університеті ім. Альдо Моро м. Барі (Італія) та м. Мадрид 

(Іспанія).  

За програмою Erasmus+ у 2023 р. здійснено науково-педагогічні 

стажування у Політехнічному університеті м. Пожега та Осієцькому 

університеті ім. Йосипа Юрая Штросмайєра (Хорватія) – представників 

економічного факультету; в Університеті м. Пітешть (Румунія) – представників 
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факультету іноземної філології, Університеті св.Кирила та Мефодія у Трнаві 

(Словаччина) та Університеті м. Фоджа (Італія) – представників факультету 

історії та міжнародних відносин, Університеті м. Орадея (Румунія) – 

представників факультету міжнародних економічних відносин,  Університеті 

м. Пізи – представників  юридичного факультету та ін. 

За звітний період відділом міжнародних зв‘язків зафіксовано 640 

закордонних відряджень студентів, аспірантів, науково-педагогічних та 

наукових працівників: 395 – науково-педагогічних та наукових 

працівників, 245 – студентів та аспірантів. Відрядження здійснювались до 

партнерських установ таких країн: Словацька Республіка – 201, Польща – 102, 

Угорщина – 98, Румунія – 63, Чеська Республіка – 27, Хорватія – 21, Німеччина 

– 14, Кіпр – 19, Австрія – 6, Італія – 10, Іспанія – 8, Молдова – 8, Латвія – 7, 

Велика Британія – 7, Австрія – 6, Ірландія – 5, Португалія – 5, Швеція – 4, 

Швейцарія – 4, Литва – 4, Сербія – 4, Словенія – 4,  США – 3, Фінляндія – 3, 

Норвегія – 3, Франція – 2, Бельгія – 2, Канада – 2, Марокко – 2, Узбекистан – 2, 

по одному відрядженню:  Болгарія, Ізраїль, Нідерланди, Туреччина, Мальта, 

Південна Корея, Данія, Естонія, Єгипет, ПАР. 

Різні форми академічної мобільності та наукової роботи здійснювалися у 

дистанційному форматі. 

Діаграма 5.3 

Закордонні відрядження до партнерських установ у 2023 році: 
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Діаграма 5.4 

Академічна мобільність студентів, аспірантів, науково-педагогічних  

та наукових  працівників у 2023 році: 

 
 

5.4. Прийом іноземних делегацій. Іноземці як учасники академічної 

мобільності 

В рамках програми Erasmus+ в ДВНЗ «УжНУ» також пройшли стажування 

та обмінялись досвідом іноземні фахівці, зокрема Мирослава Шкода, Томаш 

Ленгєлфалуші – викладачі Дубницького технологічного інституту, Стефан 

Іжак – викладач Університету св. Кирила і Мефодія у м. Трнава, Ян Булеца – 

доцент кафедри фінансів, заступник декана економічного факультету 

Кошицького технічного університету (Словацька Республіка). 

З метою підвищення якості надання освітніх послуг в університеті до 

читання лекцій постійно залучаються іноземні фахівці. Лекції для наших 

студентів прочитали лектори: Ден Вітмен, професор кафедри міжнародних 

відносин Університету Джорджа Вашингтона (США), Марк Ремптон і Шон 

В. Флемінг, професори Університету штату Орегон (США) та ряд інших 

представників Асоціації міст-побратимів Корваліс-Ужгород. 

Упродовж року було проведено також ряд семінарів і зустрічей, а саме: з 

Томашем Захаром, науковим співробітником Археологічного музею в 

м. Франкфурт (Німеччина), Енріко Албанезі, доцентом університету Генуї  

(Італія), Наталією Марадик та Міхалом Цірнером – викладачами 

Пряшівського університету (Словацька Республіка). 

27% 

23% 
30% 

4% 
16% 

Стажування (наукове, науково-
педагогічне, мовне)  

Участь у міжнародних конференціях, 
форумах 

Обмін досвідом/розвиток 
міжнародної співпраці  

Гуманітарна мета 

Частковий курс навчання  
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На базі нашого університету було організовано та проведено Літню 

школу «Справи ЄС та лідерство проєктів» директором Steinbeis Transfer 

Managment (Німеччина) Юргеном Райцнером, «круглий стіл» з  Деніелом Дж. 

Епстейном, викладачем з факультету державного управління Гарвардського 

університету  (США) та відкрита лекція для студентів, а також семінар із 

соціальної роботи, послуг раннього втручання та спеціальної педагогіки 

представниками Центру для дітей та сім‘ї ГО «Тененет» (Словацька 

Республіка).  

З метою розвитку міжнародної співпраці та налагодження зв‘язків 

ДВНЗ «УжНУ» відвідали: Джейн Харш Кумар, Надзвичайний і Повноважний 

Посол Індії в Україні, Збігнєв Войцеховський, віцемаршалок Люблінського 

воєводства, Радослав Добровольський, професор, ректор Університету Марії 

Кюрі-Склодовської, Кшиштоф Шиманович, директор Інституту 

образотворчого мистецтва УМСК (Польща), Мирослав Кастран, 

Надзвичайний та Повноважний Посол України в Словаччині, Александр 

Віктор МІКУЛА, дипломат, Надзвичайний і Повноважний Посол Румунії в 

Україні, Міхал Галер, депутат Європарламенту та ін.  

 

5.5. Надання освітніх послуг іноземцям 

Підготовка іноземних громадян в Ужгородському національному 

університеті здійснюється українською та англійською мовами, зокрема 

останньою для студентів спеціальностей «Лікувальна справа», «Медицина»,  

«Міжнародні економічні відносини», «Комп‘ютерна інженерія». 

У червні 2023 року навчання в УжНУ завершили 217 іноземних громадян, 

отримавши дипломи державного взірця. Водночас за сприяння Українського 

державного центру міжнародної освіти МОН України протягом звітного 

періоду було оформлено понад 100 запрошень для іноземних громадян для 

навчання на першому курсі, підготовчому відділенні та у інернатурі. Станом на 

31 грудня 2023 року на перший курс навчання у 2023-2024 навчальному році 

було зараховано 23 абітурієнти. 

На жаль, в умовах повномасштабної агресії росії проти України частина 

студентів з числа іноземних громадян перевелися для здобуття освіти в 

університети інших держав, де не існує загроз їх життю та безпеці або ж не 

обрали для навчання заклади вищої освіти України через безпекові загрози, 

негативні інформаційні наративи, які поширюються у ЗМІ, соціальних мережах 

багатьої зарубіжних країн. Водночас потрібно констатувати, що 

Ужгородському національному університету вдалося зберегти основний 

контингент здобувачів освіти іноземців та осіб без громадянства завдяки 

запровадженню гібридного формату навчання для студентів різних 

спеціальностей та курсів, комунікації з студентами та їх батьками. 
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Організація освітнього процесу для цієї категорії студентів та слухачів в 

ДВНЗ «УжНУ» регламентується Наказом Президента України №64/2022 «Про 

введення воєнного стану в Україні», наказом ректора №94/01-04 від 

24.02.2022 року «Про організацію освітнього процесу та роботу університету», 

наказом ректора №241/01-04 від 16.08.2023 року «Про організацію освітнього 

процесу у І-му семестрі 2023/2024 навчального року»,  які передбачають 

проведення навчання у гібридному форматі, тобто у форматі аудиторного 

навчання для студентів спеціальностей, які потребують очної практичної 

підготовки, гібридному – для студентів спеціальностей, де частину занять 

можна провести за допомогою онлайн чи дистанційних технологій.  

Моніторинг настроїв серед студентів-іноземців засвідчує, що вони готові 

повернутися до навчання в Ужгород, проте їх приїзд в Україну ускладнений через 

порушену логістику та проблеми з отриманням віз сусідніх держав-членів 

Шенгенської зони. Для допомоги студентам, які мають намір повернутися до 

аудиторного навчання в університеті, відділом по роботі з іноземними студентами 

були проведені консультації з посольствами України, Румунії, Угорщини, 

Словаччини щодо надання практичної допомоги в отриманні шенгенських віз, що 

позитивно вплинуло на процес повернення частини студентів. 

Порушена логістика та безпекові виклики не дозволили провести потужну 

вступну компанію у 2023 році: у підсумку з 15 липня до 15 грудня  2023 р. на 

навчання на перший курс було зараховано 23 іноземців. Можливість 

самостійно визначати початок навчального року для студентів з числа 

іноземних громадян, досягнення попередніх домовленостей про використання 

для набору іноземних студентів онлайн-платформи Dream Apply дає підстави 

вважати, що УжНУ вдасться збільшити кількість студентів-вже весною 

2024 року. Слід зазначити, що восени 2023 року значну кількість іноземних 

студентів поновлено в Ужгородському національному університеті в порядку 

переведення з інших університетів України. 

Таким чином, станом на 31 грудня 2023 року в університеті загалом освітні 

послуги отримували 1087 іноземних громадянина, 40 здобувачів освітнього 

ступеня «бакалавр», 1004 здобувачів освітнього ступеня «магістр», 

13 аспірантів, 24 клінічних ординаторів, 3 інтерни та 3 слухачі 

підготовчого відділення. Для порівняння: восени 2014 року в УжНУ 

навчалися 397 осіб з іноземним громадянством, а в попередні роки ця кількість 

не перевищувала 25 осіб. 

Більшість іноземних студентів є громадянами Індії – 844 особи. Також в 

УжНУ навчаються громадяни Нігерії, Йорданії, Ізраілю, Бангладеш, Гани, 

Камеруну, Мальдівів, Зімбабве, Австрії, Чехії, Словаччини, Угорщини, 

Польщі, Великої Британії, США та інших країн. Студентський актив 

представлений вихідцями з 39 країн світу. Простежується тенденція до 
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зростання кількості іноземців із розвинутих держав, що входять до системи 

ОЕСР: якщо в 2022 році таких було 63 особи, то через рік – 73. 

Найбільш популярним серед іноземців є навчання на медичному №2, 

стоматологічному, інженерно-технічному факультетах, факультеті 

міжнародних економічних відносин, юридичному факультеті, у клінічній 

ординатурі та інтернатурі. 

Підсумовуючи вищенаведене, можемо констатувати, що завдяки роботі, 

яка проводилась керівництвом університету та відділом роботи з іноземними 

студентами, незважаючи на безпекові виклики, зумовлені повномасштабною 

агресією російської федерації вдалося зберегти основний контингент студентів-

іноземців та  апробувати оновлену логістику проведення вступної кампанії для 

цієї категорії здобувачів освіти. 

Таблиця 5.1 

Кількість іноземних  громадян  

в ДВНЗ «Ужгородський національний університет»  

(2015–2023 рр., по факультетах)  

(осіб) 

Факультети 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Економічний 

факультет 
1 1  2 4 5 10 5 2 

Інженерно-

технічний 

факультет 

3 6 18 28 28 17 24 23 17 

Медичний 

факультет 
416 91 63 93 74 53 29 7 5 

Медичний 

факультет № 2 
 529 908 1222 1361 1437 1599 1455 934 

Стоматологічний 

факультет 
13 30 99 182 121 122 75 53 57 

Факультет 

інформаційних 

технологій 

  1   1 15   

Факультет 

міжнародних 

економічних 

відносин 

2 3 4 10 16 17 2 17 11 

Філологічний 

факультет    1 1 1 1 1 1 

Факультет 

суспільних наук 
3 3   2 3 2 2 2 

Факультет 

іноземної 

філології 

        2 
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Юридичний 

факультет 
7 5 5 5 3 3 7 11 9 

Біологічний 

факультет 
       1  

Факультет 

здоров‘я та 

фізичного 

виховання 

   4 3 2 1 1 1 

Факультет історії 

та міжнародних 

відносин 

    1 2 7 1  

Українсько-

угорський 

навчально-

науковий 

інститут  

     2 2 2 3 

Факультет 

післядипломної 

освіти 

     59 76 57 43 

Разом 448 672 1105 1547 1615 1724 1857 1644 1087 

 

Діаграма 5.5 

Контингент іноземних студентів по факультетах  

станом на 31 грудня 2023 року 
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Таблиця 5.2 

Кількість іноземних  громадян  

в ДВНЗ «Ужгородський національний університет» (у розрізі країн) 

Країна Кількість, осіб 

Індія 844 

Нігерія 67 

Йорданія 29 

Гана 5 

Палестина 11 

Бангладеш 6 

Угорщина 16 

Словацька Республіка 19 

Ізраїль 6 

Зімбабве 4 

росія 6 

Єгипет 4 

Чеська Республіка 7 

Великобританія 9 

Марокко 4 

Польща 10 

Сирія 4 

Камерун 4 

Пакистан 3 

Кенія 2 

Непал 3 

ОБГ 2 

Туреччина 1 

Азербайджан 2 

Ірак 2 

Казахстан 1 

Намібія 2 

ПАР 1 

Вірменія 1 

Грузія 1 

Еквадор 1 

Есватіні 1 

Ірландія 1 

Італія 1 
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Ліван 1 

Лівія 1 

Нідерланди 1 

США 3 

Сьєрра-Леоне 1 

Загальна кількість 1087 

 

5.6. Основні міжнародні проєкти, реалізація яких здійснювалася у 

2023 році 

У 2023 році стартував успішно виграний проєкт «Європеїзація 

публічного права України: методи, рушії та впливи» /EPLU/101127562 

Модуль Жан Моне. 

Загальна мета: дослідження та навчання методів, чинників та впливів 

європеїзації українського публічного права як ключового напряму його розвитку. 

Завдання проєкту: 1) дослідження: впровадження кращих європейських 

практик забезпечення конституційного та парламентського контролю за діяльністю 

влади та запобігання корупції в публічному управлінні; імплементація принципів 

Європейського адміністративного простору в адміністративне право України та 

практику державного управління: методи, рушії та впливи; виклики, які постають 

перед Україною, в рамках європеїзації публічного права в різних сферах і напрямах; 

побудова концептуальної моделі європеїзації публічного права з урахуванням 

досвіду країн, що стали членами ЄС при його створенні, на певних етапах 

розширення, та України, яка тільки намагається приєднатися до співдружності; 

2) впровадження курсу «Європеїзація публічного права» у навчальний процес 

аспірантів юридичного факультету УжНУ; 3) поширення інформації про 

європеїзацію серед державних службовців шляхом включення окремих питань 

європеїзації публічного права до курсів підвищення кваліфікації державних 

службовців Центру підвищення кваліфікації державних службовців Ужгородського 

національного університету; 4) сприяння видання наукової та навчальної літератури 

з питань європеїзації публічного права та поширення інформації про відповідні 

процеси серед громадськості. 

Координацію проєкту здійснює юридичний факультет, грант ЄС – 

11.500,00 євро. 

За програмою Erasmus+, напрям Жан Моне, здійснювалася також 

реалізація проєкту «Транскарпатський центр Жана Моне з дослідження 

європейських стратегій розвитку». Основною метою є створення і 

функціонування в Ужгородському національному університеті 

Транскарпатського центру Жана Моне з дослідження європейських стратегій 
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розвитку. Впродовж реалізації проєкту серед важливих заходів у 2023 році 

відбулись на базі зазначеного центру: 

- Зимова та Літня онлайн-школи з навчального курсу «Україна на 

шляху до євроатлантичної спільноти»; 

- Вебінар «Міжнародна академічна мобільність студентів як чинник 

розширення двосторонньої співпраці з сусідніми країнами-членами  ЄС». На 

вебінарі розповіли про різноманітні міжнародні можливості, які відкриті для 

ужнівців. Зокрема, студенти дізналися, де знайти актуальну інформацію щодо 

стажування та навчання за кордоном, хто може брати участь у академічній 

мобільності, як виграти грант для навчання, як правильно написати 

мотиваційний лист, роль рівня володіння англійською мовою для реалізації 

навчання в іноземному виші та багато іншого; 

- Міжнародна науково-практична онлайн-конференція «Європейські 

стратегії розвитку: досвід для України» Захід присвячено висвітленню 

теоретичних і практичних результатів дослідження європейських стратегій 

розвитку. До участі в роботі конференції долучилися науковці, викладачі 

вищих навчальних закладів, докторанти, аспіранти, студенти; 

- Третя літня онлайн-школа з навчального курсу «Імміграція і 

транснаціоналізм: досвід ЄС» на тему «Сучасні міграційно-демографічні 

процеси в Україні та країнах ЄС: нові загрози та виклики в умовах війни. 

У 2023 році членами команди проєкту опубліковано три навчальні 

посібники, дидактичні матеріали, монографію. 

Координацію проєкту здійснював науково-навчальний інститут 

євроінтеграційних досліджень, грант ЄС – 99.146,00 євро. 

В рамках програми Європейського Союзу Erasmus+ KA2 (Cooperation 

Partnerships) здійснювалась реалізація проєкту «Підтримка системи вищої 

освіти в контексті пом’якшення наслідків зміни клімату через 

регіональний рівень вуглецевого сліду, спричиненого виробництвом, 

будівництвом та організаціями». Проєкт реалізовується в партнерстві з 

Технічним університетом в Кошице (Словаччина), Технічним університетом 

Клуж-Напока (Румунія) та Університетом Аліканте (Іспанія). Метою проєкту є 

підвищення якості освіти щодо боротьби зі зміною клімату в університетах 

Східної, Центральної та Західної Європи. Передбачено створення освітнього 

курсу Hi-EduCarbon, спрямованого на визначення викидів та абсорбції 

парникових газів на рівні продукції – будівельних матеріалів та будівельних 

послуг; визначення викидів та абсорбції парникових газів на рівні продукції – 

споруд та будівель; визначення викидів та абсорбції парникових газів на рівні 

організації, мікрорайонів та міст. 

Координацію проєкту здійснював центр міждисциплінарних наукових 

досліджень, грант ЄС – 34.795,00 євро. 
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Проєкт за напрямом «Розвиток потенціалу вищої освіти» програми 

Європейського Союзу Erasmus+ KA2 реалізовувався на базі кафедри 

журналістики. Назва проєкту: «DESTIN – Журналістська освіта задля 

демократії в Україні: розробка стандартів, доброчесність та 

професіоналізм». Основна мета проєкту − модернізація вищої журналістської 

освіти в Україні, інтернаціоналізація стандартів підготовки медіафахівців, 

налагодження довгострокової співпраці викладачів та експертів країн-

партнерів, культивування європейських принципів вищої освіти і 

журналістської діяльності. У консорціумі спільно працюють науковці 

провідних українських вишів та університетів Великої Британії, Швеції, 

Австрії, Нідерландів, Польщі. 

Координацію проєкту здійснювала кафедра журналістики, грант ЄС – 

41.242,50 євро. 

У 2023 році активно продовжувалась реалізації проєкту за підтримки 

Erasmus+ KA2 «Інтеграція дуальної вищої освіти в Молдові та Україні». 

Метою проєкту є інтеграція дуальної вищої освіти у країнах-партнерах, а також 

розвиток навичок працездатності, підвищення релевантності навчання 

студентів відповідно до потреб професійного світу, досягнення більшої 

економічної ефективності та соціальної інтеграції. Впродовж року спільно з 

вітчизняними та європейськими університетами-партнерами завершилася фаза 

обміну досвідом кращих практик реалізації дуальних програм у вищих 

навчальних закладах, етап напрацювання  методичних підходів та моделей 

дуальних освітніх програм, можливостей їх впровадження в навчальний процес. 

Одним з етапів реалізації проєкту «Інтеграція вищої дуальної освіти в 

Молдові та Україні – COOPERA» стала розробка пропозицій і запровадження 

змін до законодавства та нормативних актів для адаптації дуальної вищої освіти 

в країнах-партнерах. Так, проєктна команда УжНУ, керівництво, представники 

навчальної частини, економічного факультету, центр кар‘єри УжНУ спільно з 

університетами-партнерами та представниками Міністерства освіти і науки 

України взяли участь у напрацюванні пропозицій та рекомендацій під час 

громадського обговорення проєкту Положення про дуальну форму здобуття 

фахової передвищої та вищої освіти, партнерських національних семінарах та 

експертних проєктних воркшопах. 

Результати такої проєктної роботи були враховані в затвердженому 

Положенні про дуальну форму здобуття фахової передвищої та вищої освіти 

(зареєстровано Міністерством юстиції України; наказ Міністерства освіти і 

науки України від 13 квітня 2023 року № 426). 

Взаємодія із Федерацією роботодавців України, зустрічі представників 

проєкту від УжНУ і економічного факультету з партнерськими організаціями і 

міжнародними компаніями (провідними роботодавцями в регіоні) щодо 
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можливостей впровадження елементів дуальної освіти при підготовці фахівців 

та залучення студентів до такого формату навчання стали основою роботи 

проєктної команди університету для врахування можливостей реалізації таких 

програм у вищій освіті та напрацювання рекомендаційних форм документів, 

форм, моделей та підходів до організації навчального процесу. 

Безпосереднім результатом напрацювань попередніх етапів проєкту стало 

затвердження 16.11.23 р. рішенням Вченої ради УжНУ Положення про дуальну 

форму здобуття вищої освіти в ДВНЗ «УжНУ». 

Координацію проєкту здійснює економічний факультет та центр 

кар’єри УжНУ, грант ЄС – 102.035,00 євро. 

У 2023 році науково-педагогічні працівники УжНУ продовжили роботу в 

рамках проєкту «Безпечний та інклюзивний кордон між Словаччиною та 

Україною – SIBSU», який реалізовується за підтримки гранту ЄЕЗ та 

Норвезького механізму. Партнери проєкту: Чопський прикордонний загін 

Західного регіонального управління ДПСУ; Словацька асоціація міжнародної 

політики (SFPA): Громадська організація «Центр стратегічного партнерства»; 

Норвезька GovTech компанія Apenhet AS. Метою проєкту було сприяти обміну 

передовим досвідом між прикордонною поліцією та митними службами 

Словаччини та України, а також дослідити перспективи поглиблення 

інтегрованого управління кордоном, підвищуючи обізнаність громадськості та 

розуміння роботи прикордонних служб у регіоні прикордонних областей та 

муніципалітетів Словаччини та України. Проєкт спрямовано на передачу знань 

про вплив кордону на соціально-економічний розвиток прикордонних регіонів, 

а також можливості транскордонного співробітництва між місцевою та 

регіональною політикою і особами, які приймають рішення по обидва боки 

кордону. В результаті проєкту колективом авторів видано 10 полісі-пейперс і 

посібник українською, словацькою та англійською мовами. 

Координацію проєкту здійснювала проректор з науково-педагогічної 

роботи Лендьел М.О. 

У липні 2023 року стартував українсько-швейцарський проєкт технічної 

допомоги «Розвиток медичної освіти». Донор проєкту – Швейцарська агенція 

з розвитку і співробітництва (ШАРС) Федерального департаменту закордонних 

справ Швейцарії, представлена в Україні Швейцарським бюро співробітництва 

(ШБС). ШАРС є керівним органом з впровадження проєкту. 

Загальна мета проєкту – підвищення якості охорони здоров'я, особливо на 

рівні первинної ланки медичної допомоги, завдяки кращій медичній та 

управлінській освіті. У результаті надавачі первинної медичної допомоги 

стануть компетентнішими, вмотивованішими до професійного розвитку й 

надання орієнтованих на пацієнта і безпечних медичних послуг. 
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Очікувані результати проєкту: 1) Посилення потенціалу і можливостей 

медичних ЗВО (підготовка сімейних лікарів, сімейних медсестер та 

менеджерів), що забезпечує студенто-орієнтовану освіту вищої якості. Заходи в 

рамках першого результату здійснюватимуться у пілотних і партнерських 

закладах вищої освіти, які були обрані на конкурсних засадах; 2) Персонал 

закладів ПМД підвищує свою кваліфікацію та поліпшує навички командної 

роботи, тож користувачі мають більше довіри та задоволеності; 3) Створення 

сприятливого середовища для розробки політики та роботи над 

удосконаленням медичної освіти і розвитку системи охорони здоров'я. 

Освітяни, лікарі-практики та політики формують спільноту, що навчається, та 

адаптують передовий міжнародний досвід. 

Координацію проєкту здійснює доцент Девіняк О.Т. 

Студенти УжНУ взяли участь у міжнародному проєкті щодо глобальної 

міграції в рамках партнерства з Universidad del Azuay (Ecuador). Міжнародний 

віртуальний проєкт «Епістемології інклюзії крізь континенти та культури» 

(«Epistemologies of Inclusion through Continents and Cultures»)  передбачав вісім 

зум-зустрічей, під час яких дискутували студенти з вищих навчальних закладів 

Аргентини, Еквадору, Домініканської Республіки, Великобританії, Чехії та 

України. Метою проєкту стало представлення схеми встановлення 

міжкультурної глобальної комунікації, формування толеранції, поглиблення 

почуття відповідальності за дотримання соціальної справедливості у 

сьогоденні. Міжнародний віртуальний проєкт «Епістемології інклюзії крізь 

континенти та культури» сприяв виробленню здатності до витривалості та 

взаємодії наших студентів, дав можливість глибше осягнути поточні та 

майбутні виклики, пов‘язані з міграцією. Юнаки й дівчата отримали нові 

знання та навички через підсилення таких компетенцій, як: спілкування, 

співпраця, критичне мислення, креативність. 

Координацію проєкту здійснювала проректор з науково-педагогічної 

роботи Лендьел М.О. 

За підтримки міжнародного ініціативного фонду Конференції ректорів 

Дунайського регіону було профінансовано проєкт «Транскордонне 

співробітництво закладів вищої освіти: теоретико-правові засади». 

Головною метою проєкту стало дослідження транскордонного співробітництва 

закладів вищої освіти держав-членів ЄС та України. В рамках цього проєкту 

будуть напрацьовані рекомендації щодо подальшого вдосконалення 

українського законодавства із врахуванням норм європейського права, зокрема 

положень договорів Ради Європи і Угоди про асоціацію між Україною та 

Європейським Союзом  щодо створення закладами вищої освіти європейського 

об‘єднання територіального співробітництва (ЄОТС). 
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Координацію проєкту здійснював декан юридичного факультету 

Лазур Я.В. 

У серпні 2023 року отримав підтримку міжнародного Вишеградського 

фонду проєкт «Європейська інтеграція України через кордони за 

допомогою держав Вишеградської групи». Проєкт має на меті консолідувати 

представників європейських інституцій, політиків, представників органів 

державної влади і місцевого самоврядування, а також науковців задля 

поширення досвіду держав Вишеградської групи у сфері європейської 

інтеграції та ролі транскордонного співробітництва у цьому процесі. Також 

проєкт спрямований на запозичення Україною досвіду держав Вишеградської 

групи щодо європейської інтеграції, у тому числі і транскордонного 

співробітництва, яке може зіграти ключову роль у цьому процесі, як це було у 

випадку з державами Вишеградської групи. 

Серед партнерів проєкту: Асоціація європейських прикордонних регіонів 

(Німеччина), Центральноєвропейська служба транскордонних ініціатив – 

Карпатія (Словачинна), Центральноєвропейська служба транскордонних 

ініціатив (Угорщина), Пряшівський університет (Словаччина), Технічний 

університет в Ліберці (Чехія), Академія бізнесу в Домброві Гурнічій (Польща). 

Координацію проєкту здійснює декан юридичного факультету 

Лазур Я.В. 

Наприкінці 2023 року надійшла відповідь про рішення профінансувати ще 

два проєкти Міжнародного Вишеградського фонду за участі Ужгородського 

національного університету, а саме: «ChemHub-потужний науково-освітній 

UA-Visegrad інструмент для розвитку зелених підходів» реалізовуватиметься 

на базі ННІ хімії та екології,  проєкт «Виклики та інтеграція українських 

біженців» реалізовуватиметься на базі ННІ євроінтеграційних досліджень. 

Успішними стали також два освітні проєкти у напрямі КА2: 

ERASMUS+2023-1-RO01-KA220-HED-000154433 «Гендер, цифровізація, 

екологічність: забезпечення стабільного майбутнього для всіх у Європі». 

Зарубіжні партнери: Університет агрономічних наук і ветеринарної медицини в 

Бухаресті (Румунія), Політехнічний університет м. Бухарест (Румунія), 

Автономний університет Барселони (Іспанія), Університет Порту (Португалія). 

Реалізовуватиметься на факультеті інформаційних технологій, 

координатор професор Мулеса О.Ю. Загальна сума гранту ЄС – 48.000,00  

євро. 

ERASMUS-EDU-2023-CBHE-STRAND-2 «Переосмислення вищої освіти 

в цифровому контексті та інтеграція загальної інклюзивної та екологічної 

структури на основі найкращих практик та політичних рекомендацій ЄС» 

RE-DIRECTION. Зарубіжні партнери: Міжнародний університет 

Karlshochschule (Німеччина), Партський університет (Греція), Університет в 
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Горі (Грузія), Державний університет Іллії (Грузії) та ряд інших зарубіжних та 

українських партнерів. 

Реалізовуватиметься на факультеті історії та міжнародних відносин, 

координатор – декан факультету Андрейко В.І. Загальна сума гранту ЄС –  

29.988,00. євро. 

Проєкти транскордонного співробітництва: 

За програмою транскордонного співробітництва Європейського 

інструменту сусідства HU-SK-RO-UA 2014-2020 продовжилася реалізація 

проекту «Нові енергетичні рішення у Карпатському регіоні». Склад 

партнерства: Обласна рада Саболч-Сатмар-Берег, Університет імені Штефана 

чел Маре в Сучаві, Кошицький технічний університет, Університет м. 

Ніредьгази. В рамках проєкту завершується робота з заповнення інформаційної 

та інституційної бази для забезпечення постійних освітніх курсів та практичної 

підтримки в галузі енергетичного менеджменту. Створено вебсайт проєкту. За 

весь період реалізації проєкту було проведено 6 тематичних 2-денних 

воркшопів. Протягом періоду реалізації проєкту проведено 15 тренінгових сесій 

за участю студентів та викладачів університетів, експертів проєкту та 

представників місцевих громад. Здійснено закупівлю обладнання, 

передбаченого в рамках проєкту, для системи відновлюваної енергії у будівлі 

басейну ДВНЗ «УжНУ». Встановлено закуплене обладнання, завершено роботи 

з реконструкції системи опалення і підігріву води у басейні. 

Координатор проєкту – проректор з науково-педагогічної роботи 

Рогач О.Я. Загальна сума гранту – 445 789 євро. 

Продовжувалась реалізація транскордонного проєкту «Впровадження 

нових стандартів та технологій хірургічного лікування захворювань 

центральної нервової системи в транскордонному регіоні» 

HUSKROUA/1901/8.2/0074. Ще у попередньому звітному році було закуплено 

сучасну систему нейронавігації Medtronic Stealth S8 та програмне забезпечення 

до неї. Ця нейронавігаційна система допомагає нейрохірургам повністю 

орієнтуватись, в якій ділянці мозку пацієнта він перебуває за даними 

попередньо виконаних обстежень МРТ, КТ та інших нейровізуалізаційних 

знімків. Також у рамках проєкту проведено професійні тренінги для 

нейрохірургів та видано наукову публікацію спільно з фахівцями 

Дебреценського університету. 

Координатор проєкту – ректор Смоланка В.І. Загальна сума гранту – 

458 023,14 євро. 

Впродовж 2023 року продовжувалось виконання проєкту «Карпатський 

зоряний шлях» HUSKROUA/1901/6.1/0044 в рамках Програми 

транскордонного співробітництва ЄІС «Угорщина-Словаччина-Румунія-

Україна» 2014-2020. Цей проєкт спрямований на проблему світлового 
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забруднення. Географічно він орієнтований на 3 національні парки та їх 

околиці. У цих районах рівень світлового забруднення є відносно низьким, тож 

є шанс використати їх як хороший приклад для промоції переваг життя під 

природним нічним небом, кращого розуміння кореляції між засвіченням 

нічного неба та його впливом на людський організм і навколишнє середовище. 

Одним з важливих результатів проєкту є надання місцевим органам влади, 

архітекторам та іншим зацікавленим сторонам рекомендацій щодо 

встановлення вуличного освітлення, яке б не створювало шкідливого 

світлового забруднення. В межах цього проєкту почав функціонувати 

Інформаційно-освітній центр. 

Координатор проєкту – доцент Рейтій О.К. Загальна сума гранту –  

103 189,31 євро. 

Здійснювалася реалізація міжнародного проєкту «Навколишнє 

середовище для майбутнього через наукову освіту» 

HUSKROUA/1901/6.1/0075. Проєкт мав на меті висвітлити стан навколишнього 

середовища (динаміку забруднення водойм, видову мінливість живих 

організмів у водних та прибережних екосистемах) та необхідність спільного 

захисту річок у межах прикордонних територій (Стражське, Словаччина та 

Ужгород, Україна). Проведено воркшоп для учнів старших класів та вчителів, 

польовий тренінг для учнів старших класів. Розроблено посібник «Екологічні 

проблеми Закарпаття». Матеріали посібника для учнів та фотоматеріали про 

проведення польових досліджень розміщені на сайті. В рамках проєкту 

закуплено біологічний мікроскоп, стереомікроскоп,  система вимірювання 

якості води (Vernier LabQuest 3) мобільну водну лабораторію, фотометр тощо. 

Координатор проєкту – декан біологічного факультету Гасинець Я.С.  

Загальна сума гранту – 81 385,8 євро. 

Основними завданнями у 2024 році у сфері міжнародної співпраці та 

інтернаціоналізації освіти стане ініціювання та впровадження нових проєктів, 

які можуть бути підтриманими програмами Європейського Союзу, зокрема 

Interreg Next, Erasmus, Міжнародного Вишеградського фонду, британськими та 

іншими донорами. Це зумовлює потребу та водночас готовність 

інституціоналізувати в університеті проєктний офіс, який стане основою для 

системної підготовки та менеджменту міжнародних ініціатив. Це сприятиме 

підвищенню позицій УжНУ у міжнародних рейтингах, збільшенню частки 

залученого зовнішнього фінансування, а, отже, просування іміджу університету 

як регіонального лідера у сфері надання освітніх послуг, впровадження 

інституційних інновацій. 

Іншим принциповим завданням ддя університету на наступний рік є 

оновлення форм та інструментів залучення іноземних здобувачів освіти, 

щокрема з використанням технологій онлайн-маркетингу та супроводу.  
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Розділ 6. Інформаційна діяльність, соціальні інновації та 

волонтерська діяльність університету в умовах війни 

 

6.1. Інформаційне висвітлення діяльності університету 

Упродовж 2023 року творчі підрозділи інформаційно-видавничого центру 

(ІВЦ) УжНУ організовували свою роботу задля найповнішого інформування 

загалу про багатогранну діяльність університету, формування та просування 

його позитивного іміджу в умовах триваючої на теренах України війни з 

російським окупантом. На офіційному сайті оперативно розміщувалися 

інформаційні повідомлення від керівництва вишу, журналістські матеріали про 

освітню, наукову та суспільну діяльність, проведення вступної кампанії та 

профорієнтаційну роботу, допомогу військовим та вшанування пам‘яті 

загиблих воїнів, організацію волонтерського руху та облаштування життя 

переселенців. 

Освіта та наукова діяльність 

У 2023 році УжНУ після кількарічної перерви, зумовленої протиковідними 

карантинними заходами та російським вторгненням, відновлено практику 

проведення Днів відкритих дверей та Літнього університету для учнів шкіл 

Закарпаття. Серед них – представники майже усіх територіальних громад 

Закарпаття, а також діти з числа внутрішньо переміщених осіб.  Інформаційно-

видавничий центр підготував низку матеріалів, у яких детально поінформував 

про ці події, а також розповів про навчання та дозвілля студентів, зокрема 

студентів-першокурсників, які вступили до УжНУ в 2023 році. 

Публікації офіційного сайту університету висвітлювали й навчання 

іноземних студентів, котрі у 2023 році повернулися до аудиторного навчання. В 

Ужгород переважно приїхали студенти старших курсів, які мають клінічні 

дисципліни на медичному факультеті №2, а молодші, здебільшого, вивчають 

теорію онлайн. 

Минулого року в УжНУ розпочато реалізацію навчального проєкту 

«Підготовка жінок до підприємництва в умовах війни». Протягом трьох місяців 

відбувалися тренінги, консультації для жінок, які вже ведуть активний бізнес, 

але потребують додаткової інформації та підтримки в умовах війни. Для 

студентів відбувся «День кар‘єри ЄС», тренінги стосувались навичок 

неконфліктного спілкування, впливу і комунікування з аудиторією, 

міжнародної студентської мобільності та побудови особистого бренду. 

Цьогоріч у навчально-науковому інституті хімії та екології УжНУ 

відкрили  осучаснену науково-дослідну лабораторію кафедри органічної хімії, 

ремонт і комплектування якої зроблено за кошти благодійного фонду «Єнамін», 

одним з ключових напрямів діяльності якого є підтримка розвитку української 

хімічної науки та навчальних закладів. Наявність цієї лабораторії значно 

https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/nova-generatsiya-uzhnu-yakimi-ye-i-kim-mriyut-stati-nashi-pershok.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/kilka-soten-inozemnih-studentiv-povernulisya-do-ochnogo-navchanny.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/pro-proyekt-pidgotovka-zhinok-do-pidpriyemnitstva-v-umovah-vijni.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/u-mezhah-dnya-karyeri-Yes-studenti-uzhnu-vidvidali-nizk-treningiv.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/uzhnu-prezentuvali-osuchasnenu-laboratoriyu.htm
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розширює практичну підготовку студентів та дозволяє організувати проведення 

спільних наукових досліджень. 

Інформаційно-видавничий центр висвітлював упродовж року проведення 

наукових заходів, які відбувалися в УжНУ, зокрема фінал конкурсу 

інноваційних ідей «Cтартап-УжНУ: інновації заради майбутнього!» Цьогоріч в 

УжНУ відбулася міжнародна науково-практична конференція проректорів із 

наукової роботи закладів вищої освіти України, до її роботи долучилося 

близько 50 проректорів із українських вишів. 

Світлій пам‘яті ректорів УжНУ, авторитетних та умілих організаторів 

науки Дмитра Чепура та Володимира Сливки, яким цьогоріч виповнилося б 100 

та 80 років, були присвячені наукові заходи та публікації на офіційному сайті. 

У 2023 році відбулась також зустріч з представниками влади, освіти і 

науки та бізнесу для обговорення реалізації Міжнародного наукового проєкту 

«Розширення можливостей високих технологій для закладів вищої освіти». 

Наприкінці року ректори УжНУ та університету польського міста Ярослав 

підписали угоду про співпрацю в освітній та науковій сферах і презентували 

монографію про Першу світову війну, співавторами якої є науковець, доцент 

УжНУ, лікар Юрій Фатула та професор університету м. Ярослав Анджей 

Олейко. 

Упродовж року сайт регулярно висвітлював засідання науково-технічної та 

редакційно-видавничої рад, знайомив з новодруками, підготовленими 

науковцями УжНУ. 

Вступна кампанія 

На сайті університету було опубліковано цикл матеріалів під назвою 

«Здобуваємо освіту для відбудови України в УжНУ» в яких у формі інтерв‘ю 

декани факультетів УжНУ розповідали про особливості та перспективи 

навчання на спеціальностях їхніх структурних підрозділів. 

Традиційно активно на офіційному сайті УжНУ висвітлювався перебіг 

вступної кампанії, розпочинаючи від особливостей цьогорічного проведення, 

перебігу подачі заяв,  проведення іспитів та зарахування на навчання і 

поселення студентів у гуртожитки. 

Допомога Збройним Силам України 

Особливою темою, яка проходить через публікації 2023 року, є підтримка 

ЗСУ у боротьбі з рашистським ворогом. Публікації на сайті університету 

стосувалися допомоги військовослужбовцям, підготовці офіцерів запасу на 

кафедрі військової підготовки УжНУ, особливості навчання студентів на цій 

кафедрі, на честь Дня захисника та захисниць України організували зустріч з 

старшим викладачем кафедри військової підготовки, полковником Петром 

Марком, який мобілізувався з перших днів війни і нині займає посаду  

https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/vidbuvsya-final-konkursu-innovatsijnih-idej-Ctartap-uzhnu-innovat.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/v-uzhnu-rozpochala-robotu-konferentsiya-prorektoriv-iz-nauk-robot.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/do-100-littya-iz-dnya-narodzhennya-dmitra-venediktovicha-chepura.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/v-uzhnu-vid-mizhn-nauk-seminar-80-ti-rich-prof-volodimira-slivki.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/obgovor-real-proyekt-rozshirennya-mozhlivostej-visokih-tehnologij.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/v-uzhnu-prijmali-koleg-z-universitetu-polskogo-mista-yaroslav-ta.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/zdobuvayemo-osvitu-dlya-vidbudovi-ukrajini-v-uzhnu-1.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/zavershilasya-podacha-zayav-do-uzhnu-na-osnovi-pzso.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/prijmalna-komis-uzhnu-zarahuvala-vstupnikiv-za-derzhavnim-zamov.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/studenti-medichnogo-fakultetu-peredali-100-tisyach-griven-zsu.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/prapor-z-vijni-ta-donati-uzhnivtsi-zbirali-koshti-dlya-zsu-.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/v-uzhnu-vidbulosya-vruchennya-ofitserskih-pogoniv-vipusknikam.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/na-kafedri-vijskovoji-pidgotovki-uzhnu-prezentuvali-nove-oblad.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/Den-zahisnika.htm
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начальника управління морально-психологічного забезпечення оперативного 

командування "Південь". 

В університеті також провели міжнародний круглий стіл та фотовиставку 

про роль та місце української діаспори у російсько-українській війні. 

На офіційному сайті, спільно з музеєм історії УжНУ, започатковано 

формування мартирологу захисників України, випускників, студентів УжНУ, 

полеглих у визвольній війні з рашизмом. 

Cуспільна діяльність та інфраструктура 

В УжНУ активно проводилася волонтерська діяльність, надавалася 

допомога ВПО, створювалися можливості для розвитку молоді. Журналісти 

ІВЦ підготували та опубліковали матеріали про поліпшення матеріально-

технічного стану будівель університету, зокрема  опубліковано матеріал про 

масштабну модернізацію будівель за проєктом із NEFCO, який, попри 

повномасштабну війну, реалізовується в УжНУ. В рамках політики сталого 

розвитку університет також розпочав централізоване сортування відходів. 

Відзначенню Міжнародного дня рідної мови була присвячена низка матеріалів 

на офіційному сайті під загальною назвою «Об'єднані українською». 

З перших днів повномасштабної війни Ужгород став прихистком для 

десятків тисяч внутрішньо переміщених осіб. УжНУ не стояв осторонь, і, окрім 

іншої волонтерської допомоги, надавав людям, які тікали з найнебезпечніших 

місць, притулок у стінах своїх гуртожитків. Згодом виникла ідея створення для 

них розмовного курсу з української мови. Викладала курс доцентка кафедри 

української мови Анастасія Вегеш, яка радо поділилась з ними своїм досвідом, 

а також ефективними методами вивчення й удосконалення української. 

Медіацентр 

Цьогоріч медіацентр УжНУ відзначив своє 10-річчя. За цей період 

підрозділ не лише підготував тисячі публікацій, присвячених багатогранній 

діяльності найбільшого вишу Закарпаття й популяризації його здобутків, а й 

виховав кілька десятків медійників, які формують інформаційний простір 

України і Закарпаття зокрема. 

Упродовж 2023 року медіацентр УжНУ забезпечував інформаційний 

супровід різнобічної діяльності УжНУ, яка не припинялася в умовах воєнного 

стану, – загалом підготовлено близько 500 різножанрових матеріалів. Частина з 

них присвячена різноманітним благодійним заходам, покликаним зібрати 

кошти для ЗСУ. Також медіацентр надавав інформаційну підтримку проєкту 

«Дипломатичний фронт» факультету історії та МВ, що триває й далі. 

Редакція медіацентру брала активну участь у висвітленні вступної 

кампанії, днів «відкритих дверей», підготувала серію профорієнтаційних 

інтерв‘ю зі студентами всіх факультетів вишу в рубриці «Студентський 

ракурс». 

https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/rol-ta-mistse-ukrajinskoji-diaspori-u-rosijsko-ukrajinskij-vijni.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/uzhnu-martirolog-zahisnikiv-ukrajini-poleglih-u-vizvolnij-vijni-z.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/uzhnu-pidpisav-dogovir-spivpratsyu-z-amerikan-volonter-organiz.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/za-visokimi-standartami-energoefektivnosti--za-proyektom-iz-NEFCO.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/uzhnu-ta-go-stantsiya-zagotivli-vtorsirovi-memoran-pro-spivprats.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/mizhnarodnij-den-ridnoji-movi-obyednani-ukrajinskoyu-.htm
https://www.uzhnu.edu.ua/uk/news/mizhnarodnij-den-ridnoji-movi-obyednani-ukrajinskoyu-.htm
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Медіацентр реалізував відеопроєкт «УніверТека» – серія пізнавальних 

матеріалів у форматі відеоекскурсій про наукову бібліотеку Ужгородського 

університету (6 випусків),та розпочав новий проєкт, покликаний розповісти про 

життєвий шлях загиблих на війні випускників УжНУ (наразі підготовлено 4 

матеріали). 

Крім того, сайт медіацентру залишається майданчиком для набуття 

практичних навичок студентами відділення журналістики. Упродовж 2023 р. у 

редакції практикувалося понад 20 студентів відділення журналістики денної і 

заочної форм навчання. 

Газета «Погляд» 

Упродовж 2023 року редакція газети «Погляд» підготувала до друку 12 

номерів, написала понад 300 матеріалів. В умовах широкомасштабної агресії 

росії проти України редакція особливу увагу приділяла патріотичному 

вихованню, висвітленню внеску УжНУ в перемогу, роботі з внутрішньо 

переміщеними особами тощо. 

«Погляд» продовжив роботу з популяризації часопису в соціальній мережі 

«Фейсбук», із залучення до написання матеріалів не лише працівників редакції 

й студентів-журналістів, а й авторів із різних підрозділів, із-поза меж вишу. 

За звітний період редакція подовжила здійснювати електронну архівацію 

номерів, забезпечувала проходження газетних практик студентами відділення 

журналістики різних курсів (заочна й денна форма навчання) та забезпечувала 

проведення лекційних, практичних і лабораторних занять на відділенні 

журналістики з різних дисциплін. Крім того, було проведено екскурсії до 

редакції у форматі днів відкритих дверей учнів шкіл області. 

Редакційно-видавнича робота 

У 2023 році працівниками редакційно-видавничого відділу було виконано 

додрукарську підготовку 14 збірників наукових праць (в т.ч. фахові), 

7 монографій, 1 підручника, 17 навчальних посібників, 1 курсу лекцій, 

5 програм конференцій, 35 навчально-методичних посібників та методичних 

рекомендацій до вивчення дисциплін. Щорічно виконується верстка, коректура 

і технічна редакція Звіту ректора УжНУ, замовлення від структурних 

підрозділів університету на друк і виготовлення журналів для реєстрації 

кореспонденції для відділу організації документообігу (канцелярія), військово-

мобілізаційного відділу, відділу кадрового забезпечення університету та ін. 

У редакційно-видавничому відділі здійснюється щоквартальна звітність та 

листування з Книжковою палатою України та Державним комітетом 

телебачення і радіомовлення України щодо видавничої діяльності університету, 

надання Міжнародного стандартного номера ISBN виданням, які були 

рекомендовані до друку Редакційно-видавничою радою та Вченою радою 

університету. 
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Редакційно-видавничий відділ готує матеріали на засідання редакційно-

видавничої ради УжНУ, яких у 2023 році відбулося 7, де розглянуто та 

рекомендовано до друку 100 видань. 

Працівники відділу провели підготовку та організацію щорічних 

університетських конкурсів на кращу монографію та на кращий підручник, 

навчальний посібник або електронне навчальне видання. Так, відповідно до 

наказу ректора у березні ц.р. було проведено конкурс «Кращий підручник, 

навчальний посібник або електронне навчальне видання за 2021 рік». Його 

переможцями стали: у номінації «Природничі і математичні науки» – 

Симочко Л.Ю., Конар Р.С., Бойко Н.В. (навчальний посібник «Біологія людини 

з основами геронтології»); у номінації «Гуманітарні і соціальні науки» – 

підручник «Медичне право» – загальна редакція д-ра юрид. наук, проф. 

С.Б. Булеци; д-ра юрид. наук, доц. М.В. Менджул. 

Конкурс на краще наукове видання (монографію) проведено у вересні ц.р. 

Переможцями конкурсу «Краща монографія за 2022 рік» визначено: у номінації 

«Природничі і математичні науки» – монографія Болдіжар С.О., Пішта В.І. 

«Сучасні тенденції правового забезпечення  новітніх прав у сфері охорони 

здоров‘я». У номінації «Гуманітарні і соціальні науки» – монографія авторів 

Артьомова І.В., Віднянського С.В., Тодорова І.Я., Токаря П.В. «Європейська та 

євроатлантична інтеграція України: стан і перспективи реалізації (2014-2022 рр.)». 

Конкурс «Кращий підручник, навчальний посібник або електронне 

навчальне видання за 2022 рік» проведено 14 грудня 2023 року. У номінації 

«Природничі і математичні науки» І місце зайняв підручник «Сімейна 

медицина» за заг. ред. Матюхи Л.Ф., Колесника П.О., Igor Švab, Milica Katič. 

У номінації «Гуманітарні і соціальні науки» перше місце присуджено 

навчальному посібнику «Євроатлантична інтеграція України. Історія та 

сучасність», (автор І.Я. Тодоров). 

 

6.2. Соціальні інновації як напрям розвитку УжНУ 

Структурними підрозділами, які активно запроваджують соціальні 

інновації у діяльність університету, реалізовують пріоритети Політики 

стійкості та сталого розвитку УжНУ, є центр інновацій та розвитку (далі – ЦІР), 

центр сталого розвитку (далі – ЦСР) та центр гендерної освіти (далі – ЦГО). 

Зокрема ЦІР упродовж 2023 року став ініціатором та виконавцем багатьох 

соціальних проєктів, які позитивно вплинули на позиціонування УжНУ у 

громадському житті територіальної громади Ужгорода, Закарпатської області, 

України загалом. Зокрема мова йде про організацію в рамках Меморандуму про 

співпрацю з Ужгородською міською радою двотижневого стажування 

студентів УжНУ в структурних підрозділах міської ради (травень, жовтень 

2023 р.) та номінування представника студентства для отримання премії 
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міського голови (травень 2023 року); підписання Меморандуму про 

співпрацю з Державною екологічною інспекцією та організацію стажування 

студентів та викладачів в її структурних підрозділах (травень – червень 

2023 р.). 

ЦІР вдалося провести упродовж року, що минає, ряд заходів, спрямованих 

на підвищення значимості політики соціальної інклюзії в житті університету. 

Зокрема було проведено інтерактивну лекцію «Соціальна інклюзія як суспільна 

норма» (2 травня 2023 р.), розроблено та проведено симуляційну гру «Єдність 

в різноманітті» студентами університету та на Всеукраїнських молодіжних 

форумах, організовано круглий стіл «Єдність у різноманітті: міжетнічна 

згуртованість як чинник стійкості України» (8 червня 2023 р.), інтерактивну 

освітню виставку «Ментал Трек» (7 червня 2023 р.). 

До найбільш вагомих результатів діяльності ЦІР у 2023 році належить 

проведення аудиту безбар’єрності ДВНЗ «УжНУ» (квітень 2023 р.), 

організацію збору коштів для придбання реабілітаційної бігової доріжки для 

Центру медичної реабілітації та паліативної допомоги дітям «Діва Марія» 

(Обласний будинок дитини в м. Свалява). 

В рамках реалізації соціального компоненту Політики стійкості та сталого 

розвитку були проведеними XR-виставка «Справжні причини війни, або як 

працює російська пропаганда» (27-31 жовтня 2023 р.), фотовиставка до 

річниці з дня створення університету «УжНУ в обличчях та деталях» 

(жовтень 2023р), дискусійні лекції на тему «Сексуальні відносини як один із 

найважливіших способів комунікації у парі» (22 листопада 2023 р.), а в рамках 

Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» – на тему «Що потрібно 

молоді знати про домашнє насильство та куди звертатися по допомогу» 

(7 грудня 2023 р.). 

Важливим аспектом функціонування сучасного університету є 

екологічний напрям. Зокрема упродовж червня – вересня 2023 року було 

ініційовано та організовано підписання Меморандуму про взаємодію та 

співпрацю між УжНУ та Станцією заготівлі вторсировини «Проєктна, 3» 

та ГО «Зелений Варош». В рамках цієї інституційної співпраці було 

встановлено 3 комплекти пластикових зовнішніх сортувальних контейнерів в 

корпусах УжНУ (пл. Народна, 3, Університетська, 21, вул. Підгірна, 46) та 14 

паперових внутрішніх контейнерів (пластик, скло, папір) на факультетах 

університету; проведено 10 ознайомчо-інформаційних лекцій про сортування 

відходів та збереження екології студентам та викладачам університету; 

розроблено відповідні екологічні пам‘ятки, проведено еко-пікнік «Прибери-

відсортуй» (28 вересня 2023 р.), акції «Здай макулатуру-допоможи Збройним 

силам України»,  «Батарейка, здавайся» щодо організації збору батарейок для 

утилізації. 
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Співробітниками ЦІР у 2023 році було досягнуто успішних результатів у 

сфері менеджменту соціальних проєктів, зокрема участі у відповідних 

конкурсах та програмах. Зокрема мова йде про участь у 

VII Загальноукраїнському конкурсі кращих проєктів у сфері освіти дорослих 

від Громадської спілки «Українська асоціація освіти дорослих»: симуляційна 

гра «Єдність в різноманітті» отримала ІІІ місце в номінації «Кращий 

проєкт із використанням ігор та ігрофікації» (листопад – грудень 2023 р.). 

Ідея симуляційної гри наприкінці звітного періоду була оформлена як проєкт 

для розгляду в рамках грантового конкурсу Українського культурного фонду. 

Протягом року здійснювався моніторинг актуальних грантів, програм 

секторальної бюджетної підтримки, конкурсів, стажувань, тренінгів та 

практикумів, публічних комунікативних заходів (конференції, круглі столи, 

експертні дискусії, семінари / вебінари). Результати моніторингу 

розміщувались в google-календарях «Освітні та наукові заходи», «Старти та 

дедлайни» та google-карті «Мапа освітніх та наукових заходів». 

Для посилення значущості ролі Ужгородського національного 

університету у громадському житті регіону та країни загалом працівники ЦІР 

взяли участь у багатьох публічних заходах, репрезентуючи здобутки вишу. 

Зокрема мова йде про: участь в журі IX міжнародної олімпіади «Шляхи та 

механізми захисту інформаційного простору» (14 квітня 2023 року), 

III Всеукраїнської студентської олімпіади «Формування критичного 

мислення шляхом виявлення достовірної, недостовірної, умовно достовірної та 

можливо достовірної інформації» (5 травня 2023 р.), Всеукраїнському форумі 

«Державотворець: Молодь на варті змін» (22.07.2023 р.); тренінгах для 

тренерів «Застосування травмо-інформованого підходу під час проведення 

програм для молоді» (25-28 квітня 2023 р.), «Перша психологічна допомога та 

кризова інтервенція. Профілактика вигоряння» (квітень 2023 р.), програми 

«Молодіжний працівник» (жовтень-листопад 2023 р.); курсі підвищення 

кваліфікації «R&D та співпраця з бізнесом» (жовтень-листопад 2023 р.); 

регіональній конференції «Безбар‘єрна Україна» (06 травня 2023 р.), 

партнерстві щодо співорганізації та участі у Всеукраїнському молодіжному 

фестивалі «База гуртуйся, гартуйся, готуйся» (червень 2023 р.), молодіжному 

форумі «Голос молоді» (3 – 4 жовтня 2023 р.). 

ЦІР, окрім підвищення тренінгових компетенцій її працівників, було 

проведено серію тренінгів в рамках проєкту «#Повернення» від ГО «Фонд 

сприяння демократії» (вересень – грудень 2023 р.), у практичному тренінгу 

«Медитація та цвяхостояння» для ГО «Людина в біді» (жовтень 2023 р.); 

взято участь у робочій групі щодо моделювання процесу функціонування 

модуля eDem (жовтень-листопад 2023 р.), партнерстві щодо організації 

Молодіжного форуму єдності «Гідні. Вільні. Незламні» (17 листопада 2023 р.), 
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тренінгу з інклюзивного навчання для ГО «Людина в біді» (8,11.12.2023 р.), 

заходи у форматі живої бібліотеки на запрошення міжнародних та неурядових 

організацій (впродовж року). 

Співробітники ЦІР залучалися до слухань Комітету Верховної Ради 

України з питань соціальної політики та захисту прав ветеранів «Забезпечення 

конституційних прав і свобод громадян України підрозділами соціального 

захисту населення в регіонах» (28 листопада 2023 р.), обговоренні підсумків 

впровадження Національної стратегії із створення безбар’єрного простору 

в Україні у 2023 році (7 грудня 2023 р.), участі у презентації «Новий план дій 

України в рамках Партнерства “Відкритий Уряд”: що заплановано та як 

долучитися до реалізації» (13 грудня 2023 р.), дослідженні «Оцінка потреб та 

прийняття рішень: кращі практики та досвід в Україні» (14 грудня 2023 р.), 

діяльності робочої групи з актуалізації Стратегії розвитку Закарпатської 

області на період до 2027 р. (3 листопада 2023 р.), засіданнях Координаційної 

ради з питань ВПО при Ужгородській міській раді (впродовж року). 

Важливим пріоритетом діяльності ЦІР є розробка рекламної продукції та 

просування позитивного іміджу УжНУ. Центр проводив організаційну та 

координаційну роботу з питань підготовки рекламних матеріалів та брав 

активну участь у формуванні корпоративного стилю університету. Зокрема 

19 грудня 2023 року Вчена рада УжНУ затвердила брендбук університету, 

розробка якого за участі музею історії університету, інформаційно-видавничого 

центру координувалася саме ЦІР. 

Окрім того, працівники центру розробили дизайн та друк вітальних 

листівок, подяк з нагоди ювілеїв, знаменних дат та загальноуніверситетських 

подій тощо; інших видів рекламної продукції ДВНЗ «УжНУ» (візитівки, 

пакети, папки, рюкзаки), тематичних банерів для офіційного сайту університету 

та сторінок у соціальних мережах. 

Було виготовлено рекламну сувенірну продукцію університету 

відповідно до брендбуку, надано дизайнерську допомогу іншим підрозділам 

університету, виготовлено мобільні конструкції із символікою «УжНУ», 

оновлено рекламні буклети університету українською та англійською мовами. 

Центр сталого розвитку УжНУ у 2023 році продовжив роботу з реалізації  

міжнародних та державних програм для сталого розвитку, а також активізації 

науково-дослідної діяльності в Ужгородському національному університеті з 

цього напряму. 

Зокрема ЦСР був одним із ініціаторів та розробників Політики стійкості 

та сталого розвитку УжНУ, яку прийнято у лютому 2023 року. В рамках її 

реалізації представники ЦСР виступили координаторами у Закарпатській 

області та в місті Ужгород акції «Озеленення планети» і висадження дерев в 

парках та на прибудинкових територіях ОСББ, а також на територіях біля 
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гуртожитків УжНУ (квітень 2023 року). Досвід ЦСР що діяльності у сфері 

сталого розвитку сприяв співпраці з відділом міжнародних зв‘язків УжНУ у 

підготовці та зборі інформації для участі  у міжнародних рейтингах  (QS 

World University Rankings,  GreenMetric World University Rankings, THE Impact 

Rankings, Times Higher Education Impact) впродовж року. Директорка ЦСР 

Г. Мелеганич брала також участь у роботі міжнародної спільноти Association of 

Sustainable Development experts впродовж року. 

Працівники ЦСР є активними учасницями та учасниками громадського 

життя регіону, репрезентуючи при цьому УжНУ як майданчик для комунікації 

громадянського суспільства. Зокрема ЦСР брав участь у V Обласному форумі 

громадянського суспільства «Основний елемент: регіон Закарпаття» (25 січня 

2023 р.), двох масштабних міжнародних заходах HWPL (Організація «Небесна 

культура, мир у всьому світі і відновлення світла) при ЕКОСОР ООН: участь у 

конференції "7-а річниця проголошення Декларації миру і припинення війн 

(DPCW) HWPL" 18 березня 2023 року та Конференції «Освіта миру HWPL в 

Україні 2023» 8 червня 2023 р.). 

Упродовж року були проведені  тренінги та навчання з громадянської 

освіти, сталого розвитку, ефективних комунікацій, лідерства, механізмів участі 

у процесі прийняття рішень у громадах та державі та ненасильницької 

комунікації для різних категорій громадян, зокрема для шкільної та 

студентської молоді, а також  вчителів (через освітній сайт Всеосвіта та 

навчально-науковий центр підвищення кваліфікації ДВНЗ ―УжНУ‖). 

Традиційно одним з пріоритетів ЦСР є організація студентських дебатів 

разом з ВІ «Активна громада» на регіональному рівні і підготовка учасників до 

загальнонаціонального турніру. Як результат,  команда студенток з ПГФК 

УжНУ зайняла у грудні 2023 р. третє місце в Україні. 

ЦСР виступив співорганізатором літнього табору IT for Kids для дітей 

ужнівців за підтримки міжнародної гуманітарної організації ―Людина в біді» 

(Словацька Республіка) у співпраці з Центром інформаційних технологій 

ДВНЗ «УжНУ» та ГО «Мегасоціум» (липень – серпень 2023 року). 

Директорка ЦСР Ганна Мелеганич є активною учасницею розробки 

стратегічних документів розвитку громад Закарпатської області, регіону в 

цілому. Зокрема, брала участь робочих групах щодо актуалізації Стратегії 

розвитку міста Ужгород та Стратегії розвитку Закарпатської області  до 

2027 року. Була налагоджена також співпраця з Ужгородською міською 

радою в рамках проєкту під назвою: «Міста в розширеному європейському 

просторі: спільний розвиток потенціалу державних установ шляхом словацько-

українського транскордонного співробітництва та підвищення доброчесності в 

державних справах (СЕЕА) у межах програми «Належне управління і 

транскордонне співробітництво» впродовж року. 
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Завдяки зусиллям та активності ЦСР Ужгородському національному 

університету вдалося налагодити співпрацю з Девіс-центром Гарвардського 

університету  для підтримки ініціатив науковців УжНУ та організувати візит 

представника Девіс-центру проф. Деніела Епстейна (7-8 грудня 2023 р.). 

Таким чином, упродовж 2023 року завдяки активній та креативній 

інформаційній політиці, реалізації Політики стійкості та сталого розвитку, 

участі працівників у громадському житті регіону Ужгородський національний 

університет підтвердив свій статус як провідного майданчика для реалізації 

ініціатив громадянського суспільства, інноватора у сферах сталого розвитку, 

гендерної рівності. 

 

6.3. Волонтерська діяльність в університеті  

Волонтерський рух в Україні у світі вважають явищем унікальним. У 

надзвичайно складний період саме цей рух об‘єднав суспільство, створив дієву 

структуру громадських організацій, груп людей, готових взяти на себе 

вирішення найбільш нагальних і болючих проблем, з якими не завжди 

справляється держава. З початком широкомасштабної війни значна частина 

економіки країни зупинилась, а кількість людей, яким потрібна допомога та 

підтримка, зросла. Перш за все це внутрішньо переміщені особи, діти 

вразливих категорій, особи з інвалідністю та одинокі люди похилого віку.  

Ситуація, що склалася, стала поштовхом до юридичного оформлення 

волонтерського руху в нашому університеті, 1 квітня 2022 р. була 

зареєстрована громадська організація «Волонтеріат ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет»». Якщо на початку активних бойових дій ми 

намагалися задовільнити нагальні потреби потоку вимушених переселенців, 

розселених в гуртожитках УжНУ, то з відносною стабілізацією ситуації у 2023 

році перейшли до проєктів, спрямованих на надання сталих соціальних, 

гуманітарних, освітніх послуг для вразливих верств населення, в тому числі 

ВПО, а саме: 

 надання соціальної підтримки для ВПО та сприяння їх інтеграції у 

приймаючі громади; 

 сприяння інтеграції дітей з числа вимушених переселенців, у тому 

числі у сфері освіти, виховання, організація якісно проведеного дозвілля; 

 забезпечення умов навчання та роботи для науковців, педагогів, 

студентів з числа ВПО, просвітницькі заходи; 

 підтримка дітей з обмеженими можливостями, які потребують 

тривалого лікування та/або реабілітації; 

 підтримка поранених бійців ЗСУ на етапі лікування та реабілітації. 
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Фінансування проєктів здійснюється за рахунок залучення коштів 

українських та міжнародних грантодавчих організацій.  

За підтримки Вишеградського фонду, Fondation de France та Карпатського 

фонду Україна запущено та успішно діє дитячий простір для діток з числа 

вимушених переселенців, що проживають у гуртожитках університету. Наразі 

одним з основних пріоритетів Волонтеріату є забезпечення безперервного 

функціонування закладу, а в майбутньому можлива його інтеграція у структуру 

університету.  

 
 

За фінансування фонду COFRA та Карпатського фонду Україна запущено 

та успішно реалізовується проєкт «Створення коворкінг-простору для 

організації цілісного, гармонійного, професійного середовища життєдіяльності 

переміщених осіб», спрямований на покращення умов навчання студентів та 

роботи науковців, педагогів з числа вимушених переселенців. Крім 

забезпечення технічними засобами, проєктом передбачена й освітня складова. 

Лекції для підлітків та дорослих з історії, культури Закарпаття, метою яких є 

ознайомлення вимушених переселенців з нашим регіоном, сприяють їх 

психологічному розвантаженню, кращій адаптації та інтеграції у приймаючі 

громади.  

Один з наймасштабніших наших проєктів здійснюється за підтримки 

благодійної гуманітарної організація з прав дитини Міжнародної федерації 

Terre des Hommes. Проєкт ―SMILE – Підтримка дітей, молоді та їхніх сімей під 

час кризової ситуації в Україні‖ спрямований на допомогу дітям та сім‘ям ВПО, 

які наразі перебувають на Заході України, шляхом створення просторів, 
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дружніх до дітей, та надання психосоціальної підтримки. Менторами проєкту 

стали і представники Волонтеріату, а його складовими – проведення тренінгів 

для вчителів за методологією «Рух, ігри, спорт та креативність», а також 

проведення занять безпосередньо з дітками.  

За підтримки Благодійного фонду «Жовто-блакитні крила» було створено 

«Коворкінг-простір для розвитку психосоціальних навичок у внутрішньо 

переміщених діток з тимчасово окупованих регіонів України та міст, де 

відбуваються активні військові дії». Відремонтовано та облаштовано 

приміщення на базі університетського гуртожитку, де проживають внутрішньо 

переміщені дітки та студенти з окупованих територій. Ми прагнемо надати їм 

можливість розвитку та навчання; психологічну допомогу та створити дружнє 

середовище для тих, хто цього позбавлений. 

Важливою складовою діяльності Волонтеріату є допомога ЗСУ. Завдяки 

власним зусиллям (організація благодійних концертів, виставок, ярмарок і т.д.), 

нашим закордонним партнерам, громадським організаціям Karpatská nadácia, 

Podaj dalej (Словаччина), Kárpátok alapítvány (Угорщина) та волонтерам з 

Бельгії, Нідерландів, Угорщини, Словаччини, Румунії та інших країн вдається 

забезпечувати бійців кількох підрозділів маскувальними та протидроновими 

сітками, генераторами, спальниками, наметами, мастилом, а завдяки 

Словацькій асоціації ковалів на передову потрапляють такі необхідні там скоби 

для зведення бліндажів, інструменти, печі-буржуйки.  

Наш актив веде роботу із залучення студентської молоді до волонтерської 

діяльності. На останніх зборах організації до наших лав приєдналося чимало 

слухачів молодших курсів, які одразу включилися у різні сфери роботи – від 

озеленення територій навколо корпусів та гуртожитків УжНУ до участі у 

різноманітних благодійних заходах, тренінгах, семінарах. Додатковою 

мотивацією для студентської молоді стало рішення Вченої ради університету 

про нарахування балів до стипендіальних рейтингів за активну волонтерську 

роботу.  

Незважаючи на нетривалий час існування, організація знана в регіоні та за 

його межами. Є активним учасником соціальних ініціатив, конференцій, 

круглих столів та ініціатором волонтерських заходів. Волонтеріат УжНУ є 

членом Координаційноі ради з питань ВПО в Закарпатській області та входить 

до Коаліціі 1325-Жінки, мир, безпека. 
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Розділ 7. Виховна та профорієнтаційна робота 

 
У сучасних суспільно-політичних умовах, коли Україна зусиллями 

українських військових, добровольців, волонтерів відстоює свою свободу і 

територіальну цілісність, ще більшого значення набуває навчально-виховний 

процес студентської молоді, забезпечення безпеки учасників освітнього 

процесу, який здійснюється в університеті відповідно до умов воєнного стану. 

Формування якісного фахівця в умовах воєнного стану – виклик сьогодення, 

який потребує від кожного з нас максимальної активізації своїх професійних і 

людських якостей задля спільної перемоги. 

В Ужгородському національному університеті пріоритетними завданнями 

у виховній роботі на 2023 рік визначено національно-патріотичне виховання 

студентської молоді, надання психологічної та емоційної підтримки студентам, 

навчання правилам поведінки в умовах воєнного стану (під час повітряних 

тривог, поводження з вибухонебезпечними предметами, перша домедична 

допомога тощо). 

Організацію навчально-виховного процесу в університеті забезпечувала 

інфраструктура, до складу якої входять такі суб‘єкти виховної роботи: ректор, 

проректор з науково-педагогічної роботи (відповідно до функціональних 

обов‘язків), центр гуманітарно-виховної роботи, профорієнтації та 

працевлаштування, заступники деканів з виховної роботи факультетів, 

заступники директорів навчально-наукових інститутів та коледжу, завідувач 

кафедри військової підготовки, професорсько-викладацький склад, 

академнаставники студентських груп, директор студентського центру 

дозвілля «Ювентус», директор студмістечка, директор наукової бібліотеки, 

голови студентської ради та первинної профспілкової організації 

студентів УжНУ, студентське самоврядування гуртожитків, студентські 

спортивні клуби, клуби за інтересами, колективи художньої самодіяльності 

тощо. Основну організаторську функцію виконував центр гуманітарно-

виховної роботи, профорієнтації та працевлаштування (далі – Центр). 

Одним із важливих напрямів діяльності університету була 

профорієнтаційна робота, а саме заходи, які допомагали учнівській молоді у 

виборі майбутньої професії та представляли університет як заклад вищої освіти, 

який готує висококваліфікованих фахівців. Головною метою профорієнтаційної 

роботи в Ужгородському національному університеті було формування 

мотивації молоді до здобуття вищої освіти, інформування про особливості 

правил прийому до ЗВО, посилення конкурентоспроможності спеціальностей, 

за якими можна навчатися в університеті, та залучення обдарованої молоді до 

навчання в Ужгородському національному університеті. 
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Вагоме місце в роботі університету займала організація працевлаштування 

студентів та випускників. Університет постійно підтримував зв‘язки з 

організаціями, підприємствами та установами різних форм власності. Така 

співпраця, яка передбачала проведення зустрічей студентів та випускників 

університету з потенційними роботодавцями, розміщення інформації про 

актуальні вакансії компаній, давала можливість забезпечити студентів та 

випускників гідним першим робочим місцем з можливістю реалізації набутих 

знань і адаптації їх до практичної діяльності. 

 

7.1. Національно-патріотичне та громадянське виховання 

16 січня 2023 року в природничо-гуманітарному фаховому коледжі 

проведено відкриту лекцію до Дня пам‘яті захисників Донецького аеропорту. 

Відзначення річниці бою під Крутами. 30 січня 2023 року в українсько-

угорському навчально-науковому інституті було проведено інформаційну 

акцію «Пам‘яті героїв Крут», у рамках якої проведені виховні години, а також 

студенти 1–2 курсів переглянули документальний фільм «Крути – молода кров» 

з циклу проєкту «Україна – забута історія». 01 лютого 2023 року у природничо-

гуманітарному фаховому коледжі проведено відкриту лекцію до річниці бою 

під Крутами. 

Відзначення Дня пам’яті жертв Голокосту. На факультетах, у 

навчально-наукових інститутах та коледжі проведено тематичні лекції, виховні 

години, бесіди, присвячені Дню пам‘яті жертв Голокосту. Зокрема: в 

українсько-угорському навчально-науковому інституті в онлайн-формі 

проведено тематичні години спілкування, години пам‘яті на теми: «Голокост – 

це жах, це біль», «Тут кров людська пролита», «Гірка пам‘ять Голокосту», 

«Голокост – лихо ХХ століття», «Свіча Голокосту не згасне», а в бібліотеці 

інституту підготовлено виставку на тему «Пам‘яті жертв Голокосту» (27 січня 

2023 р.). 

Відзначення Дня Соборності України. В українсько-угорському 

навчально-науковому інституті для студентів проведено виховні години на 

теми: «День Соборності», «77 річниця утворення Закарпатської області у складі 

України», а для студентів 3–4 курсів організовано «круглий стіл» на тему 

«Нехай нерозмежованою залишиться навіки…». У природничо-гуманітарному 

фаховому коледжі проведено тематичну дискусію. У Науковій бібліотеці 

розгорнуто тематичну виставку «Сила Єдності». 

Вшанування пам’яті Героїв Небесної Сотні. 20 лютого 2023 року 

студенти університету вшанували пам‘ять Героїв Небесної Сотні – запалили 

лампадки біля Пам‘ятного знаку борцям за свободу і незалежність України, а на 

юридичному факультеті організовано показ фільму. 22 лютого 2023 року у 

природничо-гуманітарному фаховому коледжі проведено відкриту лекцію до 
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Дня Героїв Небесної Сотні. У лютому 2023 року на медичному факультеті 

проведено бесіди зі студентами 1–5 курсів щодо вшанування подвигу учасників 

Революції Гідності, учасників бойових дій на території інших держав та 

увічнення пам‘яті Героїв Небесної Сотні. В українсько-угорському навчально-

науковому інституті проведено: виховні години на теми: «Небесній Сотні шана 

і молитви…», «Дні, які змінили історію! Героями не народжуються, а ними 

стають!», студентами 1–2 курсів здійснено покладання квітів до Пам`ятного 

знаку борцям за свободу і незалежність України та запалення лампадок 

(21 лютого 2023 р.), для студентів 3–4 курсів організовано перегляд фільму 

«Зима, що нас змінила» (22 лютого 2023 р.). На сторінці uzhnu.today в 

соціальній мережі Instagram та на сторінці UZHNU TODAY у Facebook було 

поширено віртуальну виставку В‘ячеслава Ратинського «100 миттєвостей 

Революції». У Науковій бібліотеці розгорнуто тематичну виставку «Небесна 

Сотня. Герої нашого часу». 

Вшанування річниці бойових дій при Дебальцеві. На факультетах, у 

навчально-наукових інститутах та коледжі для студентів організовано та 

проведено тематичні онлайн-заходи. 

Відзначення Дня рідної мови. 21 лютого 2023 року на факультетах, у 

навчально-наукових інститутах та коледжі проведено тематичні заходи, 

зокрема: філологічний факультет взяв участь у поетичному марафоні до Дня 

рідної мови. Також, 21 лютого 2023 року на сторінці uzhnu.today в соціальній 

мережі Instagram та на сторінці UZHNU TODAY у Facebook опубліковано 

привітання до Дня рідної мови. 

Річниця повномасштабного вторгнення росії в Україну. 22 лютого 2023 

року студенти філологічного факультету запустили відеопроєкт до річниці 

початку війни росії з Україною, а також провели тематичне читання віршів. 

24 лютого 2023 року на юридичному факультеті провели лекції, присвячені 

вшануванню пам‘яті всіх загиблих у війні. 01 березня 2023 року у ректораті 

університету працівниками Центру розгорнуто фотовиставку «Ми однієї 

сміливості» на якій презентовано світлини українських та закордонних 

фотографів, які висвітлюють події в Україні від 24 лютого 2022 року. 21 квітня 

2023 року на факультеті інформаційних технологій проведено лекцію «Рік 

повномасштабного вторгнення росії на територію України. Згадати все». 

День спротиву окупації Автономної Республіки Крим та 

міста Севастополь. На факультетах, у навчально-наукових інститутах та 

коледжі для студентів проведено відкриті онлайн-лекції, бесіди, «круглі столи» 

та інші тематичні, освітні, виховні, інформаційно-просвітницькі заходи.  

06 березня 2023 року на факультеті туризму та міжнародних комунікацій 

відбувся перегляд кінофільму «Снайпер. Білий Ворон». 
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Відзначення 209-ї річниці від дня народження Т. Г. Шевченка. На 

філологічному факультеті організовано ряд заходів з нагоди Шевченківських 

днів, а саме: флешмоб читання віршів (06–10 березня 2023 р.), конкурс на 

кращу стіннівку між студентами 1 курсу (06–10 березня 2023 р.), літературне 

свято (23 березня 2023 р.) та проведено День відкритих дверей, у рамках 

святкування дня народження Т. Г. Шевченка (23 березня 2023 р.). На факультеті 

суспільних наук проведено студентську конференцію «Тарас Шевченко – 

педагог, просвітитель української нації» (07 березня 2023 р.). У природничо-

гуманітарному фаховому коледжі проведено флешмоб «Я з Шевченком – 

українка/українець за формою і змістом!» (09 березня 2023 р.). У Науковій 

бібліотеці розгорнуто виставку «Стежками творчості Тараса Шевченка». На 

сторінці uzhnu.today в соціальній мережі Instagram та на сторінці UZHNU 

TODAY у Facebook було розміщено ряд цитат з віршів Тараса Шевченка, які 

надихають та не втрачають своєї актуальності й донині. 

15 березня 2023 року на факультеті міжнародних економічних відносин 

проведено лекцію щодо відзначення річниці проголошення Карпатської 

України. 

18 березня 2023 року на філологічному факультеті відзнято відеопроєкт 

читання поезії до дня народження Ліни Костенко, а 23 березня 2023 року 

проведено засідання літературного клубу, присвячене дню народження Ліни 

Костенко, – «Люди, будьмо взаємно красивими». 

31 березня 2023 року на стоматологічному факультеті відзначили  

150-у річницю від дня народження ідеолога української незалежності Миколи 

Міхновського – громадського та політичного діяча, основоположника 

українського самостійницького руху, автора «Самостійної України» та «Креда 

молодого українця». 

12 квітня 2023 року студенти географічного та інженерно-технічного 

факультетів долучилися до флешмобу Інтернет Військ України 

«#RussianTerrorOlympicError». 

28 квітня 2023 року студенти факультету інформаційних технологій 

долучилися до заходу «Здай макулатуру – допоможи ЗСУ». 

Відзначення Дня пам’яті та примирення. На факультетах проведено 

тематичні виховні заходи. 08 травня 2023 року в українсько-угорському 

навчально-науковому інституті проведено виховні години «Історія героїчного 

минулого Закарпаття». 

Відзначення Дня Європи. 10 травня 2023 року на факультеті 

міжнародних економічних відносин проведено відкриту лекцію до Дня Європи. 

11 травня 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому інституті 

проведено майстер-клас з виготовлення національної символіки.  
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Відзначення Дня вишиванки. Навчальні підрозділи активно долучилися 

до загальноміських акцій, присвячених Дню вишиванки. 18 травня 2023 року на 

сторінці uzhnu.today в соціальній мережі Instagram проведено конкурс до Дня 

вишиванки. За фото у вишиванці, котре набрало найбільше вподобань, 

переможниця отримала подарунки від uzhnu.today та сертифікат на 

1000 гривень на придбання вишиванки. 

11 травня 2023 року у природничо-гуманітарному фаховому коледжі 

організовано благодійний ярмарок «З Україною у серці». 

18 травня 2023 року, до Дня пам‘яті жертв геноциду кримськотатарського 

народу, у природничо-гуманітарному фаховому коледжі та на факультеті 

міжнародних економічних відносин проведено відкриті лекції. 

Відзначення 27-ї річниці Конституції України. На факультетах, у 

навчально-наукових інститутах та коледжі для студентів проведено тематичні 

наукові, науково-практичні конференції, «круглі столи», виховні години та інші 

заходи, спрямовані на формування правової культури, виховання громадської 

свідомості та поваги до Основного Закону України. Зокрема: на медичному 

факультеті проведено бесіду зі студентами 1–5 курсів щодо відзначення 27-ої 

річниці Конституції України; на факультеті інформаційних технологій 

проведено лекцію «Основний Закон України – Конституція»; на факультеті 

міжнародних економічних відносин проведено тематичну лекцію щодо 

дотримання Конституції та законів України. У соціальних мережах uzhnu.today 

підготовлено та розміщено пост із привітанням до Дня Конституції України. 

27 липня 2023 року на кафедрі військової підготовки відзначено День 

бійця територіальної оборони за участю військовослужбовців Закарпатської 

бригади ТрО та ТЦК і СП. 

29 серпня 2023 року студенти долучилися до відзначення Дня пам‘яті 

захисників України, які загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет і 

територіальну цілісність України, запаливши свічки біля Пам‘ятного знаку 

борцям за свободу і незалежність України та вшанували хвилиною мовчання 

героїв, які загинули за нашу Батьківщину. 

У вересні-жовтні 2023 року відбулося ознайомлення студентів-

першокурсників з історією та традиціями факультетів, навчально-наукових 

інститутів, коледжу та університету. 

Відзначення Дня захисників і захисниць України та Дня українського 

козацтва. На факультетах, в навчально-наукових інститутах та коледжі 

проведено тематичні заходи, зокрема: студентським активом здійснено 

запалення свічок біля Пам‘ятного знаку борцям за свободу і незалежність 

України (01 жовтня 2023 р.); на філологічному факультеті організовано та 

проведено благодійний ярмарок до Дня захисників і захисниць України 

(02 жовтня 2023 р.); в українсько-угорському навчально-науковому інституті 
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проведено зустріч з учасниками російсько-української війни «Герої 

ХХІ століття», прочитано лекцію на тему «Рідна земле моя, ти козацькою 

славою щедра» та проведено години спілкування на теми: «Козацька слава не 

погасне, як образ дорогий і ясний», «Доторкнусь душею до подвигу», «Збройні 

Сили України на захисті держави» (02 жовтня 2023 р.) тощо. 

09 жовтня 2023 року для студентів факультету туризму та міжнародних 

комунікацій проведено лекцію-дискусію на тему «Бабин Яр як символ пам‘яті 

та боротьби за свободу та гідність».  

3 10 жовтня 2023 року студенти стоматологічного факультету беруть 

участь у Всеукраїнському конкурсі робіт «Національно-патріотичне 

становлення молоді», з нагоди відзначення Дня Соборності України. 

Відзначення Дня української писемності та мови. 24 жовтня 2023 року 

студенти філологічного факультету, у рамках тижня Української писемності та 

мови, переглянули фільм «Довбуш». 27 жовтня 2023 року студенти, викладачі 

та працівники університету взяли участь у написанні Всеукраїнського 

радіодиктанту національної єдності. 30 жовтня 2023 року у природничо-

гуманітарному фаховому коледжі проведено День української писемності та 

мови. 

Відзначення Дня пам’яті жертв голодоморів. У листопаді 2023 року на 

факультетах, в навчально-наукових інститутах та коледжі проведено тематичні 

відкриті лекції, виховні години, бесіди, присвячені Голодомору 1932–1933 

років в Україні та масовим штучним голодам 1921–1923 і 1946–1947 років. 

Зокрема: на філологічному факультеті проведено інформаційно-літературну 

акцію «Пам‘яті жертв Голодомору» (23 листопада 2023 р.); студенти 

філологічного, економічного, стоматологічного факультетів та українсько-

угорського навчально-наукового інституту взяли участь у Всеукраїнській акції 

«Запали свічку пам‘яті» (25 листопада 2023 р.); на медичному факультеті для 

студентів 1–5 курсів проведено бесіди на тему «Про відзначення 90-х роковин 

Голодомору 1932–1933 років в Україні – геноциду Українського народу 

(листопад 2023 р.); на географічному факультеті для студентів проведено 

лекційне заняття на тему «Історичні причини голодоморів в Україні», де було 

приділено значну увагу скороченню населення України у 30-х роках ХХ ст. 

внаслідок Голодомору (листопад 2023 р.);  в українсько-угорському навчально-

науковому інституті проведено тематичний захід «П‘ять колосків – до життя не 

пройдених п‘ять кроків» (28 листопада 2023 р.); у природничо-гуманітарному 

фаховому коледжі проведено тематичне заняття-реквієм до роковин 

Голодомору (28 листопада 2023 р.). 

Відзначення Дня Гідності та Свободи. На факультетах, у навчально-

наукових інститутах та коледжі проведено тематичні відкриті лекції, виховні 

бесіди, «круглі столи» та інші заходи, присвячені відзначенню Дня Гідності та 
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Свободи, зокрема: для студентів географічного факультету проведено 

тематичну лекцію на тему «Революція Гідності у контексті сучасних процесів 

формування території України», у рамках курсу «Історія та культура України» 

(листопад 2023 р.). Студентським активом здійснено запалення свічок біля 

Пам‘ятного знаку борцям за свободу і незалежність України (21 листопада 

2023 р.) та організовано благодійний концерт, під час якого було зібрано 

близько 20 000 гривень (22 листопада 2023 р.). 

Відзначення Дня Збройних сил України. На факультетах проведені 

тематичні бесіди, виховні години. 06 грудня 2023 року в університеті проведено 

благодійний концерт, який був організований Волонтаріатом УжНУ та 

військовим 63-ї механізованої бригади. Також на філологічному факультеті 

відзнято відеопривітання до Дня Збройних сил України.  

Упродовж року у природничо-гуманітарному фаховому коледжі 

організовано перегляд і обговорення документальних та художніх фільмів 

національно-патріотичної тематики, а також проведено виховні години на теми: 

«Історія навчального закладу», «Символіка України. Історія виникнення, її 

значення», «Патріотизм як важливий чинник життя людини», «Героїчне минуле 

України», «Сучасна Україна: виклики часу». 

Упродовж року на факультетах, у навчально-наукових інститутах та 

коледжі проведено ряд зустрічей з ветеранами та учасниками бойових дій. 

Зокрема: на юридичному факультеті проведено зустріч із випускником Павлом 

Величком, який став добровольцем та захищає цілісність нашої держави 

(15 березня 2023 р.); на факультеті суспільних наук відбулася зустріч з 

молодшим сержантом ЗСУ 101-ої бригади ТрО, професором Федором 

Шандором (26 квітня 2023 р.) та проведено міжнародний «круглий стіл» на 

тему «Роль та місце української діаспори у російсько-українській війні: 

політична та гуманітарна підтримка», в якому він також взяв участь (09 червня 

2023 р.); на географічному факультеті відбулася зустріч із ветеранами операцій 

об‘єднаних сил та російсько-української війни (08 травня 2023 р.); у 

природничо-гуманітарному фаховому коледжі організовано зустріч із штабним 

офіцером одного з батальйонів ТрО та учасником бойових дій (08 травня 

2023 р.); на факультеті туризму та міжнародних комунікацій організовано 

зустріч студентів із молодшим лейтенантом ЗСУ Нікітою Шпісом (10 травня 

2023 р.) та молодшим сержантом ЗСУ 101-ої бригади ТрО, 

професором Федором Шандором (22 травня 2023 р.); на філологічному 

факультеті проведено зустріч із бійцем ЗСУ Ігорем Рижаком, випускником 

філологічного факультету (23 травня 2023 р.); на факультеті здоров‘я та 

фізичного виховання відбулася зустріч із воїном ЗСУ і випускником 

факультету Юрієм Примичем, який розповів про патріотичне виховання та 

власний погляд на війну (08 червня 2023 р.); на інженерно-технічному 
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факультеті проведено зустріч із солдатом 68-го батальйону 101-ої 

Закарпатської бригади, старшим викладачем кафедри приладобудування 

Святославом Кутчаком (09 червня 2023 р.); студенти факультету математики та 

цифрових технологій неодноразово відвідували поранених у лікарнях міста, де 

військові ділилися досвідом військових дій, які їм довелося пережити. 

Упродовж року студенти та викладачі систематично проводили благодійні 

акції та збори коштів на підтримку Збройних сил України. Зокрема: 

студентським активом географічного факультету проведено збір акумуляторів 

для виготовлення павербанків для ЗСУ (01 березня 2023 р.); студенти 

природничо-гуманітарного фахового коледжу взяли участь у благодійному 

забігу з закликом «Вперед до перемоги» (01 квітня 2023 р.); на факультеті 

історії та міжнародних відносин організовано благодійну акцію «Пасхальний 

кошик для воїна» (13 квітня 2023 р.); студенти медичного факультету взяли 

участь у благодійному кінопоказі українських фільмів та передали зібрані 

кошти на потреби ЗСУ (квітень 2023 р.), а також організували благодійний збір 

коштів для ЗСУ «Привітай випускника», під час якого зібрали 140 443,13 грн та 

розподілили їх для допомоги постраждалим від підриву Каховської ГЕС, для 

благодійного фонду «Разом з нами» та решту надіслали Андрію Любці на 

закупівлю авто для ЗСУ (30 червня 2023 р.); студенти факультету 

інформаційних технологій взяли участь у благодійній акції «Смілива гривня» 

(вересень-листопад 2023 р); студенти факультету туризму та міжнародних 

комунікацій долучилися до плетіння маскувальних сіток у Падіюні (6 жовтня 

2023 р.); на юридичному факультеті проведено благодійний вечір на підтримку 

ЗСУ, під час якого відбулись виступи українського рок-гурту Gravity Religion, 

показ українських брендів одягу та гумористичне шоу від студентів факультету 

(12 жовтня 2023 р.); студенти університету зустрілися із Сергієм Притулою, 

який прозвітував про діяльність свого благодійного фонду (10 листопада 

2023 р.); студенти філологічного факультету взяли участь у зборі окопних 

свічок для 68 бригади «Закарпатські ведмеді» (20 грудня 2023 р.); студенти 

долучилися до збору коштів у рамках благодійного збору «Пекельна сесія», в 

якому взяли участь 23 університети України (грудень 2023 р.). 

У навчальних структурних підрозділах проведено низку різноманітних 

виховних заходів, спрямованих на виховання у студентів почуття патріотизму 

та престижу військової служби. 

 

7.2. Професійне виховання та організація працевлаштування 

У січні 2023 року на сторінці uzhnu.today в соціальній мережі Instagram та 

на сторінці UZHNU TODAY у Facebook, Telegram-каналі та Viber-чаті було 

впроваджено рубрику «Єробота», де публікуються актуальні вакансії від 

роботодавців. 
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06–10 лютого 2023 року у природничо-гуманітарному фаховому коледжі 

проведено Тижневик комп‘ютерних наук. 

21 лютого 2023 року на факультеті туризму та міжнародних комунікацій 

відзначено Всесвітній день екскурсовода. 

Упродовж лютого-травня 2023 року на медичному факультеті проведено 

курс надання невідкладної допомоги «Basic Life Support». 

09 березня 2023 року на факультеті суспільних наук відзначено 

«Суспільний день». 

16 березня 2023 року на філологічному факультеті організовано майстер-

клас педагогічного спрямування. 

21–24 березня 2023 року на географічному факультеті відбувся Тиждень 

факультету, зокрема: 21 березня 2023 року відбулася презентація Спілки 

молодих географів, яку проводив голова Закарпатського осередку й випускник 

географічного факультету Іван Сухан; 22 березня 2023 року відбулось 

нагородження студентів грамотами за активну наукову та громадську 

діяльність; 23 березня 2023 року відбулися спортивні змагання, а саме розіграш 

«Кубку декана географічного факультету з футболу», в якому взяли учать 

студенти всіх курсів та спеціальностей; 24 березня 2023 року студенти готували 

бограч. 

23 березня 2023 року студенти економічного факультету спеціальності 

«Фінанси, банківська справа та страхування» відзначили Всесвітній тиждень 

грошей, а 27 березня 2023 року відвідали Музей грошей. 

У березні 2023 року працівники Центру взяли участь в опитуванні 

ГО «Центр «Розвиток корпоративної соціальної відповідальності» та експертної 

платформи Career Hub в межах програми «Мріємо та діємо» щодо 

функціонування центрів кар‘єри та відділів працевлаштування в умовах 

воєнного стану.  

24 квітня 2023 року на факультеті суспільних наук відзначили День 

психолога. 

25 квітня 2023 року на факультеті історії та міжнародних відносин було 

проведено гру-моделювання на тему «Майбутнє волонтерства в громадах», 

організовану Всеукраїнською ініціативою «Активна Громада» у партнерстві з 

дослідницькою компанією «Active Group». 

04 травня 2023 року на факультеті туризму та міжнародних комунікацій 

проведено урочисті заходи, присвячені 10-річчю факультету. 

04 травня 2023 року на факультеті історії та міжнародних відносин 

відбулося святкування Дня менеджера, також студенти зустрілися з 

працівниками кіберполіції м. Ужгород. 

У травні 2023 року в навчально-науковому інституті хімії та екології 

відзначено День хіміка. 
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14 червня 2023 року проведено зустріч з головами ОТГ та обговорено 

можливості співпраці. 

19 червня 2023 року на географічному факультеті, в рамках соціально-

економіко-географічної практики, студенти 2 курсу ознайомились з 

урбаністичним розвитком міст Ужгород і Мукачево шляхом проведення 

екскурсій у них. 

Упродовж червня 2023 року студенти географічного факультету пройшли 

стажування у Державній екологічній інспекції у Закарпатській області. 

Відзначення Дня знань. 01 вересня 2023 року на факультетах, у 

навчально-наукових інститутах та коледжі для студентів 1 курсу прочитано 

лекцію на тему «Від проголошення Незалежності до нової України. Витоки та 

етапи становлення УжНУ» та ознайомлено з історією і традиціями відповідного 

навчального підрозділу. Для студентів старших курсів прочитано лекцію, 

присвячену 32-й річниці Незалежності України, на тему «Ми українці: честь і 

слава незламним!». Також, проведено первинні (для студентів 1 курсу) і 

повторні (для студентів старших курсів) інструктажі з питань безпеки 

життєдіяльності учасників освітнього процесу під час дії воєнного стану. 

Проведено розіграш набору uzhнівця на сторінці uzhnu.today в інстаграм. 

12 вересня 2023 року на факультеті суспільних наук відзначено День 

політолога, а для студентів 1 курсу проведено інтерактивну гру «Лідер-лідер». 

12 вересня 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому 

інституті проведено ознайомлення з філософією лідерства. 

14 вересня 2023 року проведено Ярмарок вакансій спільно з 

Закарпатською військовою адміністрацією, Закарпатським обласним центром 

зайнятості та іншими організаціями. У заході  вакансій взяли участь близько 50 

підприємств краю, студенти мали можливість безпосередньо поспілкуватися з 

працедавцями. Також працівники Центру гуманітарно-виховної роботи, 

профорієнтації та працевлаштування знайомили відвідувачів з навчальними 

підрозділами університету та спеціальностями, за якими можна здобути вищу 

освіту в УжНУ. Окрім того, було організовано тренінг у змішаному форматі на 

тему «Шлях від ефективного резюме до запрошення на співбесіду», який 

провела Тетяна Бутурлакіна, директор центру кар‘єри. Працівниками центру 

було зібрано інформацію про актуальні вакансії від провідних підприємств, 

організацій, установ Закарпатської області, яка була поширена серед студентів 

та випускників університету в соціальних мережах і групах UZHNU TODAY в 

месенджерах, а також розіслано на електронні пошти студентів відповідно до 

онлайн-резюме. 

18 вересня 2023 року в природничо-гуманітарному фаховому коледжі для 

студентів організовано туристично-краєзнавчу подорож з тематичною 

екскурсією «Природні ресурси регіону та їх використання в туризмі». 
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27 вересня 2023 року на факультеті суспільних наук відзначено День 

вихователя, організовано збір іграшок та проведено костюмовану анімацію для 

дітей, які навчаються у Великоберезнянській школі-інтернаті. 

27 вересня 2023 року на факультеті туризму та міжнародних комунікацій 

проведено заходи до Всесвітнього дня туризму. 

27 вересня 2023 року представниками географічного факультету 

організовано зустріч студентів Закарпаття та Прикарпаття на перетині вододілів 

річок Дунаю, Вісли та Дністра. 

У вересні 2023 року у природничо-гуманітарному фаховому коледжі 

проведено Тиждень туризму. 

Відзначення 78-ї річниці Ужгородського національного університету. 

16–19 жовтня 2023 року працівниками Центру гуманітарно-виховної роботи, 

профорієнтації та працевлаштування спільно із Студентською радою та 

Профкомом студентів організовано ряд заходів, у рамках відзначення 78-ї 

річниці Ужгородського національного університету. Зокрема: благодійний 

кінопоказ; благодійний студентський ярмарок на підтримку ЗСУ; 

інтелектуальну гру «Битва інтелектів», в якій взяли участь 17 команд із різних 

навчальних підрозділів університету. Перемогу здобула команда медичного 

факультету «Гіппократи». Всі зібрані кошти було передано на потреби ЗСУ. 

08–09 листопада 2023 року організовано «День кар’єри ЄС», який 

традиційно проводився спільно з Представництвом Європейського Союзу в 

Україні. Захід відбувся у змішаному форматі, у ньому взяли участь студенти 

УжНУ, держслужбовці та представники роботодавців. Студенти мали змогу 

долучитися до панельної дискусії «Україна – ЄС: інтеграція у статусі кандидата 

на членство», а також взяти участь у тренігах: «Базові навички неконфліктного 

спілкування для побудови консенсусу», «Як розвивати комунікаційні навички: 

вплив і спілкування з аудиторією», «Про міжнародну студентську мобільність 

від А до Я», «Як і для чого розвивати особистий бренд у 2023/2024 році?». 

Також для студентів було організовано екскурсії на ТОВ «Ядзакі Україна» та 

ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн Лімітед». 

13 листопада 2023 року на факультеті історії та міжнародних відносин 

відзначено Міжнародний день маркетолога. 

14 листопада 2023 року на факультеті суспільних наук відзначено День 

соціолога. 

14 листопада 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому 

інституті відзначено День угорської мови. 

16 листопада 2023 року на факультеті суспільних наук проведено заходи 

до Дня філософа, а саме прочитано есе студентами-філософами на тему 

«Значення філософії в їх житті» та проведено креативні вікторини та цікаві 

конкурси. 
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16 листопада 2023 року на інженерно-технічному факультеті проводилася 

робота над проєктом оформлення лабораторій на базі навчально-наукового 

інституту хімії та екології УжНУ 

Відзначення Міжнародного дня студента. 17 листопада 2023 року 

відбулося нагородження студентського активу та кращих студентів 

університету, які досягли значних успіхів у науковій роботі, спорті та 

культурно-мистецьких конкурсах грамотами Закарпатської обласної військової 

адміністрації, Ужгородської міської ради та ректора Ужгородського 

національного університету Під час нагородження для студентів проведено 

презентацію молодіжного центру «YouthHub» ДВНЗ «УжНУ». Також 

проведено змагання з чоловічого волейболу (участь взяло 13 команд, перемогу 

виборола команда факультету здоров‘я та фізичного виховання), жіночого 

волейболу (участь взяло 10 команд, перемогу виборола команда юридичного 

факультету) та кіберспорту (участь взяло 15 команд, а перемогу виборола 

команда факультету інформаційних технологій). На сторінці uzhnu.today в 

інстаграм проведено розіграш рекламної продукції з університетською 

символікою. 

22 листопада 2023 року для студентів спеціальності «Будівництво та 

цивільна інженерія» інженерно-технічного факультету проведено знайомство з 

підприємством-партнером ТОВ «ІЗАТЕКС ІНВЕСТ ГРУП» та практикум із 

виявлення новітніх технологій та матеріалів ТОВ «Снєжка-Україна», а також 

проведено екскурсію на ГО «Станція заготівлі вторсировини». 

28–30 листопада 2023 року молодіжним центром «YouthHub» проведено 

онлайн-курс Soft Skills, який реалізовувався в рамках програми «Розвиток 

потенціалу молоді у західних областях України», що імплементується ІСАР 

Єднання, за фінансової підтримки Дитячого фонду ООН (ЮНІСЕФ), Уряду 

Норвегії та Німеччини через німецький державний банк розвитку KfW. У 

рамках курсу було проведено 6 безкоштовних тренінгів: «Soft Skills – 

конкурентна перевага для успішного майбутнього», «Тайм-менеджмент: як 

ефективно планувати та жити», «Самопрезентація та пітчинг», «Адаптивність: 

критерій персональної успішності», «Мистецтво комунікації: екологічне 

спілкування», «Формування команди і лідерство».  

У листопаді-грудні 2023 року було оновлено Анкету студента-випускника 

ДВНЗ «УжНУ» 2023 року (онлайн-резюме) для студентів 3–4 курсів ОС 

«Бакалавр» та 1–2 р. н. ОС «Магістр», яку заповнили 1003 студенти. 

04 грудня 2023 року у природничо-гуманітарному фаховому коледжі для 

студентів проведено зустріч із директором Центру кар‘єри. 

07 грудня 2023 року на факультеті суспільних наук відзначено День 

місцевого самоврядування, у рамках якого було проведено дискусію із 

заступником начальника Міжрегіонального управління НАДС з питань 
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державної служби у Львівській та Закарпатській областях Миколою 

Трофименком та з головою Великоберезнянської ТГ Богданом Кирликом. 

У грудні 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому 

інституті відзначено Міжнародний день захисту інформації. 

Організація (або участь) студентських наукових конференцій, 

семінарів, лекцій, конкурсів, «круглих столів» тощо (упродовж року). 

Студенти філологічного факультету взяли участь у заході «Читацькі діалоги. 

Художня література у моєму житті» у рамках проєкту «Лабораторія літератури 

земної кулі» (12 січня 2023 р.). На факультеті історії та міжнародних 

відносин: доцентом кафедри культури та соціально-гуманітарних дисциплін 

Закарпатської академії мистецтв Іваном Міськовим проведено лекцію 

«Середньовічні поселення Закарпаття» (12 січня 2023 р.); відбулося перше 

засідання студентського наукового гуртка кафедри бізнес-адміністрування, 

маркетингу та менеджменту (17 січня 2023 р.); організовано Міжнародну 

наукову конференцію «Ідентичності в умовах пограниччя» (09 лютого 2023 р.), 

Другу зимову онлайн-школу з навчального курсу «Україна на шляху до 

євроатлантичної спільноти» (15 лютого 2023 р.), Міжуніверситетський 

українсько-угандійський віртуальний міст «Дипломатія та неурядові актори в 

часи війни» (28 лютого 2023 р.), засідання-зустріч студентського наукового 

гуртка «Системний аналіз та сучасна управлінська парадигма» (24 березня 

2023 р.); проведено лекцію «Як словаки сприймають українців та ставляться до 

російської агресії» доктором філософії Трнавського університету Штефана 

Іжака (28 березня 2023 р.), ігрове навчання для підвищенні soft та hard skills 

студентів (03 квітня 2023 року), науково-практичну конференцію «Історичні 

міфи, які видавалися за правду» (02 травня 2023 р.) та науково-практичну 

конференцію, присвячену актуальним проблемам соціального управління, 

менеджменту, маркетингу та лідерства (19 травня 2023 р.); студенти факультету 

долучилися до онлайн-лекції на тему «Академічна доброчесність як запорука 

якісної вищої освіти» (15 вересня 2023 р.), взяли участь у спільній учнівсько-

студентській науковій конференції до 150-річчя від дня народження 

П. Скоропадського на тему «Портрет нації. Павло Скоропадський на тлі подій 

Української революції 1917–1921 рр.» (27 вересня 2023 р.), долучилися до 

міжнародного сертифікованого курсу з кризового менеджменту для 

українських студентів (вересень 2023 р.); студенти-археологи представляли 

Закарпаття на Міжнародній науковій конференції у Львові та Уричі (12–

13 жовтня 2023 р.); проведено студентську науково-практичну конференцію, 

присвячену Першій Чехословацькій Республіці (30 жовтня 2023 р.); студенти 

відвідали гостьову лекцію Коліна Хеллера на тему «Дослідницький університет 

як чинник інноваційного розвитку суспільства» (жовтень 2023 р.) та 

презентацію монографії Юрія Фатули та Анджея Олейка про бої на горі 
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Манілова у польських Бескидах взимку 1915 року (13 листопада 2023 р.), взяли 

участь у X ювілейній міжнародній науково-практичній конференції здобувачів 

та молодих вчених «Актуальні проблеми маркетингового менеджменту. 

Виклики сьогодення» (08 грудня 2023 р.), відвідали методичний семінар на 

тему «Соціальна компетентність в освітньому процесі» (12 грудня 2023 р.).  

На факультеті туризму та міжнародних комунікацій: проведено гостьову 

онлайн-лекцію з директором туристичних компаній «MUSE travel» та «In 

Travel» Інесою Ізай та гідами-екскурсоводами Віктором Опалеником і Юрієм 

Зизичем (16 січня 2023 р.), гостьову онлайн-лекцію з головою ГО «Асоціація 

фахівців туристичного супроводу Закарпаття» Олександром Шершуном 

(26 січня 2023 р.), гостьову онлайн-лекцію зі старшим науковим співробітником 

Закарпатського краєзнавчого музею ім. Т. Легоцького Веронікою Петрушкою 

(13 березня 2023 р.), гостьову лекцію к.е.н, доц. Романа Шулли на тему 

«Управління витратами, доходами та прибутком на підприємствах готельно-

ресторанного бізнесу» (23 березня 2023 р.); студенти взяли участь у конкурсі 

дослідницьких робіт «Скарби Срібної землі», гастрономічному челенджі 

«Смачне Закарпаття» (21 квітня 2023 р.), гостьовому воркшопі, проведеному 

Київським університетом ім. Б. Грінченка (26 квітня 2023 р.), Міжнародній 

науковій конференції «Актуальні проблеми розвитку сфери гостинності: 

перспективи та виклики» (04–05 травня 2023 р.), гостьовому тренінгу на тему 

«Розробка стратегій розвитку туризму територіальних громад України» з 

доктором наук з державного управління, професором Навчально-наукового 

інституту державного управління НТУ «Дніпровська політехніка» Тетяною 

Маматовою та проєкт-менеджеркою Мар‘яною Місик (24 травня 2023 р.), 

дискурсі на тему «Роль ООН у розвитку міжнародного туризму» (05 вересня 

2023 р.), лекції-дискусії на тему «Державне регулювання туристичної 

діяльності в Україні» (12 вересня 2023 р.), туристичному злеті студентської 

молоді Львівщини з активних видів туризму, присвяченому 20-річчю 

спеціальності «Туризм» ЛДУФК імені Івана Боберського (18–20 вересня 

2023 р.), науково-практичному заході на тему «Плюси та мінуси професії 

екскурсовода», який провела старший науковий співробітник Закарпатського 

обласного краєзнавчого музею імені Т. Легоцього Вероніка Петрушка 

(29 вересня 2023 р.), семінарському занятті на тему «Сакральна архітектура» в 

Хрестовоздвиженському катедральному соборі (06 жовтня 2023 р.); відвідали 

презентацію міжнародних програм стажувань у Туреччині, Греції, Болгарії, 

Словаччині, Австрії та на Кіпрі (10 листопада 2023 р.) та «Ярмарку вакансій» в 

Ужгородському краєзнавчому музеї (27 листопада 2023 р.).  

Студенти географічного факультету: взяли участь у Зимовій школі 2023 

(09 лютого 2023 р.), Х Всеукраїнському конгресі молодих географів та 

аспірантів у м. Вижниця, Чернівецька область (15 травня 2023 р.) та в урочистій 
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конференції з нагоди 140-річчя географічного факультету Львівського 

національного університету ім. І. Франка (24 травня 2023 р.); в рамках 

навчально-польової практики, відвідали лісові масиви УжНУ та дендропарк 

«Березинка» (09 червня 2023 р.); провели Geomindgame із залученням 

викладачів (26 вересня 2023 р.); взяли участь у літній школі з вивчення 

англійської мови на базі Університету Центрального Ланкаширу (о. Кіпр) 

(вересень 2023 р.) та тематичній лекції на тему «Програмні засоби для роботи з 

просторовими даними в ГІС», з нагоди відзначення Всесвітнього дня 

географічних інформаційних систем (ГІС) (17 листопада 2023 р.).  

На факультеті суспільних наук: студенти-психологи взяли участь у 

Міжнародній студентській науковій конференції «Діяльність психолога в 

умовах війни» (23 лютого 2023 р); викладачі та студенти взяли участь у 

«круглому столі» на тему «Молодь та освіта в умовах викликів ХХІ століття» 

(30 травня 2023 р.); проведено панельну дискусію з народним депутатом 

України Іванною Климпуш-Цинцадзе на тему «За лаштунками й на сцені 

української євроінтеграції» (12 вересня 2023 р.) та презентацію від 

ГО «Українські студенти за свободу» на тему «Свобода й політика для молоді» 

(12 вересня 2023 р.); організовано тренінг на тему «Європеїзація системи 

публічного управління, формування професійного кадрового потенціалу, 

орієнтованого на євроінтеграцію» на базі Транскарпатського центру Жана 

Моне з дослідження європейських стратегій розвитку (26–27 вересня 2023 р.); 

студенти взяли участь у ХІІІ Всеукраїнській науково-практичній конференції з 

міжнародною участю «Педагогічні інновації у фаховій освіті» (05 жовтня 

2023 р.), у VІІІ Міжнародній науково-практичній конференції на тему «Україна 

– європейський союз: формат розвитку відносин у контексті російсько-

української війни, гарантій безпеки та реінтеграції тимчасово окупованих 

територій» (20 жовтня 2023 р.) та у Всеукраїнській студентській науково-

практичній конференції на тему «Глобальні виклики людства: держава 

суспільство, індивід» (10 листопада 2023 р.); проведено міждисциплінарний 

семінар на тему «Світовий етнонаціональний простір» (19 жовтня 2023 р.), 

регіональний дебатний турнір із політичних реформ (01 листопада 2023 р.) та 

лекцію професором Гарвардського університету Даніелом Дж. Епстейном на 

тему «Президентські вибори 2004 року та політичні вибори в США» (08 грудня 

2023 р.).  

На стоматологічному факультеті проведено курс лекцій «Українські 

регіони в євроатлантичній інтеграції» (лютий-березень 2023 р.).  

На факультеті іноземної філології проведено інтерактивну лекцію 

«Лабораторія літератури Земної кулі» (12 березня 2023 р.).  

На економічному факультеті: організовано щорічну підсумкову 

конференцію за напрямом «Проблеми та перспективи розвитку фінансової 
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системи України» (18 травня 2023 р.); студенти взяли участь у семінарі-

навчанні працівників кіберполіції м. Ужгород (17 березня 2023 р.); проведено 

науково-практичне консультування однієї з провідних компаній Закарпаття – 

ТОВ «Бліцарт Продукціон» на тему «Підвищення ефективності управління 

продуктивністю праці та витратами на оплату праці на основі системи 

контрольно-аналітичних розрахунків» (07 вересня 2023 р.), «круглий стіл» на 

тему «Бухгалтерський облік суб‘єктів державного сектору: проблеми практики 

та професійної підготовки» (11 жовтня 2023 р.) та гостьову лекцію для 

студентів спеціальності «Облік і оподаткування» (12 жовтня 2023 р.); студенти 

взяли участь у Міжнародній науково-практичній конференції здобувачів вищої 

освіти і молодих учених «Актуальні проблеми розвитку фінансово-економічної 

системи: пріоритети та перспективи», яка проходила на базі Львівського 

торговельно-економічного університету (19 жовтня 2023 р.); організовано VІІI 

Всеукраїнську науково-практичну онлайн-конференцію «Трансформація 

національної моделі фінансово-кредитних відносин: виклики глобалізації та 

регіональні аспекти» (01 грудня 2023 р.).  

На факультеті здоров’я та фізичного виховання студенти прослухали 

інтерактивну лекцію «Соціальна інклюзія, як суспільна норма» (02 травня 

2023 р.).  

Студенти факультету інформаційних технологій взяли участь: у конкурсі 

«GlushkovCYBER» (01 березня – 20 травня 2023 р.); у командній студентській 

олімпіаді з програмування OPNU IPC 2023 (14–15 квітня 2023 р.); 

у Міжнародній олімпіаді з програмування «Proggy-Buggy» (25 травня 2023 р.); 

у Гран-прі України з програмування (10 вересня 2023 р.); у The International 

Collegiate Programming Contest (ICPC) (30 вересня, 28 жовтня та 09 грудня 

2023 р.); у The International Collegiate Programming Contest (ICPC) AlgoQueen 

(26 листопада 2023 р.); у Міжнародній олімпіаді з програмування «Proggy-

Buggy» (09 грудня 2023 р.).  

На юридичному факультеті організовано та проведено: лекції «Щодо 

мінімізації корупційних ризиків та дотримання академічної доброчесності» для 

студентів 1–4 курсів в рамках проєкту МОН та USAID (квітень-травень 

2023 р.); лекцію начальником Закарпатської митниці Олександрою Семиргою, 

який розповів студентам про специфіку роботи на митниці (19 травня 2023 р); 

лекцію «Бюро економічної безпеки в системі механізму протидії 

правопорушенням, що посягають на функціонування економіки України» 

т.в.о. керівника Територіального управління БЕБ у Закарпатській області, к.ю.н. 

Євгеном Калугіним (02 червня 2023 р.); ознайомлення студентів із системою 

«Custody Records» (06 вересня 2023 р.); практичне заняття для студентів 4 курсу 

на тему «Провадження в суді першої інстанції», яке проходило в умовах 

спостереження за реальними судовими процесами (30 жовтня 2023 р.); лекцію 
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для студентів 3 курсу на тему «Корупційні правопорушення – практика судових 

рішень» (25 жовтня 2023 р.); роз‘яснювальні лекції для студентів 1 курсу щодо 

мінімізації корупційних ризиків та Антикорупційної програми УжНУ 

(31 жовтня 2023 р.); відкриту лекцію «професором з окопів» Федором 

Шандором, присвячену соціальному захисту військовослужбовців та членів їх 

сімей (13 листопада 2023 р.); ознайомлення з діяльністю інституту Омбудсмена 

в Україні, у рамках вивчення дисципліни «Судові та правоохоронні органи 

України» (05 грудня 2023 р.).  

На медичному факультеті: проведено лекцію «Ліцензування медичних 

закладів» (27 квітня 2023 р.); студенти взяли участь у майстер-класах 

волонтерів-медиків штату Нью-Йорк, США (06 листопада 2023 р.); 

організовано перший медико-практичний форум (14 листопада 2023 р.); 

студенти взяли участь у майстер-класі «Сучасна патоморфологія. Погляд на 

спеціальність та перспективи» (05 грудня 2023 р.).  

На факультеті математики та цифрових технологій: студенти взяли 

участь у конференції «Доброчесність у ЗВО» (10 травня 2023 р.); проведено 

майстер-клас на тему «SEO-спеціаліст: змагання за вершину пошукових 

результатів» випускницею факультету Аліною Коворданій (22 листопада 

2023 р.).  

На медичному факультеті №2 проведено студентську конференцію «The 

annual medical conference» (18–19 травня 2023 р.).  

На біологічному факультеті проведено: Міжнародну конференцію для 

студентів та молодих вчених «Проблеми збереження біорізноманіття 

Українських Карпат» (травень 2023 р.); Міжнародну науково-практичну 

конференцію «Навколишнє середовище для майбутнього через наукову освіту» 

(червень 2023 р.); «круглий стіл», присвячений Всесвітньому дню захисту 

тварин (жовтень 2023 р.).  

В українсько-угорському навчально-науковому інституті студенти взяли 

участь у конференціях з нагоди 60-ої річниці заснування кафедри угорської 

філології (17–18 травня 2023 р.).  

У природничо-гуманітарному фаховому коледжі проведено захід «Твоя 

професія – юрист» (09 жовтня 2023 р.). Для студентів інженерно-технічного 

факультету проведено онлайн-презентацію компанії «Konsort» (20 листопада 

2023 р.). 

Організація зустрічей студентів із цікавими, успішними людьми, 

підприємцями, керівниками підприємств та установ, випускниками 

університету. На юридичному факультеті відбулися зустрічі студентів: з 

американським професором Валері Ломбера з Тихоокеанського Університету 

(м. Каліфорнія, США) (21 лютого 2023 р.); з працівниками Управління 

патрульної поліції Закарпатської області, а саме: начальником відділу зв‘язків з 

https://www.facebook.com/zakpolice?__cft__%5B0%5D=AZXp-xOsOjVRTo8mp_yPkC5n9I944Bhn8aPZAXE2xWFYla25fUwJzDGm_EsVoKwMeidUoJTllxX-l9lZInCh0lAIT4_W2SVD20gVLZNNqLr9E7ypsG3uMPHfXYMur-hgD7k&__tn__=-%5DK-R
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громадськістю, старшим лейтенантом Ольгою Мартин, інспектором рекрутингу 

Андріаною Лебедєвою та інспектором з професійної підготовки Віталієм 

Біленьом (12 квітня 2023 р.); із заступником начальника відділу протидії 

кіберзлочинам в Закарпатській області Департаменту кіберполіції Національної 

поліції України Михайлом Танчинцем (07 червня 2023 р.); із представниками 

патрульної поліції, інспектором з професійної підготовки Віталієм Біленем та 

заступником командира роти тактико-оперативного реагування Степаном 

Фурсіком (08 червня 2023 р.); зі старшим детективом територіального 

управління Бюро економічної безпеки Закарпаття Наталією Кушнір (22 вересня 

2023 р.); з прокурором Закарпатської обласної прокуратури Юлією Вакулою 

(11 жовтня 2023 р.); з Діармудом Куніффом, який провів презентацію 

діяльності Моніторингової місії ООН з прав людини в Україні (05 грудня 

2023 р.); з адвокатом Володимиром Олашиним, де студенти отримали 

можливість навчитися методу «поділу» судового рішення на основні та 

спеціальні частини (27 листопада та 06 грудня 2023 р.).  

На факультеті історії та міжнародних відносин: відбулася онлайн-

зустріч студентів із керівником представництва України в Раді Європи Борисом 

Тарасюком, в рамках проєкту «Дипломатичний фронт» (28 лютого 2023 р.); 

відбулася зустріч студентів із керівницею Дія.Бізнес в Ужгороді Лесею Кайнер 

(17 березня 2023 р.); проведено зустріч із Надзвичайним і Повноважним 

Послом України в Лівані Ігорем Осташем, в рамках проєкту «Дипломатичний 

фронт» (30 березня 2023 р.); відбулася зустріч студентів з американським 

дипломатом Деном Вітменом (12 червня 2023 р.); для студентів організовано 

зустріч із народним депутатом України Михайлом Лабою (18 вересня 2023 р.); 

студенти 2 курсу спеціальності «Середня освіта. Історія» зустрілися із 

заступницею директора Яношівського ліцею І–ІІІ ступенів Берегівської міської 

ради, викладачкою історії, випускницею Ужгородського національного 

університету Іриною Якимчук, яка провела практичне заняття на тему 

«Вивчення історії та культури західноєвропейського середньовіччя V – 

середини XI ст. у закладах загальної середньої освіти України» (15 грудня 

2023 р.). Для студентів економічного факультету проведено зустрічі: із 

власником рекламної агенції «Ad Astra Advertising» і випускником 

економічного факультету Станіславом Поповичем (27 березня 2023 року); із 

директоркою Закарпатської ГОА ПрАТ «Страхова компанія «Універсальна» 

Наталією Німчук та із засновником та генеральним директором ТОВ «MG-

GROUP» Юрієм Попиком (05 квітня 2023 р.); з фахівцем-практиком, 

засновником компанії «Консалтинг Ужгород» Андрієм Молендою (19 квітня 

2023 р.); із заступником директора департаменту фінансів Закарпатської ОВА 

Сергієм Остафійчуком (25 квітня 2023 р.); із бухгалтером-практиком Каріною 

Гайтанжи, яка розповіла студентам про особливості роботи бухгалтера, його 
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основні завдання, повноваження та окреслила алгоритми роботи (03 травня 

2023 р.); із топменеджером Томашем Яремою, який розповів про управління 

сучасними міжнародними компаніями (12 травня 2023 р.); з проєктним 

менеджером компанії «Флекс-Україна» Сергієм Кучінкою та інженеркою з 

підготовки кадрів Аліною Ямницькою (11 вересня 2023 р.); із власником 

компанії «Traksler Development» Робертом Тракслером (19 жовтня 2023 р.); з 

випускником кафедри фінансів і банківської справи Володимиром Даньків 

(онлайн) (01 листопада 2023 р.); з керівником Закарпатського обласного центру 

підготовки населення до національного спротиву Юрієм Беляковим 

(03 листопада 2023 р.); із заступником голови Закарпатської ОВА Василем 

Іванчом (27 листопада 2023 р.).  

У природничо-гуманітарному фаховому коледжі проведено: онлайн-

зустріч із координатором EducationUSA Ukraine (28 березня 2023 р.); зустріч 

студентів 3–4 курсів спеціальності «Інженерія програмного забезпечення» з 

випускником Володимиром Сподариком (30 березня 2023 р.); зустріч студентів 

із працівниками Головного управління ДПС у Закарпатській області (31 березня 

2023 р.); зустріч студентів спеціальності «Право» із деканом юридичного 

факультету УжНУ Ярославом Лазуром (10 квітня 2023 р.); зустріч студентів 

1 курсу спеціальності «Право» з інспекторкою Ювенальної поліції Тетяною 

Варгою, яка розповіла про види й підстави адміністративної відповідальності 

неповнолітніх та малолітніх осіб (15 травня 2023 р.); зустріч з працівниками 

патрульної поліції (09 жовтня 2023 р.).  

На факультеті суспільних наук проведено: зустріч студентів із головою 

ГО «Неємія» Тетяною Мачабелі (04 квітня 2023 р.); зустріч студентів 

спеціальностей «Політологія» та «Публічне управління і адміністрування» з 

представниками чеської та словацької етнічних громад на Закарпатті (02 травня 

2023 р.); зустріч студентів із народним депутатом України Анатолієм Костюхом 

(23 травня 2023 р.); зустріч студентів 2 і 3 курсів спеціальності «Політологія» з 

народною депутаткою України, Головою Комітету ВРУ з питань інтеграції 

України до ЄС Іванною Климпуш-Цинцадзе (15 червня 2023 р.); зустріч 

студентів із заступником голови Закарпатської ОВА Василем Іванчом 

(12 вересня 2023 р.); зустріч студентів із словацьким політологом кафедри 

теорії політики Інституту політології філософського факультету Пряшівського 

університету Міхалом Цірнером (06 листопада 2023 р.).  

В українсько-угорському навчально-науковому інституті проведено: 

зустріч студентів із Надзвичайним і Повноважним Послом Королівства Швеція 

в Україні Тобіасом Тибергом (05 квітня 2023 р.); зустріч з доктором Угорської 

академії наук, генеральним директором Національного інституту онкології в 

Угорщині, міністром Міністерства людських ресурсів (2018–2022 рр.) 

Міклошом Кашлером (17 травня 2023 р.); зустріч студентів із заступником 
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міністра зовнішньої економіки та закордонних справ Угорщини Левенте 

Модьором (08 червня 2023 р.).  

На факультеті математики та цифрових технологій для студентів 

проведено: зустріч із представниками ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн Лімітед» 

(05 квітня 2023 р.); мотиваційну зустріч із директоркою Навчально-наукового 

центру підвищення кваліфікації Тетяною Палько (03 жовтня 2023 р.); зустріч із 

представниками Центру підтримки підприємців Дія.Бізнес в Ужгороді 

(24 жовтня 2023 р.); мотиваційну зустріч із представниками компанії EPAM 

(26 жовтня 2023 р.); зустріч з командою ГО «Простір молоді», у рамках 

програми UPSHIFT (10 листопада 2023 р.); зустріч із представниками компанії 

SoftServe (04 грудня 2023 р.); зустріч з представниками АТ «А-Банк» (19 грудня 

2023 р.).  

На факультеті туризму та міжнародних комунікацій студенти зустрілися 

із відомим ресторатором Віктором Михайловим, який поділився цікавими 

прикладами з практичної діяльності (20 квітня 2023 року).  

На медичному факультеті № 2 проведено зустріч студентів із 

Надзвичайним і Повноважним Послом Республіки Індії в Україні (27 квітня 

2023 р.).  

На географічному факультеті проведено: зустріч студентів 2 курсу із 

представниками Міжнародної організації з міграції при ООН (31 травня 

2022 р.); зустріч студентів 4 курсу та 1 р. н. ОС «Магістр» із директором 

НПП «Зачарований край» Василем Фенничем (03 листопада 2023 р.).  

На інженерно-технічному факультеті проведено: зустріч для студентів 

1 р. н. ОС «Магістр» із представниками делегації Федеральної землі Тіроль 

Республіки Австрія на тему «Розвиток міст, громад та регіонів» (02 листопада 

2023 р.); зустріч студентів із представниками компанії SoftServe (28 листопада 

2023 р.).  

На факультеті здоров’я та фізичного виховання проведено зустріч із 

командою ГО «Простір молоді», у рамках програми UPSHIFT (07 листопада 

2023 р.). На філологічному факультеті для студентів проведено зустрічі із 

письменником Олександром Гаврошем (16 листопада 2023 р.) та 

представниками патрульної поліції Закарпатської області (04 грудня 2023 р.). 

На медичному факультеті організовано онлайн-зустріч зі студентами 

Бруклінської школи медицини (15 грудня 2023 р.). 

Організація навчально-ознайомчих поїздок та екскурсій (упродовж 

року). Для студентів природничо-гуманітарного фахового коледжу 

організовано екскурсії: до Закарпатської установи виконання покарання № 9 у 

м. Ужгород (13 лютого 2023 р); на завод з виготовлення системних джгутів 

ТОВ «Ядзакі Україна» (19 квітня 2023 р.); до готельно-ресторанного комплексу 

«Камелот» (05 травня 2023 р.); до Ужгородської міської ради (10 травня 
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2023 р.) та Закарпатської ОВА для студентів 2 курсу спеціальності «Право» 

(17 травня 2023 р.); до Ужгородського районного відділення поліції ГУНП в 

Закарпатській області (08 вересня 2023 р.); а також організовано туристично-

краєзнавчу подорож по Ужанській долині з тематичною екскурсією «Історико-

культурні ресурси регіону та їх використання в туризмі. Замкова архітектура» 

(10 жовтня 2023 р.). 

Для студентів факультету туризму та міжнародних комунікацій 

проведено: екскурсію до магазину професійного обладнання для кафе, барів та 

ресторанів «HoReCa» у м. Ужгород (22 березня 2023 р.); екскурсію до готельно-

ресторанного комплексу «White Hills Hotel» (14 вересня 2023 р.); екскурсію в 

арт-готель «Emigrand» (05 жовтня 2023 р.); екскурсію до готелю-ресторану 

«Унгвайзер» (11 жовтня 2023 р.); екскурсію за маршрутом: місто Ужгород 

(Закарпатська обл.) – місто-фортеця «Тустань» (Львівська обл.) – палац графа 

Шенборна (Закарпатська обл.) (18 жовтня 2023 р.); екскурсію у ресторан 

«Підкова» (м. Перечин), де проведено дегустацію локальної їжі (19 жовтня 2023 

р.), а також, у рамках діяльності клубу екскурсоводів «Професійний гід», 

студенти спеціальності «Туризм і рекреація» провели пробну екскурсію 

історичним центром м. Ужгород (23 жовтня 2023 р.). Студенти економічного 

факультету відвідали: вантажно-прикордонну передавальну станцію 

«Ужгород» (22 березня 2023 р.); виробництво українсько-австрійського 

підприємства ТОВ «Фішер-Мукачево» (27 квітня 2023 р.); компанію «МоЕСО» 

(18 травня 2023 р.); ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн Лімітед» (29 травня 

2023 р.); підприємство швейної промисловості ТОВ «Березнянка» (01 червня 

2023 р.); виробничі потужності бренду з виготовлення ювелірних прикрас 

«Kochut Jewelry» (10 червня 2023 р.); Закарпатську ОВА (24 листопада 2023 р.). 

Студенти географічного факультету: побували на екскурсії в Закарпатському 

краєзнавчому музеї ім. Тиводара Легоцького (10 квітня 2023 р.); відвідали 

Головне управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій у 

Закарпатській області (12 червня 2023 р.) та організували поїздку на «УСМГ 

Junior» (24–26 листопада 2023 р.).  

На юридичному факультеті: для студентів 2 курсу проведено практичні 

заняття на митному пості «Тиса» (26 квітня 2023 року); для студентів 1 курсу 

організовано екскурсію до Регіонального центру з надання безоплатної 

вторинної правової допомоги в Закарпатській області, а для студентів 1 та 3 

курсів – до Закарпатської обласної прокуратури (26 травня 2023 р.); студенти 3 

курсу спеціальності «Право» відвідали Закарпатську установу виконання 

покарань № 9 в місті Ужгород (02 червня 2023 р.); студенти 3 курсу 

спеціальності «Право» та 2 курсу спеціальності «Міжнародне право» відвідали 

Закарпатську установу виконання покарань № 9 в місті Ужгород (10–11 жовтня 

2023 р.). Для студентів факультету історії та міжнародних відносин 
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проведено: міжнародну навчально-ознайомчу екскурсію до Словаччини та 

Австрії (01 травня 2023 р.); навчально-ознайомчу екскурсію в Консульство 

України в Ніредьгазі (Угорщина) (24 березня 2023 р.); навчально-пізнавальну 

екскурсію до Кам‘янця-Подільського (26 травня 2023 р); екскурсію до ПрАТ 

«Ужгородська швейна фабрика» (15 червня 2023 р.); екскурсію у м. Львів, де 

студенти відвідали відомі пам‘ятки історії та архітектури, Львівський 

національний університет ім. І. Франка та Археологічний музей (01 червня 

2023 р.); екскурсію до м. Будапешт, Міністерства зовнішніх справ Угорщини та 

Угорської дипломатичної академії (15 травня 2023 р.); екскурсію до фондів 

Меморіального будинку-музею народного художника України Андрія Коцки 

(18 травня 2023 р.). фахову екскурсію для менеджерів та маркетологів на одну з 

передових маркетингових компаній «PRO Marketing#» (18 вересня 2023 р.); 

новий екскурсійний маршрут «Від ротонди до скансену» (23 вересня 2023 р.); 

навчально-пізнавальну екскурсію до Невицького замку (вересень 2023 р.); 

навчально-ознайомчу екскурсію до резиденції Єпископа в Ужгороді (вересень 

2023 р.); екскурсію на виробничі підприємства із сучасними технологіями 

виробництва ТОВ «СОТОН» та ТОВ «БІОПЕЛ» для студентів кафедри бізнес-

адміністрування, маркетингу та менеджменту (30 листопада 2023 р.); студенти 

2 курсу відвідали сектор краєзнавчої літератури «Карпатика» Наукової 

бібліотеки УжНУ (листопад 2023 р.) Для студентів українсько-угорського 

навчально-наукового інституту проведено навчально-пізнавальні екскурсії до 

м. Будапешт (11 травня 2023 р.) та м. Брюссель (26–29 червня 2023 р.). 

Студенти фізичного факультету відвідали ТОВ «Ядзакі Україна», де 

ознайомилися з підприємством, новітніми технологіями виробництва, дізналися 

про можливості працевлаштування та кар‘єри (23 травня 2023 р.). Для студентів 

факультету математики та цифрових технологій проведено екскурсії: до 

Ужгородського греко-католицького приватного ліцею «Теобенд» (07 листопада 

2023 р.); на ТОВ «Джейбіл Сьоркіт Юкрейн Лімітед» (09 грудня 2023 р.); на 

ТОВ «Ядзакі Україна» (29 грудня 2023 р.) На інженерно-технічому 

факультеті: для студентів спеціальності «Автоматизація та комп‘ютерно-

інтегровані технології» проведено екскурсію на ТОВ «Ядзакі Україна» 

(22 листопада 2023 р.); студенти 3 курсу спеціальності «Будівництво та 

цивільна інженерія спільно з ГО «Форза» взяли участь у відкритій екскурсії 

«Місто доступне для людей» (23 листопада 2023 р.). 

У І семестрі 2023–2024 н.р. студенти взяли участь у міжнародному 

віртуальному проєкті «Епістемології інклюзії крізь континенти та культури». 

Упродовж І семестру 2023–2024 н.р. на факультетах, в навчально-наукових 

інститутах і коледжі організовано та проведено посвяту першокурсників у 

студенти. 
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Упродовж року на філологічному факультеті працював гурток з вивчення 

англійської мови «Вивчаємо англійську разом» та представлено цикл передач 

«В об‘єктиві УжНУ», який презентував практичні роботи журналістів 3 курсу з 

дисципліни «Тележурналістика та конвергентний ньюзрум». 

Упродовж року проводилися лекції та бесіди щодо академічної 

доброчесності. Зокрема, 21 листопада 2023 року для старост академічних груп 

1–4 курсів проведено загальноуніверситетський тренінг «Академічна 

доброчесність – запорука якісної освіти». 

Упродовж року проводилося залучення студентів до науково-дослідної 

роботи. 

Продовжено співпрацю з підприємствами, установами, організаціями 

Закарпатської області, оновлено та підписано договори про подальше 

працевлаштування студентів та випускників. Надходили пропозиції від 

компаній-роботодавців щодо можливості працевлаштування студентів та 

випускників УжНУ, які працівники Центру надсилали студентам, що заповнили 

онлайн-резюме. Також актуальні вакансії розміщувалися на офіційному сайті 

університету та поширювалися у студентських чатах у месенджерах Viber  та 

Telegram і розміщувалися у рубриці «Єробота» на сторінці uzhnu.today в 

соціальній мережі Instagram та на сторінці UZHNU TODAY у Facebook. 

 

7.3. Політичне та правове виховання 

20 березня 2023 року для студентів 1 курсу факультету здоров‘я та 

фізичного виховання було проведено лекцію «Адміністративна та кримінальна 

відповідальність». 12 квітня 2023 року на факультеті міжнародних економічних 

відносин студенти взяли участь у публічних дискусіях на тему «Стан корупції в 

Україні». 17 квітня 2023 року на факультеті інформаційних технологій 

проведено лекцію «Протидія російській пропаганді в Інтернеті». 26 квітня 

2023 року у природничо-гуманітарному фаховому коледжі проведено відкритий 

семінар «Відновлення втрачених документів». 08 травня 2023 року у 

природничо-гуманітарному фаховому коледжі організовано День охорони 

праці у коледжі. 29 травня 2023 року на факультеті історії та міжнародних 

відносин проведено онлайн-семінар для студентів щодо безпеки та захисту в 

інформаційному просторі. Навчання для всіх охочих провела працівниця 

відділу протидії кіберзлочинам у Закарпатській області Валерія Брага. 

08 жовтня 2023 року в природничо-гуманітарному фаховому коледжі для 

студентів проведено виставку «Знати право, служити праву, захищати право», а 

18 жовтня 2023 року проведено інформаційну кампанію «Придивись». 03–

04 листопада 2023 року студенти факультету здоров‘я та фізичного виховання 

взяли участь в обласному молодіжному форумі «Голос молоді». 21–

22 листопада 2023 року студенти стоматологічного факультету взяли участь у 
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Всеукраїнському заході «Завʼяжи вузлик на перемогу» до Всесвітнього дня 

захисту прав дитини для дітей військових, Героїв України та ВПО.  

Відзначення Міжнародного дня захисту прав людини. На факультетах, 

в навчально-наукових інститутах та коледжі проведено тематичні відкриті 

лекції, виховні бесіди, «круглі столи» та інші заходи, присвячені 

Міжнародному дню захисту прав людини, зокрема: на юридичному факультеті 

проведено захід для студентів та викладачів під назвою «День прав людини (без 

зайвих формальностей)» (10 грудня 2023 р.); в українсько-угорському 

навчально-науковому інституті проведено «круглий стіл» та бесіду на тему 

«Обов‘язки і права студента» (14 грудня 2023 р.). 

На факультетах, у навчально-наукових інститутах та коледжі проводилися 

заходи щодо виховної і роз‘яснювальної роботи серед студентської молоді з 

питань попередження та протидії домашньому насильству (емоційному, 

економічному, фізичному, сексуальному). Значна увага приділялась питанню 

дотримання прав дітей під час освітнього процесу. Зокрема: провідний фахівець 

соціально-психологічної служби провела тематичні бесіди зі студентами 

1 курсу факультетів та навчально-наукових інститутів; на факультеті іноземної 

філології проведено тренінг щодо запобігання насильству (30 жовтня 2023 р.); 

на медичному факультеті для студентів 1–5 курсів проведено бесіди на тему 

«Про проведення заходів щодо запобігання та протидії домашньому 

насильству» (жовтень 2023 р.); на юридичному факультеті працівниками 

поліції проведено лекцію на тему протидії домашньому насильству 

(01 листопада 2023 р.). У листопаді-грудні 2023 року на факультетах, у 

навчально-наукових інститутах та коледжі проводились бесіди, виховні години, 

семінари, «круглі столи», конференції тощо, присвячені Всеукраїнській акції 

«16 днів проти насильства», зокрема: у навчально-науковому інституті хімії та 

екології для студентів проведено лекцію з питань запобігання та протидії 

насильству у сім‘ї (28 листопада 2023 р.); на філологічному факультеті 

проведено літературний вечір «Ти знаєш, що ти людина?» (30 листопада 

2023 р.) та відзнято відеопроєкт «Україна – це світ без насилля» (07 грудня 

2023 р.); на факультеті туризму та міжнародних комунікацій та у природничо-

гуманітарному фаховому коледжі проведено зустріч студентів з працівниками 

денного центру соціально-психологічної допомоги (01 грудня 2023 р.); 

викладачі кафедри теорії та історії держави і права юридичного факультету 

провели лекцію для учнів 11-х класів Ужгородського ліцею імені 

Т.Г. Шевченка (11 грудня 2023 р.); у Науковій бібліотеці підготовлено 

книжкову виставку з відкритим переглядом літератури «Насильству немає 

виправдання». 

Упродовж року на факультетах, у навчально-наукових інститутах та 

коледжі проводились конференції, семінари, «круглі столи», дискусії щодо 



123 

політико-правових проблем розбудови демократичної держави та виборчого 

процесу в Україні. Проведено бесіди в академічних групах з питань 

ознайомлення студентів з їхніми правами та обов‘язками, з правилами 

внутрішнього розпорядку. Організовано тематичні бесіди з питань формування 

політичної та правової культури, а також активної протидії правопорушенням. 

 

7.4. Морально-етичне виховання 

04 квітня 2023 року на філологічному факультеті організували благодійний 

ярмарок для збору коштів на лікування Софії Янковської. 

23 квітня 2023 року викладачі та студенти факультету математики та 

цифрових технологій організували екскурсію в духовний центр Святого Івана-

Павла ІІ МГКЄ у с. Анталовці. 

У квітні-травні 2023 року на медичному факультеті проведено бесіди зі 

студентами 1–5 курсів з метою розвитку волонтерського руху, в рамках 

проведення Всеукраїнських благодійних акцій. 

16 травня 2023 року студенти факультету математики та цифрових 

технологій, фізичного та філологічного факультетів взяли участь у грі «Єдність у 

різноманітті». 

У травні 2023 року відбулися зустрічі студентів філологічного факультету 

та факультету математики та цифрових технологій із співробітниками 

психосоціальної підтримки Закарпатської обласної організації Товариства 

Червоного Хреста України. 

У травні 2023 року, з нагоди відзначення Дня матері, зі студентами 

проведено виховні онлайн-бесіди. 

У травні-червні 2023 року студенти та викладачі долучилися до місячника 

здачі крові «Твоя кров може воювати» у Закарпатській обласній станції 

переливання крові, присвяченого Всесвітньому дню донора. 

01 червня 2023 року студенти та викладачі факультету суспільних наук 

долучилися до відзначення Дня захисту дітей в громадській організації 

«Благо». 

26 червня 2023 року викладачі та студенти факультету суспільних наук 

взяли участь у презентації регіональної програми сталої психосоціальної 

підтримки населення, постраждалого від російської агресії «ТИ ЯК?» на 2023–

2025 рр. в Закарпатській ОВА. 

02 жовтня 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому 

інституті проведено день благодійності до Дня людей похилого віку 

«Поважаймо старість словом і ділом». 

Відзначення Всесвітнього дня ментального здоров’я. Студенти 

навчально-наукового інституту хімії та екології долучилися до відзначення 

Всесвітнього дня ментального здоров‘я (10 жовтня 2023 р.). На факультеті 
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суспільних наук відзначено Всесвітній день ментального здоров‘я, в рамках 

якого, грали в гру «Ти як», виконували техніку «Візерунок емоцій» з 

використанням кольорових ниток, а студенти-психологи підготували листівки з 

побажаннями, які «розлетілися» між студентами різних факультетів (10 жовтня 

2023 р.). 

03 листопада 2023 року студенти природничо-гуманітарного фахового 

коледжу відвідали притулок для тварин. 16 листопада 2023 року на факультеті 

математики та цифрових технологій організовано та проведено студентський 

рух «Доброчесне УжНУ». 16 листопада 2023 року студенти філологічного 

факультету взяли участь у подкасті «Руйнуємо бар‘єри. Молодь проти 

обмежень».  У листопаді 2023 року студенти біологічного та стоматологічного 

факультетів відзначили Міжнародний день відмови від паління. 07 грудня 

2023 року в українсько-угорському навчально-науковому інституті проведено 

бесіду зі студентами на тему «Життя на рівних», з нагоди відзначення 

Міжнародного дня людей з інвалідністю. 

Відзначення Дня святого Миколая. На факультетах, у навчально-

наукових інститутах та коледжі відзначили День святого Миколая, зокрема: на 

більшості факультетах проведено «таємного Миколая» між студентами; на 

економічному факультеті проведено збір коштів та організовано поїздку в 

Чинадієвський дитячий будинок (06 грудня 2023 р.); на філологічному 

факультеті привітали зі святом Миколая піснею «Ой, хто, хто, Миколая 

любить» (06 грудня 2023 р.); студенти університету взяли участь у «Параді 

Миколайчиків» (13 грудня 2023 р.); долучилися до благодійної ініціативи 

«Студентська скринька тепла» зі збору коштів, одягу, іграшок і солодощів для 

дітей-сиріт та відвідали дитячі будинки Закарпатської області (грудень 2023 р.). 

Студентською радою та Профкомом студентів організовано поїздки у дитячі 

будинки м. Виноградів та м. Свалява (11–13 грудня 2023 р.) та в Оноківський 

інклюзивно-ресурсний центр (12 грудня 2023 р.). Профком студентів 

традиційно вручив солодкі подарунки дітям, чиї батьки навчаються в УжНУ. 

Упродовж 2023 року в університеті зі студентами проводились 

превентивні заходи з питань: запобігання поширенню наркоманії, 

тютюнопалінню та вживанню алкогольних напоїв серед студентської молоді; 

профілактики захворювань на СНІД; запобігання суїцидам серед студентської 

молоді; культури міжнаціональних відносин та поваги до всіх націй і 

віросповідань тощо. Морально-етичні проблеми вивчались на лекціях та 

семінарах, обговорювались на виховних годинах в аудиторіях та в гуртожитках. 

На факультетах, у навчально-наукових інститутах та коледжі проводились 

виховні години зі студентами, пов‘язані з психологічною підтримкою та 

правилами поведінки під час надзвичайних ситуацій та в умовах воєнного 

стану.  
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7.5. Екологічне виховання 

11 квітня 2023 року проведено загальноуніверситетську толоку. Студенти 

та викладачі університету прибрали прилеглі до корпусів та інших споруд вишу 

території від сміття.  

13 квітня 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому 

інституті організовано екологічний похід до Ботанічного саду УжНУ. 

20 квітня 2023 року студенти географічного факультету взяли участь у 

програмі «Зелена країна», в рамках якої проведено висадку дерев на території 

філії ДП «Ужгородське лісове господарство» Ужгородського лісництва. 

Відзначення 37-х роковин Чорнобильської катастрофи. На 

факультетах, у навчально-наукових інститутах та коледжі для студентів 

проведено покази документальних фільмів, виховні години, бесіди тощо, 

присвячені 37-м роковинам Чорнобильської катастрофи. Зокрема: на 

юридичному факультеті організовано показ документального фільму 

«Науковий полігон. Чорнобиль» з його подальшим обговоренням (20 квітня 

2023 р.); на факультеті історії та міжнародних відносин відбулася акція «Ніколи 

не забудемо» (26 квітня 2023 р.); на медичному факультеті прочитано лекції для 

студентів 4 курсу на тему «Чорнобильська АЕС – символ найбільшої 

техногенної катастрофи» (26 квітня 2023 р.); в українсько-угорському 

навчально-науковому інституті проведено виховні години «Що залишив по собі 

Чорнобиль» (26 квітня 2023 р.); на факультеті туризму та міжнародних 

комунікацій проведено інформаційну акцію (квітень 2023 р.). У Науковій 

бібліотеці УжНУ розгорнуто тематичну виставку. 

01 травня 2023 року на факультеті туризму та міжнародних комунікацій 

проведено лекцію-дискусію «Туризм і довкілля». 19 травня 2023 року у 

природничо-гуманітарному фаховому коледжі організовано екологічну 

екскурсію до Боздошського парку, а 05 червня 2023 року – до Ботанічного саду 

УжНУ. 27 червня 2023 року на факультеті туризму та міжнародних комунікацій 

організовано екотуристичний похід на Лавандову гору (м. Перечин). 16 вересня 

2023 року в природничо-гуманітарному фаховому коледжі для студентів 

проведено еколого-просвітницьке виховання «Природні ресурси регіону та їх 

використання у туризмі». 28 вересня 2023 року проведено екопікнік «Прибери-

відсортуй», під час якого студенти провели свій час з користю та отримали 

багато корисної інформації щодо сортування сміття. У вересні 2023 року для 

студентів біологічного факультету проведено бесіди, присвячені 

Міжнародному дню охорони озонового шару. 20 жовтня 2023 року для 

студентів факультету туризму та міжнародних комунікацій проведено екопохід 

на гору Маковиця та екскурсію на курорт Воєводино. У жовтні 2023 року на 

фізичному та біологічному факультетах проведено семінар, присвячений 

Європейському дню навколишнього середовища. 28 листопада 2023 року для 
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студентів 1 курсу спеціальності «Екологія» навчально-наукового інституту 

хімії та екології проведено лекційне заняття, присвячене впровадженню 

автоматичної системи моніторингу річки Тиса (АІВС «Тиса»). 

У листопаді 2023 року на юридичному факультеті, у рамках навчальної 

дисципліни «Правові основи формування екологічної правосвідомості 

громадян», студенти 1 р. н. ОС «Магістр» зініціювали практичне дослідження 

тематики охорони природно-заповідного фонду, відвідавши унікальні природні 

об‘єкти, в тому числі біосферні заповідники, урочища, дендрологічні та 

зоологічні парки, пам‘ятки природи як ключові елементи екологічної мережі. 

05 грудня 2023 року на географічному факультеті встановлено сортувальні 

сміттєві баки. 07 грудня 2023 року для студентів-екологів навчально-наукового 

інституту хімії та екології проведено відкриту лекцію на тему «Екологічні 

аспекти догляду за лісом на території ДП «Ліси України». 

Упродовж 1 семестру 2023-2024 навчального року для студентів 

проводилися лекції від ГО «Зелений Варош» на теми: «Сортування відходів та 

долученості кожного з нас до запобігання кліматичним змінам», «Як правильно 

сортувати відходи». 

Упродовж року студенти та працівники університету долучались до 

міжнародних, всеукраїнських та місцевих екологічних акцій. Також, проводились 

толоки на базі університету, студенти активно долучалися до упорядкування 

прилеглої території університету та Ботанічного саду УжНУ. Студенти 

біологічного факультету допомагали у догляді за рослинами та прилеглою 

територією працівникам Ботанічного саду УжНУ та навчально-наукового 

центру «Деренівка». 

На факультетах, у навчально-наукових інститутах та коледжі систематично 

проводились бесіди зі студентами з питань охорони навколишнього середовища 

та можливостей його покращення. 

 

7.6. Художньо-естетичне виховання 

04 січня 2023 року студенти філологічного факультету відзняли 

відеопроєкт «Заспіваємо колядку». 17 січня 2023 року студенти філологічного 

факультету виконали колядки на зборах Трудового колективу УжНУ. 19 січня 

2023 року на філологічному факультеті проведено презентацію творчості 

молодих поетів у рамках роботи літературного клубу «Читаємо разом». 

Святкування Дня святого Валентина. 14 лютого 2023 року на 

факультеті історії та міжнародних відносин проведено відкриту лекцію про 

історію шлюбних процесів, що відбувалися між різними церковними 

конфесіями, яку провела директорка Музею історії Ужгородського 

національного університету Марія Майороші. На філологічному факультеті 

встановлено скриньки для привітань, а у навчально-науковому інституті хімії та 
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екології організовано конкурс «Краща валентинка». У природничо-

гуманітарному фаховому коледжі організовано святкову програму. На сторінці 

uzhnu.today в соціальній мережі Instagram та на сторінці UZHNU TODAY у 

Facebook опубліковано пост «Love is UzhNU». У Науковій бібліотеці 

розгорнуто тематичну виставку літератури до Дня святого Валентина.  

Відзначення Міжнародного жіночого дня. 08 березня 2023 року на 

факультетах, у навчально-наукових інститутах та коледжі привітали з 

Міжнародним жіночим днем, а саме: на інженерно-технічному факультеті 

привітали викладачок та студенток із Міжнародним жіночим днем; на 

фізичному факультеті проведено «Вечір кіно»; на філологічному факультеті 

святково оформили факультет та привітали із Міжнародним жіночим днем. 

10 березня 2023 року відбулася прем‘єра проєкту «А як у вас кажуть?», 

який був реалізований Центром спільно з філологічним факультетом для 

популяризації вивчення закарпатського говору – територіального різновиду 

української мови. Всього відзнято та опубліковано 5 випусків на YouTube-

каналі UZHNU TODAY. 16 березня 2023 року на факультеті суспільних наук 

організовано та проведено Літературний вечір. 21 березня 2023 року у 

природничо-гуманітарному фаховому коледжі проведено захід «Свято музики, 

весни та поезії». 22 березня 2023 року на інженерно-технічному факультеті, а 

03 жовтня 2023 року на факультеті математики та цифрових технологій 

організовано вечори кіно. 30 березня, 27 квітня, 19 жовтня та 06 грудня 

2023 року Центром спільно з Донецьким обласним академічним драматичним 

театром розіграли квитки на виставу «Декамерон». 06 квітня 2023 року для 

студентів юридичного факультету спільно з театральною студією «Provocator» 

організовано курс «Ораторське мистецтво та сценічна мова». 29 квітня 

2023 року на філологічному факультеті організовано екскурсію до палацу 

Шенборнів і замку «Сент Міклоша» у смт Чинадійово, також студенти 

відвідали виставу «Декамерон». 

03–04 травня 2023 року проведено мистецький конкурс художньої 

самодіяльності «Студентська весна – 2023» (І місце – медичний факультет, II – 

стоматологічний факультет, III – факультет здоров‘я та фізичного виховання). 

Конкурс був благодійним (у залі була розміщена донат-скринька, куди всі охочі 

могли пожертвувати кошти для підтримки Збройних сил України). Крім того, 

під час виступів, відбувся розіграш таємного подарунку та золотої картки за 

найбільший донат для ЗСУ. Всього вдалось зібрати понад 20 тис. грн Всю 

зібрану суму організатори віддали на потреби ЗСУ. 08 травня 2023 року на 

факультеті математики та цифрових технологій проведено факультетський 

вечір ігор та зіграно в гру «Хто зверху?». 12 травня 2023 року у природничо-

гуманітарному фаховому коледжі проведено літературно-історичну прогулянку 

містом Ужгород, а 18 травня 2023 року організовано екскурсію до 
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Ужгородського замку за участю англомовного клубу «Window on America». 

25 травня 2023 року відбулася зустріч студентів УжНУ з молодим виконавцем 

YAKTAK. Студенти мали змогу поспілкуватися з артистом та поспівати разом з 

ним. 

У травні 2023 року представлено розважальний проєкт «Студентський 

Q&A», в якому студенти відповідали на логічні та шкільні запитання, а також 

запитання загального розвитку. Всього вийшло 6 випусків на YouTube-каналі 

UZHNU TODAY. 

05 червня 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому 

інституті відзначено Свято інтелекту, творчості і таланту. 13 червня 2023 року 

для студентського активу факультету суспільних наук проведено Бограч-фест. 

25 червня 2023 року вперше відбувся концерт гурту студентів 

філологічного факультету «АSM BАND», а 28 серпня 2023 року музичний 

колектив взяв участь у Другому всеукраїнському багатожанровому 

мистецькому конкурсі «Квітуча, вільна, незалежна». 11 вересня 2023 року 

студенти факультету туризму та міжнародних комунікацій та 12 вересня 

2023 року студенти факультету суспільних наук відвідали кіносеанс фільму 

«Довбуш». 13 вересня 2023 року в українсько-угорському навчально-науковому 

інституті проведено рекламну акцію «Ми знаємо, де застосувати всі наші 

здібності й таланти» – презентацію гуртків, клубів. 15 вересня 2023 року на 

факультеті математики та цифрових технологій проведено турнір із шахів між 

викладачами та студентами. 15 вересня 2023 року студенти філологічного 

факультету побували на виставі «Примхлива Тетяна» у Закарпатському 

академічному обласному українському музично-драматичному театрі ім. братів 

Юрія-Августина та Євгена Шерегіїв та познайомилися з акторами. 28 вересня 

2023 року на факультеті суспільних наук проведено літературний вечір на 

тематику, що стосується питань особистості та формування життєвого простору 

для молодих людей. У вересні 2023 року в українсько-угорському навчально-

науковому інституті відзначено Всеукраїнський день бібліотек (відвідано 

Наукову бібліотеку УжНУ). 17 жовтня 2023 року студенти природничо-

гуманітарного фахового коледжу відвідали виставу Закарпатського 

академічного обласного українського музично-драматичного театру ім. братів 

Юрія-Августина та Євгена Шерегіїв «Про що плачуть верби». 19 жовтня 

2023 року на стоматологічному факультеті проведено зустріч студентів 3 курсу 

з Тетяною Літераті на тему «Старовинний Ужгород». 24 жовтня 2023 року на 

факультеті суспільних наук проведено літературний вечір з читанням довільної 

поезії. 26 жовтня 2023 року студенти факультету іноземної філології відвідали 

виставу «OTVETKA». 26 жовтня 2023 року на філологічному факультеті для 

студентів проведено вечір української поезії «Вільна поезія». У жовтні 

2023 року на фізичному факультеті проведено «Бограч-фест». У жовтні 
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2023 року для студентів 1 курсу факультету історії та міжнародних відносин 

організовано поїздку до Кам‘янця-Подільського. 01 листопада 2023 року на 

факультеті суспільних наук проведено благодійний танцювальний виступ з 

використанням традиційних закарпатських танцювальних рухів. 07 листопада 

2023 року на філологічному факультеті для студентів проведено літературно-

краєзнавчу екскурсію до озера Синевир. 09 листопада 2023 року для студентів 

факультету іноземної філології організовано перегляд вистави румунською 

мовою «Повернення». 17 листопада 2023 року на філологічному факультеті для 

студентів проведено краєзнавчу екскурсію до водоспаду Шипіт та до музеїв 

села Колочава. 23 листопада 2023 року на філологічному факультеті проведено 

літературний вечір із письменником Михайлом Рошком. 25 листопада 

2023 року для студентів факультету іноземної філології організовано поїздку до 

м. Відень та м. Будапешт. 29 листопада 2023 року на факультеті суспільних 

наук та 01 грудня 2023 року на філологічному факультеті проведено 

Андріївські вечорниці. 01 грудня 2023 року для студентів факультету туризму 

та міжнародних комунікацій та природничо-гуманітарного фахового коледжу 

організовано перегляд документального фільму «IN UKRAINE» та зустріч з 

його режисером Пйотром Павлусом. 13 грудня 2023 року в природничо-

гуманітарному фаховому коледжі для студентів організовано конкурс «Моє 

місто майбутнього». 21 грудня 2023 року на юридичному факультеті 

організовано театрально-інтерактивний вечір та гумористичне шоу від 

студентів. 21 грудня 2023 року на філологічному факультеті проведено 

колядування та різдвяну виставу. 

Упродовж 2023 року на фізичному факультеті організовано та проведено 

вечори кіно. 

Упродовж року студенти філологічного факультету брали участь у роботі 

молодіжної спілки від ОВА, спілки «Нова генерація» та інших молодіжних 

об‘єднань. 

У 2023 році в університеті працювали творчі об‘єднання студентів за 

інтересами, а саме: вокальна студія СЦД «Ювентус»; молодіжна громадська 

організація «Рок – здоровий спосіб життя»; клуб спортивно-бального танцю 

«Majestik»; студія «Dragonfly»; рок-гурт студентів УжНУ. Також функціонує 

рок-гурт студентів філологічного факультету «АSM BАND», гурт студентів 

стоматологічного факультету «Bаd Religion». Всі гуртки та організації 

працювали в умовах воєнного стану, їх учасники вели активну культурну 

діяльність, брали участь у проведенні різного роду благодійних акцій та 

заходів. 
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7.7. Фізичне виховання 

Основними завданнями фізичного виховання в Університеті є: виховання у 

студентів усвідомлення необхідності регулярно займатися фізичною культурою 

і спортом; фундаментальна фізична підготовка студентів з урахуванням 

особливостей їх майбутньої професійної діяльності; вдосконалення спортивної 

майстерності студентів-спортсменів. 

01 квітня 2023 року студенти природничо-гуманітарного фахового 

коледжу взяли участь у благодійному забігу з закликом «Вперед до перемоги». 

25 квітня 2023 року на факультеті історії та міжнародних відносин проведено 

футбольний турнір «Кубок декана ФІМВ 2023». 27 травня 2023 року студенти 

факультету суспільних наук взяли участь у забігу до Дня захисту дітей. 

21 вересня 2023 року студенти факультету здоров‘я та фізичного виховання та 

природничо-гуманітарного фахового коледжу взяли участь у Всеукраїнському 

фізкультурно-оздоровчому заході з нагоди Міжнародного дня студентського 

спорту. 26 вересня 2023 року в природничо-гуманітарному фаховому коледжі 

проведено спортивно-туристичну підготовку студентів-туристів. У вересні-

грудні 2023 року студенти факультету інформаційних технологій відвідували 

секцію «Комбат самозахист ІСО» на базі «Академії спортивного виховання». 

17 жовтня 2023 року студенти факультету здоров‘я та фізичного виховання 

взяли участь та стали переможцями з легкоатлетичного кросу серед закладів 

вищої освіти І–ІІ та ІІІ–ІV рівнів акредитації та закладів професійно-технічної 

освіти. 29 жовтня 2023 року студенти факультету здоров‘я та фізичного 

виховання та медичного факультету взяли участь у благодійному 

півмарафоні «KUM». 08 листопада 2023 року студенти природничо-

гуманітарного фахового коледжу взяли участь у Чемпіонаті зі спортивного 

туризму «Осінні старти – 2023». 

У листопаді, у рамках відзначення Міжнародного дня студента, проведено 

змагання з чоловічого волейболу (участь взяло 13 команд, а перемогу виборола 

команда факультету здоров‘я та фізичного виховання), жіночого волейболу 

(участь взяло 10 команд, а перемогу виборола команда юридичного 

факультету) та кіберспорту (участь взяло 15 команд, а перемогу виборола 

команда факультету інформаційних технологій). 

24 листопада 2023 року студенти факультету здоров‘я та фізичного 

виховання взяли участь у Кубку України з волейболу (чоловіки). 30 листопада 

2023 року студенти факультету здоров‘я та фізичного виховання взяли участь 

та стали переможцями серед чоловічих та жіночих команд у Спартакіаді ЗВО 

ІІІ–ІV рівня акредитації зі стрітболу. 17 грудня 2023 року студенти факультету 

здоров‘я та фізичного виховання взяли участь у ІІ Відкритому Кубку з 

волейболу серед чоловічих команд, присвяченому пам‘яті організатора та 

мецената волейболу Віктора Мартина. 
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Матеріальний і кадровий виміри спортивного життя університету 

демонструють таблиці 7.1, 7.2. 

Таблиця 7.1 

Приміщення для занять фізичною культурою і спортом 

Пристосовані приміщення 

для занять фізичною 

культурою і спортом 

Кількість Загальна площа, м
2
 

Спортзали 6 2169,9 

(орендована площа 390,3) 

Басейн 1 532,4 

Стадіони 2 10000 

Спортивні майданчики 10 20370 

 

Таблиця 7.2 

Спортивна кваліфікація науково-педагогічних працівників кафедри 

фізичного виховання станом на 30.12.2023 року 

Рік 

Кількість науково-педагогічних працівників кафедри, які 

мають спортивні звання, почесні звання, категорії 
 

К-ть НПП Майстер 

спорту 

України 

Суддя 

національної 

категорії 

Заслужений 

тренер України 

2019 31 7 1 2 

2020 29 6 1 1 

2021 29 6 1 1 

2022 29 6 1 1 

2023 29 6 1 1 

 

Студенти-переможці в обласних, Всеукраїнських  

та Міжнародних змаганнях у 2023 році 

№ 

з/п 
П.І.Б. 

Факультет/Інститут/ 

Коледж 
Відзнаки 

1.  
Барзун Володимир 

Олександрович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 курс 

І місце у Відкритому чемпіонаті міста 

Ужгород серед чоловіків у ваговій 

категорії до 73 кг 

04.11.2023, м. Ужгород 

2.  
Бойко Едуард 

Андрійович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 р. н. ОС «Магістр» 

І місце у ІІ лізі Ужгородської футзальної 

ліги 

26.02.2023, м. Ужгород 

3.  
Вербич Тімея 

Юріївна 

Фізичний факультет, 

2 курс 

І місце 

у Чемпіонаті України з бойового 

мистецтва комбат самозахист ІСО 

22.07.2023, м. Ужгород 

4.  
Гавриленко Артем 

Володимирович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

ІІ місце у Всеукраїнській літній 

Універсіаді з водного поло 

30.05.–02.06.2023, м. Львів 



132 

5.  
Галас Елена 

Юріївна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

І місце у Чемпіонаті Закарпатської 

області з важкої атлетики серед чоловіків 

та жінок 

29–30.04.2023, м. Ужгород 

6.  
Глушко Ірина 

Андріївна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання,  

2 курс 

І місце у XX спартакіаді з настільного 

тенісу серед жінок Закарпатської області  

04.11.2023, м. Хуст 

7.  
Губаль Марина 

Іванівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

ІІІ місце у Чемпіонаті України з 

легкоатлетичного кросу 

02.04.2023, м. Вінниця 

ІІ місце на Кубку України з легкої 

атлетики серед дорослих з бігу на 3000 м, 

15.07.2023, м. Львів 

ІІ місце у Чемпіонаті України з бігу на 

5000 м серед молоді 

03.09.2023, м. Львів 

І місце серед молоді та ІІІ місце серед 

дорослих у Чемпіонаті України з бігу на 

10 000 м, 17.09.2023, м. Львів 

8.  
Дані Даніель 

Аладарович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

ІІ місце на Кубку України зі змішаних 

єдиноборств (ММА) 

16–17.12.2023, м. Київ 

9.  
Дика Вікторія 

Юріївна 

Факультет іноземної 

філології, 

2 курс 

І місце та ІІІ місце у Чемпіонаті Європи 

WKA з Годзю-Рю карате 

01–04.11.2023, м. Льєж, Бельгія 

10.  
Диковець Максим 

Віталійович 

Фізичний факультет, 

1 курс 

ІІ місце у Чемпіонаті України з регбі, 

жовтень 2023, м. Хмельницький 

11.  
Дуб Даниїл 

Юрійович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

І місце у Чемпіонаті України з 

легкоатлетичного кросу, 

02.04.2023, м. Вінниця 

І місце у командному чемпіонаті України 

з легкої атлетики серед юніорів 17–

18.06.2023,  

м. Івано-Франківськ 

ІІІ місце у Чемпіонаті України з легкої 

атлетики серед спортсменів найближчої 

до дорослих вікової групи на дистанції 

1500 м 

01–02.07.2023, м. Луцьк 

ІІ місце у Чемпіонаті України з легкої 

атлетики серед спортсменів найближчої 

до дорослих вікової групи на дистанції 

3000 м 

01–02.07.2023, м. Луцьк 

ІІІ місце у Чемпіонаті України з бігу на 

5000 м серед юніорів 

03.09.2023, м. Львів 



133 

І місце у Чемпіонаті України з бігу на 

10000 м серед юніорів 

17.09.2023, м. Львів 

І місце у першості з легкоатлетичного 

кросу серед студентської молоді закладів 

вищої освіти III–IV р. а. на дистанції 

2000 м (хлопці), 21.09.2023, м. Ужгород 

І місце у Чемпіонаті Закарпатської 

області з легкої атлетики на підтримку 

ЗСУ серед юнаків та дівчат 

24.09.2023, м. Мукачево 

ІІ місце у Чемпіонаті України з 

легкоатлетичного кросу серед юніорів 

28–29.10.2023, м. Біла Церква 

12.  
Дудукін Владислав 

Віталійович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

І місце у Чемпіонаті Закарпатської 

області з важкої атлетики серед чоловіків 

та жінок 

29–30.04.2023, м. Ужгород 

13.  
Жірош Михайло 

Михайлович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

4 курс  

І місце у Чемпіонаті міста Ужгород з 

волейболу, 27–28.05.2023, м. Ужгород 

14.  
Іллеш Олександра 

Олександівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 курс 

ІІІ місце у Всеукраїнській Універсіаді з 

художньої гімнастики 

26–28.04.2023, м. Кропивницький 

15.  
Кемінь Іштван 

Іштванович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

ІІІ місце у Чемпіонаті України з легкої 

атлетики з бігу на 10000 м 

21.04.2023, м. Ужгород 

ІІІ місце у Чемпіонаті України з бігу на 

10 км серед юніорів,  

21.09.2023, м. Львів 

16.  
Кляп Віталій 

Вікторович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

1 курс 

ІІІ місце у Чемпіонаті України з легкої 

атлетики інваспорт серед осіб з 

ураженням ОРА 

13–16.06.2023, м. Луцьк 

17.  

Котьо Настя 

Михайлівна 

 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

4 курс 

І місце в Універсіаді з волейболу 

(дівчата) 05.04.2023, м. Чернівці 

ІІ місце у «Відкрита ужгородська ліга» 

05.04.2023, м. Ужгород 

18.  
Королович Дарина 

Олегівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

1 курс 

ІІІ місце у Чемпіонаті Світу з таеквондо в 

особистому заліку 

04–09.09.2023, 

м. Тампере, Фінляндія 

19.  
Курак Ерік 

Робертович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 2 

курс 

І місце у Чемпіонаті міста Ужгород з 

волейболу, 

27–28.05.2023, м. Ужгород 

20.  

Луговий 

Олександр 

Вікторович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 курс 

І місце у Чемпіонаті міста Ужгород з 

волейболу 

27–28.05.2023, м. Ужгород 
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21.  Лях Іван Петрович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 курс 

ІІ місце у Чемпіонаті України серед 

юніорів з греко-римської боротьби, 07–

09.04.2023, м. Рівне 

22.  
Мага Наталія 

Вікторівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 р. н. ОС «Магістр» 

І місце у Чемпіонаті області з класичного 

пауерліфтингу серед жінок 04–

05.03.2023, м. Ужгород 

II місце серед усіх та I місце серед 

юніорок у Чемпіонаті України з 

класичного жиму лежачи серед жінок, 

12-16.03.2023, 

м. Кам‘янець-Подільський 

І місце у Чемпіонаті України з 

класичного пауерлітингу серед жінок, 

01–12.04.2023, м. Львів 

23.  
Маринець Світлана 

Іванівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

4 курс 

І місце в Універсіаді з волейболу дівчата, 

05.04.2023, м. Чернівці 

ІІ місце у «Відкрита ужгородська ліга», 

05.04.2023, м. Ужгород 

24.  
Паращич Тарас 

Степанович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 р. н. ОС «Магістр» 

ІІ місце у Всеукраїнській літній 

Універсіаді з водного поло 

30.05.–02.06.2023, м. Львів 

25.  
Пеприк Олег 

Миколайович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 курс 

ІІ місце у Чемпіонаті України зі 

спортивного орієнтування 

02.04.2023, м. Мукачево 

ІІ місце у Чемпіонаті Європи зі 

спортивного орієнтування 

09–10.09.2023, м. Турку, Фінляндія 

26.  
Поп Таїсія 

Василівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

1 курс 

І місце у Чемпіонаті України з комбат 

самозахист ІСО та присвоєння звання 

Кандидата в Майстри спорту України 

27.03.2023, м. Ужгород 

27. ‗ 
Росул Максим 

Вікторович 

Факультет інформаційних 

технологій, 

2 курс 

V місце у Чемпіонаті м. Ужгород вільна 

піраміда 

09–10.09.2023, м. Ужгород 

V місце у Чемпіонаті Закарпатської 

області серед чоловіків та жінок вільна 

піраміда з продовженням 

27–29.10.2023, м. Ужгород 

VI місце у Чемпіонаті України серед 

юніорів, юнаків та дівчат вільна піраміда 

13–17.07.2023, м. Хмельницький 

28.  
Сароз Крістіна 

Юріївна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

І місце в Універсіаді з волейболу 

(дівчата), 05.04.2023, м. Тернопіль 

ІІ місце у «Відкрита ужгородська ліга», 

05.04.2023, м. Ужгород 

29.  
Скуба Іоанна 

Михайлівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

ІІІ місце у Чемпіонаті Світу зі змішаних 

єдиноборств ММА серед молоді та 

дорослих 
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Упродовж року на факультетах, у навчально-наукових інститутах та 

коледжі проводились онлайн-бесіди щодо необхідності ведення здорового 

способу життя, фізіологічних особливостей організму, норм харчування, 

фізичних навантажень. Систематично проводилося залучення студентів до 

участі у спортивних змаганнях УжНУ. Фізичне виховання студентів в 

університеті здійснюється впродовж усього періоду навчання у різних формах: 

навчальні заняття; самостійні заняття фізичною культурою, спортом і 

туризмом; спортивні гуртки; фізичні вправи в режимі дня; масові оздоровчі, 

фізкультурні та спортивні заходи. Усі форми взаємопов‘язані, доповнюють 

одна одну і постають як цілісний процес фізичного вдосконалення. 

20–25.11.2023, м. Тирана, Албанія 

30.  
Сивоус Михайло 

Михайлович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

Чемпіонат Світу з ММА(1/4 фіналу) та 

Присвоєння звання Майстра спорту 

України 

20–25.11.2023, м. Тирана Албанія 

31.  
Тимочко Катерина 

Олександрівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

3 курс 

ІІІ місце у Міжнародному турнірі з 

художньої гімнастики 05–07.03.2023, 

м. Сосновець, Польща 

ІІІ місце у Всеукраїнській Універсіаді з 

художньої гімнастики 

26–28.04.2023, м. Кропивницький 

32.  
Турецька Софія 

Костянтинівна 

Природничо-

гуманітарний фаховий 

коледж, спеціальність 

«Бухгалтерський облік», 1 

курс 

І місце у відкритому турнірі з боксу, 

присвяченому Дню Незалежності 

України, 26.08.2023, м. Виноградів 

33.  
Феньо Володимир 

Володимирович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

1 р. н. ОС «Магістр» 

І місце у Чемпіонаті міста Ужгород з 

волейболу 

27–28.05.2023, м. Ужгород 

34.  
Хаван Даниїла 

Михайлівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 р. н. ОС «Магістр» 

ІІІ місце у командному чемпіонаті 

України серед дорослих 

27–28.05.2023, м. Львів 

35.  
Шелепець Андрій 

Максимович 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

4 курс 

ІІ місце у Всеукраїнській літній 

Універсіаді з водного поло 

30.05.–02.06.2023, м. Львів 

36.  
Шпичка Андрій 

Олександрович 

Фізичний факультет, 

1 курс 

ІІ місце у Чемпіонаті України з важкої 

атлетики серед юнаків до 20 років 

06.10.2023, м. Коломия 

37.  
Янович Олеся 

Михайлівна 

Факультет здоров‘я та 

фізичного виховання, 

2 р. н. ОС «Магістр» 

ІІ місце у Чемпіонаті області з 

класичного жиму лежачи серед жінок, 

11–12.02.2023, м. Ужгород 

І місце у Чемпіонаті області з класичного 

пауерліфтингу серед жінок, 04–

05.03.2023, м. Ужгород 

ІІ місце у Чемпіонаті України з 

класичного пауерліфтингу серед 

юніорок, 01–12.04.2023, м. Львів 
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7.8. Робота студентської ради та профкому студентів УжНУ 

22 березня 2023 року студентським активом організовано благодійний вечір 

кіно. 04-11 квітня 2023 року проведено спортивні змагання між навчальними 

підрозділами «Кубок ректора» з мініфутболу, баскетболу та волейболу (чоловіки). 

12 квітня 2023 року студентським активом організовано благодійний вечір кіно, а 

саме перегляд фільму «Закляття 2». Зібрані кошти передані на потреби ЗСУ. 

13 квітня 2023 року проведено спортивні змагання між навчальними підрозділами 

«Кубок ректора» з волейболу (жінки). 20-21 квітня 2023 року проведено змагання з 

кіберспорту в іграх «Dota 2» та «CS:GO» між навчальними підрозділами. 26 квітня 

2023 року спільно з Центром було проведено інтелектуально-розважальну гру 

«Битва інтелектів». Вісімнадцять команд боролися за звання найрозумніших. 

І місце здобула команда медичного факультету, ІІ місце – команда юридичного 

факультету, ІІІ місце – команда стоматологічного факультету. 

У серпні 2023 року студентська рада та профком студентів спільно із 

заступниками деканів/директорів із виховної роботи взяли участь в організації 

поселення студентів у гуртожитки. 14 вересня 2023 року профком студентів 

долучився до проведення Ярмарку вакансій. 28 вересня 2023 року студентська 

рада долучилася до екопікніка «Прибери-відсортуй». 

У вересні 2023 року відбулося прийняття студентів 1 курсу у студентську 

профспілку, а також збір документів студентів пільгових категорій. У вересні-

грудні 2023 року організовано вечори знайомств із першокурсниками. 

12 жовтня 2023 року профком студентів долучився до проведення Ярмарку 

спеціальностей. 16–19 жовтня 2023 року, у рамках відзначення 78-ї річниці 

Ужгородського національного університету, студентська рада та профкомом 

студентів спільно з Центром організували: благодійний кінопоказ фільму; 

благодійний студентський ярмарок на підтримку ЗСУ; інтелектуально-

розважальну гру «Битва інтелектів». Всі зібрані кошти було передано на 

потреби ЗСУ. 31 жовтня 2023 року профком студентів організував толоку. 

31 жовтня 2023 року – благодійний перегляд фільму на Хелловін. 06–

15 листопада 2023 року студентська рада та профком студентів посприяли у 

проходженні студентами курсу з академічної доброчесності. 22 листопада 

2023 року студентський актив організував благодійний концерт до Дня Гідності 

та Свободи. Профком зібрав та організував знижки на проживання в 

гуртожитках студентам з інвалідністю І і ІІ груп та інвалідністю з дитинства. 

У листопаді 2023 року, у рамках відзначення Міжнародного дня студента, 

проведено змагання з чоловічого волейболу, жіночого волейболу та кіберспорту, а 

також нагороджено грамотами ректора студентів за активну громадську діяльність. 

У грудні 2023 року, з нагоди Дня Святого Миколая, студентською радою та 

профкомом студентів організовано поїздки у дитячі будинки м. Виноградів та 

м. Свалява (11–13 грудня 2023 р.), у Оноківський інклюзивно-ресурсний центр 
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(12 грудня 2023 р.), студентський актив взяв участь у «Параді Миколайчиків» 

(13 грудня 2023 р.), Студентська рада провела «Таємний Санта» між головами 

профбюро та головами студентських рад навчальних структурних підрозділів 

університету (14 грудня 2023 р.). Також профком студентів традиційно вручив 

солодкі подарунки дітям, чиї батьки навчаються в УжНУ. 

Студенти долучилися до збору коштів у рамках благодійного збору 

«Пекельна сесія», у якому взяли участь 23 університети України. 

Упродовж семестру проходили вибори голів студентських рад факультетів, 

навчально-наукових інститутів та коледжу. Профком студентів оформлював 

міжнародні посвідчення на знижки (ISIC), допомагав вирішувати питання, які 

належать до його компетенції, надавав консультаційну та матеріальну допомогу. 

Студенти активно займалися волонтерською діяльністю та долучалися до 

національно-патріотичних заходів. Упродовж року профком та студентська 

рада брали активну участь в організації загальноуніверситетських заходів. 

Загалом на всіх заходах студентство зібрало 83 621 грн, які використані на 

потреби ЗСУ (20 033 грн –  благодійний концерт, 21500 – студвесна, 13500 – 

показ фільмів, 26480 грн – благодійний ярмарок, 2108 грн – кіберспорт.) 

 

7.9. Організація профорієнтаційної роботи 

16 лютого 2023 року проведено День відкритих дверей у змішаному 

форматі. Окрім офлайн-зустрічі велася й онлайн-трансляція на YouTube-каналі 

UZHNU TODAY. Майбутні абітурієнти мали змогу отримати актуальну 

інформацію про Правила прийому до ЗВО, університет та спеціальності, за 

якими можна навчатися та здобути якісну вищу освіту. Під час заходу 

відбулася прем‘єра відеоекскурсії університетом, яку було відзнято та 

змонтовано працівниками Центру. Відповідні відео було розміщено на 

сторінках uzhnu.today у соціальних мережах Instagram та TikTok. 

23 березня 2023 року на філологічному факультеті проведено День 

відкритих дверей, у рамках святкування дня народження Т. Г. Шевченка. 

У березні-травні 2023 року представниками кафедри військової підготовки 

проведено профорієнтаційні заходи зі студентами навчальних підрозділів 

університету. 

У березні-травні 2023 року розміщено серію дописів «Улюблені предмети 

студентів» на сторінці uzhnu.today в соціальній мережі Instagram та на сторінці 

UZHNU TODAY у Facebook, де активні студенти кожного навчального 

підрозділу університету розповідали про свої улюблені предмети. 

25–27 квітня 2023 року в університеті проведено Дні відкритих дверей. Всі 

охочі мали можливість відвідати навчальні підрозділи УжНУ і детальніше 

ознайомитися зі спеціальностями, познайомитись із деканами та викладачами, 

поспілкуватися зі студентським активом, більше дізнатися про міжнародні освітні 
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проєкти та отримати відповіді на питання про навчальний підрозділ, який їх 

зацікавив. 

У квітні 2023 року Ужгородський національний університет взяв участь у 

XXXVIII Міжнародній спеціалізованій виставці «Освіта та кар‘єра – 2023», яка 

проводилася онлайн на платформі online.osvitaexpo.com.ua. 

У травні 2023 року оновлено інформацію про університет та розміщено 

рекламу на сайті Abiturients.info. 

Упродовж травня-вересня 2023 року проводилася щотижнева рубрика 

«Q&A Абітурієнту». Щопонеділка на сторінці uzhnu.today в Instagram 

абітурієнти та всі охочі мали змогу поставити запитання про університет, 

вступну кампанію, Правила прийому до ДВНЗ «УжНУ», освітні програми, 

спеціальності, за якими оголошено прийом на навчання, обсяги прийому, 

вартість навчання та багато іншого. Працівники Центру готували відповіді на 

запитання, знімали відео-відповіді та публікували їх на сторінках uzhnu.today в 

Instagram та сторінці UZHNU TODAY у Facebook.14 червня 2023 року 

провідний фахівець Центру Наталія Варшава взяла участь у онлайн-

конференції Державного центру зайнятості «Ваучер на навчання». 

З 19 червня по 01 липня 2023 року проведено Літній університет для учнів 10 

класів – призерів олімпіад та конкурсів МАН з математики та інформатики. 

Упродовж двох тижнів учасники Літнього університету мали надзвичайно 

насичену та цікаву програму, а саме: знайомство з навчальними підрозділами, 

музеями, запис відеоімпровізацій та подкастів, відвідування тренінгів з ІТ та 

математики, пропрацювання лідерських якостей, інтелектуальні ігри, перегляд 

фільму та екскурсії до Ужгородського замку, Закарпатського музею народної 

архітектури та побуту, Ботанічного саду, Чинадіївського замку «Сент-Міклош», 

санаторію «Карпати», замку «Паланок» тощо. 

05 вересня 2023 року організовано зустріч ректора з першокурсниками, які 

отримали найвищі конкурсні бали при вступі до ЗВО. 

12 жовтня 2023 року організовано та проведено Ярмарок спеціальностей 

для учнів 9–11 класів закладів освіти Закарпатської області. Учні мали 

можливість ознайомитися з усіма навчальними підрозділами університету та 

дізнатися більше про спеціальності, за якими зможуть здобути вищу освіту в 

УжНУ, поспілкуватися зі студентами та дізнатися, ким можна працювати після 

закінчення університету. Відвідали Ярмарок спеціальностей близько 1000 учнів 

закладів освіти Закарпатської області. 

У грудні 2023 року працівниками Центру проведено профорієнтаційні 

зустрічі з учнями ЗЗСО м. Ужгород, зокрема: Ужгородського ліцею № 15 

(14 грудня 2023 р.); Ужгородського ліцею № 5 (20 грудня 2023 р.); 

Ужгородського мистецького ліцею «Перспектива» (21 грудня 2023 р.). У грудні 
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2023 року проведено новорічний розіграш на сторінці uzhnu.today в соціальний 

мережі Instagram. 

Упродовж року проводилися Дні відкритих дверей університету та 

навчальних підрозділів. 

Упродовж року студенти та викладачі факультетів, навчально-наукових 

інститутів та природничо-гуманітарного фахового коледжу активно проводили 

та брали участь у профорієнтаційних заходах, спілкувалися з абітурієнтами у 

групах Viber та Telegram, створювали дописи, розповіді, відеоролики та 

контент для соціальних мереж. Зокрема: на фізичному факультеті проведено 

онлайн-зустріч з учнями Буштинського ліцею № 2, під час якої учні дізналися 

більше про факультет та спеціальності, за якими проводиться навчання 

(16 березня 2023 р.), організовано профорієнтаційну екскурсію для учнів 

природничо-гуманітарного фахового коледжу (10 травня 2023 р.); на факультеті 

іноземної філології проведено онлайн-захід для учнів ЗЗСО № 20 м. Мукачево 

(26 квітня 2023 року) та профорієнтацію для учнів Хустського ліцею № 3 та 

Хустського багатопрофільного ліцею № 1 імені Івана Магули (05 грудня 

2023 р.); викладачі філологічного факультету відвідували школи м. Ужгород із 

профорієнтаційними бесідами (ІІ семестр 2022–2023 н.р.); викладачі 

факультету історії та міжнародних відносин проводили профорієнтаційну 

роботу у ЗЗСО І–ІІІ ст. № 6 та № 12 м. Ужгород (ІІ семестр 2022–2023 н.р.); 

студенти географічного факультету, у рамках педагогічної практики, провели 

профорієнтаційну роботу в школах м. Ужгород та Закарпатської області 

(вересень 2023 року); природничо-гуманітарний фаховий коледж провів 

профорієнтаційну зустріч зі школярами Кам‘яницького ліцею (14 листопада 

2023 р.); студентами 3 курсу стоматологічного факультету проведено «Урок 

стоматологічного здоров‘я» з профілактики стоматологічних захворювань для 

учнів Ужгородського ліцею № 3 (21 листопада 2023 р.). 

Постійно велася профорієнтаційна робота серед майбутніх абітурієнтів у 

Viber-чаті (UZHNU TODAY | Вступ 2023) та Telegram-каналі (UZHNU 

TODAY | Вступ 2023), в яких учні отримували інформацію про університет, 

Правила прийому до ДВНЗ «Ужгородський національний університет» у 

2023 році. Зазначені месенджери дають змогу відповідати на запитання учнів, 

своєчасно допомогти та надати поради щодо вибору спеціальності. 

Продовжили функціонувати сторінки uzhnu.today в Instagram та Facebook, 

а також YouTube-канал UZHNU TODAY, де можна знайти актуальну 

інформацію про університет, цікаві події та заходи, корисні публікації та 

яскраві світлини, а також дізнатися про розіграші сувенірів з університетською 

символікою. Серед студентів найбільшу популярність має сторінка в Instagram, 

яка налічує 8817 підписників, у Facebook сторінці кількість підписників складає 

4072 особи, а на YouTube-канал підписано 635 користувачів. 
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Розділ 8. Фінансова  

та адміністративно-господарська діяльність 

 

Загальний бюджет університету складається із коштів загального та 

спеціального фонду. Дохідна частина загального фонду – це виділені державою 

асигнування на підготовка кадрів за держзамовлення та наукову діяльність. 

Дохідна частина спеціального фонду наповнюється за рахунок надходжень 

структурних підрозділів університету, отриманих від надання освітніх, 

наукових та інших послуг. 

 

8.1. Надходження до загального та спеціального фондів 

Кошторис доходів і видатків ДВНЗ «УжНУ» (програма «Підготовка кадрів 

ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації» та «Виплата академічних стипендій студентам 

(курсантам) вищих навчальних закладів») по загальному фонду на 2023 рік 

становив 257,1 млн. грн,  фактичні надходження спеціального фонду –  

415,7 млн. грн   

Діаграма 8.1 

Обсяги надходжень загального та спеціального фондів 

(Програма «Підготовка кадрів ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації») 

у 2020-2023 рр., млн. грн 

 
 

Порівняно з попереднім роком обсяги надходжень загального фонду 

(257,1 млн. грн) зменшилися на 13,3%, що на 39,4 млн. грн менше, ніж у 

2022 році (2022 р. – 296,5 млн. грн; 2021 р. – 287,5 млн. грн). 

Обсяги надходжень спеціального фонду в 2023 році склали 415,7 млн. грн, 

що на 23,4 % (78,9 млн. грн)  більше, ніж у 2022 році (2022 р. – 336,8 млн. грн, 

2021 р. – 314,6 млн. грн). 
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Вже шість років поспіль надходження спеціального фонду перевищують 

обсяги надходжень загального фонду. У 2023 році обсяги надходжень 

спеціального фонду перевищили обсяги надходжень загального фонду на 

158,6 млн. грн 

Постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 796 

«Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися 

навчальними закладами, іншими установами та закладами системи освіти, що 

належать до державної і комунальної форми власності» передбачено 

можливість залучення додаткових джерел фінансування. Впродовж звітного 

періоду ДВНЗ «УжНУ» отримав кошти за такі платні послуги: освітні послуги, 

в т.ч. від навчання студентів-іноземців; надання приміщень та майна в оренду; 

плата за проживання в гуртожитку; плата за користування спортивно-

оздоровчим комплексом; послуги їдальні; проведення конференцій; отримання 

грантів; плата за послуги автошколи, спонсорська та благодійна допомога. 

Структура фактичних надходжень спеціального фонду у 2023 році згідно 

бухгалтерської звітності включала: 

 плату за навчання 393,3 млн. грн (з них оплата за навчання іноземних 

студентів – 128,15 млн. грн); 

 надходження від додаткової господарської діяльності (плата за 

гуртожитки, послуги за користування спортивно-оздоровчим комплексом, 

проведення конференцій та ін.) – 21,9 млн. грн (2022 рік – 15,3 млн. грн); 

 надходження від здачі в оренду майна – 0,4 млн. грн (2022 рік – 

0,5 млн. грн). 

 

Таблиця 8.1 

Розмір надходжень за платні освітні послуги в розрізі факультетів 

у 2023 році, млн. грн. 

№ Факультети 

Сума 

надходжень 

2023 рік  

Різниця 

з 2022 роком 

1 Історії та міжнародних відносин 10,8 3,25 

2 Філологічний 6,77 1,75 

3 Іноземної філології 8,99 1,43 

4 Фізичний 6,03 3,15 

5 
Факультет математики та цифрових 

технологій 
4,03 1,82 

6 Навчально-науковий інститут хімії та екології 0,68 0,36 

7 Біологічний 5,68 2,44 

8 Медичний факультет 14,43 0,16 

9 Медичний факультет №2 121,54 13,97 

10 Інженерно-технічний 8,08 4,49 
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11 Економічний 14,6 4,97 

12 Юридичний 43,47 14,38 

13 Міжнародних економічних відносин 12,37 3,06 

14 Здоров'я та фізичного виховання 19,39 4,88 

15 Географічний 5,01 2,24 

16 
Післядипломної освіти та доуніверситетської 

підготовки 
17,89 3,97 

17 Туризму та міжнародних комунікацій 6,04 1,17 

18 Аспірантура 16,67 6,98 

19 Стоматологічний 15,1 4,03 

20 
Післядипломної освіти та доуніверситетської 

підготовки – стоматологи 
6,19 -0,71 

21 Інформаційних технологій 11,12 4,43 

22 Суспільних наук 19,62 8,12 

23 
Українсько-угорський навчально-науковий 

інститут 
3,32 0,8 

24 Кафедра військової підготовки 1,9 -0,94 

25 Підготовче відділення для іноземців 0,04 0 

26 Курси та тренінги 1,49 1,32 

27 Автошкола 1,82 1,29 

28 Інші надходження 0,09 -0,5 

 

Протягом 2023 року на фундаментальні та прикладні дослідження 

надійшло коштів (діаграма 8.2): 

− по загальному фонду на суму 8,8 млн. грн; 

− по спеціальному фонду на суму 1,3 млн. грн  

Діаграма 8.2 

Динаміка надходжень загального та спеціального фондів  

(Програма «Дослідження, наукові та науково-технічні розробки»)  

у 2020-2023 рр., млн. грн. 
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Порівняно з 2022 роком обсяги надходжень загального фонду 

зменшились на 1,1% (2020 р. – 11 млн. грн, 2021 р. – 9,97 млн. грн, 2022 р. – 

8,9 млн. грн ), а спеціального фонду збільшились на 18,2 % (2020 р. – 

1,9 млн. грн; 2021 р. – 2,06 млн. грн, 2022 р. – 1,1 млн. грн).  

 

8.2. Витрати загального і спеціального фонду 

 

8.2.1. Витрати загального фонду 

Витрати загального фонду по програмах «Підготовка кадрів ВНЗ ІІІ-ІV 

рівнів акредитації» та «Виплата академічних стипендій студентам (курсантам) 

вищих навчальних закладів») становили  257,1 млн. грн, що на 39,2 млн. грн 

менше, ніж у 2022 році.  

 

Таблиця 8.2 

Витрати загального фонду 

(Програми «Підготовка кадрів ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації»та  

«Виплата академічних стипендій студентам (курсантам) вищих 

навчальних закладів») 

(млн. грн) 

Показники 

Витрачено 

у звітному 

році 

Витрачено 

у 2022 році 

Заробітна плата та нарахування 193,6 222,8 

Придбання предметів, обладнання та  

матеріалів 

0,1 0,2 

Грошова допомога на харчування та 

придбання літератури для дітей-сиріт та дітей,  

позбавлених батьківського піклування 

2,3 1,3 

Оплата інших послуг 0,0 0,1 

Оплата комунальних послуг 8,5 15,0 

Стипендіальний фонд  52,6 56,9 

Капітальні видатки 0 0 

 

Річний стипендіальний фонд університету на 2023 рік склав  

52,6 млн. грн, з якого за звітний період було спрямовано; 

 на виплату стипендії студентам – 34,2 млн. грн; на виплату стипендії 

аспірантам та докторантам – 18,3 млн. грн;   

 на виплату грошової винагороди – 0,15 млн. грн;  

На соціальні виплати виділено 2,2 млн. грн: 
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 харчування дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського 

піклування – 1,7 млн. грн;  

 соціальна допомога та допомога на придбання навчальної літератури, 

обмундирування для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування – 0,4 млн. грн;  

 одноразова адресна грошова допомога при працевлаштуванні дітям-

сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування – 0,06 млн. грн 

Протягом 2023 року стипендію в середньому отримували 1 586 осіб, з них 

1 375 студентів, 198 аспірантів, 13 докторантів. 

 

Діаграма 8.3 

Структура видатків загального фонду у 2023році 

(Програми «Підготовка кадрів ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації»  

та «Виплата академічних стипендій студентам (курсантам)  

вищих навчальних закладів») 

 

 
 

 

За рахунок загального фонду по програмі «Надання компенсації закладам, 

підприємствам, установам та організаціям державної та приватної форми 

власності, у приміщеннях (будівлях) яких в умовах воєнного стану на 

безоплатній основі розміщувалися тимчасово переміщені особи»  в 2023 було 

профінансовано оплату комунальних послуг у сумі  3,4 млн. грн. 

 

Витрати загального фонду по програмі «Навчання, стажування, 

підвищення кваліфікації студентів, аспірантів, науково-педагогічних та 

педагогічних працівників за кордоном, підвищення кваліфікації науково-

педагогічних працівників, керівних працівників і спеціалістів харчової та 
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переробної промисловості та агропромислового комплексу, медичних та 

фармацевтичних кадрів» становили 5,8 млн. грн, що на 20,7 % більше, ніж у 

2022 році.  

Таблиця 8.3 

Витрати загального фонду 

(Програми «Підвищення кваліфікації  педагогічних та науково-

педагогічних працівників. Керівних працівників і спеціалістів державного 

управління, харчової, переробної промисловості та агропромислового 

комплексу, медичних та фармацевтичних кадрів  

КПК 2201250») 

Показники Витрачено у 

звітному році, млн. 

грн 

Заробітна плата та нарахування 2,6 

Стипендіальний фонд  3,2 

 

8.2.2. Витрати спеціального фонду 

Витрати спеціального фонду  за програмою «Підготовка кадрів ВНЗ ІІІ-ІV 

рівнів акредитації» становили  396,5 млн. грн, що на 98,4млн. грн більше, ніж 

у 2022 році. Детальніше – в таблиці 8.4. 

 

Таблиця 8.4 

Витрати спеціального фонду 

(Програма «Підготовка кадрів ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації») 

Показники 

Витрачено 

у звітному 

році, млн. 

грн 

Заробітна плата та нарахування 305,7 

Придбання предметів, обладнання та  матеріалів 9,4 

Медикаменти та продукти харчування - 

Оплата послуг (крім комунальних) 13,6 

Видатки на відрядження 0,9 

Оплата комунальних послуг 47,0 

Інші поточні видатки (сплата податків та зборів до бюджету) 0,5 

Капітальні видатки 19,4 

 

Видатки на відрядження у 2023 році склали 936,7 тис. грн (таблиця 8.5). 
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Таблиця 8.5 

Розмір видатків на відрядження в розрізі структурних підрозділів, тис. грн. 

 

8.3. Оновлення матеріально-технічної бази університету 

За рахунок надходжень спеціального фонду університету протягом 

2023 року  було проведено капітальних видатків  на суму 24,1 млн. грн, а саме: 

- комп‘ютерне обладнання та обладнання для навчальних та наукових 

цілей – 11,3 млн. грн; 

- підручники для поповнення бібліотечного фонду – 0,9 млн. грн; 

- капітальні ремонти (без врахування проєкту«Вища освіта України») – 

7,6 млн. грн; 

- реконструкція та реставрація об‘єктів – 4,3 млн. грн. 

 

У рамках реалізації проєкту «Вища освіта України» в 2023 році було 

профінансовано капітальні ремонти на суму 70, 2 млн. грн: 

1) «Капітальний ремонт навчально-лабораторного корпусу А, Б, В на 

вулиці Університетській, 14, навчально-лабораторного корпусу Г на вулиці 

Університетській,14 (корпус Г)»: 

- 29 431 377,10 грн (кошти міжнародного кредиту); 

- 5 886 275,42 грн (ПДВ, співфінансування Університету). 

2) «Капітальний ремонт будівлі студентського гуртожитку на вулиці 

Університетській ,12»: 

- 29 042 481,51 грн (кошти міжнародного кредиту); 

- 5 808 496,30 грн (ПДВ, співфінансування Університету). 
 

8.4. Заробітна плата,  надбавки та заохочувальні виплати 

Встановлення розмірів посадових окладів працівників ДВНЗ «УжНУ» 

відбувається згідно з постановами Кабінету Міністрів України і наказу 

Міністерства освіти і науки України  від 26 вересня 2005 року №557  «Про 

№з/п 
Найменування структурного 

підрозділу 

Всього за 

2023 рік 

Всього за 

2022 рік 

У 

порівнянні 

з 2022 

роком 

1 Адміністрація 142,7 5,7 +137,0 

2 
Факультети, навчально-наукові  

інститути 
457,2 53,9 +403,3 

3 Відрядження студентів  336,8 42,0 +294,8 

 Разом 936,7 101,6 +835,1 
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впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів 

працівників». 

Відповідно до Закону «Про Держбюджет України на 2022 рік» відбулося 

підвищення  мінімальної заробітної плати  з  6 500 грн, яка була встановлена у 

грудні 2021 році,  на  6 700 грн з жовтня 2022 року та протягом 2023 року. 

Заборгованості з виплати заробітної плати і стипендії університет не має. 

На виконання ст. 57 Закону України «Про освіту» протягом 2023 року 

науково-педагогічним працівникам університету виплачено матеріальну допомогу 

на оздоровлення на загальну  суму 11 млн. 607 тис. грн (2017 – 5 млн. 595,5 тис. 

грн,  2018 р. – 6 млн. 287,4 тис. грн, 2019 р. – 7 млн. 901 тис. грн,  2020 р. – 

8 млн.804 тис. грн. 2021р. –  10 млн.872 тис.грн, 2022р.- 11 млн. 605 тис. грн). 

У 2023 році на підставі пропозицій керівників структурних підрозділів 

університету за сумлінне та якісне виконання посадових обов‘язків, високий 

професіоналізм, компетентність, ініціативність у роботі, відсутність порушень 

виконавської і трудової дисципліни, особисті успіхи у науковій, навчальній та 

методичній роботі, з нагоди визначних дат премійовано працівників 

університету в сумі 18 млн. 832 тис. грн, що на 7 млн. 596 тис. грн більше  

порівняно з 2022 роком. 

За підсумками 2023 року та до новорічних свят всі штатні працівники 

університету були премійовані на загальну суму 10 млн. 409 тис грн  

На виплату матеріальної допомоги учбово-допоміжному та 

адміністративно-обслуговуючому персоналу в 2023 році виділено 3 млн. 

165 тис. грн,  що на 965 тис. грн більше у порівнянні з 2022 роком. 

 

Обсяги витрат на оплату матеріальної  допомоги на оздоровлення, 

матеріального заохочення та матеріальної допомоги на соціальні потреби  

у 2020-2023 рр., тис. грн 
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Університет у 2023 році продовжив започатковану традицію преміювання 

авторів та авторських колективів за наукові дослідження, опубліковані у 

виданнях, які індексуються в БД Scopus та WoS, та патенти. Загальна сума 

премій у звітному році становила 3 млн. 102,8 тис. грн (2022 р. – 2 млн. 

780 тис. грн, 2021 р. –  1млн. 716,2 тис. грн , 2020 р. – 1 млн. 384 тис. грн; 2019 р. – 

663,0 тис. грн; 2018 р. − 606,0 тис. грн). 

Також у 2023 році університетом було проведено рейтингове оцінювання 

науково-педагогічних працівників, за результатами якого до посадового окладу 

працівників, які увійшли до загальноуніверситетського рейтингу, встановлено 

15%-ву надбавку. Загальна сума виплат у 2023 році склала 

1 млн. 309,6 тис. грн У  2022 році ця сума становила 854,4 тис. грн. 

Протягом 2022/2023 навчального року були виплачені надбавки науково-

педагогічним працівникам університету, які забезпечують освітній процес 

іноземним студентам на англійській мові, на загальну суму 

14 млн. 542,7 тис.грн (2019/2020 р. – 8 млн.068 тис. грн, 2020/2021р. – 

12 млн.787 тис. грн, 2021/ 2022 – 8 млн. 816, 2 тис. грн). 

 

8.5. Робота адміністративно-господарської частини 

Незважаючи на повномасштабне вторгнення росії на територію України та 

оголошення воєнного стану, керівництво університету приділяло значну увагу 

створенню належних умов для проведення освітнього процесу, наукових 

досліджень, поліпшення умов праці співробітників та умов проживання 

студентів. 
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У звітний період, коли в країні має місце енергетична криза, систематичне 

відключення електрозабезпечення, господарська частина університету зазнала 

істотних випробувань. 

Ремонтно-будівельною групою протягом 2023 року виконані значні 

обсяги ремонтно-будівельних робіт з поточних та аварійних ремонтів, усього 

реалізовано близько 50-ти різнопланових проєктів (ремонт приміщень, 

покрівель, конструктивних елементів тощо), площею 2945,5 м
2
, зокрема: 

 

Назва об’єкта Вид робіт 

Загальна 

площа 

виконаних 

робіт, м
2
 

Навчально-

лабораторний корпус, 

блок А,Б, В 

(вул. Університетська, 

14) 

Комплексний ремонт приміщень 

№ 211, 217А, 227, 235, 236, 236А, 

325, 332, 338, 519 і магазин 

―Екватор‖, улаштування вбиральні 

для інвалідів 

771 

Навчально-науковий 

інститут хімії та 

екології  

Закладання отворів у місцях 

проходу труб вентиляції в 

приміщеннях № 104, 204, 304 

80 

Навчально-

адміністративна 

будівля, пл. Народна, 

3 

Комплексний ремонт приміщень 

№ 54, 58, 60 та коридору 4-го 

поверху 

212 

Інженерно-технічний 

факультет 

Улаштування приміщення для 

чергового. Улаштування піддашка 

над входом і комплексний ремонт 

в приміщенні № 504, частковий 

ремонт м‘якої покрівлі 

61,5 

Медичний факультет Малярні роботи в приміщеннях № 

109, 110, 201, ремонт опорядження 

паркетної підлоги. Прочистка ринв 

та водостічних труб 

220 

Навчальний корпус 

(вул. Заньковецької, 

89) 

Заміна плінтусів студії ―УжНУ 

Today‖. Ремонт покрівлі та 

вентиляції дахової котельні 

65 

Кафедра електронних 

систем інженерно-

технічного факультету 

(вул. Капітульна, 13) 

Ремонт покрівлі 32 

Адміністративно-

господарська частина 

Улаштування підвісної стелі, 

малярні роботи  

83 

Біологічний 

факультет 

Малярні роботи в приміщенні № 

118 

21 
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Юридичний 

факультет 

Ремонт металевих конструкцій 

покрівлі 

36 

Гуртожиток №4 Частковий ремонт м‘якої покрівлі 1080 

Ботанічний сад Опорядження паркетної підлоги. 

Заміна металевих коньків покрівлі 

105 

Центр гунгарології Опорядження паркетної підлоги. 

Улаштування покриття підлоги з 

ковроліну 

114 

Кафедра сімейної 

медицини і 

амбулаторної 

допомоги 

Ремонт водостічних труб та ринв 32 

Кафедра фізичної 

реабілітації 

Встановлення водостічних труб 33 

 

 

 

Службою головного інженера протягом року проведено обслуговування 

мереж газопостачання на 26-ти об‘єктах університету та укладено зі 

спеціалізованими організаціями договори на постачання та розподіл 

природного газу для підрозділів університету та гуртожитків. 

Протягом року постійно приділялась увага системам теплопостачання для 

забезпечення функціонування корпусів і гуртожитків університету. У 

навчально-лабораторному корпусі (блоки А, Б, В, Г) – замінено частково 

трубопроводи теплопостачання в підвальних приміщеннях, замінені радіатори, 

частково замінені трубопроводи на стояках, проведено перевірку технічного 

стану та часткове відновлення теплоізоляції внутрішньобудинкових 

трубопроводів опалення та гарячого водопостачання. Частково відремонтовано 

зливову каналізацію в котельні, замінено внутрішню каналізаційну мережу. 

Підготовлено систему опалення та котельню до роботи в осінньо-зимовий 

період, виконано ремонт і наладка 2-х газових котлів. Проведені відповідні 

роботи по автоматичному регулюванню контрольно-вимірювальних приладів, 

відповідно до зовнішньої температури повітря, що сприяє економії витрат 

енергоносіїв на 15-25%. Частково відновлено теплоізоляцію зовнішньої 

теплової мережі. 

Кафедра прикладної фізики – відремонтовано основне введення холодної 

води, що дало змогу забезпечити безперебійне постачання холодної води. 

Фізичний факультет – частково замінено трубопровід холодного 

водопостачання в підвальному приміщенні, відновлено водопостачання 4-ох 

стояків, відремонтовано два газові котли. 

Медичний факультет – виконано ремонт запірної арматури, умивальників, 

унітазів, прочистка водостічних труб, ремонт зовнішньої теплової мережі в 

аудиторіях Л1, Л2. 
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Гуртожиток №5 – замінено вводні засувки теплової мережі та частковий 

ремонт трубопроводів теплової мережі та мережі холодного водопостачання 

підвального приміщення. 

Гуртожиток № 4 – здійснено демонтаж двох розширювальних баків 

системи теплопостачання, частковий ремонт системи гарячого водопостачання. 

В котельні по вул. Університетській, 12 – замінено внутрішню 

каналізаційну мережу, відремонтовано 2 котли, 1 насос. Виконано повірку і 

ремонт приладів обліку природнього газу. 

Біологічний факультет – перепаковано і замінено прокладки на всіх 

різьбових з‘єднаннях внутрішньої газової мережі, в котельні відремонтовано 2 

газові котли, проведена часткова заміна внутрішніх трубопроводів 

теплопостачання та відновлено теплопостачання одного з стояків. Виконано 

повірку та ремонт приладів обліку природного газу. 

Юридичний факультет – підготовлено систему теплопостачання та 

котельню до роботи в осінньо-зимовий період. Виконано чергову повірку 

приладів обліку природного газу. 

Ботанічний сад – замінено 6 радіаторів системи теплопостачання 

оранжереї, частково замінені трубопроводи теплопостачання, відремонтовано 

два газові котли. Замінено 2 насоси системи теплопостачання, відремонтовано і 

частково замінено трубопроводи газопостачання, виконано ремонт і заміна 

запірної арматури. 

Навчально-науковий інститут хімії та екології – замінено трубопроводи 

холодного водопостачання підвального приміщення, замінено каналізаційні 

стояки холодного водопостачання. Виконано ремонт санітарно-технічних 

приборів. Виконано повірку та ремонт приладів обліку природного газу, ремонт 

газових котлів. 

Гуртожиток №1 – здійснена часткова заміна та ремонт трубопроводів 

внутрішньої мережі підвального приміщення. 

Кафедра фізичної реабілітації – замінено зовнішні труби введення 

холодної води та каналізаційної мережі. 

Навчальний корпус, вул. Заньковецької, 89 – відремонтовано три пальники 

газового котла, три знаходяться в стадії ремонту, відновлено теплоізоляцію 

зовнішньої теплової мережі. 

Навчальний корпус, вул. Заньковецької, 89А – виконано ремонт унітазів, 

пісуарів, умивальників, ремонт 2-х газових котлів, ремонт приладу 

автоматичної передачі даних по кількості спожитого природного газу. 

Пріоритетним завданням розвитку матеріально-технічної бази 

університету є питання енергозбереження та впровадження енергозберігаючих 

технологій. 
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Службою головного енергетика виконувалися роботи по обслуговуванню 

електричного обладнання з метою підтримки в працездатному стані 

трансформаторних підстанцій, силових кабельних ліній, внутрішніх мереж 

будівель, систем обліку електроенергії на об‘єктах університету. Станом на 

сьогодні електрогосподарство УжНУ налічує 55 точок закупівлі електричної 

енергії (лічильників), на яких знаходиться близько 8 300 одиниць 

електрообладнання загальною потужністю 1,5 МВт. 

У поточному році університет спожив близько 4,4 млн. кВт*год. 

електричної енергії, 60% з якої використовується на опалення приміщень 

факультетів. А заміна електромереж на сучасні енергозберігаючі дало економію 

електроенергії на 4%. 

Споживання електроенергії, млн кВт 

Цього року університет вперше використав електричну енергію власного 

виробництва (електроенергія сонячних панелей на даху факультету здоров‘я та 

фізичного виховання). Встановлена сучасна енергоощадна система освітлення у 

будівлях біологічного факультету та навчально-науковому інституті хімії та 

екології, завдяки чому значно скоротилось споживання електроенергії 

(кВт*год). 

Співробітниками лабораторії «Мегават» проводились електричні 

випробовування енергетичного обладнання та заміри опору ізоляції та контуру 

заземлення по всіх будівлях університету. 

Крім цього були виконані наступні роботи: 

- заміна ламп у світильниках – 850 шт., 

- встановлення датчиків руху – 10шт., 

- заміна старих розеток на нові – 40шт., 

- встановлення нових розеток – 100шт., 
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- прокладання проводу(внутрішні електромережі) – 850м.п., 

- прокладання кабелю (зовнішні електромережі) – 220м.п., 

- встановлення автоматичних вимикачів(малої потужності) – 100 шт.; 

- встановлення автоматичних вимикачів(великої потужності) – 4 шт.; 

- ремонт світильників – 100 шт.; 

- ремонт щитків – 15 шт.; 

- встановлення нових світильників – 60 шт., 

- ремонт світильників – 115 шт.; 

- ремонт прожекторів – 10 шт.; 

- пошук пошкодження електропроводки – 200 одиниць. 

Проведено нові зовнішні електричні мережі в лабораторному корпусі  

інженерно-технічного факультету, вул. С. Мартина, 3. 

Здійснено ремонт та обслуговування електрокотлів факультету 

післядипломної освіти та доуніверситетської підготовки та медичного 

факультету. 

Замінено ввідний кабель на кафедрі фізичної реабілітації. 

Введено в дію проект щодо впровадження дистанційного керування двох 

електричних котелень, що дало змогу заощадити  витрати на обслуговуючий 

персонал (операторів). 

Проведена повна заміна світильників, розеток та зовнішніх 

освітлювальних електромереж будівлі Центру гунгарології. 

Відділом капітального будівництва та технічної експлуатації за період 

з 01 січня до 31 грудня 2023 року виконано ремонтні роботи на 

6 897 430,08 грн. 

Ремонтні роботи, що виконані в навчальних корпусах і гуртожитках 

університету із залученням підрядних організацій: 

1. Монтаж, налаштування сонячних панелей та теплових насосів на 

факультеті здоров‘я та фізичного виховання. 

2. Виготовлення проєктно-кошторисної документації, проведення 

експертизи, продовження реконструкції міні-готелю – об‘єкту житлової 

нерухомості – під будівлю «Кафедри сімейної медицини та амбулаторної 

допомоги» в м.Ужгород. 

3. Виготовлення проєктно-кошторисної документації, експертизи та 

продовження ремонтно-реставраційних робіт фасадів, заміни дерев‘яних 

конструкцій та покриття даху будівлі юридичного факультету на 

вул. Капітульній, 26 в м.Ужгород. 

4. Завершення ремонтно-реставраційних робіт фасадів та заміна дверних 

конструкцій будівлі медичного факультету на пл. Народній, 1 в м.Ужгород. 

5. Поточний ремонт системи центрального опалення гуртожитку №1 по 

вул. Митна, 27, в м.Ужгород. 
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6. Поточний ремонт системи центрального опалення та гарячого 

водопостачання гуртожитку № 2 на Студентській набережній, 4 в м.Ужгород. 

7. Поточний ремонт системи центрального опалення та гарячого 

водопостачання гуртожитку № 3 на Студентській набережній, 2 в м.Ужгород. 

8. Поточний ремонт м‘якої покрівлі кафедри факультетської терапії 

медичного факультету по вул. Грибоєдова, 20 в м.Ужгород. 

З метою забезпечення раціонального використання водних ресурсів 

фахівцями адміністративно-господарської частини забезпечується контроль 

використання води згідно лімітів, наданих (або вказаних) в матеріалах 

спеціального водокористування. 

Основними завданнями відділу пожежної безпеки є: удосконалення 

профілактичної роботи, розробка комплексних заходів щодо поліпшення 

пожежної безпеки на об‘єктах університету, спрямованих на захист учасників 

освітнього процесу, майна, територій від надзвичайних ситуацій та 

забезпечення постійного функціонування закладу в умовах воєнного стану. Із 

цією метою в лютому 2023 р. проведено перевірку сховищ щодо забезпечення 

їх необхідним інвентарем та закуплено 40 одиниць вогнегасників (ВВК). 

Придбано первинні засоби по пожежегасінню та протипожежний інвентар 

на суму 94 500,00 грн для укомплектування пожежних щитів у підрозділах 

університету та тимчасових укриттів. 

27.03.2023 р. підготовлено розпорядження ―Про заборону експлуатації 

несправних та саморобних приладів в Ужгородському національному 

університеті‖ 

В квітні 2023р. перевірені наявність та справність вогнегасників у 

структурних підрозділах університету та закуплено нові вогнегасники на суму 

99,780 грн і перезаряджено – 382 одиниць. 

У вересні 2023 р. проведено заміри опору ізоляції електромережі в 

приміщеннях всіх гуртожитків та навчально-лабораторних корпусах 

університету. Визначені зауваження та порядок їх усунення. 

В жовтні 2023 р. виготовлено 250 одиниць планів евакуації з кожної 

кімнати в гуртожитку №4. 

Відділом охорони праці перед початком навчального року проведена 

перевірка виконання Плану заходів підготовки приміщень університету до 

роботи в умовах воєнного стану та проведення освітнього процесу в 2022-

2023 н.р. зі складанням актів в усіх підрозділах. Комісія визначила, що всі 

підрозділи університету відповідають нормам санітарної та пожежної безпеки й 

готові до початку нового 2022-2023 н. р. 

1. Організовано і проведено навчання та перевірку знань працівників, 

що працюють з джерелами підвищеної небезпеки (71 працівник). 
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2. Протягом року проведено перевірку стану охорони праці в 

підрозділах, працівники яких працюють в шкідливих умовах. 

3. Проведено перевірку стану охорони праці санаторію-профілакторію 

«Скалка». Результати перевірки зафіксовані відповідним актом. 

4. Розроблено план заходів та проведені Дні охорони праці. 

5. Організовано навчання та проведено позаплановий інструктаж для 

всіх студентів університету з питань неухильного виконання вимог техногенної 

та пожежної безпеки і надзвичайних ситуацій. 

6. Для всіх студентів 1-го курсу проведено вступний інструктаж. 

7. Відділ охорони праці надає допомогу в оформленні та контролює 

наявність документації, яка необхідна в підрозділах. Протягом 2023 року 

підготовлені,  затверджені та введені в дію 22 інструкції. 

8. Проведено щорічний медичний огляд працівників певних категорій 

(всього 158 працівників). 

9. Працівники відділу охорони праці прийняли участь в підготовці та 

проведенні навчання із студентами та працівниками юридичного факультету 

при сигналах повітряної тривоги. 

Службою цивільного захисту університету за 2023 рік у зв‘язку із 

продовженням військового стану, що періодично продовжується і діє до 

сьогоднішнього дня, докладено значних зусиль по створенню відповідних умов 

для організації якісного проведення освітнього процесу в університеті. 

Наприкінці другого семестру 2021-2022 навчального року в університеті 

почалися підготовчі роботи з приведення у належний стан сховища, 

розташованого в навчально-лабораторному корпусі по 

вул. Університетській, 14 та підготовки  інших цокольних та підвальних 

приміщень університету для використання їх у якості найпростіших укриттів. 

До початку нового навчального 2022/23 року було проведено значну роботу у 

цьому напрямі: підготовлено, вичищено, відремонтовано, поштукатурено, 

залито стяжки, укріплено стіни, оновлено системи освітлення, зроблено запасні 

виходи, підведено воду. Частково закуплено необхідний інвентар та матеріали, 

частину речей отримано від волонтерів та інших організацій і заповнено 

сховища: аптечки, вода, ліхтарики переносні, свічки, предмети санітарного 

призначення, прилади обігріву, ковдри, карімати; всі сховища забезпечені 

вогнегасниками, шанцевим інструментом; перевезено і розфасовано 12 тонн 

піску, яким закладалися віконні отвори на виконання рекомендацій і вимог до 

такого виду укриттів. 

Усі об‘єкти періодично оглядаються комісією і визнані такими, що можуть 

використовуватися в якості найпростіших укриттів, про що оформлені 

відповідні акти (13 актів від 04.12.2023 року). 
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Проведена робота дала змогу забезпечити університет тимчасовими 

укриттями на загальну кількість – до 4722 осіб. 

Варто зазначити, що всі тимчасові укриття задіювалися учасниками 

освітнього процесу під час оголошення повітряних тривог протягом 

навчального року. Окрім того, сховище по вул. Університетській, 14, 

найпростіші укриття фізичного, медичного факультетів, навчально-житлової 

будівлі по вул. Українській, 19, гуртожитків № 2, №3 активно 

використовувалися тимчасово переміщеними особами і мешканцями м. 

Ужгорода. 

У жовтні 2023 року організовано і проведено функціонально-об‘єктове  

навчання з посадовими особами університету та учасниками навчального 

процесу, діяльність яких пов‘язана з організацією і здійсненням заходів з 

питань цивільного захисту на базі юридичного факультету по вул. Капітульній, 

26. До тренування залучались більше 114 осіб за участі представників органу 

цивільного захисту Ужгородського міськвиконкому. Протягом 2023 року 

відповідальними працівниками навчально-методичного центру ГУ ДСНС в 

Закарпатській області проведено навчання з цивільного захисту для працівників 

університету за результатами яких отримано 16 посвідчень посадовими 

особами університету, що пройшли навчання. 

 

СПИСОК 

сховища та найпростіших укриттів ДВНЗ «УжНУ»  

 

№ 

п/п 

 

Місцезнаходження 

 

Тип споруд/укриттів 

цивільного захисту, 

які  можуть 

використовуватися 

для перебування 

дітей, учнів, 

студентів і 

працівників закладу 

освіти 

 

Кількість 

людей, для 

яких  

розраховані 

укриття 

цивільного 

захисту 

(місткість) 

 

 

Загальна 

площа,                   

м. кв. 

 

1 
НЛК, блок А, Б, В, 

вул. 

Університетська, 14 

сховище № 24050 320 242,3 

2 ФПОДП, вул. 

Собранецька, 148  
найпростіше сховище до 150 158,8 

3 
Медичний 

факультет, пл. 

Народна, 1 

найпростіше сховище до 800 939 
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4 
Біологічний 

факультет, вул. 

Волошина, 32  

найпростіше сховище до 500 697,3 

5 

Навчально-

адміністративна 

будівля, пл. 

Народна,3  

найпростіше сховище до 500 1118,7 

6 
Навчально-житлова 

будівля, вул. 

Українська, 19 

найпростіше сховище до 600 863,9 

7 Гуртожиток № 3,  

Студ. набережна, 2 
найпростіше сховище до 200 237 

8 
Фізичний 

факультет, вул. 

Волошина, 54 

найпростіше сховище до 250 150 

9 
Юридичний 

факультет, вул. 

Капітульна, 26 

найпростіше сховище до 157 94,75 

10 
НЛК, блок 

Г,Університетська, 

14  

найпростіше сховище до 400 400,7 

11 Гуртожиток № 2, 

Студ. набережна, 4 
найпростіше сховище до 200 237,6 

12 
Кафедра прикладної 

фізики, вул. 

Капітульна,11 

найпростіше сховище до 145 87 

13 

Навчально-

науковий інститут 

хімії та екології, 

вул. Фединця, 53  

найпростіше сховище 
до 500 

 
500 

 

У 2023 році в університеті особлива увага зверталася на дотримання прав 

та законних інтересів осіб із особливими потребами по забезпеченню доступу 

до навчальних корпусів. Облаштовано 12 пандусів, 2 санвузли, а в гуртожитках 

№ 2, 4 обладнано окремі кімнати, які пристосовані для маломобільних груп 

населення. 

Господарським відділом за звітний період забезпечена підтримка в 

належному стані приміщень та прилеглої території університету. 

Згідно договору з товариством з обмеженою відповідальністю «АВЕ 

Ужгород» з надання послуг з вивезення твердих побутових та 

великогабаритних відходів забезпечено своєчасне вивезення твердих побутових 

відходів з корпусів та гуртожитків університету обсягом 7963,46 м
3 

і 

великогабаритні відходи обсягом 834 м
3
. Своєчасно вивозилось опале листя з 

прилеглих територій університету та гуртожитків, зокрема за осінній період 
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вивезено понад 331 м
3
. Здійснювалось очищення від снігу прилеглих територіій 

та під‘їзних шляхів, очищення від криги та бурульок покрівлі, жолобів, 

карнизних звисів та водостоків навчально-лабораторних корпусів та 

адміністративних будівель університету. Господарською службою забезпечено 

підтримання належного санітарно-епідеміологічного стану в підрозділах 

університету шляхом проведення дезінсекції та дератизації, яку виконує 

спеціалізована організація. Поновлено папки з посадовими обов‘язками 

працівників. 

Спеціалістами ботанічного саду у 2023 році проведено роботи по 

благоустрою  та озелененню територій біля навчально-лабораторних, 

адміністративних корпусів, гуртожитків № 1, 2, 3, 4, 5 та висаджено понад 185 

дерев і 236 кущів. Висаджено на клумбах 2345 шт. розсади однорічних та 

багаторічних квітів. Ведеться постійне обстеження зелених насаджень, за 

складеними актами видалено власними силами 48  сухих та аварійно 

небезпечних дерев,  здійснено санітарну обрізку 36 та короновано 16 дерев. 

Постійна увага приділяється догляду із утримання зелених насаджень 

університету та гуртожитків. 

За звітний період регулярно виконувався покіс трав'яного покриття та 

прибирання території з твердим покриттям на 28 земельних ділянках загальною 

площею 33,5 га. 

Відділом постачання проведено закупівлю та розподіл мийних, 

дезинфікуючих та інших засобів на загальну суму 125 365,00 грн Закуплені 

медикаменти на загальну суму 11 574,76 грн 

На входах до навчальних корпусів, гуртожитків, ректорату обладнані місця 

для обробки рук антисептичними засобами, розміщена відповідна інформація 

про необхідність дотримання респіраторної гігієни та етикету кашлю. Постійно 

контролюється наявність на складі миючих та дезинфікуючих засобів захисту, у 

разі необхідності, своєчасно здійснюється їх закупівля. 

Для виконання ремонтно-будівельних робіт та господарських потреб було 

закуплено: 

- автозапчастини – 91 528,00 грн; 

- бензин – 203 490,00 грн; 

- інструменти будівельні та шансовий інструмент – 76 347,00 грн; 

- пиломатеріали – 89 100,00 грн. 

Сантехнічні вироби: 

- водопровідне обладнання – 98 360,00 грн; 

- труби – 129 788,00 грн; 

- круги відрізні, свердла – 92 544,00грн; 

- кисень – 22 950,00 грн; 

- насоси – 88 942,002,00 грн; 
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- засувки – 106 240,00 грн; 

- умивальники, бачки змивні,змішувачі – 712 96,00 грн; 

- радіатори – 99 140,00 грн; 

- садова техніка – 86 333,00 грн; 

- сіль таблетована – 62 300,00 грн 

- крани, вентилі, та клапани – 29 190,00 грн; 

- електричні бойлери – 99 010,00 грн; 

- вентиляційне обладнання – 25 500,00 грн; 

- мастильні матеріали – 29 743,000 грн; 

- електроди – 13 650,00 грн. 

Будівельні матеріали: 

- гравій, пісок – 27 920,00 грн; 

- конструкційні матеріали – 211 554,00 грн; 

- плити, листи будівельні – 152 319,00 грн; 

- металопластикові конструкції – 94 373,00 грн; 

- вікна двері та супутні товари – 82 450,00 грн; 

- -допоміжна будівельна продукція – 74 653,00 грн; 

- фарби, емалі, грунтівки, шпаклівки та розчинники – 328 319,00 грн; 

- лаки – 77 390,00 грн; 

- цемент, вапно гашене – 35 400,00 грн; 

- мішки будівельні – 29 100,00 грн; 

- наждак – 41 900,00 грн; 

- точильні круги – 67 085,00 грн; 

- робочі рукавиці – 60 276,00 грн; 

- гумове покриття – 34 463,00 грн; 

- інструменти різні – 82 179,00 грн; 

- навісні та врізні замки – 87 650,00 грн. 

Електротовари: 

- кабелі різні – 99 980,00 грн; 

- провід електричний – 74258,00 грн; 

- зарядні пристрої, перемикачі електричне реле – 27 921,00 грн; 

- електричні лампи – 84 000,00 грн; 

- світильники та освітлювальна арматура – 96 115,00 грн; 

- електричне приладдя – 27 540,00 грн. 

Крім цього, господарські товари різні: одноразові паперові вироби 

(туалетний папір, рушники для рук і серветки) – 93 099,00 грн, протипожежне 

обладнання – 94500,00 грн, мийні засоби – 99 925,00 грн, постільна білизна – 

34 800,00 грн, види домашнього текстилю – 41 130,00 грн, ганчірки для 

прибирання – 22 180,00 грн, канати, мотузки та сітки – 37 250,00 грн, кріпильні 

деталі – 95210,13 грн, ручні знаряддя– 52 877,00 грн. 
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Відділ охорони. Протягом 2023 року працівниками відділу вживалися 

заходи по забезпеченню надійної охорони службових приміщень та майна 

вищого навчального закладу. 

Штатна чисельність працівників відділу охорони складає 122,5 одиниць. 

Всі посади укомплектовані. Працівниками відділу охорони здійснюється 

охорона 25 об‘єктів, із яких 12 навчальних корпусів, 11 допоміжних корпусів, 

спортивно-оздоровчий табір «Скалка» та заміський пункт спостереження в 

с. Н.Солотвино. 

Завдяки належній організації роботи, кропіткій щоденній роботі 

працівниками відділу охорони за звітній період не допущено крадіжок та 

розкрадань майна навчального закладу. 

Необхідно відмітити, що значна робота працівниками відділу охорони 

проводилася під час повітряних тривог. Проводилася робота по відкриттю 

бомбосховищ, евакуації студентів, відвідувачів та працівників навчального закладу. 

Окрім цього, протягом 2023 року неодноразово поступали повідомлення про 

замінування навчальних корпусів, під час яких, значна робота по евакуації 

студентів і працівників університету, обстеженню службових приміщень та 

співпраця з правоохоронними органами припадала на працівників відділу охорони. 

З метою забезпечення надійної охорони об‘єктів, які охороняються, 

керівництвом відділу охорони постійно здійснюються заходи по підвищенню 

пильності та ефективності роботи. 

Щоденно проводяться інструктажі та звірки під час заступлення на 

чергування на яких звертається увага на пильність чергування. Працівниками 

перед заступленням на чергування в обов‘язковому порядку проводяться 

обстеження будівель з метою виявлення підозрілих предметів та пошкоджень, 

стану освітлення приміщень та охороняючих територій. З питань недоліків 

щодо освітлення надавалися інформації керівництву навчального закладу. 

На початку 2023 року з працівниками відділу охорони проведено наради з 

питань покращення охорони навчальних корпусів та допоміжних приміщень. 

Проведено інструктажі з питань охорони праці, пожежної безпеки та 

порядку дій при надзвичайних ситуаціях. 

На всіх об‘єктах поновлено папки з посадовими обов‘язками, інструкціями 

та правилами дій при надзвичайних ситуаціях. 

Розроблено пам‘ятки порядку дій при виявленні підозрілих предметів, 

порядку дій при повітряних тривогах та інших надзвичайних ситуаціях. 

Працівники відділу охорони трьох об‘єктів, а саме: навчально-

адміністративної будівлі по пл. Народній, 3, навчально-лабораторного корпусу 

по вул. Університетській, 14 та ботанічного саду (мкр-н «Шахта») забезпечені 

спеціальним форменим одягом. 
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8.6. Студмістечко 

З самого початку повномасштабного вторгнення росії в Україну 

студентське містечко УжНУ приймає активну участь у наданні допомоги ВПО з 

урахуванням потреб студентів. 

За місяці війни гуртожитки студмістечка надали безкоштовно ліжко-місце 

ВПО в загальній кількості біля 4000 осіб. Переважна частина людей, які 

проживали та проживають – це Харківська, Донецька,  Луганська, Запорізька, 

Херсонська, Чернігівська, Сумська області. 

Адміністрація студмістечка разом із волонтеріатом УжНУ та залучивши 

інші волонтерські організації організували покращення умов проживання ВПО 

та студентів, серед яких понад 70 є вихідцями з місць бойових дій та 

окупованих територій. У гуртожитках студмістечка для проживаючих 

організовано надання психологічної та юридичної допомоги. 

На даний час в гуртожитках безкоштовно проживає 341 ВПО, 1969 

студентів, 210 працівників УжНУ.  

Адміністрація студмістечка своєчасно реагує на прохання, зауваження та 

скарги мешканців гуртожитку  з метою покращення умов проживання та побуту. 

Завдяки злагодженій роботі працівників студмістечка, ректорату УжНУ, мешканці 

гуртожитку отримують цілодобово гарячу воду, опалення, електроенергію, газ. 

У 2023 році власними можливостями студмістечка та залучивши 

благодійні фонди  в гуртожитках студмістечка проведено наступні види 

ремонтних робіт: 

Гуртожиток № 1 

1. Проведено заміну аварійних металевих труб холодного і гарячого 

водопостачання в підвальному приміщенні на ППВ близько 170 м. п. 

2. Проведено косметичний ремонт місць загального користування 

2 поверху (туалети, умивальні кімнати, кухні). 

3. Частково замінено запірну арматуру, змішувачі. 

4. Проведено часткову заміну аварійних труб ц/о в підвальному 

приміщенні  180 м. п. 

5. Проведено капітальний ремонт місць загального користування 4 поверху 

(кухні, умивальні кімнати, туалети, зроблено 4 душові кабіни). 

Гуртожиток № 2 

1. Проведено косметичний ремонт кухонь 1-3 поверхів. 

2. Частково замінено змішувачі та запірну арматуру. 

3. Проведено часткову заміну аварійних труб ц/о підвального приміщення. 

4. Частково замінено труби холодного і гарячого водопостачання – 38м. п. 

в підвальному приміщенні. 

5. На першому поверсі переобладнано і відремонтовано приміщення та 

створено простір для навчання та зростання студентів, а також  дітей ВПО.  
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6. Виконано часткову заміну труб ц/о в підвальному приміщенні. 

7. Проводиться капітальний ремонт пральної кімнати у підвальному 

приміщенні гуртожитку, де буде організовано прання та висушування білизни, 

м'якого інвентаря мешканців. 

Гуртожиток № 3 

1. Проведено капітальний ремонт житлових кімнат 1 поверху, 8 із яких 

облаштовано для проживання осіб з обмеженими можливостями. 

2. На першому поверсі облаштовано душову кімнату і туалет для осіб з 

обмеженими можливостями. 

3. Виконано косметичний ремон у місцях загального користування (кухні, 

туалети). 

4. Облаштовано пандус для осіб з обмеженими можливостями. 

5. Проведено капітальний ремонт кухонь 1-2 поверхів, а також туалетів. 

6. Проведено часткову заміну змішувачів, запірної арматури та труб 

центрального опалення. 

7. Проведено капітальний ремонт умивальних кімнат з встановленням 5 

душових кабін на 2 поверсі. 

Гуртожиток № 4 

1. Проведено часткову заміну труб ц/о та каналізаційної мережі в 

підвальному приміщенні. 

2. Підрядною організацією виконано утеплення фасаду гуртожитку та 

заміну дерев‘яних вікон і дверей на енергозберігаючі. Проведено капітальну 

заміну центрального опалення в цілому з встановленням індивідуального 

теплового пункту(ІТП). 

3 В 4 санвузлах замінено труби холодного та гарячого водопостачання. 

4. Капітальний ремонт житлового блоку з урахуванням проживання до 5 

осіб з обмеженими можливостями (2 кімнати, санвузол – туалет, душ). 

5. Облаштовано 2 пандуси згідно вимог для осіб з обмеженими можливостями. 

Гуртожиток № 5 

1. Проведено часткову заміну каналізаційної мережі в підвальному 

приміщенні корпусу А та Б. 

2. Встановлено пандус згідно вимог для осіб з обмеженими можливостями. 

3. Проведено капітальний ремонт житлового блоку (2 кімнати, санвузол – 

туалет, душ). 

4. Зроблено частковий косметичний ремонт фойє. 

На прохання адміністрації студмістечка благодійними організаціями для 

потреб гуртожитків були закуплені м‘який та твердий інвентар (подушки, 

одіяла, матраци, холодильники, пральні машини, газові плити, металеві столи – 

мийки для кухонь).  
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ЗВІТ РЕКТОРА 

про реалізацію ключових показників ефективності діяльності 

Ужгородського національного університету за підсумками 2023 року 

 

1. Збільшення частки аудиторних годин у загальній кількості годин, 

протягом яких викладання навчальних дисциплін здійснюється 

англійською мовою 

 

Обсяг (відносна частка) аудиторних годин у загальній кількості годин, 

протягом яких викладання навчальних дисциплін здійснюється англійською 

мовою, за підсумками 2023/2024 навчального року становить не менше 6%. 

 

Виконання: 

У 2023/2024 навчальному році загальна кількість навчальних годин 

становила 817 184 години. Із них англійською мовою викладалося 51 239 годин, 

що складало 6,29%. 

Таким чином, за звітний період відносна частка аудиторних годин у 

загальній кількості годин, що викладаються англійською мовою, становить 

6,29%, при закладеному цільовому показнику відповідно до контракту 6%. 

 

2. Збільшення обсягу надходжень до спеціального фонду за 

результатами наукових та науково-технічних робіт за проєктами 

міжнародного співробітництва, за результатами наукових і 

науково-технічних робіт за господарськими договорами та за 

результатами надання наукових послуг порівняно з відповідним 

показником 2020 року, у перерахунку на одного науково-

педагогічного працівника 

 

За підсумками 2023 року – на 1500 гривень на одного науково-

педагогічного працівника 

 

Виконання: 

Упродовж 2023 року обсяг надходжень до спеціального фонду за 

результатами наукових та науково-технічних робіт за проєктами міжнародного 

співробітництва, за результатами наукових і науково-технічних робіт за 

господарськими договорами та за результатами надання наукових послуг 

становив 4,7 млн. грн. Зокрема,  варто відзначити, що у 2023 році науково-

педагогічними працівниками виконувались такі договори: 

- Договір на виконання науково-дослідної роботи «Проведення 

спектрального аналізу зразків активаторів горіння з ідентифікацією в них 



164 

полімерного нітрилу параціану та визначенням його вмісту» (науковий 

керівник – д.ф.-м.н. Л.М.Сусліков). Фінансування – 24,0 тис. грн; 

- Договір на виконання науково-дослідної роботи «Проведення 

спектрального аналізу зразків активаторів горіння з ідентифікацією в них 

параізоціаногену» (науковий керівник – д.ф.-м.н. Л.М.Сусліков). 

Фінансування – 10,0 тис. грн; 

- Договір на виконання науково-дослідної роботи «Розроблення схеми 

санітарної очистки населених пунктів Солотвинської ОТГ Тячівського району 

Закарпатської області» (науковий керівник – к. держ. упр. В.Ю. Пересоляк). 

Фінансування – 49,5 тис. грн; 

- Договір на виконання науково-дослідної роботи «Розроблення схеми 

санітарної очистки населених пунктів Тур‘є-Реметівської сільської ради 

Ужгородського району Закарпатської області» (науковий керівник – 

к.держ.упр.  В.Ю. Пересоляк). Фінансування – 49,5 тис. грн; 

- Проєкт з Шанхайською астрономічною обсерваторією на виконання 

досліджень «Моніторинг геостаціонарних супутників за допомогою оптичних 

телескопів» (науковий керівник – к.ф.-м.н. В.І. Кудак). Фінансування – 

1 093,1 тис.грн; 

- Проєкт Project 101131229 — Piezo2D «П‘єзоелектричність в 2D-

матеріалах: матеріали, моделювання та застосування», Horizon Europe 

(науковий керівник – д.ф.-м.н. Ю.М.Височанський). Фінансування – 

1 844,2 тис. грн; 

- Договори на проведення клінічних досліджень на суму 

1 606,3 тис. грн. 

 

Разом 4,7 млн. гривень. 

Отже, у 2020 році обсяг фінансування за результатами наукових та 

науково-технічних робіт, проєктів та договорів, на одного науково-

педагогічного працівника становив – 1479 грн, а у 2023 році – 3 821 грн, що на 

2342 грн більше, ніж у 2020 році. 

 

3. Збільшення кількості навчальних аудиторій, які оснащені 

мультимедійним обладнанням або іншим спеціальним 

обладнанням, яке забезпечує виконання функцій 

мультимедійного обладнання (у тому числі з можливістю 

підключення переносного обладнання). 

 

Частка навчальних аудиторій, які оснащені мультимедійним обладнанням, 

становить не менше 50% за підсумками 2023 року. 
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Виконання: 

Кількість навчальних аудиторій, які оснащені мультимедійним 

обладнанням або іншим спеціальним обладнанням, яке забезпечує виконання 

функцій мультимедійного обладнання, зросла на 50 % за підсумками 2023 року. 

Зокрема, у 2023 році університетом: 

1. Проведено відкриті торги на закупівлю 23 проекторів на загальну суму: 

1) 809 400, 00 грн; 2) 55 200, 00 (та проєкційний екран – 7 800,00 грн). 

2. Закуплено інтерактивну мультимедійну дошку. Загальна вартість 

обладнання 79 998 грн та апаратуру для запису та відтворення аудіо- та 

відеоматеріалу. Загальна вартість обладнання 81 100 грн. 

3. У рамках спільного ґранту з ГО «Волонтеріат Ужгородського 

національного університету» вдалося забезпечити мультимедійним 

обладнанням на загальну суму 389 120 грн. 

4. У 2023 р. на факультеті інформаційних технологій відкрили перший в 

УжНУ ІТ-коворкінг. Студентська мультимедійна лабораторія забезпечена 

комп‘ютерним обладнанням, мультимедійною дошкою, проєктором та іншими 

технічними засобами, потрібними для навчально-дослідних проєктів з 

використанням високошвидкісного доступу до мережі Інтернет. Облаштування 

мультимедійної лабораторії здійснено за спонсорські кошти. Вартість 

обладнання – 166 377 грн. 

5. У 2023 році кафедру військової підготовки УжНУ укомплектовано 

новим мультимедійним обладнанням: Інтерактивний мультимедійний 

лазерний тир та Інтерактивний сенсорний пристрій, який є базовим 

приладом Інтерактивного тиру, який фіксує на проєкційному екрані положення 

інфрачервоної мітки, яку випромінює лазерний модуль макетів навчальної зброї 

і передає її координати в блок управління тиром. Загальна вартість 

обладнання: 70 000 грн. 

6. Для забезпечення проведення ЄДКІ та КРОК аудиторії університету 

були обладнані 36 IP-камерами. Загальна вартість камер та супутнього 

обладнання склала 76 300 грн. 

7. Закуплено модуль управління конференц-системою DIS DISCCU. 

Загальна вартість обладнання 69 000 грн та Акустична система JBL PartyBox 

310. Загальна вартість обладнання 19 999 грн. 

8. Мультимедійне обладнання, отримане від спонсорів/донорів: проєкт 

COOPERA «Інтеграція вищої дуальної освіти в Молдові та Україні» – 

комп‘ютерна та оргтехніка на суму 1 556 635, 31 грн. 

Загальна вартість мультимедійного обладнання або іншого спеціального 

обладнання у 2023 році становить 3 380 929,31 грн. 
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4. Збільшення кількості проіндексованих публікацій НПП у 

виданнях, які реферуються у наукометричних базах Web of 

Science та Scopus. 

 

Щорічне збільшення публікацій у виданнях, які реферуються у 

наукометричних базах Web of Science та Scopus, не менше ніж на 5%. 

 

Виконання: 

У 2022 році кількість публікацій науково-педагогічних працівників 

ДВНЗ «Ужгородський національний університет» становила в наукометричних 

базах даних Scopus – 312  та  Web of Science – 249.  Варто зазначити, що у січні 

2023 року  кількість публікацій науково-педагогічних працівників за 2022 рік 

становила у  Scopus – 250,  Web of Scienсe –194. 

Станом на  січень 2024 року кількість публікацій науково-педагогічних 

працівників ДВНЗ «Ужгородський національний університет» за 2023 рік 

становить в наукометричних базах Scopus – 327  та Web of Scienсe – 213. 

Отже, у 2023 році кількість публікацій у Scopus зросла на 30,8%, а 

кількість публікацій у Web of Science на 9,8 % порівняно із кількістю 

публікацій за визначений період у 2022 році. Зважаючи на те, що 

наукометричні бази даних Scopus та Web of Science постійно поповнюються  

упродовж  року, очікується, що кількість публікацій науково-педагогічних 

працівників за 2023 рік зросте. 

 

5. Зростання обсягу капітальних витрат (для проведення 

капітальних ремонтів навчальних аудиторій, студентських 

гуртожитків та спорткомплексів тощо) у кошторисі витрат 

закладу  вищої освіти порівняно з відповідним показником 

минулого року – на 12% щорічно. 

 

Обсяг капітальних витрат (для проведення капітальних ремонтів 

навчальних аудиторій, студентських гуртожитків та спорткомплексів тощо) 

у кошторисі витрат закладу  вищої освіти: 

у 2023 році – збільшення на 12% порівняно з показником 2022 року. 

 

Виконання: 

Фактичні обсяги капітальних витрат для проведення капітальних ремонтів 

навчальних аудиторій, студентських гуртожитків та спорткомплексів тощо в 

2022 році склали 25 777, 20 грн. 
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Фактичні обсяги капітальних витрат для проведення капітальних ремонтів 

навчальних аудиторій, студентських гуртожитків та спорткомплексів тощо в 

2023 році склали 82,2 млн. грн: 

11,9 млн. грн (капітальні ремонти реконструкція та реставрація об‘єктів 

(без врахування проєкту «Вища освіта України») 

11,8 млн. грн (проєкт «Вища освіта України» співфінансування 

університету) 

58,5 млн. грн (проєкт «Вища освіта України» кошти міжнародного кредиту). 

 

Зокрема у 2023 році у рамках реалізації проєкту «Вища освіта України» 

було профінансовано: 

Капітальний ремонт навчально-лабораторного корпусу А, Б, В на вулиці 

Університетській, 14, навчально-лабораторного корпусу Г на вулиці 

Університетській,14 (корпус Г): 

29 431 377,10 грн (кредитні кошти); 

5 886 275,42 грн (ПДВ, співфінансування університету). 

Капітальний ремонт будівлі студентського гуртожитку на вулиці 

Університетській, 12: 

29 042 481,51 грн (кредитні кошти); 

5 808 496,30 грн (ПДВ, співфінансування університету). 

Також університетом у 2023 році профінансовано : 

1. Капітальний ремонт частини приміщень навчально-лабораторного 

корпусу в рамках проєкту HUSKROUA/1901/6.1/0044 Карпатський зоряний 

шлях за адресою: Закарпатська обл., м. Ужгород, вул. Університетська, 14 

(Закупівля в рамках Програми транскордонного співробітництва ЄІС 

Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна 2014-2020 HUSKROUA/1901/6.1/044 

Карпатський Зоряний Шлях): 3 106 167,88 грн. 

2. Ремонтно-реставраційні роботи фасадів, заміни дерев‘яних конструкцій 

та покриття даху будівлі юридичного факультету УжНУ, пам‘яки історії 

місцевого значення на вул. Капітульній, 26 у м. Ужгород: 1 951 389, 27 грн. 

3. Реконструкція будівлі міні-готелю, об‘єкту житлової нерухомості під 

будівлю кафедри сімейної медицини та амбулаторної допомоги, вул. І.Франка, 

буд.20: 1 507 697, 63 грн. 

4. Ремонтно-реставраційні роботи фасаду (будівля медичного факультету), 

пл. Народна, 1, м. Ужгород: 806 679 грн. 

5. ПКД  та експертиза по об‘єкту капітальний ремонт частини приміщень 

біологічного факультету ДВНЗ «УжНУ» для облаштування укриття по 

вул. Волошина, 32 в м. Ужгород: 59 686 грн. 

6. ПКД по капітальному ремонту молодіжного центру YouthHub, 

вул. Університетська,12, гуртожиток № 4: 49 500 грн. 
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У рамках благодійної допомоги в університеті проведено капітальні ремонти:  

Charita Česká Republika (Карітас Чеська Республіки): гуртожиток № 4 (ремонт та 

облаштування 2-х блоків для людей з інвалідністю); гуртожиток № 5 (заміна 

віконних блоків); гуртожиток № 1 (ремонт та облаштування 2-х кухонь, туалетів 

та душових); гуртожиток № 2 (ремонт та облаштування пральні); гуртожиток № 3 

(ремонт та облаштування туалетів та душових, кухні та пральні). 

УВКБ ООН Гуртожиток № 3. Капітальний ремонт 1 поверху та 

облаштування кімнат для людей з інвалідністю та пандусів. Гуртожиток № 4. 

Читальний зал. 

У рамках проєкту «Сміливість в долонях» з ГО «Волонтеріат 

Ужгородського національного університету» проведено ремонт приміщення 

студентського гуртожитку № 2. 

 

6. Зростання кількості створених та належним чином оформлених 

об’єктів інтелектуальної власності, порівняно з відповідним 

показником 2020 року: 

 

За підсумками 2023 року – на 15 % 

 

Виконання: 

У 2022 році науково-педагогічні працівники ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» стали авторами 17 патентів України на винахід та 

корисну модель, із яких 9 – патентів на винахід, 8 – патентів на корисну модель. 

У Національний орган інтелектуальної власності Державну організацію 

«Український національний офіс інтелектуальної власності та інновацій» було 

надіслано 35 заяв на видачу патентів України на винахід та корисну модель (на 

винахід – 15, на корисну модель – 20). 

Упродовж 2023 року науково-педагогічні працівники ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» стали авторами 33 патентів України на винахід та 

корисну модель, із яких 13 – патентів на винахід, 20 – патентів на корисну модель. 

Слід також відмітити, що одержано 13  висновків про відповідність винаходу 

(корисної моделі) умовам патентоздатності за результатами кваліфікаційної 

(формальної) експертизи, із яких 5 – висновків на винахід, 8 – висновків на корисну 

модель. Відділ патентно-ліцензійного забезпечення та комерціалізації об‘єктів 

інтелектуальної власності направив у Національний орган інтелектуальної 

власності Державну організацію «Український національний офіс інтелектуальної 

власності та інновацій» 34 заяви на видачу патентів України на винахід та  корисну 

модель (на винахід – 15, на корисну модель – 19). 

Таким чином, спостерігається позитивна динаміка щодо кількості 

створених об‘єктів інтелектуальної власності у 2023 році порівняно з кількістю 
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у 2022 році, зокрема на 48,5 %, що свідчить про те, що кількість отриманих 

патентів на об‘єкти інтелектуальної власності наближається до показників, які 

були до періоду введення в Україні воєнного стану. 

Також варто зазначити, що 13 патентів на винаходи та корисні моделі ще 

не опубліковані у бюлетені «Промислова власність» у 2023 році, всі дії, 

пов‘язані з набуттям прав на об‘єкти інтелектуальної власності (сплата 

державного мита та збору за публікацію патенту) ДВНЗ «Ужгородський 

національний університет» було здійснено. 

На  кількість створених об‘єктів інтелектуальної власності за останні роки 

впливають кілька факторів: 

Зменшення кількості патентів на об‘єкти інтелектуальної власності за 

останні роки в першу чергу зумовлено внесенням змін до деяких законодавчих 

актів України щодо реформи патентного законодавства (Відомості Верховної 

Ради (ВВР), 2020, № 52, ст.496). Зокрема, правова охорона згідно із Законом  

«Про охорону прав на винаходи і корисні моделі» не поширюється на такі 

об’єкти, як: хірургічні чи терапевтичні способи лікування людини або тварини, 

способи діагностики організму людини або тварини. 

Збільшення розмірів cплати зборів за дії, пов‘язані з об‘єктами 

інтелектуальної власності, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 23 грудня 2004 р. № 1716 «Про затвердження Порядку сплати зборів за дії, 

пов‘язані з охороною прав на об‘єкти інтелектуальної власності» та змінами, 

встановленими постановою Кабінету Міністрів України  від 12 червня 

2019 р. № 496 «Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України 

від 27 грудня 2001 р. №1756 і від 23 грудня 2004 р. № 1716». 

У 2023 році Кабінетом Міністрів України прийнято постанову від 15.08.2023 

№ 859 «Про внесення змін до Порядку сплати зборів за дії, пов‘язані з охороною 

прав на об‘єкти інтелектуальної власності» (Постанова № 859), відповідно до якої 

збільшено пільги зі сплати зборів для неприбуткових установ та організацій. 

Зменшення кількості виконуваних держбюджетних науково-дослідних 

робіт та наукових робіт молодих вчених науковими та науково-педагогічними 

працівниками університету упродовж останніх років. 

 

7. Розвиток матеріальної бази закладу вищої освіти, зокрема 

шляхом закупівлі та введення в експлуатацію навчального та 

наукового обладнання 

 

Обсяг коштів, направлений (витрачений) на розвиток матеріальної бази 

закладу вищої освіти, зокрема шляхом закупівлі та введення в експлуатацію 

навчального та наукового обладнання: 

- за підсумками 2023 р. – на суму не менше 1,3 млн.грн. 
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Виконання: 

Обсяг коштів, направлений на розвиток матеріальної бази закладу вищої 

освіти, зокрема шляхом закупівлі та введення в експлуатацію навчального та 

наукового обладнання, у 2023 році склав 4 млн. грн. 

Зокрема, університетом було закуплено: 

1. Комп‘ютерне обладнання: Комп‘ютер стаціонарний з монітором 

23 000 грн; Ноутбуки, 2 штуки. 50 200 грн; Персональні комп‘ютери, 26 штук 

387 400 грн; Ноутбуки, 4 штуки 99 800 грн ; Планшетні комп‘ютери. 

38 276 грн. 

2. Комп‘ютерні комплектуючі: Оперативна пам‘ять (модулі пам'яті для 

сервера) 178 710 грн; Носії даних. Загальна вартість закупки 50 000 грн. 

3. Багатофункціональні кольорові принтери 7 штук. Загальна вартість 

закупки: 97 321 грн. 

4. Мікроскопи:  Мікроскоп світловий широкопольний. Загальна вартість 

обладнання 389 000 грн; Оптичний мікроскоп 63 788 грн. 

5. Комп‘ютерне та інше обладнання, отримане у вигляді спонсорської 

допомоги: 

30 комп‘ютерів від британського партнера, Університету Центрального 

Ланкаширу (UCLan) у рамках програми підтримки українських університетів 

«Twinning» Загальна вартість обладнання 136 860,00 грн. 

ТОВ «ІТ-Техноресурс» комп‘ютер/монітор (4 шт.)  Загальна вартість 

обладнання 13 344,00  грн. 

Видавничий дім «Гельветика» (для редакційно-видавничого центру) – 

системний блок/монітор/клавіатура/миша (3 шт.). Загальна вартість 

обладнання 39 500,00 грн. 

DAI GLOBAL проєкт міжнародної технічної допомоги «Кібербезпека 

критично важливої інфраструктури України» – комп‘ютер/монітор (12 шт.) 

Загальна вартість обладнання 226 995, 30 грн. 

6. Для навчальних та наукових цілей університетом у 2023 році було також 

придбано: сушильна шафа – 60 582,00 грн, зовнішній дефібрилятор для 

навчальних цілей – 36 500,00 грн, модель для відпрацювання навичок 

крикотиреотомії – 79 600,00 грн, фотометр eXact iDip – 24 750,00 грн, прилад 

VISOCOLOR кейс з фотометром – 89 670,00 грн, професійна погодна 

метеостанція Kronos з ПК інтерфейсом і вбудованим люксметром – 

26 000,00 грн. 

Обладнання, отримане як спонсорська (благодійна допомога): обладнання 

для науково-дослідної лабораторії кафедри органічної хімії – 1 512 787,00 грн, 

апарат ШВЛ – 320 000,00 грн, апарат ультразвукової діагностики – 

50 853,50 грн. 

 



171 

8. Збільшення кількості іноземців та осіб без громадянства серед 

здобувачів вищої освіти ЗВО, у тому числі громадян країн-членів 

ОЕСР 

 

Від загальної кількості студентів: за підсумками 2023 року – 11%. 

 

Виконання: 

Станом на 31.12.2023 року кількість іноземців та осіб без громадянства в 

ДВНЗ «Ужгородський національний університет» становить 1 087 осіб (станом 

на 31.12.2022 року – 1644 особи), що означає зменшення контингенту упродовж 

року на 34 %.  Водночас збільшилася кількість студентів з країн ОЕСР, якщо на 

кінець 2022 року їх кількість становила 63 особи, то станом на 31 грудня 

2023 року – 73 особи). 

Зменшення контингенту іноземців у 2023 році пояснюється низкою 

об‘єктивних факторів. У першу чергу – це запровадження в Україні воєнного 

стану, що спричинило зменшення інтересу до вступу у заклади вищої освіти 

України громадян інших країн через безпекові загрози, складність отримання 

транзитних віз держав-учасниць Шенгенської угоди, порушену логістику, 

проблеми з енергопостачанням тощо. 

 

 

Ректор        Володимир СМОЛАНКА 


