
 
Громадська організація «Моє Місто» – це акселератор громадських проєктів №1 в 

Україні. За 8 років доброчинцями зібрано більше 14,1 млн грн на реалізацію 152 

успішних громадських проєктів із сфер інклюзії, екології, урбаністики, культури, 

допомоги тваринам, мілітарі тощо, а спільнота нараховує вже 14 771 користувачів.  

 

Вакансії: 

 Менеджер платформи My City Kharkiv 

Вимоги до кандидатів: 

 досвід роботи чи волонтерства від 2 років: організаційна діяльність/проєктний 

менеджмент/підприємництво; 

 наявність успішно реалізованого проєкту, бажано соціального; 

 навички роботи у Google Docs, Sheets, в інструментах організації робочого 

процесу (Trello, PlanFix), з WordPress/ReadyMag (для верстання статей і розсилок (або 

аналогічним сервісом); 

 базове володіння Figma; 

 вміння створювати шаблони для публікації у соціальних мережах; 

 навички копірайтингу та редактури. 

Обов’язки: 

 запуск та модерація краудфандингових проєктів на платформі (перевірка на 

відповідність критеріям платформи, верифікація бенефіціарів (авторів та організацій), 

надання рекомендацій щодо збору та комунікацій по проєкту); 

 супровід проєктів у доопрацюванні заявок (надання рекомендацій щодо опису, 

візуального оформлення тощо); 

 налагодження партнерства з місцевим бізнесом та громадськими організаціями у 

м. Харків; 

 взаємодія з юристами та бухгалтерами проєктів, отримання звітів по проєктах 

платформи «Моє Місто»; 

 підготовка щомісячної звітності щодо досягнень платформи. 

Заробітна плата: 26 000грн. 

За детальною інформацією звертайтеся: @irissa_irina (Telegram) чи за 

електронною адресою: i.nesterenko@netpeak.group. 

 

 Комунікаційний менеджер 

Вимоги до кандидатів: 

 досвід роботи від 1 року у сфері комунікації, журналістики чи суміжних сферах; 

 досвід ведення соціальних мереж організації/бренду/медіа; 

 вміння створювати контент, який викликає емоції та приносить цільовій 

аудиторії користь; 

 вміння самостійно планувати, ініціювати, брати відповідальність за свої 

рішення; 

 знання графічних редакторів Figma, Adobe Photoshop, Canva тощо; 



 вміння працювати з інструментами Google: Документи, Таблиці, Календар; 

  творчий підхід, нестандартне мислення, комунікабельність, відповідальність та 

ініціативність. 

Обов’язки: 

 розробка та втілення комунікаційної стратегії платформи та контент-плану; 

 наповнення та адміністрація сторінок платформи у соціальних мережах 

(Facebook, Instagram, Telegram); 

 аналіз відвідуваності ресурсів платформи (сайт, соціальні мережі), внесення 

пропозицій щодо їх подальшого розвитку; 

 пошук креативних підходів для комунікації з різними цільовими аудиторіями; 

 ведення та наповнення наявної бази контактів організації та медіа; 

 комунікація з харківськими та всеукраїнськими ЗМІ, громадськими 

організаціями та ініціативами; 

 підготовка та розсилка пресрелізів, матеріалів для розсилок новин платформи; 

 співпраця з лідерами думок, партнерськими організаціями та блогерами; 

 координація комунікаційних активностей платформи. 

Заробітна плата: 24 000 грн. 

За детальною інформацією звертайтеся: @destiny_netpeak (Telegram) чи за 

електронною адресою: i.semenda@netpeak.group. 

 

 Менеджер краудфандингових проєктів 

Вимоги до кандидатів: 

 досвід роботи чи волонтерства від 2 років: організаційна діяльність/проєктний 

менеджмент/підприємництво; 

 наявність успішно реалізованого проєкту, бажано соціального; 

 навички роботи у Google Docs, Sheets, в інструментах організації робочого 

процесу (Trello, PlanFix), з WordPress/ReadyMag (для верстання статей і розсилок (або 

аналогічним сервісом); 

 базове володіння Figma; 

 вміння створювати шаблони для публікації в соціальних мережах; 

 навички копірайтингу та редактури. 

 

Обов’язки: 

 запуск та модерація краудфандингових проєктів на платформі (перевірка на 

відповідність критеріям платформи, верифікація бенефіціарів (авторів та організацій), 

надання рекомендацій щодо збору та комунікацій по проєкту); 

 супровід проєктів у доопрацюванні заявок (надання рекомендацій щодо опису, 

візуального оформлення тощо); 

 взаємодія з юристами та бухгалтерами проєктів, отримання звітів по проєктах 

платформи «Моє Місто». 

Заробітна плата: до 15 000грн. 

За детальною інформацією звертайтеся: @irissa_irina (Telegram) чи за 

електронною адресою: i.nesterenko@netpeak.group. 

 

Графік роботи: гнучкий, з можливістю починати робочий день із 8:00 до 10:00 та 

завершувати з 17:00 до 19:00. 

 



Компанія пропонує: 

 фіксовану ставку за підсумками співбесіди;  

 оплачувану відпустку та лікарняне; 

 офіс в м. Харків; 

 можливість навчання та розвитку (допомога наших співробітників у 

професійній адаптації та навчання куратора протягом усього випробувального 

терміну); 

 внутрішні корпоративні знижки на різні послуги, у тому числі знижки на курси 

англійської мови; 

 можливість безкоштовного відвідування профільних та непрофільних освітніх 

івентів, організатором яких є Netpeak Group; 

 систему гейміфікації, внутрішню валюту (нетпікси) та магазин «Netpeak Store» з 

мерчем, літературою та сертифікатами. 

 

З діяльністю компанії Ви можете ознайомитися на офіційному сайті 

https://mycity.one/.  

 

 

https://mycity.one/

