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1. OITUC HABYAJBHOI JUCHUILJITHA

P03l'[0}Ii.]'I roavH 3a HABYAJbHUM ILIAHOM

HaiiMenyBaHHs
NMOKA3HUKIB
Jdenna ¢popma 3aouna ¢popma
HABYAHHSA HABYAHHS

Kinbkicts kpeautiB EKTC — 3 Pik migrotoBku:
3aranpHa KUTbKICTh roauH — 90 1 1
Kinpkicte Mogymis - 1 Cewmectp:

1 1

Jlexmii:
TwKxHEBUX TOINH
JUTS ICHHOT (hOpMH HAaBYaHHS: 20
ayIuTOpHUX — 2,4 8
CaMOCTIITHOT poOoTH
24 4

By mincyMKoOBOro KOHTPOJIIO: 3aJTiK
dopma MmiICYMKOBOTO KOHTPOJTIO: yCHA Camocriitna poboTa:

46 | 78
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2. META HABYAJIBHOI JUCIUTLJITHA

MeTtow BHUBUYEHHS HaBUAIbHOI nucHMILIiHE «OXopoHa mpami Ta Oe3leKa >KUTTENISIBHOCT) €
HAOyTTs KOMIIETEHTHOCTEH Ta HABUUOK y MailOyTHiX (axiBLiB y cepi MpaBOOXOPOHHOI JisITBHOCTI, IO
CTIpSIMOBaHI Ha BHKOHAHHS 3aBJIaHb OPraHiB IMPABOMOPSAIKY 3 YpaxXyBaHHSM PH3UKY BUHUKHEHHS
TEXHOTEHHUX aBapiid, MPUPOAHUX Ta COLIATBHUX HeOEe3MmeK, a TakoX (opMyBaHHS Yy CTYIEHTIB
BIJIIOBITAJTIHOCTI 32 OCOOUCTY Ta KOJICKTUBHY O€31eKy

A Takox:

®  JIOTIOMOTTH 3700yBadaM BHIIOi OCBITH B ONAHYBaHHI CHCTEMOIO 3HAHb 3 OXOpPOHHM Tparli Ta
O€3IMeKN KUTTEMISUIBHOCTI;

® AaKIIEHTYBaTH yBary 3400yBadiB BHUIIOI OCBITH Ha CKJIATHUX TEOPETUYHUX Ta MPAKTUUYHUX
npo6IeMax OXOPOHU Tparll Ta 0e3Merll JKUTTEISITbHOCTI;

® Ha OCHOBI KOHKPETHO-IIPEIMETHOIO MaTrepiainy CHPHUSATH BUPOOJEHHIO HaBUYOK aHAJIITUYHOTO
MUCJEHHS Yy 3100yBayiB BUIOT OCBITH;

® Ha MPaKTUYHUX 3aHATTAX BUPOOUTH Yy 3100yBayiB BUINOI OCBITM BMIHHS TJIYMauuTH
HOPMAaTUBHO-TIPABOBI aKTH Ta 3aCTOCOBYBATH 1X HA MPAKTHIIL.

BiamoBinHo 10 ocBiTHROI mporpamu  «lIpaBOOXOpPOHHA MISUTBHICTBY», BUBYECHHS TUCIUTIIIHU
«OxopoHa mnparii Ta 6e3neKa JKUTTEABILHOCT cripuse GopMyBaHH1 y 3700yBayiB BUILIOT OCBITH TaKHX
KOMIIETEHTHOCTEM:

InTerpanbna kommnerenTHicTh (IK)

31aTHICTh BUPIIIYBaTH CKJIAJHI CIENiali3oBaHl 3ajadl Ta NpakTU4YHI HpobiemMu y cdepi
MIPaBOOXOPOHHOT TISITBHOCTI 200 y MPOIIECi HaBYaHHS, 110 Mepedadae 3aCTOCyBaHHS IEBHUX TEOPIN Ta
METO/IIB TTPAaBOOXOPOHHOT TISITBHOCTI 1 XapaKTEPHU3y€EThCSI KOMITJIEKCHICTIO Ta HEBU3HAYCHICTIO YMOB.

3araabHi komnerentHocti (3K, 3rigao OIII):

3K-1 3maTHICTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS y MMPAKTUYHUX CUTYaIIIsX.

3K -2 3HaHHS Ta po3yMiHHS IIPEAMETHOI 00J1acTi Ta po3yMiHHS MPOQECiitHOT TISUTBHOCTI.
3K -4 31aTHICTF BUKOPUCTOBYBATH 1H(OpMAIliiiHI Ta KOMYHIKAI[IIHI TEXHOJIOT1i.

3K -5 31aTHICTh BUUTHUCS 1 OBOJIOJIBATH CYYaCHUMHM 3HAHHSMH.

3K -6 YCBIZOMIICHHS pIBHUX MOMJIMBOCTEH Ta I€HACPHUX MPOOIEM.

3K -8 3nmaTHICTh TpUiiMaTH OOTPYHTOBAHI PIllICHHS.

3K -9 3nmaTHICTh IpaIfoBaTH B KOMaH/II.

daxoBi KOMIIETEHTHOCTI cIeniaJILHOCTI:

OK - 2 3paTHICTh OpraHi3oBYBAaTH HArjsA (KOHTPOJb) 32 JOJEp’KaHHAM BHUMOT 3aKOHOJ/ABCTBA Y
cdepi mpaBOOXOPOHHOT TISITEHOCTI.

@K - 4 31aTHICTh A0 KPUTHYHOTO Ta CUCTEMHOTO aHalli3y MPaBOBHX SBUII 1 3aCTOCYBaHHs HAOyTHUX
3HaHb Ta HABUYOK y NpodeciiiHiil qisSTbHOCTI.

@K - 5 3patHicTh caMOCTIMHO 30MpaTH Ta KPUTHYHO ONpAIbOBYBAaTH, AaHaJi3yBaTH Ta
y3arajbHIOBATH MPABOBY IH(MOPMALLIO 3 PI3HUX JIKEPElL.

@K - 6 3partHiCTh aHaI3yBaTM Ta CHUCTEMATH3yBaTH OJIepXaHl pe3ylbTaTH, (OpPMYIIOBATH
apryMEeHTOBaH1 BUCHOBKH Ta PEKOMEHIAIlii.

@K - 7 3parHicTe 3a0e3meuyyBaTd 3aKOHHICTh Ta IPaBONOPSAOK, O€3MeKy OcoOMCTOCTI Ta
CYCHIIBCTBA, MPOTUAISTH HEJerallbHil (He3aKOHHIN) Mirpallii, Tepopu3My Ta TOPTiBIIi JI0IbMHU.

@K - 10 3gaTHICTh BU3HAYATH HAJICXKHI Ta MPUIATHI IS FOPUIMYHOTO aHali3y (HakTu.

@K — 16 3naTHICTh y nepeadaueHNX 3aKOHOM BUIIA/IKaX 3aCTOCOBYBATH 3ac00U (PI3UYHOTO BIUIMBY,
crienianbHi 3ac00M Ta BOrHeNalIbHy 30p0l0, TAKTUYHI IPUHOMHM i yac CiIykKO00BOi AiSIILHOCTI B pasi



3

oTpuMaHHs iH(opMaIli yu O6e3mocepeHLOT0 BUSBJICHHS O3HAK IMPABOMOPYIICHHS TepeOyBaloyu Ha
MICITi TIOJTii Ta B IHIIUX CTYKOOBHUX CHTYAIisX, & TAKOXK 3/IaTHICTh HA/IaBaTH JOMEIHYHY TOTIOMOTY.

@®K — 20 3pgaTtHIiCTh BXMBATH 3aXOJiB 3 METOK 3amoOiraHHs, BHSIBJICHHS Ta MPUIHMHCHHS
aJIMIHICTPATUBHUX 1 KPUMIHAJIBHHUX MPABOMOPYIIEHb, 33aXO[iB, CHPSIMOBAHMX Ha YCYHEHHS 3arpos
KHUTTIO Ta 310pOB 10 (Pi3MYHMX OCiO Ta myOmiuHiil Oe3meri.

3. MIEPEAYMOBU AJ151 BUBYEHHSI HABYAJIbHOI JUCHUIIJITHA
HaBuanpaa mucumrurina «Oxopona mpari Ta Oe3neka KUTTENLUIBHOCT» BHBYAEThCA Ha 1 pori
HaBYaHHsI 1 BIATIOBIIHO HE MOTPeOye HAsIBHOCTI MEPETyMOB 70 BUBUCHHS HABYAIHHOT JUCITUTITIHH.

4. OYIKYBAHI PE3YJIbTATU HABYAHHSA

BiamoBinHo 10 ocBiTHROT mporpamu «IIpaBooXOpoHHA AISUIBHICTHY», BUBUYEHHS HABYAIBHOI
muciuiuTiag  «OXopoHa Tmparll Ta Oe3neka >KUTTEAISIILHOCT TMOBHHHO 3a0€3MEYUTH JOCSTHEHHS
3100yBayaMM BUILOT OCBITH TaKUX MPOrpaMHUX pe3ynbTaTiB HaByaHHs ([IPH):

IIporpamMHi pe3yJibTaTH HABYAHHS HIndp ITPH
30upaTt He0OX1AHY 1H(POPMAITIIO 3 PI3HUX JDKEpEII, aHAJII3YBaTH 1 OI[IHIOBATH il. ITPH.03.
Po3po0nsiTi TeKCTH Ta AOKYMEHTH 3 MUTaHb MpOodeciiiHOT AISITbHOCTI, BUIHO ITPH.0S.

CIUIKYBAaTUCA YKPAiHCBKOIO Ta I1HO3EMHOI0 MOBaMHU YCHO 1 THCBMOBO Y
coliaibHIi 1 mpodeciiiHii chepax.

3niiicHIOBaTH TOMYK iH(GOpMAIll y JOCTYMHUX JpKepelax /Jis TIOBHOTO Ta ITPH.08.
BCEOIYHOTO BCTAHOBJIEHHS HEOOXITHUX OOCTAaBUH.

BuokpemmioBatu ropuanuHo 3Hauymi (akth 1 dopmyBatu OOrpyHTOBaHI ITPH.10.
MIPaBOB1 BUCHOBKH.

ApmantyBaTucsi 1 €(QEKTHBHO [iSITH 3a 3BHYHHX YMOB IPABOOXOPOHHOT ITPH.12.
JUSUTBHOCTI Ta 32 YMOB YCKJIQTHEHHS ONepaTUBHOT 0OCTaHOBKH.

[IparroBaT aBTOHOMHO Ta B KOMaH/]Ii BUKOHYIOUH IMOCAZ0B1 000OB’S3KM Ta Tif [T1PH.15.

yac poO3B’SA3aHHSA CKIQJHHUX CIICMIaTi30BaHUX 33Ja4  [PaBOOXOPOHHOT
IISUTBHOCTI.

OuikyBaHi1 pe3yJbTaTH HABUaHHS, SKi MOBUHHI OyTH JOCATHYTI TIC/IS OINAHyBaHHS HaBYaJIbHOI
muciuiTiag «OXopoHa mpaitli Ta 6e3neKa KUTTEAISITBHOCTI:

IIporpamMHui pe3yJibTaTH HABYAHHSA HIndp ITPH
30uparu HeoOXiHY iH(OPMAILLiO 3 PI3SHUX JKEpell B TOMY YHCI1 HalllOHAIBHOTO ITPH.03.
Ta MDKHAPOJHOTO PiBHS, aHAJI3yBaTH 1 OI[IHIOBATH Ti.

Po3po0nsiTi TekcTH Ta JOKYMEHTH 3 MUTaHb NpodeciifHol TisSIbHOCTI, B TOMY ITPH.05.

YHCII MO0 3a0e3MeYeHHs] HAJIeKHUX YMOB Ipalli, MOKEKHOI Ta CaHiTapHOI
0e3neKy, BUIBHO CIUIKYBAaTHCS YKpPAiHCHKOIO Ta 1HO3EMHOIO MOBAaMHU YCHO 1
MMCHEMOBO Y COIlIaNbHIN 1 mpodeciiiHiii chepax.

3niificHIOBaTH MOIIYK iH(OpMaLii y JOCTYNHHUX JUKepenax JUis MOBHOTO Ta ITPH.08.
BCEOIYHOI'0 BCTAHOBJICHHS HEOOXIHUX OOCTAaBMH, 30KpeMa s 3a0e3leueHHs
COLIIAJIPHUX Ta MCUXOJIOTTYHUX YMOB BUKOHAHHS Mpalli Ta pOOOTH Y KOJIEKTHUBI.

BuokpemitoBaTi OpuAMYHO 3Hauym(i (paktv 1 (opMmyBaTtH OOIpyHTOBaHI ITPH.10.
IIPaBOBI BUCHOBKH JJIsl BUPIIIEHHS CIIOPIB Ta BUPOOJICHHS MO3HUILIH.
AnantyBatucst 1 e(EeKTUBHO [iTHM 32 3BHYHMX YMOB IPaBOOXOPOHHOT ITPH.12.

JISIIBHOCTI Ta 32 YMOB YCKJIaIHEHHSI ONEPaTUBHOI 0OCTAaHOBKH, BTOMY YMCII 3a
YMOB HaJI3BUYaHUX CUTYAIliH.
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[IpamoBaT aBTOHOMHO Ta B KOMaH[Ii BUKOHYIOYH TOCAI0BI 000B’SI3KM Ta Mij ITPH.15.
Yac pO3B’S3aHHS  CKIQJHUX CIEHIATi30BaHUX 3a/a4  IPaBOOXOPOHHOI

TISTIBHOCTI, 3 ypaxyBaHHSM BIUIMBY ICHXOQI3MYHUX YHHHUKIB, CTpecy Ta

BTOMH.
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5. 3ACOBH JIATHOCTHUKHU TA KPUTEPII OIITHIOBAHHS
PE3YJIbTATIB HABUAHHSA

®opmu i MeTOAU HABYAHHA

OCHOBHMMHM BHJIAMU HABYAIBHUX 3aHATH €: JEKIIis, TIPAKTUIHE 3aHATTS.

Jlekuisi — OCHOBHUI BHJ HaBYAJIbHOTO 3aHATTS, sIKa MpPU3HAYEHA JUIsl 3aCBOEHHSA TEOPETHYHOTO
Matepiany. OCHOBHA MeTa JICKI[il — JaTH CHCTEMAaTH30BaHI OCHOBU HAYKOBHX 3HaHb 3 HABYAIBHOL
JTMCIHUILTIHYA, CKOHIIECHTPYBATH yBary Ha HAaHOUTBIII CKJIAIHUX Ta HEOOX1THUX MUTaHHAX. JIekii moBUHHI
HOCHUTH, SK IPaBWJIO, NPOOJIEMHHUI XapakTep, CTUMYJIOBAaTH AaKTUBHY Mi3HABAIbHY [iSUTbHICTH
CTYZIEHTIB, CIPUATH (POPMYBAaHHIO y HUX TBOPYOTrO MHUCIEHHs. OOCAT HaBUAIBHOTO MaTepiaiy, SKHi
PO3IIIAAaeThCs Ha JIEKIII], 3aJIe)KUTh B/l BUy HaBYAJIbHOI AUCLHUILIIHY Ta PIBHS MIATOTOBKU CTYJCHTIB.
KinpkicTh HaBYaJIbHUX MUTaHb Y JIEKIii Mae OyTH Takoro, 1100 3a0e3neyuTH IIHOOKEe PO3KPUTTS il
OCHOBHOT METH 1 B TOM %€ 4ac IOCUTh IHTEHCUBHY pOOOTY CTYAEHTIB.

IpakTnune (cemiHapcbKe) 3aHATTS — 1€ opMa HABYAIBHOIO 3aHSTTS, HA SIKOMY CTyJIEHTaMH
BHUBYAIOTHCS MONEPETHHO BU3HAYEHI TEMU HaBUYAIbHOI JUCHMIUIIHYU IUIIXOM BIINOBIAEH HA MUTAaHHS
BUKJIaada. Taka (opMa HaBUaHHS CIpsIMOBaHa Ha (OPMYBAHHS y CTYAEHTA MPAKTUYHUX HABUYOK
3aCTOCYBaHHS TEOPETUYHMX 3HAHb Ta JIII0YOTO 3aKOHOJIAaBCTBA MPH BUPIIICHH] MPAKTUYHHUX 3aBIaHb.
BuxiianaueM OIIHIOIOTHCSI BUCTYIH CTY/IEHTIB, iX y4acTh Y JMCKYCli, 3HAaHHS Ta BMIHHS BiICTOIOBAaTH
CBOIO MO3UIIIIO.

Buau HaBYAJIBHUX 3aHATH NMPOBOAATHLCHA Y TaKUX (popMax: MOSICHEHHS, IHCTPYKTaX, PO3IOBI/b,
Oecima, HaBuajbHa TUCKYCIs, MO3IOBI aTakW, HaBYaJlbHI 3aHATTA, CaMOCTiiiHa pobOoTa, MpaKkTUYHA
MIJIrOTOBKA, KOHTPOJIbHI 3aXO0/IH.

MeToau HaBYAHHS: TTOSICHIOBAJILHO-UTIOCTPATUBHUH, TOCIITHULIBKUI METO; poO0Ta B MaIMX Ipynax
Ta 1H.

3aco0m OLiHIOBAHHS Ta METOIM IeMOHCTPYBAHHSA Pe3yJbTATIB HABYAHHS
3aco0amMu OINIHIOBAaHHS Ta METOJAMH JICMOHCTPYBAHHS pE3y/lIbTaTiB HaBYaHHSI 3 HaBYAIBHOT
muciuiiTia «OXOopoHa mparti Ta 0e3MmeKa JXUTTEAISIIBHOCTI) €: aKTUBHICTD CTY/ICHTA B TUCKYCIi, AKICTh
KOHCIICKTY, BAUKOHAHHS MPAKTUYHUX, TBOPYUX POOIT, KOMAHIHUX MPOSKTIBH, BUCTYITH HA MPAKTHIHUX
3aHATTAX, MIATOTOBJICHI JOMOBiNI, Mpe3eHTallli, pedeparr, BUKOHAHHS TECTOBUX 3aBJaHb, a TaKOXK
MOJIyJIbHUX KOHTPOJBHUX POOIT, 3aiK.

@®opMH KOHTPOJIIO TA KPUTEPil OLiHIOBAHHSA Pe3yJIbTATIB HABYAHHS

dopMH MOTOYHOTO KOHTPOJIIO: YCHI BIJIMOBI/II HA MPAKTHYHUX 3aHATTAX, HAMMCaHHS pedepariB, yCHA
YH MUCbMOBA BIANOBIIL HA KOJOKBIyMi.

dopma MOAYILHOTO KOHTPOJIO: MOJIyJIbHA KOHTPOJIbHA po0O0Ta (MMCHhMOBA BIIIOBIIL 3 €IEMEHTaAMU
TECTYBaHHS).

dopma HiICyMKOBOTO CEMECTPOBOTO KOHTPOJIIO: 3alliK (yCHA BIIMOBID).



6

Po3nonin 6aniB, ki oTpUMYIOTH 3100yBayi BHIIOI OCBiTH (MOAYJIb)

IloTo4yHe oniHlOBaHHSA Ta caMocTiiiHA po0oTa Pegepar Mopyabna | Cyma
KOHTPOJIbHA
podoTa
T1 | T2 | T3 | T4 | TS | T6 | T7 | T8 T9 T10 50 100
4 S S 4 4 4 4 4 4 5

T1, T2, T3, T4, TS... - TeMu

OuiHoBaHHA OKpPeMUX BUAiB HABYAJIbHOI POOOTH 3 TUCHMILTIHN

Bun pissibHoOCTI 3100yBaya BUIIIOL

OCBITH

Monyas 1

MakcuMaiibHa KUIBKICTD
OamniB (cymapHa)

KinbkicTh
[IpakTiuHi (ceMiHapChKi) 3aHATTS 10 43
Pedepar 1 7
MoynpHa KOHTpPOJIEHA poOoTa 1 50
Pazom 12 100

IToToYHMIT KOHTPOJIb 3HAHBb 3100yBaYiB 31iCHIOETHCS 32 IBOMA CKJIAJOBUMH:
- KOHTPOJIb CUCTEMAaTUYHOCTI Ta aKTUBHOCT1 pOOOTH 3100yBaya yrmpoJa0BK CEMECTPY;

- KOHTPOJIb 32 BUKOHAHHSIM MOJIYJIbHUX KOHTPOJIBHUX POOIT.

[Ipu KOHTPOJII CUCTEMATUYHOCTI Ta aKTUBHOCTI po0OTH 37100yBaya MiJjIsAraroTh OIIHIII:
- aKTUBHICTh HAa MPAKTUYHUX 3aHATTAX, YCHI BIMOBII HA TPAKTUIHUX 3aHATTSX;
- HalmMcaHHs pedepaTy Ta HOro 3aXHCT.
3a HamMcaHHS Ta 3axXUCT pedepary 37100yBay BUIOT OCBITH MOke oTpuMaru Big 0 1o 7 GaiB.
PoGoTa Ha mpakTHYHOMY 3aHATTI, 30KpeMa YCHI BINOBiI 3100yBayiB BUIIOI OCBITH OILIHIOIOTHCS
3QJIEKHO BIJ] CKJIQJHOCTI Ta 0OCATY 3ampoIOHOBAHOTO BHKIJIAJIAadeM MaTepialy Ta B Mekax OaliB
3a3HaYEHUX B TaOIHII PO3NOIiTY OamiB, IKi OTPUMYIOTh 3400 yBayi BUIIIOT OCBITH.
MaxkcumanbHa OLIHKa KOHTPOJIIO aKTUBHOCTI poOOTH 3/100yBauiB Ha MPAKTHUHUX
3aHSATTAX CTAHOBHUTH BiJ 4 10 5 6amiB 1 € MPOMOPLIHHOIO BiIBITyBaHHIO Ta YCHIIIHOCTI BUKOHAHHS
3aBaaHb. KOHKpeTHa MakcHMallbHa KUIBKICTh OalliB MOJAEThCS y TAOMMISX pO3MOALTyOaliB, SKi

OTPUMYIOTH 37100yBayi 3a MOJIyJIb Ta 32 OKpeMi BUAM HaBUAIBHOI pOOOTH.

HeBukonaHi Ta He3axulleHi pedepary, a TAaKOXK HESIBKA Ha TPAKTUYHE 3aHATTS, OIIHIOKOTHCS B ()
0aniB HE3aJIeKHO Bil MPUYMHU HEBUKOHAHHS (HESBKH).




KpuTepii oniHIOBaHHA MOy IbHOI KOHTPOJILHOI pO00TH

Metoauka ouiHBaHHsA. Marepial KO)KHOTO MOJYJIs, KUK 37100yBadi BUIIOT OCBITH MTOBUHHI
3aCBOITH TPOTITOM CEMECTPY, BUHOCHUTHCS Ha OJHY 3 JBOX MOAYJIbHUX KOHTPOJBHHUX POOIT, IO
MIPOBOJIAITHCS B KOXKHOMY CEMECTPI.

MoaynbHa KOHTPOJIBHA POOOTa BUKOHYETHCS B MUCbMOBOMY BUIIsIIl. CyMapHa MakCHMallbHA
KUTBKICTh 0ajiiB, 110 BUCTABISETHCS 37100yBady BHINOi OCBITM 3a BUKOHAHHS BCIX 3aBIaHb OJHIi€l
KOHTpOJIbHOI poOotu ckiagae 50 OainiB, 32 yMOBH TNpaBWJILHOTO BHUKOHAHHS BCIX 3aBJaHb, IO
BHHOCSITBHCSI HA MOJYJIBHY KOHTPOJIBHY POOOTY.

HeBukoHaHHs i HesiKa Ha MOAYJIbHY KOHTPOJIbHY POOOTY OLIHIOIOTHCS B () OaiB He3aJIe)KHO
B1Jl IPUYMHU HEBUKOHAHHS (HESBKH).

Cymapna ominka (Bix 0 mo 100 6aniB) BUCTaBISIETBCSA y BIIOMICTb MOJYJIBHOTO KOHTPOJIIO.
Mopyne 3apaxoBYEThCS, SKIIO CyMapHHi Oan ckiamae He meHmie 60 6aniB, 1 3apaxOBaHO BCl BUIU
TISUTBHOCTI 3/100yBaya BUIIOT OCBITH, K1 € CKJIaJIOBUMHU JAHOTO MOTYJIS.

3100yBay BHILOI OCBITH, SIKHI HE 3’SBMBCS Ha MOJYJIbHY KOHTPOJbHY po0OoTy, abo x Horo
MOJyJIbHA OlliHKa ckianae Bin 0 1o 34 6aniB, 3000B’13aHUM cKIacTH (TIEPECKIACTH) MOIY/b IO TOYaTKy
MIZICYMKOBOTO KOHTPOJIIO Y CTPOKH, BU3HAU€H! BUKJIAJadeM AUCLHUIUIIHA Ta MOTOKEHI JEKaHATOM
(bakynbTery.

KpuTepii ouiHIOBaHHSA MiICYMKOBOr0 KOHTPOJIIO

3ajikoBa MeroaMKa OWiHIOBAHHA. 32 PE3yJIbTaTaMU MOJYJIBHUX KOHTPOJIB BU3HAYAETHCS
MJICYMKOBAa MOAY/IbHA OIlIHKA. 3aTIKOBa OIIHKA BU3HAYAETHCS B 3QJIGKHOCTI Bil pEUTHHTOBOTO Oairy,
abo OauiB 3a 3aiK.

Jlo cknmamaHHs 3aiKy JOTYCKAIOThCs 3700yBadl BUIOT OCBITH, Y SKUX IIJICYMKOBA MOJIyJbHA
OIlIHKA 32 CEMECTp CTAHOBUTHh HE MeHIe 35 OaiB.

3n00yBau BUINOI OCBITH, MIJICYMKOBa MOJYJbHA OIlIHKAa sSKOro ckiamae Big 0 mo 34 Oauis,
3000B’s13aHUI TOKPAIIKTH 1i 0 TOYATKY IMiJICYMKOBOTO CEMECTPOBOTO KOHTPOJIIO i1 Yac YepryBaHHS
BHKJIQ/auiB Ha Kadeapi y CTPOKH, BU3HAYCHI BUKIATA4eM JHCHUIUIIHA Ta TOTO/KEHI JEKaHATOM
¢dakynpTeTy. B mpoTHIe)KHOMY BHINAIKy, 3100yBad HE JOMYCKAETHCSA JIO 3aTIKy 1 Y HbOIO BUHUKAE
akaJieMiuyHa 3a00pProBaHICTb.

3aitik 3 HAaBYAJIBHOT JUCIMILTIHK 37100yBay BUIIOT OCBITH MOYKE HE CKJIaJIaTH, SKIIO BIH YCHIIIHO
MIPOMIIIOB YC1 MOYJIBHI KOHTPOJII Ta HOTO BJIAIITOBYE IT1ICYMKOBA MOJIyJIbHA OIIIHKA.

3100yBayi BHILOT OCBITH, MiJICYMKOBAa MOJAYJbHA OIlIHKA SIKHUX CTaHOBUTH BiA 35 mo 49, 3amik
CKJIa/Ial0Th 000B’S13KOBO. 3700yBay OCBITH MOKE IMIIBUILIIUTH HA 3aJIIKy PEUTUHIOBUI 0ai, pH LOMY,
3a pe3yJibTaTaMH CKJIaJIaHHsI 3aJIiKy OI[IHKa He MOXe OyTH MEHIIa 3a MiICYMKOBY MOJYJBHY OIIHKY,
SIKY BIH OTPUMaB 3a pe3yJIbTaTaMU MOYJILHOTO KOHTPOJIIO.

3anik mpoBoaUThCS B ycHid (opmi. Ha 3anik BUHOCSTbCA MUTaHHS B 00CA31 HABYAILHOTO
MmaTepiany. OLiHIOBaHHS pe3ysbTaTiB HaBUAHHsS Ha 3aliKy 3AilcHIOETbes 3a 100-0anpHOIO MIKAOLO.
OriHka 3a 3aJ1iK BHOCUTBCS Y BIIOMICTB OOJIIKY YCHIIIHOCTI.
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HIkajga oninroBanHs: HanioHaJanHa Ta ECTS

Cyma 6aniB Ominka 3a HaIiOHAIBHOIO IIKAI00
3a BC1 BUM EC(')I'EI JUIS eK3aMEHY, IS 3ATTIKY
HaBYaTIBHOI HKa KYPCOBOTO TIPOEKTY (po6OTH),
TISUTBHOCTI HPAKTHKH
90 - 100 A BiIMIHHO
82-89 B oBbe
74-81 C A00p 3apaxoBaHoO
64-73 D 3a/10BUIBHO
60-63 E
HE3aI0BUTBHO 3 HE 3apaxoBaHoO 3
35-59 FX MOYKJIMBICTIO TIOBTOPHOTO MOJKJIMBICTIO TIOBTOPHOTO
CKJIAIaHHSI CKJIaTAHHSI
. HE 3apaxoBaHo 3
HE3aI0BUTBHO 3 ,
) 000B’SI3KOBUM
0-34 F 000B’I3KOBUM TIOBTOPHUM
: TIOBTOPHMM BHBYEHHSIM
BUBUYCHHSM JUCIUTUTIHU .
JIMCIHATUTIHA

KpuTepiii oniHioBaHHS NMiACYMKOBOI0 KOHTPOJIIO 3 THCHMILTIHI

Ouinka 3apaxoBaHo (A) BUCTaBJISETHCS, KOJHM 3700yBad BHINOI OCBITH J1a€ aOCOIIOTHO
MpaBUWJIbHI BIATOBIAl Ha MUTAaHHS 3 BUKIJIAJICHHSAM OPHTiHAJIBLHUX BHCHOBKIB, OTPUMAaHUX Ha OCHOBI
MPOTPaMHOTO, JOJATKOBOTO MaTepialy Ta HOPMAaTHBHUX JOKYMEHTIB. 3100yBad BHINOI OCBITH
3aCTOCOBYE CHCTEMHI 3HaHHS HaBYAIIBLHOTO MaTepiaiy, nepeadaueHi HaBuYaabHOIO MPOTrPaMoIo.

Ouinka 3apaxoBano (B) BucTaBiseThcs 3100yBayeBl BUILIOT OCBITH, SIKUI MOBHICTIO PO3KPHUB
MUTAaHHS Ha OCHOBI MPOTPaMHOIO Ta JI0JAaTKOBOro Matepiany. [Ipy BUKOHaHHI NPAaKTHUYHUX 3aBJIaHb
3100yBad 3aCTOCOBYE Yy3arajlbHEH1 3HAaHHS HABUYaJIbHOTO Marepialy, MepeadadeHi HaBYAIbHOIO
MIPOrPaMoIo.

Ouinka 3apaxoBano (C) BUCTaBII€THCS 3100yBaueBi BUILIOT OCBITH, IKUW TIOBHICTIO  PO3KPHUB
MUTaHHS, aJlie MalOTh Miclle OKpeM1 HETOUHOCTI.

Ouninka 3apaxoBaHo (D) BHCTaBISETHCS, KOJM 3/100yBad PO3KPUB NHUTAHHS, HPOTE IMPHU
BHKJIQJICHHI TMPOTPaMHOIO Marepiany JOMYIIeHI OKpeMi NOMHIKH. 3100yBad BHIIOI OCBITH
MIPUITYCKAETHCS TOMUIIOK, 32 PaXyHOK HEIOCTATHBOTO PO3YMIHHS POTPAMHOTO MaTepiaty.

Ouninka 3apaxoBano (E) BucTaBiseThcs, KoM 3700yBau HEMOBHICTIO PO3KPUB MHTAHHA,
BIJIMTOB1JIb MICTUTh CYTTEB1 TOMUJIKH.

Ouninka He 3apax0BaHO 3 MOXJIMBICTIO MOBTOpPHOro ckjaaganHs (FX) Bucrasiserscs
3100yBaueBi, SIKUHA HE PO3KPUB NUTaHHS Sk MpaBWiIO Takuil 3400yBad BUSBISAE 3MaTHICTH [0
BUKJIQJICHHS TYMKH JIUIIE Ha €JIeMEHTapHOMY PiBHI.

Ouninka He 3apaxoBaHO 3 O000B’SI3KOBMM MNOBTOPHMM BHB4YeHHs M aucuumiinm (F)
BUCTABJIAETHCS 3/100yBayeBi, sSIKUI HE BUKOHAB HABYAJIbHY MporpaMy abo SKHICh eIeMEHT 1i CKJIaJ0BOi,
Mae (pparMeHTapHi 3HaHHS, SIKi HE I03BOJISIIOTh PO3KPUTH MUTaHHA. Takuii 3100yBay He MOYKE BUKJIACTH
CBOIO JIyMKY HaBITh Ha €JI€MEHTapHOMY DPIBHI.

3a pe3ynbTaTaMyd KOHTPOJIO 3HaHb 3/00yBaueBi BHUIIOi OCBITH, JO3BOJSETHCS BUCTABJICHHS
eK3aMeHaliiHo1 OIiHKM (0e3 MiJCYMKOBOTO ICHHMTY) — «BIAMIHHO», «I00pe», Ta «3aJ0BLIBHOM.
3n100yBay Ma€ MpaBo MIABUILUTH OLIHKY, CKJIaJal0uH iCTIUT.
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6. IPOT'PAMA HABYAJIbHOI JUCIIUILITHHA

6.1. 3micT HaBYAJBLHOI AV CUMILIIHA
TEMAI1.3akoHonaBua i HopMaTHBHA 0a3a 0XOPOHH npaui B YKpaiHi.
OcHOBHI 3aKOHOIaBYi aKTH 3 0XOpoHH mpari. OCHOBHI ITOJI0KEHHS 3aKOHOIaBCTBA YKPaiHU PO
IpaLio i 0XopoHy npani. HopMaTHBHO-TIPAaBOB1 aKTH 3 OXOPOHH ITPalli.

TEMA 2. HopmyBanHsi y cgepi oxopoHum mnpauni i opradizaumisi OXopoHH mnpami Ha
BUPOOHUITBI

Opranu nepkaBHOTO KepyBaHHS 0XOpoHOIo mpari. OcHOBHI QyHKIIT i 3aBOaHHS KepyBaHHS
0XOpoHOI0 Mpati. OpraHizaiis cayk01 0XOpOHU Mpalli Ha mianpueMctsi. Po3poOka 1 3MicT IHCTpYKIIN
3 OXOPOHHU TIpaIli Ha MiAMTPHEMCTBAX.

TEMA 3. [lep:kaBHHii Ta TPOMaJAChKUI] KOHTPOJIb 32 0XOPOHOI0 Mpaui

Opranu aep:kaBHOTO HaIJIsLy ¥ TpOMaJChKOTO KOHTPOJIIO 3a 0XOPOHO0 Mpatll. [loBHOBaXkeHHs
1 mpaBa NpoQCniioKk y 3A1IMCHEHHI KOHTPOJIIO 332 JAOTPUMAHHSM 3aKOHOJABCTBA 3 OXOPOHM Ipalll.
Bumoru 3akoHO1aBCTBA /10 pO3CIiAyBaHHS Ta 00Ky HEIIACHUX BUIIAJIKIB, MPO(ECiifHIX 3aXBOPIOBAHD
1 aBapiif Ha BUpoOHUUTBI. [lopsimoKk 1 TepMIHM PO3CITITyBaHHS HEIIACHUX BUIAJKIB HAa BUPOOHUIITBI.
CrenianbHe po3ciiayBaHHS HellacHUX BUMAAKIB. [lopsnok po3ciinyBaHHs MpoQeciiiHuX 3aXBOPIOBaHb
Ha BUpoOHULTBI. [lopsanox po3ciinyBaHHs aBapiii Ha BUPOOHHUIITBI

TEMA 4. Jlep:kaBHe coliajibHe CTPAaXyBaHHS BiJl HeIIACHUX BHNAJKIB i nmpodecilinnx
3aXBOPIOBAHb HA BUPOOHUUTBI

KepyBanHs cTpaxyBaHHSIM Bil HEUIACHUX BHUIAJKIB. OO6oB's13ku DOHIY COLIATBLHOTO
CTpaxyBaHHS BiJ HEIIACHUX BUIAIKIB. BimmkomyBaHHS 30MTKY, 3aloisTHOTO 3aCTPaxOBaHOMY
VIIKOPKEHHSIM HOTOo 370poB's. [lopsaok po3risiay cripaB mpo cTpaxoBi BUiaTi. I[lopsigok 1 TepMiHN
MPOBEACHHS CTpaxoBUX BHIUIAT. IIpaBa ¥ 0OOB'I3KM 3acTpaxOBaHOTO 1 poOOTONABIS, 5K
CTpaxyBaJbHUKA.

TEMA 5. be3neka ;KUTTEAiAJIbHOCTI Y BUPOOHUYiii cepi Ta modyTi

HeGe3neuni YMHHUKHA B KUTTEASUIBHOCTI IIOAMHU. MIKpOKIIIMAT Ta BEHTUJIALIS BUPOOHUYMX
MPUMIIIEHb, CHUCTEMM BEHTWIIIII Ta omnajeHHAa.  OCBITIICHHS BHUpPOOHMYMX TpUMimieHb.  Jlis
10HI3yIOUOTO BUIPOMIHIOBaHHS Ha OpraHi3M JIIOJIMHUA Ta HOPMH paiiamiiHoi 0e3meku. [IpodirakTuka
BHUPOOHUYOTO TpaBMaTu3My. Emnekrpobesneka Ha BUpoOHHMITBI Ta y moOyTi. IlokexHna Oe3meka Ha
BUPOOHUIITBI Ta y MoOyTi. CaHiTapHO-eMmiIeMiojIoriyHa 6e3meka Ha BUPOOHHUIITBI Ta y MOOYTi.

TEMA 6. IIcuxogiziosioriuni 0co01uBOCTI JIHOAMHU
OcHoBu (iziozorii npaui. [IpobremMu miaATpUMyBaHHS BHUCOKOI Ipalle3laTHOCTI. 3HAYCHHS
amanTamii B TpymoBomy mporeci. [Toka3HHKHM TSDKKOCTI Ta HANpYKEHOCTI TPYJOBOTO IPOIECY.
XapakTepucTuKa HEOe3MEUYHHX Ta MIKiAIMBUX MCHUXO0(I310J0TIYHUX BUPOOHUYMX YHMHHHUKIB. Brume
BTOMHU Ha Oe3reKy mpaii. Brums ctpecy Ha Oe3mnexy mpaiii.

TEMA 7. Ilpupoani He0e3neKkH Ta iX HACTIAKH

CyTHIiCTb, IPUYMHU Ta JKepesa mpupoaHux Hebesnek. Kateropis «ctuxiiine nuxoy. [Ipuunnu
i XxapakTep BUHHUKHEHHS a010TUYHUX MPUPOTHUX Hebe3nek. Hebe3neunuii BIUITMB BUCOKHUX Ta HU3BKUX
temneparyp. biotuuni HeOe3nekn. OCHOBHI HACTIAKY MPUPOTHUX HEOE3MEK Ta IXHS JIKBigaIlis.

TEMA 8. TexnoreHHi He0e3leKH Ta iX HACTIAKH

CyTHICTH Ta TNPUYMHM TEXHOTEHHUX HeOesnek. Twumosoris aBapii Ha MOTEHUIHHO —
HebOe3neyHux o0’ekrax. Etanmu po3BUTKY MOXexi, 3a0e3nedeHHs moxexHoi 6e3nexku. Kmacudikarris
HeOe3NMeYHNUX XIMIYHUX PEeYOBHH. XapaKTepUCTUKA OCEPeaKiB ypaxeHHA. KoMmiekc 3axo/iB 3aXucTy
BiJ] TEXHOT€HHUX HeOe3IMeK.
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Tema 9. CounianbHi HeOe3meKkH, IX BUAM TAa XaPaKTEPUCTHKH.

Knacudikanis corianpaux Hebe3nek. Hebe3neku moB’s3aHi i3 HACUIBCTBOM Ta IICUXOJIOTTYHUM
BIUTUBOM. HapKOTHKH, aJIKOTOJIb, HIKOTUH Ta 1HIIN BHAW 3aiexHocTed. [HdopmamiiiHi HeOe3neku.
KonumiktHi cutyarii Ha MDKHAI[IOHAIBHOMY, €THIYHOMY ¥ iHmIOMY TpyHTi. Hacmigku ta meromm
00pOTHOM 13 COMIATPHIMH HEOS3TeKaAMH.

Tema 10. 3axucT Hace/ileHHsI Y HAA3BUYAlHUX CUTyaLisfAX

CyTHICTBh €KCTpeMabHOI Ta HAA3BHUAHOIT cuTyanii. [IpaBoBe MiATPYHTS 3aXUCTY HACEICHHS B
HaJ3BUYAHUX cuTyamisix. Ham3BuwaiiHuii cran. Ham3pudaiiHi cuTyamii Ha TpaHCHOPTL. 3aXuCT
HaceJIeHHs B1J] IHPEKIIHHUX XBOPOO.
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6.2 CTpyKTypa HAaBYAJIBHOI TMCIUILIIHI

Ha3zBu Moy i Tem

Kinekicts rogun

dopMa HaBUaHHSA: IEHHA

Ycworo y TOMY YHUCIi
JI I1 JIab I C.p.
TEMA 1. 3akoHoaBYa i HOpMaTUBHA 0a3a 8 2 2 - - 4
OXOpOHHM Tparli B YKpaiHi.
TEMA 2. HopmyBaHnHs y cdepi OXOpOHHU 8 2 2 - - 4
mpali i opraizamis OXOpOHH Tparli Ha
BHUPOOHUIITBI
TEMA 3. [lep>xaBHuUli Ta rpOMaJChKHUI] 10 2 4 - - 4
KOHTPOJIb 32 OXOPOHOIO TTpaIli
TEMA 4. [lep>xaBHe coliajgbHe 8 2 2 - - 4
CTpaxyBaHHS B1JI HEIIACHUX BUIIAJIKIB 1
npodeciiiHuX 3aXBOPIOBAHb Ha
BHPOOHUIITBI
TEMA 5. besneka sKUTTEIISTBHOCTI Y 10 2 4 - - 4
BUpOOHNYIH cepi Ta moOyTi
TEMA 6. IIcuxodi3ioa0riddi 0coO6IUBOCTI 10 2 2 - - 4
JIFOTUHU
TEMA 7. IlpuponHi Hebe3neku Ta ix 8 2 2 - - 4
HACIIIIKA
TEMA 8. Texnorensi HeOe3neKku Ta ix 10 2 2 - - 6
HACIIIIKA
TEMA 9. ComianpHi HEOE3IIEKH, TX BUIU Ta 8 2 2 - - 6
XapaKTEePUCTUKHI
TEMA 10. 3axuct HaceneHHs y 10 2 2 - - 6
HaJ3BUYANHUX CUTYAIISIX
MonynbHa KOHTpOJIbHA poOOTa - - -
Pa3om 3a cemecTp 90 20 24 56
KiekicTs ToguH
HazBu 3MICTOBHUX MOJYJIIB 1 TEM dopma HABYAHHS: 320YHA
Ycwor y TOMY 4YHCIi
0 JI I1 JIa6 Ing C.p.

TEMA 1. 3akoHo/1aB4a i HOpMaTUBHA 0Oa3a 8 2 2 - - 8
OXOPOHH Mpari B YKpaiHi.
TEMA 2. Jlep>kaBHEe KepyBaHHS OXOPOHOIO 8 - - - - 8
paiti ¥ opraHizairisi OXOpOHH Tparli Ha
BUPOOHUIITBI
TEMA 3. Jlep>xaBHuii Harmsif i 10 - - - - 8
rpPOMaJICHKHI KOHTPOJIb 32 OXOPOHOIO Tparli
TEMA 4. [lep>xaBHe coliaibHe 8 2 - - - 8
CTpaxyBaHHS Bill HEIIACHUX BUMAJIKIB 1
npodeciiHuX 3aXBOPIOBAaHb Ha
BUPOOHUIITBI
TEMA 5. be3neka »XUTTeISITBHOCTI Y 10 - - - - 8
BUPOOHMYIM cdepi Ta moOyTi
TEMA 6. IIcuxoizionoriyai 0coOIuBOCTI 10 2 - - - 8
JIOJTMTHU
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TEMA 7. Tlpupoani nebe3neku ta ix 8 8
HACJIIIKH
TEMA 8. Texnorensi HeOe3MeKH Ta ix 10 6
HACJITKH
TEMA 9. ComianbHi HeOe3IeKH, iX BUAM Ta 8 8
XapaKTePUCTUKH
TEMA 10. 3axuct HaceJICHHs Yy 10 8
Ha/I3BUYAHHUX CHTYaIlIMX

Pa3om 3a cemectp | 90 78
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6.3 Temu NpakTUYHUX 3aHATH

No Hazga temu KinbkicTs
3/m T'OJINH
JICHHA 3a04Ha
1 | 3akoHosaB4a i HOpMaTuBHA 0a3a OXOPOHHM Ipari B YKpaiHi. 2 -
2 | HopmyBaHH: y cpepi 0OXOpOHU Iparli i opraHizaiist OXOpOHH Mparli 2 -
Ha BUPOOHUIITBI
3 | Jlep>kaBHUI Ta TPOMAJICEKHII KOHTPOJIb 32 OXOPOHOTO Tpalli 2 1
4 | JlepxaBHe colliaJIbHE CTPaxXyBaHHS BiJl HEIIACHUX BUIA/IKIB i 4 1
npodeciiHuX 3aXBOPIOBaHb HA BUPOOHMIITBI
5 | besneka )uTTeNISNIBHOCTI Y BUPOOHMYIM cdepi Ta moOyTI 2 -
6 | [lcuxodi3iosioTiuyHi 0COOIMBOCTI JIIOIUHU 2 1
7 | IlpupoHi HeOe3MeKH Ta iX HACI1IKH 2 1
8 | TexnorenHi HeOE3MEKH Ta iX HACTIJIKH 2 -
9 | ComianpHi HEOE3MEKH, iX BUIH Ta XapaKTEPUCTHKH 4 -
10 | BaxucT HaceleHHs Y HAI3BUYAHUX CUTYAIlisIX 2 1
Ycboro 24 4
6.4 Camocriiina po6ora
No Hasga temu Kinbkicts
3/ TOOUH
JICHHA 3a04Ha
1 | 3akoHO/MaByYa i HOpMaTHUBHA 0a3a OXOPOHH Tpalli B YKpaiHi 4 8
2 | HopmyBanus y chepi 0OXOpOHHM Mpalli i opraHizailisi OXOpOHH Iparli 4 8
Ha BUPOOHUIITBI
3 | JepxaBHuii Ta rpoMaJChKUIl KOHTPOJIH 32 OXOPOHOTO TIparli 6 8
4 Jlep>xaBHe colliajbHe CTpaxyBaHHsI Bijl HEIIACHUX BUMAKIB 1 6 8
npodeciiiHuX 3aXBOPIOBaHb HA BUPOOHUIITBI
5 | besneka xUTTEMISIBHOCTI Y BUpOOHUYIN cepi Ta moOyTi 4 8
6 ITcuxodizionoriyai 0COOIUBOCTI JIFOAMHI 4 8
7 [TpupoaHi HeOE3MMeKH Ta X HACTIIKN 4 8
8 TexHoreHHi HeOe3IEKN Ta X HACIIAKA 4 6
9 ComianpHi HEOE3IMEKH, X BUJIM Ta XapaKTEPUCTHKU 6 8
10 | 3axucT HAceNeHHS y HaJI3BUYAHUX CUTYAIlIsIX 4 8
Ycboro 46 78
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7. IHCTPYMEHTH, OBJIATHAHHSA TA ITIPOT'PAMHE 3ABE3IIEYEHHSA,
BUKOPUCTAHHA AKUX [IEPEIBAYA€ HABYAJIBHA JTUCHUIIVITHA

TexuiuHi 3ac00M - NEPCOHATBHI KOMI IOTEPH.
IIporpamue 3a6e3nmeveHHs - onepauiiiHa cucrema, maketr Microsoft Office, Google, Meet, Moodle.
8. PEKOMEHJOBAHI JI)KEPEJIA IH® OPMAIIII
OcHoBHa JiTepaTrypa

1. Koxekc 3akoHiB mpo mpaimto Ykpainu: 3akoH Ykpainu Big 10.12.1971 Ne 322-VIII. Bioomocmi
Bepxosnoi Paou YPCP. 1971. Jonatox o N 50.

2. IIpo oxopony nparti: 3akoH Ykpainu Big 14 xoBTHS 1992 poxyNe 2694-XI1. Bioomocmi Bepxoenoi
Paou Ykpainu. 1992 p., Ne 49, ct. 668.

3. IIpo 3arBepmKkeHHs TUMOBOTO MOJIOKEHHS PO MOPSAOK MTPOBEICHHS HABYAHHS 1 MEPEBIPKU 3HAHB 3
nuTaHb oXopoHM mpaii Ta [lepeniky poOit 3 miaBHILeHOIO Hebe3nekoto: Haka3z [lepxaBHOro xomirery
3 HarJIsIy 3a 0XopoHoro mpaii Bix 26.01.2005 Ne 15. Ogiyitinuii sichux Yrpainu. 2005 p., Ne 8, ctop.
188, cT. 455.

4. Coxypenko B.B., banaypka O.M., boptHuk C.M. be3neka *UTTE€QSUIBHOCTI Ta OXOpOHA Mparii:
nigpy4dHuk / 3a 3ar. pen. B. B. Cokypenka; XapkiB. Hail. yH-T BHYTp. cipaB. XapkiB : XHYBC, 2021.
308 c.

5. Ilpo 3aransHO0000B'I3KOBE JIepKaBHE COIliaJIbHE CTpaxyBaHHs: 3akoH Ykpainu Bif 23 BepecHs 1999
poky Ne 1105-XIV. Bigomocti BepxoBroi Pagu Ykpainu. 1999 p., Ne 46, ct. 403.

Jonarkosa Jirteparypa

1. T'puban B.T'., Heromuenko O.B. Oxopona npatii B opranax BHyTpiuHix cipas. [linpyunuk. Kuis:
Lentp yubonoi sirepatypu, 2009. 336¢.

2. Komanp B.C. Oxopona mpari B rymanitapHiii cdepi: HaBuanbHuii NMOCIOHMK ISl CilyXayiB
BUINKMX HaBUaJIbHUX 3akiafiB. Kui: YHiBepcuteTchke Bua-Bo [lynscapu, 2007. 200c.

3. bagpopa C.M., Konomienp O.B., CBunapenko O.M. OxopoHa mpami Ta ocoOucta Oesneka
MpaIiBHUKIB OpraHiB BHYTPIilIHIX cripaB: HapuansHumii mociOnuk. Kuis : HarionanpHa akageMis
BHYTpilIHIX cripas, 2015. 296.

4, Tununenko I1.[1., XKoxnoBuu O.1., Ko3ak 3.51. OxopoHa mpaili B rajry3i IOpUCIPYACHIIIT: HaBY.
noci0. ams cTy/. BUIL. HaBd. 3aki. / 3a pen. L[], [lununenka. Kuis: 1 FOpe, 2014. 272c.

5. Tapxyma B.C., Kopuees }0.B., [llampait B.O. Ocobucra Oe3neka mpaiiBHUKIB JIep>KaBHOI
MOAATKOBOI ciy0u Ykpainu: HaBu. moci0. uist cTy/. BHIL. HaBY. 3aKi. Jep:kaBHA MOJaTKOBA
aaMiHicTparis Ykpainu; HamionanbHa akagemis AepK. OJAaTKOBOI ciyx0u Ykpainu; [HcTUTyT
3akoHoAaBcTBa BepxoBHoi Panu Ykpainu. Kuis : MII Jlecs, 2005. 568c.

6. ToritamsiniI'. I'., Kapuesceki €.-T., Jlanin B. M. YmpaBiiHHS 0XOpOHOIO Mparli Ta pU3HKOM 3a
MbKHapoaHUMH cTanAapTamu: Hasu. moci6. Kuis: 3nanns, 2007. 367c.

7. 3ale3nedeHHs ocoOMCTOi Oe3MEeKH MpalliBHUKIB OPraHiB BHYTPIIIHIX CHpaB NMPH BUKOHAHHI
ciyk60BHUx 000B’s13kiB: HaykoBo-npaktuuHi pexomennanii / ITig.pen. M.I. Anydpiesa, S.1O.
Konpgpareesa. Kuis: HABCY, 1999. 72 c.

8. Menbnuk B. be3neka ocobu sik Kareropis MOJMITHYHOT HAYKH Ta CYCHUIbHO-TIOJITUYHE SIBUILE.
Honimuuna umayka 6 Yxpaiuni: cman i nepcnexmugu: mamepianiu 6CeYKPAiHCbKOI HAYKOBOI
kougepenyii (JIbBiB, 10-11 Tpasus 2007 poky). JIssis, LI/, 2008. C. 198.
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9. PycanoBcekuii A. B. IlpaBoBi Ta oprani3amiiini nuTanHs oxXopoHH mpaui: HaBu. moci6. — 4-te
BH/I., IOTIOB. 1 mepepos. Kuis: YHiBepcuteT «Ykpainan, 2009. 295 c.

Indopmaniiini pecypcu B mepe:xi Intepner

. 3akonomaBctBo Ykpainu. URL: http://zakonl.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?user=index
. HartionanpsHa 6i0mioteka im. B.1. Bepuaacekoro. URL: http://www.nbuv.gov.ua/

. FOpunuana 6i6miorexka. URL: http://pravo.biz.ua/

. Coro3 ropuctiB Ykpaiau. URL: http://www.lawyersunion.org.ua

. BepxoBnuii cyn Ykpainu. URL: http://www.scourt.gov.ua/

. AuTMoHonoNbHMI KomiTeT Ykpainu. URL: http://www.amc.gov.ua/amc/control/uk/index

. JIITA.net. URL: http://liga.net/

0. LEX - IIpaBoBoit mopran Ykpaunsl. URL: http://ukr-pravo.at.ua/
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PesynbTaT neperJsigy
Po06040i NpPOrpaMyu HaABYAJILHOI AU CUHUILIIHU

Po6oua mporpama nepe3atBepkera va 20 /20 H.p.  06e3 3MiH; 3i 3minamu (Jomatok ).
poTOKOJI Ne BiT« _ » 20 p. 3aBimyBau xadenpu

(migmuc) (ITpB3BHILE,
1HII1a0M)
PoGoua nporpama nepesarsepmkena va 20 /20 H.p.  0e3 3MiH; 3i 3minamu (Jlogatox ).
poTOKOJI Ne BIT«__ » 20 p. 3aBinyBau kadenpu

(migmuc) (ITpB3BuILIE,
1HIIIa0M)
PoGoua nporpama nepesarsepmkena Ha 20 /20 H.p.  0e3 3MiH; 31 3miHamu ([domaTtox ).
MPOTOKOJI Ne BT«  » 20 p. 3aBimyBau kadeapu

(miamnuc) (ITpe3BwuIIE,
1HII1a0M)
Po6oua nporpama nepe3atBepkena Ha 20 /20 H.p.  0e3 3MiH; 31 3minamu (Jlomatok ).
MpoTOKOJ Ne Bl « » 20 p. 3aBinyBau kadenpu

(miamnuc) (ITpB3BuIIE,

1HiITia0n)



	1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	2. МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	Метою  вивчення навчальної дисципліни «Охорона праці та безпека життєдіяльності» є набуття компетентностей та навичок у майбутніх фахівців у сфері правоохоронної діяльності, що спрямовані на виконання завдань органів правопорядку з урахуванням ризику...
	А також:
	● допомогти здобувачам вищої освіти в опануванні системою знань з  охорони праці та безпеки життєдіяльності;
	● акцентувати увагу здобувачів вищої освіти на складних теоретичних та практичних проблемах охорони праці та безпеці життєдіяльності;
	● на основі конкретно-предметного матеріалу сприяти виробленню навичок аналітичного мислення у здобувачів вищої освіти;
	● на практичних заняттях виробити у здобувачів вищої освіти вміння тлумачити нормативно-правові акти та застосовувати їх на практиці.
	Відповідно до освітньої програми «Правоохоронна діяльність», вивчення дисципліни «Охорона праці та безпека життєдіяльності» сприяє формуванні у здобувачів вищої освіти таких компетентностей:
	Інтегральна компетентність (ІК)
	Здатність вирішувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у сфері правоохоронної діяльності або у процесі навчання, що передбачає застосування певних теорій та методів правоохоронної діяльності і характеризується комплексністю та невизн...
	Загальні компетентності (ЗК, згідно ОПП):
	ЗК-1 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
	ЗК -2 Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
	ЗК -4 Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні технології.
	ЗК -5 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
	ЗК -6 Усвідомлення рівних можливостей та гендерних проблем.
	ЗК -8 Здатність приймати обґрунтовані рішення.
	ЗК -9 Здатність працювати в команді.
	Фахові компетентності спеціальності:
	ФК - 2 Здатність організовувати нагляд (контроль) за додержанням вимог законодавства у сфері правоохоронної діяльності.
	ФК - 4 Здатність до критичного та системного аналізу правових явищ і застосування набутих знань та навичок у професійній діяльності.
	ФК - 5 Здатність самостійно збирати та критично опрацьовувати, аналізувати та узагальнювати правову інформацію з різних джерел.
	ФК - 6 Здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації.
	ФК - 7 Здатність забезпечувати законність та правопорядок, безпеку особистості та суспільства, протидіяти нелегальній (незаконній) міграції, тероризму та торгівлі людьми.
	ФК - 10 Здатність визначати належні та придатні для юридичного аналізу факти.
	ФК – 16 Здатність у передбачених законом випадках застосовувати засоби фізичного впливу, спеціальні засоби та вогнепальну зброю, тактичні прийоми під час службової діяльності в разі отримання інформації чи безпосереднього виявлення ознак правопорушенн...
	ФК – 20 Здатність вживати заходів з метою запобігання, виявлення та припинення адміністративних і кримінальних правопорушень, заходів, спрямованих на усунення загроз життю та здоров’ю фізичних осіб та публічній безпеці.
	3. ПЕРЕДУМОВИ ДЛЯ ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	Навчальна дисципліна  «Охорона праці та безпека життєдіяльності» вивчається на 1 році навчання і відповідно не потребує наявності передумов до вивчення навчальної дисципліни.
	4. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ
	Відповідно до освітньої програми «Правоохоронна діяльність», вивчення навчальної дисципліни «Охорона праці та безпека життєдіяльності» повинно забезпечити досягнення здобувачами вищої освіти таких програмних результатів навчання (ПРН):
	Очікувані результати навчання, які повинні бути досягнуті після опанування навчальної дисципліни «Охорона праці та безпека життєдіяльності»:
	5. ЗАСОБИ ДІАГНОСТИКИ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ
	РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
	Форми і методи навчання
	Основними вилами навчальних занять є: лекція, практичне заняття.
	Лекція – основний вид навчального заняття, яка призначена для засвоєння теоретичного матеріалу. Основна мета лекції – дати систематизовані основи наукових знань з навчальної дисципліни, сконцентрувати увагу на найбільш складних та необхідних питаннях....
	Практичне (семінарське) заняття – це форма навчального заняття, на якому студентами вивчаються попередньо визначені теми навчальної дисципліни шляхом відповідей на питання викладача. Така  форма навчання спрямована на формування у студента практичних ...
	Види навчальних занять проводяться у таких формах: пояснення, інструктаж, розповідь,  бесіда, навчальна дискусія, мозгові атаки, навчальні заняття, самостійна робота, практична підготовка, контрольні заходи.
	Методи навчання: пояснювально-ілюстративний, дослідницький метод; робота в малих групах та ін.
	Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів навчання
	Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання з навчальної дисципліни «Охорона праці та безпека життєдіяльності» є: активність студента в дискусії, якість конспекту, виконання практичних, творчих робіт, командних проектіви, висту...
	Форми контролю та критерії оцінювання результатів навчання
	Форми поточного контролю: усні відповіді на практичних заняттях, написання рефератів, усна чи письмова  відповідь на колоквіумі.
	Форма модульного контролю: модульна контрольна робота (письмова відповідь з елементами тестування).
	Форма підсумкового семестрового контролю: залік (усна відповідь).
	Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти (модуль)
	Т1, Т2, Т3, Т4, Т5… - теми
	Оцінювання окремих видів навчальної роботи з дисципліни
	Поточний контроль знань здобувачів здійснюється за двома складовими:
	- контроль систематичності та активності роботи здобувача упродовж семестру;
	- контроль за виконанням модульних контрольних робіт.
	При контролі систематичності та активності роботи здобувача підлягають оцінці:
	- активність на практичних заняттях, усні відповіді на практичних заняттях;
	- написання реферату та його захист.
	За написання та захист реферату здобувач вищої освіти може отримати від 0 до 7 балів.
	Робота на практичному занятті, зокрема усні відповіді здобувачів вищої освіти оцінюються залежно від складності та обсягу запропонованого викладачем матеріалу та в межах балів зазначених в таблиці розподілу балів, які отримують здобувачі вищої освіти.
	Максимальна оцінка контролю активності роботи здобувачів на практичних
	заняттях становить від 4 до 5 балів і є пропорційною відвідуванню та успішності виконання завдань. Конкретна максимальна кількість балів подається у таблицях розподілубалів, які отримують здобувачі за модуль та за окремі види навчальної роботи.
	Невиконані та незахищені реферати, а також неявка на практичне заняття, оцінюються в 0 балів незалежно від причини невиконання (неявки).
	Критерії оцінювання модульної контрольної роботи
	Методика оцінювання. Матеріал кожного модуля, який здобувачі вищої освіти повинні засвоїти протягом семестру, виноситься на одну з двох модульних контрольних робіт, що проводяться в кожному семестрі.
	Модульна контрольна робота виконується в письмовому вигляді. Сумарна максимальна кількість балів, що виставляється здобувачу вищої освіти за виконання всіх завдань однієї контрольної роботи складає 50 балів, за умови правильного виконання всіх завдан...
	Невиконання чи неяка на модульну контрольну роботу оцінюються в 0 балів незалежно від причини невиконання (неявки).
	Сумарна оцінка (від 0 до 100 балів) виставляється у відомість модульного контролю. Модуль зараховується, якщо сумарний бал складає не менше 60 балів, і зараховано всі види діяльності здобувача вищої освіти, які є складовими даного модуля.
	Здобувач вищої освіти, який не з’явився на модульну контрольну роботу, або ж його модульна оцінка складає від 0 до 34 балів, зобов’язаний скласти (перескласти) модуль до початку підсумкового контролю у строки, визначені викладачем дисципліни та погод...
	Критерії оцінювання підсумкового контролю
	Залікова методика оцінювання. За результатами модульних контролів визначається підсумкова модульна оцінка. Залікова оцінка визначається в залежності від рейтингового балу, або балів за залік.
	До складання заліку допускаються здобувачі вищої освіти, у яких підсумкова модульна оцінка за семестр становить  не менше 35 балів.
	Здобувач вищої освіти, підсумкова модульна оцінка якого складає від 0 до 34 балів, зобов’язаний покращити її до початку підсумкового семестрового контролю під час чергування викладачів на кафедрі у строки, визначені викладачем дисципліни та погоджені...
	Залік з навчальної дисципліни здобувач вищої освіти може не складати, якщо він успішно пройшов усі модульні контролі та його влаштовує підсумкова модульна оцінка.
	Здобувачі вищої освіти, підсумкова модульна оцінка яких становить від 35 до 49, залік складають обов’язково.  Здобувач освіти може підвищити на заліку рейтинговий бал, при цьому, за результатами складання заліку оцінка не може бути менша за підсумков...
	Залік проводиться в усній формі. На залік виносяться питання в обсязі  навчального матеріалу. Оцінювання результатів навчання на заліку здійснюється за 100-бальною шкалою. Оцінка за залік вноситься у відомість обліку успішності.
	Шкала оцінювання: національна та ECTS
	Критерій оцінювання підсумкового контролю з дисципліни
	Оцінка зараховано (А) виставляється, коли здобувач вищої освіти дає абсолютно правильні відповіді на питання з викладенням оригінальних висновків, отриманих на  основі програмного, додаткового матеріалу та нормативних документів. Здобувач вищої освіт...
	Оцінка зараховано (В) виставляється здобувачеві вищої освіти, який повністю розкрив питання на основі програмного та додаткового матеріалу. При виконанні практичних завдань здобувач застосовує узагальнені знання навчального матеріалу, передбачені нав...
	Оцінка зараховано (С) виставляється здобувачеві вищої освіти, який повністю     розкрив питання, але мають місце окремі неточності.
	Оцінка зараховано (D) виставляється, коли здобувач розкрив питання, проте при викладенні програмного матеріалу допущені окремі помилки. Здобувач вищої освіти припускається помилок, за рахунок недостатнього розуміння програмного матеріалу.
	Оцінка зараховано (E) виставляється, коли здобувач неповністю розкрив питання, відповідь містить суттєві помилки.
	Оцінка  не зараховано з можливістю повторного складання (FX) виставляється здобувачеві, який не розкрив питання Як правило такий здобувач виявляє здатність до викладення думки лише на елементарному рівні.
	Оцінка не зараховано з обов’язковим повторним вивченням дисципліни (F) виставляється здобувачеві, який не виконав навчальну програму або якийсь елемент її складової, має фрагментарні знання, які не дозволяють розкрити питання. Такий здобувач не може ...
	За результатами контролю знань здобувачеві вищої освіти, дозволяється виставлення екзаменаційної оцінки (без підсумкового іспиту) – «відмінно», «добре», та «задовільно». Здобувач має право підвищити оцінку, складаючи іспит.
	6. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	6.1. Зміст навчальної дисципліни
	ТЕМА1.Законодавча і нормативна база охорони праці в Україні.
	Основні законодавчі акти з охорони праці. Основні положення законодавства України про працю і охорону праці.  Нормативно-правові акти з охорони праці.
	ТЕМА 2. Нормування у сфері охорони праці й організація охорони праці на виробництві
	Органи державного керування охороною праці.  Основні функції й завдання керування охороною праці.  Організація служби охорони праці на підприємстві.  Розробка і зміст інструкцій з охорони праці на підприємствах.
	ТЕМА 3. Державний та громадськиц контроль за охороною праці
	Органи державного нагляду й громадського контролю за охороною праці. Повноваження і права профспілок у здійсненні контролю за дотриманням законодавства з охорони праці.  Вимоги законодавства до розслідування та обліку нещасних випадків, професійних за...
	ТЕМА 4. Державне соціальне страхування від нещасних випадків і професійних захворювань на виробництві
	Керування страхуванням від нещасних випадків.  Обов'язки Фонду соціального страхування від нещасних випадків.  Відшкодування збитку, заподіяного застрахованому ушкодженням його здоров'я.  Порядок розгляду справ про страхові виплати.  Порядок і терміни...
	ТЕМА  5. Безпека життєдіяльності у виробничій сфері та побуті
	Небезпечні чинники в життєдіяльності людини. Мікроклімат та вентиляція виробничих приміщень, системи вентиляції та опалення.  Освітлення виробничих приміщень.  Дія іонізуючого випромінювання на організм людини та норми радіаційної безпеки. Профілакти...
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