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V
ВСТУП

Стесович Михайло Михайлович студент ІІ-го курсу магістратури 

проходив виробничу практику у ФОП «Іваникович П.П.» з 01.09.21 р. по 

24.09.21 р.

Важливою складовою навчального процесу підготовки спеціалістів за 

спеціальністю 193 «Геодезія та землеустрій є виробнича практика. Студент 

має змогу випробувати свої знання на практиці, ознайомитися з 

особливостями роботи за спеціальністю.

Метою виробничої практики виступає фахова підготовка студентів 

спеціальності землеустрій та кадастр, а саме є закріплення знань, отриманих 

студентом протягом навчального процесу при вивченні теоретичних основ 

землеустрою.

Завдання виробничої практики:

• оволодіти методику виконання робіт за спеціальністю;

• засвоїти знання, отримані в процесі проходження практики.

Студенти під час проходження виробничої практики повинні: закріпити

і підвищити знання, отримані в процесі навчання, використовуючи їх для 

конкретних задач, тематика і склад яких погоджені із завданням на 

підприємстві.
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1. СТРУКТУРА ПІДПРИЄМСТВА

Організаційна структура підприємства внаслідок малої чисельності 

персоналу досить проста. Підприємство ФОП Іваникович П. П. має лінійну 

організаційну структуру. Був обраний саме лінійний тип організації, тому що 

у нього виразна система взаємних зв'язків, чітка відповідальність, реакція, 

зворотній зв'язок у відповідь на наказ вищестоящого керівництва.

Переваги лінійної структури:

• чітка система взаємний зв’язків функцій і підрозділів;

• чітка система єдиноначальності -  один керівник зосереджує в своїх 

руках керівництво всією сукупністю процесів, що мають загальну мету;

• ясно виражена відповідальність;

• швидка реакція виконавчих підрозділів на прямі вказівки 

вищестоящих.

Недоліки лінійної структури:
• відсутність ланок, що займаються питаннями стратегічного 

планування;
• тенденція до тяганини і перекладання відповідальності при вирішенні 

проблем, що вимагають участі декількох підрозділів;

• мала гнучкість і пристосовність до зміни ситуації;

• критерії ефективності і якості роботи підрозділів і організації в цілому - 

різні;

• тенденція до формалізації оцінки ефективності і якості роботи 

підрозділів приводить зазвичай до виникнення атмосфери страху і 

роз'єднаності;

• перевантаження управлінців верхнього рівня;

• підвищена залежність результатів роботи організації від кваліфікації, 

особистих і ділових якостей вищих управлінців.

Але повністю зрозуміти сутність організаційної структури в 

підприємстві можливо лише, якщо більш детальніше розібрати посадові 

інструкції кожного з працівників.
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Підприємство ФОП Іваникович П.П. належать до сфери геодезії, 

картографії та кадастру.

Топографо-геодезичні та картографічні підприємства виконують 

загальнодержавні топографо-геодезичні і картографічні роботи з демаркації 4 

та делімітації державного кордону, ведуть облік і реєстрацію топографо- 

геодезичних і картографічних робіт, забезпечують функціонування та 

розвиток Державної геодезичної мережі України. Топографо-геодезичні 

підприємства розробляють пропозиції по веденню Державної системи 

координат, висот і гравіметричних вимірювань, використанню національних 

геоінформаційних ресурсів, надають експертні висновки по найменуванню та 

перейменуванню географічних об’єктів, визначенню меж географічних місць 

та виконують ряд інших функцій.

Економіко-організаційні особливості топографо-геодезичного 

виробництва обумовлені:

• технологією виробництва;.

• великою різноманітністю фізико-географічних і економічних

умов об’єктів праці;

• специфічним характером самої праці;

• особливостями змісту і призначення кінцевих результатів по

видах і процесах робіт.

Особливості, пов’язані з технологією виробництва, пов’язані перш за 

все з тим що, передбачається почерговість виконання робіт в польових і 

камеральних умовах. При цьому польових робіт пов’язано з впливом 

оточуючого середовища (рельєф, рослинність, клімат, тощо).

Сезонність польових робіт передбачає необхідність екпедиційного їх 

виконання, що супроводжується постійним переміщенням виконавців. 

Сезонність виробництва знижує ефективність використання засобів праці, 

оскільки основні фонди (прилади, пристрої, обладнання) в міжпольовий 

період не використовуються.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ВИДІВ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА
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Значно впливають на розвиток топографо-геодезичного виробництва в 

цілому фізико-географічні і економічні умови виконання робіт. Кожен об’єкт 

має специфічні особливості, а тому щоразу попередньо доводиться 

розробляти найбільш економічний технічний проект на виконання робіт і 

розраховувати ресурси, необхідні для їх виконання. Фізико-географічні 

умови впливають і на ефективність робіт.

Серед пріоритетних напрямків діяльності підприємства можна 

виділити:

• діяльність у сфері геодезії:

• вимірювання земельних ділянок та їх меж

• картографічна діяльність і діяльність із надання даних щодо 

просторових параметрів

• виконання інженерно-геодезичних робіт при геологічних, 

гідрогеологічних, геофізичних вишукуваннях;
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3. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА МЕТОДИ ПРОВЕДЕННЯ РОБІТ, 

ВИКОНАНИХ НА ПРАКТИЦІ
Проходження виробничої практики відбувалось на базі ФОП 

Іваникович П. П. як інженера геодезиста

Насамперед, було проведено ознайомлення з правилами охорони праці ч 

при роботі з програмним забезпеченням та у польовим умовах.

Під час проходження практики виконувався комплекс робіт із 

створення ортофотоплану та з метою проектування нового будівництва у м. 

Ужгород по вул. Університетській та проведення топографо-геодезичного 

знімання на дану територію із подальшим викреслюванням топоплану. 

Технологічна схема виконання робіт:

• ознайомлення з планово-картографічними матеріалами, що існують на 

данну територію та знімання минулих років.

• Ознайомлення із приладовою базою для проведення топографічних 

зніманнь.

• підготовка робочого проекту аерофотознімальних робіт

• ознайомлення з роботою БПЛА та тестові випробування на базі 

підприємства

• польовий вибір розташування опознаків та їх маркування

• планово-висотна підготовка за допомогою двочастотного приймача 

SOUTH G7

• проведення аерофотознімання

• камеральна обробка знімків

• створення ЦММ

• виготовлення ортофотоплану

• виконавче оформлення матеріалів та їх передача їх до проектної 

організації
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висновки
Студент II курсу магістратури географічного факультету спеціальності 

193 «Геодезія та землеустрій» Стесович Михайло Михайлович проходив 

виробничу практику на базі ФОП Іваникович П.П. з 01.09.21 р. по 24.09.21.

Практика тривала 3 тижні, протягом яких вдалося ознайомитись із 

роботою підприємства «ФОП Іваникович П.П.», його статутом та напрямами 

роботи. Пройшовши інструктаж з охорони праці (вступним та на робочому 

місті), приступив до вивчення організацією робіт із створення ортофотоплану 

та ЦМР з метою створення планової основи для розробки проекту нового 

будівництва у м. Ужгород

Виробнича практика студента забезпечує освоєння кваліфікації у 

відповідності з вимогами навчального плану, сприяє закріпленню й 

поглибленню знань, привчає до праці в сфері виробництва, в умовах 

трудового колективу.

Виробнича практика дозволяє сформувати уяву про зміст й особливості 

своєї майбутньої професії не тільки через сукупність отриманих теоретичних 

знань, а й з точки зору практичної діяльності реально діючих підприємств 

придбати елементи професійного уміння і практичних навичок.

8


