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1. Опис навчальної дисципліни.
	Найменування показників
	Розподіл годин за навчальним планом

	
	Денна форма навчання
	Заочна форма навчання

	Кількість кредитів ЄКТС – 4
	Рік підготовки:

	Загальна кількість годин – 120
	2-й
	2-й

	Кількість модулів –2
	Семестр:

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 4
самостійної роботи  – 4
	4-й
	4-й

	
	Лекції:

	
	32
	10

	
	Практичні (семінарські):

	
	28
	4

	Вид підсумкового контролю: письмовий
	Самостійна робота:

	
	60
	106

	Форма підсумкового контролю: екзамен
	Індивідуальна робота:

	
	
	


Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання – 1:1,для заочної форми навчання – 1:7,6.
2. Мета навчальної дисципліни

Мета вивчення дисципліни-формування системи базових знань з теорії грошей, кредиту, засвоєння закономірностей функціонування грошового ринку як теоретичної основи державної монетарної політики, розвитку банківської справи і надалі адаптувати здобуті знання у процесі діяльності за фахом.
Відповідно до освітньої програми, вивчення даної дисципліни сприяє формуванню у здобувачів вищої освіти таких компетентностей:
	Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми у сфері економіки та у процесі навчання, що передбачає застосування теорій та методів економічної науки.



	Загальні компетентності (ЗК)
	· ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

· ЗК2. Здатність зберігати моральні, культурні, наукові цінності та примножувати досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя. 

· ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

· ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

· ЗК5. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 

· ЗК6. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

· ЗК7. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

· ЗК8. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

· ЗК9. Здатність до адаптації та дій в новій ситуації. 

· ЗК10. Здатність бути критичним і самокритичним. 

· ЗК11. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

· ЗК12. Навички міжособистісної взаємодії. 

· ЗК13. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

· ЗК 14. Здатність до креативного та критичного мислення.

· ЗК 15. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість.



	Спеціальні (фахові, предметні) компетентності  (ФК)
	· СК1. Здатність виявляти знання та розуміння проблем предметної області, основ функціонування сучасної економіки на мікро-, мезо-, макро- та міжнародному рівнях.

· СК2. Здатність здійснювати професійну діяльність у відповідності з чинними нормативними та правовими актами.

· СК5. Розуміння особливостей сучасної світової та національної економіки, їх інституційної структури, обґрунтування напрямів соціальної, економічної та зовнішньоекономічної політики держави.

· СК10. Здатність використовувати сучасні джерела економічної, соціальної, управлінської, облікової інформації для складання службових документів та аналітичних звітів.

· СК11. Здатність обґрунтовувати економічні рішення на основі розуміння закономірностей економічних систем і процесів та із застосуванням сучасного методичного інструментарію.

· СК12. Здатність самостійно виявляти проблеми економічного характеру при аналізі конкретних ситуацій, пропонувати способи їх вирішення.

· СК13. Здатність проводити економічний аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання, оцінку їх конкурентоспроможності.

· СК14. Здатність поглиблено аналізувати проблеми і явища в одній або декількох професійних сферах з врахуванням економічних ризиків та можливих соціально-економічних наслідків.

· 

	3. Передумови для вивчення навчальної дисципліни
Передумовами вивчення навчальної дисципліни «Гроші та кредит» є опанування таких навчальних дисциплін (НД) освітньої програми (ОП):
ОК 1.5. Історія економіки та економічної думки.

ОК 1.9. Політична економія.

ОК 1.11. Основи наукових досліджень.
ОК1.13. Мікроекономіка.

ОК 1.14. Макроекономіка.
4.ОЧІКУВАНІ  РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ.
Відповідно до освітньої програми , вивчення навчальної дисципліни повинно забезпечити досягнення здобувачем вищої освіти таких програмних результатів навчання (ПРН):
Програмні результати навчання

	ПРН 1. Асоціювати себе як члена громадянського суспільства, наукової спільноти, визнавати верховенство права, зокрема у професійній діяльності, розуміти і вміти користуватися власними правами і свободами, виявляти повагу до прав і свобод інших осіб, зокрема, членів колективу.

ПРН 2. Відтворювати моральні, культурні, наукові цінності, примножувати досягнення суспільства в соціально-економічній сфері, пропагувати ведення здорового способу життя.

ПРН 5. Застосовувати аналітичний та методичний інструментарій для обґрунтування пропозицій та прийняття управлінських рішень різними економічними агентами (індивідуумами, домогосподарствами, підприємствами та органами державної влади).

ПРН 6. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у сфері економічної діяльності.

ПРН 9. Усвідомлювати основні особливості сучасної світової та національної економіки, інституційної структури, напрямів соціальної, економічної та зовнішньоекономічної політики держави.

ПРН 10. Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання, визначати функціональні сфери, розраховувати відповідні показники які характеризують результативність їх діяльності.

ПРН 11. Вміти аналізувати процеси державного та ринкового регулювання соціально-економічних і трудових відносин.

ПРН 12. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.

ПРН 13. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання соціально-економічних даних, збирати та аналізувати необхідну інформацію, розраховувати економічні та соціальні показники.

ПРН 14. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку.

ПРН 15. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні.

ПРН 16. Вміти використовувати дані, надавати аргументацію, критично оцінювати логіку та формувати висновки з наукових та аналітичних текстів з економіки.

ПРН 17. Виконувати міждисциплінарний аналіз соціально-економічних явищ і проблем в однієї або декількох професійних сферах з врахуванням ризиків та можливих соціально-економічних наслідків.

ПРН 18. Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність.

ПРН 19. Використовувати інформаційні та комунікаційні технології для вирішення соціально-економічних завдань, підготовки та представлення аналітичних звітів.

ПРН 22. Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі із новими об’єктами, та у невизначених умовах.

ПРН 23. Показувати навички самостійної роботи, демонструвати критичне, креативне, самокритичне мислення.

ПРН 24. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та свідомо на основі етичних принципів, цінувати та поважати культурне різноманіття, індивідуальні відмінності людей.




                                                                                                                                                                                                                             Очікуванні  результати  навчання.

	ПРН 1. Асоціювати себе як члена громадянського суспільства, наукової спільноти, визнавати верховенство права, зокрема у професійній діяльності, розуміти і вміти користуватися власними правами і свободами, виявляти повагу до прав і свобод інших осіб, зокрема, членів колективу.

ПРН 2. Відтворювати моральні, культурні, наукові цінності, примножувати досягнення суспільства в соціально-економічній сфері, пропагувати ведення здорового способу життя.

ПРН 5. Застосовувати набуті знання з дисципліни «Гроші та кредит» для обґрунтування пропозицій та прийняття управлінських рішень різними економічними агентами (індивідуумами, домогосподарствами, підприємствами та органами державної влади).

ПРН 6. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у сфері економічної діяльності.

ПРН 9. Усвідомлювати сутність цілей грошово – кредитної і валютної політик держави, оцінювати вплив та ефективність її інструментів на внутрішню і зовнішню економічну політику держави.

ПРН 10. Проводити аналіз функціонування та розвитку грошово-кредитної та банківської систем.оцінювати  відповідні показники які характеризують результативність їх діяльності.

ПРН 11. Вміти аналізувати процеси державного та ринкового регулювання соціально-економічних і трудових відносин.

ПРН 12. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.

ПРН 13. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання соціально-економічних даних, збирати та аналізувати необхідну інформацію, розраховувати економічні та соціальні показники.

ПРН 14. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку.

ПРН 15. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні.

ПРН 16. Вміти використовувати дані, надавати аргументацію, критично оцінювати логіку та формувати висновки з наукових та аналітичних текстів з економіки.

ПРН 17. Виконувати міждисциплінарний аналіз соціально-економічних явищ і проблем в однієї або декількох професійних сферах з врахуванням ризиків та можливих соціально-економічних наслідків.

ПРН 18. Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність.

ПРН 19. Використовувати інформаційні та комунікаційні технології для вирішення соціально-економічних завдань, підготовки та представлення аналітичних звітів.

ПРН 22. Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі із новими об’єктами, та у невизначених умовах.

ПРН 23. Показувати навички самостійної роботи, демонструвати критичне, креативне, самокритичне мислення.

ПРН 24. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та свідомо на основі етичних принципів, цінувати та поважати культурне різноманіття, індивідуальні відмінності людей.




5.ЗАСОБИ ДІАГНОСТИКИ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання з навчальної дисципліни є: виступи на практичних заняттях; модульні контрольні роботи; екзамен; виконання індивідуальних та групових навчально-дослідницьких завдань під час аудиторних занять та самостійної роботи, що створюються на основі програмних результатів навчання; виконання тестових завдань.

Самостійна робота також включає: опрацювання теоретичних основ прослуханого лекційного матеріалу; вивчення окремих тем питань, що передбачені для самостійного опрацювання; поглиблене вивчення літератури на задану тему та пошук додаткової інформації; підготовка до практичних занять; систематизацію вивченого матеріалу перед екзаменом; опрацювання та підготовку огляду опублікованих у фахових та інших виданнях статей; побудову мультимедійних презентацій тощо.

До індивідуальної роботи у процесі вивчення навчальної дисципліни відносяться творчі й індивідуальні навчально-дослідні завдання, зокрема: підготовка реферативних матеріалів на актуальні теми професійно орієнтованої проблематики з елементами наукового дослідження та його презентація;  дослідження практичних ситуацій; розв’язування тестових завдань; пошук в комп’ютерних мережах додаткового навчального матеріалу до запропонованих викладачем тем; аналіз підручників; збір інформації та ознайомлення із зарубіжним досвідом, що стосується певної навчальної проблеми тощо.

Аудиторна, самостійна та індивідуальна робота здобувачів забезпечується всіма навчальнометодичними засобами, необхідними для вивчення навчальної дисципліни чи окремої теми: підручниками, навчальними та навчально-методичними посібниками, методичними рекомендаціями,  конспектами лекцій, науковою літературою та періодичними виданнями, дистанційною організацією навчання в системі Moodle, індивідуальними семестровими завданнями та методичними рекомендаціями для самостійної роботи; тестовими завданнями для контролю та самоконтролю знань, умінь і навичок.

Форми контролю та критерії оцінювання результатів навчання

Система оцінювання сформованих компетентностей устудентів враховує види занять, які згідно з програмою навчальної дисципліни передбачають лекційні, семінарські, а також виконання самостійної роботи. Оцінювання сформованих компетентностей у студентів здійснюється за накопичувальною 100-бальною системою. Контрольні заходи включають: поточний контроль, що здійснюється протягом семестру під час проведення лекційних, практичних, семінарських занять і оцінюється сумою набраних балів (мінімальна сума, що дозволяє студенту складати екзамен, – 35 балів); модульний контроль, що проводиться з урахуванням поточного контролю за відповідний

змістовий модуль і має на меті інтегровану оцінку результатів навчання здобувача після вивчення матеріалу з логічно завершеної частини дисципліни; підсумковий/семестровий контроль, що проводиться у формі екзамену, відповідно до графіку навчального процесу.

Форма підсумкового семестрового контролю: екзамен.

Поточний контроль з даної навчальної дисципліни проводиться в таких формах: активна робота на лекційних заняттях; активна участь у виконанні практичних завдань; активна участь у дискусії та презентації матеріалу на семінарських, тестування, написання реферативних робіт тощо. Форми організації поточного контролю: індивідуальна, групова, фронтальна. Методи поточного контролю: усний та письмовий. Форма модульного контролю: написання модульної контрольної роботи, включаючи описові завдання та тести.

Критерії оцінювання позааудиторної самостійної роботи студентів. Загальними критеріями, за якими здійснюється оцінювання позааудиторної самостійної роботи студентів, є: глибина і міцність знань, рівень мислення, вміння систематизувати знання за окремими темами, вміння робити обґрунтовані висновки, володіння категорійним апаратом, навички і прийоми виконання практичних завдань, вміння знаходити необхідну інформацію, здійснювати її систематизацію та обробку, самореалізація на практичних та семінарських заняттях.

Критеріями оцінювання індивідуальних завдань є: здатність проводити критичну та незалежну оцінку певних проблемних питань; вміння пояснювати альтернативні погляди та наявність власної точки зору, позиції на певне проблемне питання; застосування аналітичних підходів; якість і чіткість викладення міркувань; логіка, структуризація та обґрунтованість висновків щодо конкретної проблеми; самостійність виконання роботи; грамотність подачі матеріалу; використання методів порівняння, узагальнення понять та явищ; оформлення роботи.

У процесі вивчення навчальної дисципліни використовуються різноманітні методи навчання: за джерелом інформації (словесні: розповідь, бесіда, лекція (оглядова, проблемна, тощо); наочні: ілюстрація, демонстрація; практичні); за логікою передачі і сприймання навчальної інформації (індуктивні, дедуктивні, аналітичні); за ступенем самостійності мислення здобувачів при засвоєнні знань (репродуктивні, пошукові, дослідницькі), метод «мозкового штурму» та ін.

Форми контролю та критерії оцінювання результатів навчання

Форми поточного контролю: перевірка рівня засвоєння теоретичного матеріалу дисципліни (теоретичний компонент оцінки, який складається з сумарних результатів проведених викладачем опитувань студентів і тестування) та індивідуальної (самостійної) роботи студента (практичний компонент – реферат, стаття, есе тощо).  Форма модульного контролю: модульні контрольні роботи.  Форма підсумкового семестрового контролю: екзамен.

Студенти вивчають дану дисципліну протягом семестру і складається із двох модулів. В кінці кожного модуля (лекції, практичні заняття) виконується модульна контрольна робота.

Поточне та підсумкове оцінювання знань студентів здійснюється за 100 бальною системою за кожний модуль – по 50 балів за модульну контрольну роботу та 50 балів також виставляє викладач на підставі результатів перевірки рівня засвоєння теоретичного матеріалу дисципліни (теоретичний компонент оцінки, який складається з сумарних результатів проведених викладачем опитувань студентів і тестування) та індивідуальної (самостійної) роботи студента (практичний компонент – реферат, доповідь, стаття, есе тощо).

Критерії оцінювання знань та підсумкового контролю.
Оцінка знань, умінь та практичних навичок студента з навчальної дисципліни здійснюється за 100-бальною системою.

Оцінювання знань студентів здійснюється на основі результатів:

· поточного контролю знань;

· підсумкового контролю знань (залік/екзамен).

Поточний контроль знань студентів здійснюється за двома складовими: - контроль систематичності та активності роботи студента протягом семестру; -

контроль за виконанням модульних завдань.

При контролі систематичності та активності роботи студента оцінці підлягають:
· відвідування семінарських занять;

· активність на семінарських заняттях;

· рівень засвоєння знань програмного матеріалу;

· підготовка і презентація рефератів, наукових доповідей, участь в олімпіадах тощо.

Максимальна оцінка контролю систематичності та активності роботи студента становить 10 балів.
Порядок оцінювання:

10 балів – відвідано не менше 90% семінарських (практичних) занять та отримано оцінки «добре», «відмінно».

7 балів – відвідано не менше 75% семінарських (практичних) занять та отримано оцінки «добре», «відмінно»

5 балів – відвідано не менше 60% семінарських (практичних) занять та отримано оцінки «добре», «відмінно».

3 балів – відвідано не менше 50% семінарських (практичних) занять та отримано оцінки «добре», «відмінно».

Систематичність та активність роботи всіх інших студентів оцінюється в «0»балів.
Оцінювання індивідуальної (самостійної) роботи здійснюється у межах20 балів:
· 10 балів – за підготовку рефератів, проектних та творчих робіт, а саме:

· за підготовку рефератів – до 3 балів за 1 роботу;

· проектних робіт – до 3 балів за 1 роботу;

· творчих робіт – до 3 балів за 1 роботу;

· 10 балів – за участь в наукових конференціях, підготовку науково-дослідних статей та їх озвучення, опрацювання наукових статей та першоджерел, участь в олімпіадах та конкурсах, а саме:

· за участь в наукових конференціях – до 3 балів за 1 роботу;

· підготовку науково-дослідних статей та їх озвучення – до 2 балів за 1 роботу;

· опрацювання наукових статей та першоджерел – до 2 балів за 1 роботу; -участь в олімпіадах та конкурсах – до 3 балів за 1 роботу;

Модульний контроль
Протягом семестру студенти виконують два модульні завдання, кожне з яких оцінюється вдіапазоні від 0 до 50 балів.
Модульне завданнявиконується у вигляді письмової контрольної роботи і включає два теоретичні питання та тести;

Недоліки та помилки, якими вважаються:

· неохайне оформлення роботи, незагальноприйняті скорочення, незрозумілий почерк (мінус 5 балів);

Максимальна оцінка одного модульного контролю становить 50 балів.
В разі невиконання завдань поточного контролю з об‘єктивних причин студент має право за дозволом декана скласти їх протягом двох тижнів після виникнення заборгованості. Підсумкова оцінка з дисципліни
Контроль успішності студента здійснюється з використанням методів і засобів що визначаються університетом. Академічні успіхи студента визначаються за допомогою системи оцінювання, що використовується в УжНУ, реєструється прийнятим в університеті чином з обов’язковим переведенням оцінок до національної шкали та шкали ECTS.

За результатами підсумкової атестації зі змістового модуля (дисципліни) результати оцінювання перераховуються в шкалу оцінювання ECTS та національну шкалу за системою:

Семестрова оцінка є середньоарифметичною сумою балів двох змістових модульних контролів. Наприклад, студент за результатами першого модульного контролю набрав 80 балів; за результатами другого модульного контролю отримав 100 балів; семестрова оцінка у подібному випадку складе: (80+100)/2 = 90 (за шкалою ЄКТС – «А»; за розширеною національною шкалою – «відмінно»).

Студент, який в результаті поточного оцінювання, або підсумкового контролю за змістовними модулями отримав більше 60 балів і отриманий бал його влаштовує,має право не складати екзамен із дисципліни. У такому випадку в заліково-екзаменаційну відомість заноситься загальна підсумкова оцінка. При умові, що студент(ка) хоче покращити підсумкову оцінку за модуль з дисципліни, він (вона) має складати екзамен.

Студент, який в результаті підсумкового оцінювання отримав менше 60 балів зобов’язаний складати екзамен із дисципліни. У разі, коли відповіді студента під час заліку оцінені менш ніж 60 балів, він (вона) рахуються такими, що не здали підсумковий контроль.

Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюється за шкалою, наведеною в таблиці

 Шкала оцінювання навчальних досягнень

	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	ОцінкаECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	для екзамену, курсового проекту (роботи), практики
	для заліку

	90 – 100
	А
	відмінно
	зараховано

	82-89
	В
	добре
	

	74-81
	С
	
	

	64-73
	D
	задовільно
	

	60-63
	Е
	
	

	35-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання
	не зараховано з можливістю повторного складання

	0-34
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням

дисципліни
	не зараховано з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти (модуль 1)
	
	Поточне оцінювання та самостійна робота
	
	Модульна контрольна робота
	Сума

	Т1
	
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5, Т6
	ІСР

10
	50
	100

	8
	
	8
	8
	8
	8
	
	
	


Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти (модуль 2)
	
	Поточне оцінювання та самостійна робота
	
	Модульна контрольна робота
	Сума

	Т7
	
	Т8
	Т9
	Т10, Т11
	Т12, Т13
	ІСР

10
	50
	100

	8
	
	8
	8
	8
	8
	
	
	


Оцінюванняокремихвидівнавчальноїроботиздисципліни/
	Вид діяльності здобувача вищої освіти
	Модуль 1
	Модуль 2

	
	Кількість
	Максимальна  кількість балів

(сумарна)
	Кількість


	Максимальна кількість балів

(сумарна)

	Практичні (семінарські) заняття
	5
	40
	5
	40

	Доповіді згідно переліку індивідуальних завдань
	1
	10
	1
	10

	Модульна контрольна робота
	1
	50
	1
	50

	Разом
	
	100
	
	100


До модульного контрольного оцінювання допускаються всі здобувачі, а до підсумкового семестрового контролю з навчальної дисципліни – здобувачі, які отримали не менше 35 балів. При визначенні оцінки за модуль враховуються результати МКР та поточного контролю під час практичних, самостійної та індивідуальної роботи. До підсумкового (семестрового) контролю з навчальної дисципліни не допускаються здобувачі, які не виконали усі види обов'язкових практичних робіт, передбачених робочою програмою, а також підсумкова модульна оцінка яких становить менше 35 балів. Здобувач, який за результатами модульних контролів отримав оцінку «F» (0-34 бали), повинен до проведення підсумкового (семестрового) контролю покращити цю оцінку принаймні до показника FX (≥ 35 балів) під час чергування викладача на кафедрі. Без такого покращання він до підсумкового (семестрового) контролю не допускається.

Критерії оцінювання модульної контрольної роботи

У наведеній нижче таблиці вказано критерії, за якими визначається рівень навчальних досягнень здобувача та відповідні відсотки за виконану роботу. Слід вважати, що знання, уміння та навички здобувача відповідають певному рівню навчальних досягнень, якщо вони відповідають критерію, вказаному для цього рівня, та критеріям для всіх попередніх рівнів.

	Рівні навчальних досягнень
	Відсотки
	Критерії оцінювання навчальних досягнень

	F
	0-35%
	Здобувач: дає неправильні відповіді на всі запитання передбачені програмовим

матеріалом, у наведенні прикладів і не може їх виправити, не знайомий з основною літературою;

не розуміє сутності основних категорій; не дає правильної відповіді на додатково поставлені запитання

	FX
	35-59%
	Здобувач:  розпізнає окремі об’єкти, явища і факти предметної галузі та може

фрагментарно відтворити знання про них;

має фрагментарні знання незначного загального обсягу (менше

половини навчального матеріалу) за відсутності сформованих умінь та навичок

	E
	60-63 %
	Здобувач:  пояснює основні поняття навчального матеріалу;

може самостійно відтворити значну частину навчального матеріалу; вміє за зразком виконати основне навчальне завдання

	D
	64-73%
	Здобувач:  вміє застосовувати вивчений матеріал у стандартних ситуаціях; може пояснити основні методи контролю навчальних досягнень, що

використовуються та наводити власні приклади на підтвердження деяких тверджень;

вміє виконувати навчальні завдання передбачені програмою

	C
	74-81 %
	Здобувач:  добре володіє навчальним матеріалом, застосовує знання на практиці; самостійно знаходить і виправляє допущені помилки; може аргументовано обрати раціональний спосіб виконання навчального завдання

	B
	82-89 %
	Здобувач:   вміє систематизувати і узагальнюватиотримані відомості; володіє міцними знаннями, самостійно визначає проміжні етапи

власної навчальної діяльності, аналізує нові факти, явища;

вміє самостійно знаходити додаткові відомості та використовує їх для

реалізації поставлених перед ним навчальних завдань, судження його логічні і достатньо обґрунтовані;

має сформовані навички використання методів навчання і виховання

	Рівні навчальних досягнень
	Відсотки
	Критерії оцінювання навчальних досягнень

	А


	90 -

100%
	Здобувач:  має стійкі системні знання та творчо їх використовує у процесі

навчальної діяльності;

вміє планувати особисту навчальну діяльність, оцінювати результати

власної практичної роботи;

вміє самостійно знаходити джерела різноманітних відомостей і

використовувати їх відповідно до мети і завдань власної пізнавальної діяльності;

використовує набуті знання і вміння у нестандартних ситуаціях; вміє виконувати завдання, не передбачені в навчальній програмі; має стійкі навички використання методів контролю навчальних

досягнень

вільно опановує та використовує сучасні методи навчання і виховання,

а також інформаційно-комунікаційні технології для поповнення власних знань та розв’язування професійно орієнтованих завдань


6. Програма навчальної дисципліни

Змістовий модуль 1. Гроші.
Тема 1. Сутність та функції грошей

Предмет і завдання курсу «Гроші та кредит». Місце курсу в загальноекономічній підготовці бакалаврів з економіки підприємництва. Раціоналістична та еволюційна концепція походження грошей. Поява грошей як об'єктивний наслідок розвитку товарного виробництва та обміну. Роль держави у створенні грошей.

Гроші як загальний еквівалент і абсолютно ліквідний актив. Портфельний підхід до визначення суті грошей. Гроші як форма вияву суспільних відносин.

Специфіка вияву суті грошей у різних економічних системах. Гроші як особливий товар, мінова й споживча вартість грошей як товару. Гроші як гроші й гроші як капітал. Зв'язок грошей з іншими економічними категоріями.

Натурально-речові форми грошей, причини та механізм їх еволюції від звичайних товарів першої необхідності до благородних металів. Причини й механізм демонетизації золота, ідеальні форми грошей та їх кредитна природа.

Еволюція кредитних грошей від урядових (казначейських) зобов'язань до зобов'язань центрального банку. Різновиди сучасних кредитних грошей. Роль держави в утвердженні кредитних зобов'язань як грошей.

Специфічний характер вартості грошей. Купівельна спроможність як вираз грошей за різних їх форм. Вплив зміни вартості грошей на економічні процеси. Ціна грошей як капіталу: альтернативна вартість зберігання грошей та процент.

Поняття про функції грошей та їх еволюція. Функція міри вартості, її суть та сфера використання. Масштаб цін. Ідеальний характер міри вартості. Ціна як грошовий вираз вартості товарів. Функція засобу обігу, її суть, сфера використання; реальність і кількісна визначеність грошей у цій функції. Функція засобу платежу, її суть, відмінність від функції засобу обігу, сфера використання, еволюція. Функція засобу нагромадження, її суть, сфера використання. Вплив часу на функцію засобу нагромадження. Світові гроші. Еволюція золота як світових грошей. Передумови використання національних та колективних валют як світових грошей. Взаємозв'язок функцій грошей. Вплив на функції грошей зміни їх вартості.

Якісні властивості грошей: стабільність вартості грошей, економічні грошового обороту, довготривалість використання грошових знаків, однорідність грошей, подільність, портативність.

Тема 2. Грошовий оборот і грошова маса, що його обслуговує

Поняття грошового обороту як процесу руху грошей. Грошові платежі як елементарні складові грошового обороту. Основні суб'єкти грошового обороту. Основні ринки, що взаємозв’язуються грошовим оборотом. Національний дохід і національний продукт як визначальні параметри грошового обороту. Економічна основа та загальна схема грошового оборогу.

Поняття грошового потоку та критерії класифікаційних потоків. Характеристика основних видів грошових потоків. Взаємозв'язок між окремими видами грошових потоків. Балансування потоку національного доходу і потоку національного продукту через внутрішній та зовнішній грошові ринки.

Структура грошового обороту. Готівковий та безготівковий сектори грошового обороту. Сектор грошового обігу, фінансовий та кредитний сектори.

Маса грошей, що обслуговує грошовий обіг, її склад та фактори, що визначають її зміну. Базові гроші. Грошові агрегати. Швидкість обігу грошей: поняття, фактори, що визначають швидкість обігу, вплив її на масу та сталість грошей. Порядок розрахунку швидкості обігу грошей.

Закон кількості грошей, необхідних для обігу, його суть вимоги та наслідки порушення вимог. Проблема монетизації валового внутрішнього продукту.

Механізм поповнення маси грошей в обігу. Первинна емісія центрального банку. Вторинна емісія депозитних грошей комерційних банків. Грошовий мультиплікатор.

Сучасні засоби платежу, які обслуговують грошовий обіг: банкноти, розмінна монета, депозитні гроші, векселі, чеки , їх суть та характеристика.

Тема 3. Грошовий ринок

Суть грошового ринку. Гроші як об'єкт куплі-продажу.

Особливості вияву на грошовому ринку основних ринкових ознак: попиту, пропонування, ціни.

Інституційна модель грошового ринку. Канали прямого й опосередкованого фінансування. Суб'єкти грошового ринку. Банки й небанківські фінансово-кредитні структури як суб'єкти грошового ринку.

Економічна структура грошового ринку. Ринок грошей і ринок капіталів. Ринок цінних паперів та валютний ринок як складові грошового ринку.

Попит на гроші. Суть та форми вияву попиту на гроші. Фактори , що визначають зміну попиту на гроші.

Пропозиція грошей. Суть та механізм формування пропозиції грошей. Фактори, що визначають зміну пропозиції грошей.

Графічна модель грошового ринку. Рівновага на грошовому ринку та процент. Фактори, що визначають рівновагу грошового ринку.

Тема 4. Кількісна теорія грошей і сучасний монетаризм.

Класична кількісна теорія грошей, її основні постулати.

Неокласичний варіант розвитку класичної теорії грошей.

Вклад Дж. Кейнса у розвиток кількісної теорії грошей.

Сучасний монетаризм як альтернативний напрям кількісної теорії.

Зближення концепцій монетаристів та неокейнсіанців у їх рекомендаціях щодо грошово-кредитної політики в сучасних умовах.

           Тема 5. Грошові системи

Суть грошової системи, її призначення та місце в економічній системі країни. Елементи грошової системи.

Основні типи грошових систем, їх еволюція. Системи металевого і кредитного обігу.Створення і розвиток грошової системи України. Необхідність створення грошової системи України. Особливості процесу запровадження національної валюти в Україні: запровадження тимчасової валюти, паралельний обіг купоно-карбованця та рубля, процес стабілізації тимчасової валюти. Випуск постійної валюти — гривні.

Державне регулювання грошової сфери як головне призначення і грошової системи. Центральний банк як орган державного регулювання грошової сфери. Методи регулювання — методи прямого впливу і методи опосередкованого впливу. Грошово-кредитна політика центрального банку — суть, типи, стратегічні цілі, проміжні та і тактичні задачі. Інструменти грошово-кредитного регулювання.

Фіскально-бюджетна і грошово-кредитна політика в системі державного регулювання ринкової економіки. «Сеньйораж» і монетизація бюджетного дефіциту.

Тема 6. Інфляція та грошові реформи

Суть інфляції. Головна форма прояву інфляції. Закономірності інфляційного процесу. Вимірювання інфляції. Види інфляції за формою прояву та темпами знецінення грошей. Чинники, що впливають на її розвиток. Інфляція попиту. Інфляція витрат.

Причини інфляції. Кейнсіанське і монетаристське трактування причин інфляції. Економічні та соціальні наслідки інфляції. Державне регулювання інфляції. Дефляційна політика. Політика доходів. Особливості інфляції в Україні.

Суть та види грошових реформ. Структурні (повні) грошові реформи. Реформи часткового типу. Формальні реформи. Деномінаційні реформи. Конфіскаційні реформи. Одпомоментні реформи. Реформи паралельного типу.

Особливості проведення грошової реформи в Україні. Багаточинникова зумовленість грошової реформи в Україні. Багатоцільове спрямування грошової реформи в Україні. Довготривалість реформи. Створення нового (ринкового) механізму монетарного регулювання. Соціальні аспекти і грошової реформи в Україні.

Змістовий модуль 2.Кредит.
Тема 7. Валютний ринок та валютні системи

Поняття валюти. Призначення та сфера використання валюти. Види валюти: національна, іноземна, колективна. Суть та види валютних відносин.

Валютний курс та конвертованість валют. Суть, основи формування та види валютного курсу. Поняття, значення та механізм забезпечення конвертованості валюти.

Валютний ринок: суть та основи функціонування. Об'єкти та суб'єкти валютного ринку. Біржова та позабіржова торгівля валютою. Основні види валютних операцій. Роль банків на валютному ринку. Фактори, що впливають на кон'юнктуру валютного ринку.

Валютне регулювання: суть та необхідність. Механізм регулювання валютного курсу: девальвація, ревальвація, валютна інтервенція. Регламентація статусу валюти та порядку здійснення операцій з нею (правила купівлі-продажу, увозу-вивозу, використання валютної виручки, здійснення валютних платежів, нагромадження золотовалютних запасів тощо). Платіжний баланс в механізмі валютного регулювання. Органи валютного регулювання. Золотовалютні запаси в системі валютного регулювання.

Валютні системи: поняття, структура, призначення. Види валютних систем: національні, регіональні, світові. Розвиток валютної системи України. Європейська валютна система. Еволюція світової валютної системи. Характеристика сучасної світової валютної системи та роль МВФ у її функціонуванні. Проблеми формування вапняної системи країн СНД.

Тема8. Сутність та функції кредиту

Необхідність кредиту. Загальні передумови формування кредитних відносин. Два методи перерозподілу коштів у процесі відтворення, їхні відмінності та сфера використання. Економічні чинники розвитку кредиту та особливості їх прояву в різних галузях народного господарства.

Суть кредиту. Кредит як форма руху вартості на зворотній основі. Еволюція кредиту в міру розвитку суспільного виробництва.

Кредит як форма суспільних відносин. Позичковий капітал та кредит. Зв'язок кредиту з іншими економічними категоріями.

Економічна основа, стадії та закономірності руху кредиту. Суб'єкти та суб'єкти кредитних відносин.

Тема 9.Форми, види та роль кредиту
Форми та види кредиту. Критерії класифікації кредиту. Форми кредиту, переваги та недоліки кожної з форм. Види кредиту. Характеристика окремих видів кредиту: банківського, державного, комерційного, міжнародного, споживчого. Банківський кредит як переважний вид кредиту. Принципи банківського кредитування.

Економічні межі кредиту. Поняття меж кредиту, причини та наслідки їх порушення. Кредиті відносини та інфляція.

Функції та роль кредиту. Поняття функцій кредиту та їх класифікація. Характеристика окремих функцій кредиту. Основні напрями прояву ролі кредиту в ринковій економіці.

Розвиток кредитних відносин у перехідній економіці України. Відновлення комерційного кредиту та фактори, що гальмують його розвиток. Труднощі розвитку банківського кредиту. Еволюція державного та споживчого кредиту.

Тема 10. Теоретичні основи процента

Сутність процента та його функції.

Види процентних ставок і їх вимірники. Сфера застосування кожного виду процентних ставок. Чинники, які впливають на рівень відповідних процентних ставок.

Мета і правила формування портфеля активів.

Способи нарахування процентів.

Роль процента у суспільстві.

Тема 11. Фінансові посередники грошового ринку
Сутність, призначення та види фінансового посередництва. Економічні вигоди фінансового посередництва. 

Банки як провідні інституції фінансового посередництва. Функції банків.

Небанківські фінансові інституції. 

Фінансове регулювання. Банківська система в механізмі фінансового регулювання.

Інновації у фінансовому посередництві.
Тема 12. Теоретичні засади діяльності комерційних банків
Сутність, призначення, походження та розвиток комерційних банків. Класифікація комерційних банків. Основи організації банківської діяльності, її регулювання і контроль.

Економічна сутність джерел та порядок формування власного капіталу, залучених і позичених коштів банку.Сутність банківських ризиків та основи їх менеджменту.Основні положення, які регламентують кредитну та інвестиційну діяльність комерційних банків.Сутність, призначення та організація банківських послуг.

Стабільність банків, механізм її забезпечення та особливості становлення і розвитку комерційних банків в Україні.

Міжнародне банківництво і взаємини національних та іноземних банків.
Тема 13. Центральні банки в системі монетарного управління та банківського регулювання

Призначення центрального банку. Роль центрального банку в сучасній економічній системі.Основи організації найбільш авторитетних центральних банків світу.Об’єктивність виникнення емісійних банків та створення центральних банків.

Проблема незалежності центральних банків від органів державної влади. Чинники, що визначають ступінь його незалежності. Ступінь незалежності Національного банку України. Основні функції центрального банку.

Сутність грошово-кредитної політики, її цільова спрямованість та інструменти реалізації. Місце центрального банку в системі банківського регулювання.
Тема 14. Міжнародні валютно-кредитні установи та форми їх співробітництва з Україною

Інтеграційні процеси та створення міжнародних валютно-кредитних установ. 

Міжнародний валютний фонд і його діяльність в Україні. Світовий банк. Банк міжнародних розрахунків. Необхідність та форми їх співробітництва з Україною.

Цілі та основні напрями діяльності регіональних валютно-кредитних установ. Європейський банк реконструкції та розвитку. Європейський інвестиційний банк. Чорноморський банк торгівлі та розвитку.

7. Структура навчальної дисципліни

	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	заочна форма

	
	усьо-го
	у тому числі
	усьо-го
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Змістовий модуль 1. Гроші.

	Тема 1. Сутність та функції грошей
	9
	2
	2
	
	
	5
	9
	1
	
	
	
	8

	Тема 2. Грошовий оборот і грошова маса, що його обслуговує
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	1
	
	
	
	7

	Тема 3. Грошовий ринок
	9
	2
	2
	
	
	5
	9
	1
	
	
	
	8

	Тема 4. Кількісна теорія грошей і сучасний монетаризм
	11
	4
	2
	
	
	5
	11
	1
	
	
	
	10

	Тема 5. Грошові системи
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	1
	
	
	
	7

	Тема 6. Інфляція та грошові реформи
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	1
	
	
	
	7

	Разом за змістовим модулем 1
	53
	14
	12
	
	
	27
	53
	6
	
	
	
	47

	Змістовий модуль 2. Кредит.


	Тема 7. Валютний ринок та валютні системи
	10
	4
	2
	
	
	4
	10
	1
	
	
	
	9

	Тема 8. Сутність та функції кредиту
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	1
	
	
	
	7

	Тема 9. Форми, види та роль кредиту
	9
	2
	2
	
	
	5
	9
	1
	
	
	
	8

	Тема 10. Теоретичні основи процента
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	1
	
	
	
	7

	Тема 11.Фінансові посередники
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	
	1
	
	
	7

	Тема12.Центральний банк
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	
	1
	
	
	7

	Тема 13 .Комерційні банки та їх операції.
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	
	1
	
	
	7

	Тема 14  . Міжнародні валютно-кредитні установи та форми їх співробітництва з Україною.
	8
	2
	2
	
	
	4
	8
	
	1
	
	
	7

	Усього годин по модулю 2
	67
	18
	16
	
	
	33
	67
	4
	4
	
	
	59

	Разом годин
	120
	32
	28
	
	
	60
	120
	10
	4
	
	
	106


8. Теми практичних (семінарських) занять.
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість годин



	
	
	Денна.ф.н.
	Заочна.ф.н.

	1
	Сутність та функції грошей
	2
	-

	2
	Грошовий оборот і грошова маса, що його обслуговує
	2
	-

	3
	Грошовий ринок
	2
	-

	4
	Теорія грошей
	2
	-

	5
	Грошові системи
	2
	-

	6
	Інфляція та грошові реформи
	2
	-

	7
	Валютний ринок та валютні системи
	2
	-

	8
	Сутність та функції кредиту
	2
	-

	9
	Форми, види та роль кредиту
	2              -

	10
	Теоретичні основи процента
	2
	-

	11
	Фінансові посередники
	2
	1

	12
	Центральний банк
	2
	1

	13
	Комерційні банки та їх операції
	2
	1

	14
	Міжнародні валютно-кредитні установи та форми їх співробітництва з Україною
	2
	1

	
	Разом
	28
	4


9. Теми лабораторних занять

Лабораторні заняття навчальним планом не передбачені.

10. Самостійна робота.
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість годин



	
	
	Денна ф. н.
	Заочна
ф н.

	1
	Сутність та функції грошей
	5
	8

	2
	Грошовий оборот і грошова маса, що його обслуговує
	4
	7

	3
	Грошовий ринок
	5
	8

	4
	Теорія грошей
	5
	10

	5
	Грошові системи
	4
	7

	6
	Інфляція та грошові реформи
	4
	7

	7
	Валютний ринок та валютні системи
	4
	9

	8
	Сутність та функції кредиту
	4
	7

	9
	Форми, види та роль кредиту
	5             8

	10
	Теоретичні основи процента
	4
	7

	11
	Фінансові посередники
	4
	7

	12
	Центральний банк
	4
	7

	13
	Комерційні банки та їх операції
	4
	7

	14
	Міжнародні валютно-кредитні установи та форми їх співробітництва з Україною
	4
	7

	
	Разом
	60
	106


                                                  11. Індивідуальні завдання
Індивідуальні завдання навчальним планом не передбачені.

                                           12. Методи навчання

1. Словесні методи навчання: лекція, розповідь, бесіда.
2. Наочні методи навчання: ілюстрування, демонстрування, самостійне спостереження.
3. Практичні методи навчання: вправи, практичні роботи.

4. За характером пізнавальної діяльності: пояснювально-ілюстративні, репродуктивні, частково-пошукові.
5. Методи стимулювання навчальної діяльності - метод навчальної дискусії.
6. Методи контролю і самоконтролю у навчанні - метод усного контролю (індивідуальне, фронтальне опитування і комбіноване), метод письмового контролю
                                             13. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
Базова
1.Гроші та кредит: навчальний посібник у схемах і таблиця/ Г-89 [ О.О.Примостка, М.І. Савлук, А.М. Мороз та ін.]; за заг. ред. О.О. Примостки. –К.;КНЕУ, 2015. – 263, [1] c.
ISBN 978-966-926 055-0.
2. Гроші та кредит: Підручник. – 4-те вид., перероб. і доп. / М.І. Савлук, А.М. Мороз, І.М. Лазепко та ін.; За заг. ред.. М.І. Савлука. – К.: КНЕУ, 2006. – 744.
3. Вовчак О. Д. Гроші та кредит : навчальний посібник / О. Д. Вовчак, І. Є. Бучко, З. Р. Костак. – К. : Центр учбової літератури, 2019. 424 с. 

4. Гроші та кредит: навч. посібник / За ред. д.е.н., проф. М.І. Крупки. – Львів : Вид. центр ЛНУ імені Івана Франка, 2010. 408 с.

5. Коваленко Д. І. Гроші та кредит: теорія і практика: навч. посібник / Д. І. Коваленко. – 3-е видання. - К. : Центр учбової літератури, 2019. 352 с.

6. Реверчук С. К. Гроші та кредит: підручник / С. К. Реверчук, В. І. Грушко, Л. І. Дмитриченко, І. Г. Скоморович, О. Ю. Сова. — К. : Знання, 2011. 382 с.  

7. Тимохова Г. Б. Фінанси, гроші та кредит : навчальний посібник для ст.- ів ВНЗ / Г. Б. Тимохова. – К. : Кондор, 2019.  592 с.
Допоміжна

      1. Закон України «Про Національний банк України» від 20.05.99 № 679-XIV.

2. Закон України «Про банки і банківську діяльність» від 07.12.2000 №2121-ІІІ.

3. Закон України «Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні»від 30.10.96   № 448/96-ВР.

4.Закон України «Про платіжні системи та переказ коштів в Україні»від05.04.2001№2346II1

5. Закон України «Про фінансовий лізинг» від 16.12.97 №723/97-ВР.

6. Закон України «Про фінансові послуги та державне регулювання ринків фінансових   послуг» від 12.07.2001 № 2664-ІІІ.

      7.Закон України «Про цінні папери та фондовий ринок» від 23.02.2006 №3840-ІV.

15. Інформаційні ресурси

Бібліотеки, інформаційні центри та освітні ресурси з економіки, фінансів, бухгалтерського обліку і аудиту:

1. Бібліотека імені В.Вернадського [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://www.nbuv.gov.ua
2. Науково-технічна бібліотека ім. Г.І.Денисенка НТУ «КПІ» [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://www.libreri.ntu-kpi.kiev.ua
3. Національна парламентська бібліотека України [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://www.nplu.kiev.ua
           4. Фінансова електронна бібліотека [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://www.mirkin.ru
