ZMLUVA

o zabezpeceni a realizicii odborného
vyeviku a praxe

I.ZMLUVNE STRANY:

1.UZhorodsk4 ndrodna univerzita,

Fakulta cestovného ruchu a
medzinarodnych komunikacii, Ukrajina
Zastipeny: doc., Natalia Hab&ak

Sidlo: 88 000, UZhorod, Ukrajinsk4 &.19Ukraina,
(d’alej aj ako ,, Fakulta )

2. El Greco Company, s.r.o.

so sidlom: Moyzesova 1909, 020 01 Puchov, SR

ICO: 36345 288

DIC/ IC DPH: 2022021650/SK2022021650

Registracia: Obchodny register Okresného studu

Trenc¢in, Oddiel: Sro, Vlozka &. 15767/R

Bankové spojenie: Tatra banka, a.s., ¢.
uétw/IBAN:

SK2111000000002621703322

V zastipeni: Spyridon Somarakis, konatel

(d'alej aj ako ,, Zariadenie )

II. PREDMET ZMLUVY

1. Realizicia odbornej praxe avycviku podas
Studijno-vzdelivacich pobytov na Slovensku
v Zariadeni pre Studentov Fakulty (dalej aj
ako ,odborna prax*), pritom odborna prax
bude vykondvand v prevadzke Zariadenia
v odbore hotelierstvo a gastronémia na
pracovnych pozicidch ur€enych Zariadenim.

III. ZAKLADNE USTANOVENIA

YI'OJA
npo 3abe3nesieHHs Ta BHKOHAHHS
HABYAJILHOI IPAKTHKH

I. CTOPOHM:

1.¥Y:Kropoacbkuii Hamiona bHuii
yHiBepcuTer,
@akyabTer TYpHIMY
KOMYyHiKkaniii, Yxkpaina
B oco6i k.reorpad.u., nou. Haranis INaGuax
Axpeca: 88000, m Yikropoa, Byn.Ykpainchka,
19, Vkpaina

(napani sixk Gaxyasrer )

T4 MIKHADOAHHX

2. ElGreco Company T1.0.B., aapeca:
By1.Moiizecoa 1909, 020 01 m. ITyxos, CP
I/1: 36 345 288
A I1IAB: 2022021650/SK2022021650
Peecrpauis: Toprosuit peectp Paitornoro cyy
M. Tpenudin, Biggin: T.o.8. Ne 15767/P
bank: Tarpa bauk, Homep paxynky IBAH
SK2111000000002621703322
[Ipencrasruk: Cuipinon Comapaxic,
BHKOHABYHil IHPEKTOP
( manani six ITignpuemerso )

IL IPEAMET YI'OJIU

1. 3nificHenHs HABYATBHOT IPAKTHKH i
MIArOTOBKH TIiJ] 9aC HABYAIBHOTO TIepeyBaHHs
B Crnosauyunni Ha ITignpuemctsi ans cTynenTis
@akysbTery (i HaBYAIBHA TPAKTHKA),
NpHYOMY HaBYaIbHA NPAKTHKA Oye
3nificHioBatics Ha [TianpueMcrsi 3a
CHEIiaIBHICTIO FOTeJIbHA CIIpaBa i racTpoHOMis
Ha poOOUYHX MO3HILITX BCTAHOBIEHHX
[TinnpueMcTBOM.

IIL 3AT'AJIBHI ITOJIOKEHH ST




1. Studenti Fakulty (d'alej aj ako ,Student®)
budt vykonavat odborni prax v nasledovnych
prevadzkach Zariadenia v Slovenskej republike:
El Greco Company, Moyzesova 1909, 020 01
Puchov, Restauracia Pizza-Grill, Moravskéa 1668
. 020 01 Puachov v nadvdznosti na planované
vzdelavacie ¢innosti Skoly.

2. Dizka dennej odbornej praxe pre Studenta
je max. 7 hodin (mimo prestavok na
odpo¢inok), tyzdenna prax je max. 35 hodin.

3. Celkovy objem praxe bude spravidla 90 dni
v letnom semestri a90 dni vzimnom semestri
v silade s vizovymi povinnostami, pricom za
splnenia vizovych povinnosti sa zmluvné strany
mozu dohodnut’ inak.

4. Studenti budi vysielani na odbornii prax
vjednotlivych  turnusoch,  pri¢om  pocty
$tudentov v turnuse budi dohodnuté medzi
zmluvnymi  stranami v kazdom jednotlivom
pripade. V zmysle uvedeného Fakulta pripravi
harmonogram  vykonu odbornej  praxe,
vzdelavania a jednotlivych turnusov Studentov
do Zariadenia (d’alej aj ako ,Harmonogram
odbornej praxe®).

5. Zariadenie nezodpovedé za $tudentov mimo
gasu vykonu odbornej praxe, kedy budi mat
Studenti volny program, o tejto skutocnosti
$tudentov pouci Fakulta.

6. Studenti st povinni dodrziavat’ vetky prava
apovinnosti stvisiace s vykonom odbornej
praxe uvedené v tejto zmluve. Studenti musia
dalej pri vykone odbornej praxe dodrziavat
vietky etické pravidla, pravidld sluSného
spravania, maju zakézané byt poas vykonu
odbornej praxe pod vplyvom alkoholu,
omamnych a psychotropnych latok. Studenti si
potas  ubytovania v Zariadeni  povinni
dodrziavat  vietky  ubytovacie  pravidla,
ubytovaci poriadok, taktiez sa  povinni
dodrziavat’ pravne predpisy platné na izemi SR
a nenarudoval verejny poriadok. Studenti st
povinni predchéddzat $koddm na majetku
Zariadenia. Pri opakovanom, alebo zavaznom
porudeni v tejto zmluve uvedenych povinnosti
Studenta mdze Zariadenie zrusit odbornu prax
takéhoto $tudenta avyslat ho spat’ do jeho
trvalého bydliska; takyto Student nemd od
okamihu poruSenia povinnosti narok na
poskytnutie vreckového uvedencho v tejto
zmluve a nebude mu priznand néhrada
cestovnych nakladov.

7. Pri opakovanom, alebo zdvaznom porudeni

1. Crymentn @axynbrery (Hami CTYACHT)
OyayTh 31HCHIOBATH HABYAIBLHY MPAKTHKY HA
Ilinnpuemctsi B Crosaupkiif PecmyGrmini: El
Greco Company Bysn.Moiisecosa 1909, 020 01

M. [Ilyxos, Pecropan Pizza-Grill, By
Mopasceka 1668, 020 01 wm. Ilyxos,
BIAMOBIZHO [0  3alIaHOBAHOl  OCBITHBOI

nismeHOCTI DaKyIbTeTY.

2. TpuBasicTs LIOAEHHOT HABYAIBHOT IIPAKTHKA
JUIA CTYJIEHTa € Makc. 7 rojiud (3a BHHSTKOM
nepiojliB BiANMOYMHKY). IMOTHXKHEBA MPaKTHKA
Makc. 35 roaus.

3. 3BaranbHuit  o0cAr TPAKTUKH  3a3BHYAH
craHosuth 90 JHIB TPOTATOM  JITHBOIO
cemecTpy (BecusHoro) i 90 mHiB MpOTATOM
3UMOBOTO (OCIHHBOTO) CEMECTpPY BiJNOBIIHO
710 BEMOT HAJ@HHA Bi3, HA BUKOHAHHS BI30BHX
suMor, CTOPOHH MOXKYTH IOMOBUTHCS TIPO
iHIIE.

4. Ctysentn GyAyTh HaNpaBiIeHl HA HABYATBHY
NPAKTHKY B OKPEMHX TepMiHaX, MpPHIOMY
KiNbKicTh CTyAeHTiB Oyme y3ro/pkeHa MK
CTOPOHAMH B KOKHOMY KOHKPETHOMY BUIIAJIKY.
3 omsay Ha BumesasHayene @axynbrer
MArOTYE PO3KIAJ BHKOHAHHS HABYAIbHOI
NPaKTUKH Ta HABYAHHS Ta OKPEMHX TEPMiHIB
na Ilianpuemerso (mani Poskiman HaBuambHOI
MPaKTUKA» ).

5. TlinnpueMcTBO HE HEce BiANOBILIAIBLHICTD 38
CTYZIEHTIB 1032 YacoM 3/il{CHEHHs HaBYAILHOI
NPAKTHKH, KOJIM CTY/IGHTH OyyTh MaTH BLIbHY
nporpamy, mpo ue Pakyabrer npoBene
IHCTPYKTaX.

6. CtyzenTtd 3000B'A3aHi JOTPUMYBaTHCA BCIX
npas i 060B'13KiB, AKi NMOB'A3aHI 3 BHKOHAHHAM
HABYATLHO! PAKTUKH, 110 BKa3aHi B il Yroi.
CTyZeHTH [OBHHHI Wi Yac HaBYAILHOI
NPaKTUKH JOTPHMYBATHCH BCIX NMPaBUIl €TUKH
Ta TMPaBHMI TApHOT TIOBEMIHKH, 3a00POHEHO Tij

4yac  BHKOHAQHHS  HABYAIBHOI  IPAKTHKH
3HAXOQMTUCh  IiJl  BIUIMBOM  @IKOroIno,
HAPKOTHYHHX  3aco0iB 1  MCHXOTPOIMHHX

pegoBrH. CTy/leHTH mix 4ac mepeOyBaHHsS Ha
[TinpuemMcTBi NOBHHHI JOTPHMYBATHCH BCIX
HEOOXiMHUX MpaBWJ TNPOKMBAHHS, IPABHI
po3MileHHs, BOHH  TAKOK  3000B's3aHi
JOTPUMYBATHCS UYWHHOTO 3aKOHOJABCTBA B
Crnosaupkiii PecnyGaini 1 ne nopyuryBatu
rpomazchkkuii nopsaok. CryzneHTs 3000B's3aHi
3amo0irTi TMOMIKOPKEHHIO BIACHOCTI
[limmpuemersa. Ilpuw  noBropHOMy  abo
cepiiosHomy mopyuieHHi 000B'A3KiB CTYICHTA




v tejto zmluve uvedenych povinnosti zo strany
viacerych Studentov moéZe Zariadenie prerusit
plnenie tejto zmluvy a d’al$ie prijimanie novych
turnusov Studentov.

8. Studenti, ktori do jedného mesiaca od
zaCatia odbornej praxe nepreukdzu snahu o
Gspesnu realizaciu Studijného pobytu, budd na
podnet  Zariadenia odhlaseny z vykonu
odbornej praxe zo strany Fakulty a nebude im
priznana nahrada cestovnych nékladov. Fakulta
bude moéct nahradit’ takéhoto odhlaseného
Studenta inym Studentom.

9. Fakulta zodpovedd Zariadeniu za vSetku
Skodu, ktort spOsobia S$tudenti na majetku
Zariadenia pocas odbornej praxe.

10. Zmluvné strany si navzajom povinné
pravidelne sa informovat’ o vietkych
podstatnych skuto¢nostiach suvisiacich
s vykonom odbornej praxe. Zmluvné strany st
opravnené komunikovat’" iformou mailovej
komunikécie.

IV. POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

A/ Fakulta:

I. Zodpoveda za vyber Studentov odbornej
praxe podla kritérii: pozitivne vzdeldvacie
vysledky a bezproblémové spravanie §tudentov.
U Studentov mladsich ako 18 rokov je k
vykonaniu odbornej praxe potrebny pisomny
sthlas zékonného zastupcu.

2. Pou¢i Studentov o vSeobecnych zisadach
bezpe¢nosti a ochrany pri praci pred nastupom
na  odborni  prax. Pou¢i  Studentov
o podmienkach  vykonu odbornej  praxe
v Zariadeni. Pou¢i S$tudentov o povinnosti
zachovat’ ml¢anlivost’ o vSetkych skutoénostiach,
s ktorymi sa oboznami Student vramci svojej
UCasti na odbornej praxi v priestoroch
Zariadenia; tGto povinnost ml&anlivosti ma i
Fakulta.

3. Pripravi Harmonogram odbornej praxe
v zmysle podmienok CL. III bod 4. tejto zmluvy.
4. Zabezpeti vietky &innosti potrebné na pripravu
Studentov na odbomi prax, vypracuje spimna
dokumentéciu a celii vizovi podporu pre Studentov.
Zabezpedi kontrolu vykonu odbomej praxe v mieste jej

BKasaHuX y mii Yroxi, ITinnpuemcrso moxe
OPUNMHATA  HaBYaJIbHY NPAKTHKY  TaKHX
CTY/ICHTIB 1 HATIPABHTH 1X J0JIOMY.

7. Y pasi noBTOpHHX ab0 Cepilo3HUX MOPYIIEHb
uiei Yromu BkasaHuX BuIe 3000B's3aHb 3i
CTOPOHM JeKLIbKOX cryzenTis ITimnpuemcrno
MOJKEe TPHIIMHUTH BUKOHaHHA wiei Yroau Ta
NOJANbIIIe NPUHHATTS HOBHX CTY/ICHTIB.

8. CryzmenTn, sIKi HPOTArOM OJHOrO Micsis 3
MOMEHTY MOYaTKy HaBYaJIbHOI NPAKTHKH HE
BHSB/ISIIOTh ~ CTAPaHHICTH  JUIS  YCIIIIHOTO
3MIHCHEHHA TIPaKkTHKW, OyAyTh 3 iHiliaTuBH
[ligmpuemcTBa 3HATI 3 HABYAILHOT MPAKTHKH 31
CTOPOHM YHiBepcuTeTy, i iM He Oyae HagaHa
KOMIICHCallis BHTpAT Ha moi3jaky. dakyiprer
MaTiMe€  MOMKIMBICTH  3aMIHHTH  Takoro
CTY/ICHTA IHIUUM CTYJECHTOM.

9. ®akynpTeT Hece BiANOBiZATBLHICTH 3a BCi
NOLIKO/DKEHHA BiacHocTi Ilignmpuemcrsa. ski
COPHYMHHIIN CTYAEHTH IIiJ YaC HABYAJIbHOI
NPaKTUKN.

10. Croponn 30608B'13ani indopmysarn ojHa
OJIHY MpO BCi BaXINBI (aKTH, IO CTOCYIOTHCS
BHKOHAHHS HABYaIbHOI MpakTHKH. CTopoHM
MalOTh IPaBO CHLIKYBATHCS 33 JOIOMOIOIO
€JICKTPOHHOTO 3B'A3KY.

IV. OBOB'SI3KH CTOPIH
A / @akyabrer:

1. Bignominaneunii 3a BinGip cryaentis Ha
Ha4allbHy  TPAaKTHKY  3rAHO  HACTYNHMX
KpHTEpiiB: MO3UTHBHI pe3yjabTaTH HABYAHHS i
BIIMOBiNHA  moBeminka  cryaentis.  Jlis
CTyJAeHTIB y Bimi g0 18 pokis mis
IPOXO/DKEHHs HABYANBHOI MPAKTHKH MOTpibHa
MHCHMOBA 3r0J1a 3aKOHHOTO NPeJICTABHHKA.

2. Tlepen movaTKOM HABYAIBHOI NPAKTHKH
MPOBEJIe THCTPYKTaX OO 3arajibHUX MPaBuI
Oesnekn Ta oxoponu npaui. ITpoiscrpykrye
npo  YMOBH  HPOXOJUKEHHA  HaBYalbHOI
NpaKkTHKH Ha mignpuemctsi. O3ualioMuTh
CTY/ICHTIB 13 30008’ s13aHHIM 110JI0
JIOTPAUMAHHS  TAEMHHII 0po  Bei  peamii
HNATBHOCTI, 3 SAKAMH  CTYJEHT  Oyje
O3HAaWOMIICHHH B  paMKax  HaBYaIbHOI
npaktukd Ha Ilignpuemctsi; Lle crocyernes
Takox Paxyibrery.

3. IligroTyBarn po3Kian HABYAIBLHOT MPaKTHKH
BIATIOBIZHO JI0 MOMOXCHb CT.3 NMyHKTY 4 miel
VTOIIH.




priecbehu  prostrednictvom osoby  vykondvajticej
pedagogicky dozor, pricom hradi vSetky naklady
spojené s kontrolnou ¢innost'ou a pedagogickym
dozorom (najmé strava, ubytovanie, cestovné
naklady a pod./.

5. Zabezpedi pre Studentov prislusné pracovné
obledenie, obuv a ostatné zakladné osobné
ochranné pracovné prostriedky; pripadné
podrobnosti si dohodnii zmluvné strany.

6. Nahlasi Zariadeniu s dostatoénym
predstihom 15 dni pred nastupom na odborna
prax zoznam Studentov v jednotlivom turnuse
s ich osobnymi 1ddajmi na vybavenie
pobytovych formalit v SR (meno, priezvisko,
datum narodenia, adresa, ¢islo cestovného
dokladu).

7. Zabezpedi Studentom ukrajinsko-slovensky
slovnik a zahffiajtci zédkladni odbornt slovnd
zasobu v slovenskom jazyku.

8. Zabezpeli, aby S$tudenti mali so sebou
preukaz/ doklad zo zdravotného poistenia
v rozsahu poistenia na celd dobu pobytu na
uzemi SR.

B/ Zariadenie:

1. Poskytne Studentom zodpovedajuce miesto
vykonu odbornej praxe vo svojej prevadzke,
ktoré umozni Studentom d'alSie praktické
vzdelavanie v prisluSnom odbore. Zabezpedi pre
Studentov zodpovedajicu odbornu prax, vykon
harmonogramu odbornej praxe, vykonava
kontrolni a metodickii ¢innost, koordinuje
vykon odbornej praxe.

2. Zabezpedi §tudentom bezplatné stravovanie
v rozsahu ranajky, obed, vefera (formu a Cas
stravovania ur®i Zariadenie podla svojich
prevadzkovych ~ moZnosti) a  bezplatné
ubytovanie pocas celej dlzky trvania odbornej
praxe.

3. Za vykonavanie odbornej praxe v Zariadeni
nemaju Studenti narok na odmenu.

4. Oboznami a zaskoli Studentov pred zacatim
vykonu odbornej praxe s ich pravami a
povinnostami v suvislosti s vykonom odbornej
praxe- predovietkym bezpetnost’ a ochrana
zdravia pri praci (BOZP), poziarna ochrana
(PO), hygienické normy, ako aj so vSetkymi
ostatnymi internymi predpismi, podmienkami a
zvyklostami v prislu$nej prevddzke Zariadenia;

4. 3abe3neunTH BCl 3aX01H, 9KI HEOOXIAHI IS
HIATOTOBKH  CTYHAEHTIB 10  INPOXOUKEHHS
HaBYAIBHOI MPAKTHKH, OQOPMHUTH BIIMOBIAHY
JOKYMEHTAllil0 Ta Bi30BY MigTPUMKY JUIS
cTyAeHTiB 3abe3neuuTH KOHTPOIb 3AiHCHEHHS
HaB4aIbHOI npakTuku Ha  [lignpuemcTsi
0co0010, fKa 3/1IHCHIOE KePIBHHIITBO IPAKTHKH.
5. 3abesneuntn Ui CTyAEHTIB pobounii oxasr,
B3YTTs Ta iHIII OCHOBI NPEeAMETH LISl OXOPOHH
mpari. Ilpo Bei  mHactymui  nmoapoGuii
JOMOBJIATECS CTOPOHH.

6. Hapacts IliznpnemcTBy 3aBuacuo 3a 15 aHiB
JI0 TIOYATKy HaBYaJIbHOI MPAKTHKH  CIHMCOK
CTYAEHTIB B OKpeMHX TepMmiHax 3 IX
NepPCOHATBHUMH JIAaHUMH JUIs  OQOPMICHHS
npoxuBaHHs Ha TepuTopii CroBauunan (im's,
Hpi3BHIle, JaTa HAPOKEHHs. ajpeca, HOMEp
nacnopra).

7. 3a0e3neuuTh N8 CTY/JCHTIB YKpaiHCHKO-
CJIOBALILKHH CIIOBHHK Ta 0a3oBYy JIEKCHKY Ha
CJIOBALIbKIN MOBI.

8. 3abesneunts, MO0 CTYACHTH MaIH IOJiC /
JTOKYMEHT MEJMYHOrO CTpPaxyBaHHS B YACTHHI
CTpaxyBaHHs Ha Bech nepioa nepeOyBaHHS B
CnoBagunsi.

B/Ilianpuemcrso:

1. Hagacte cryaeHTtam BijiIIOBijJHE Micle JUIs
ITPOXO/DKEHHS. HABYAJIbHOI IPAKTHKH, SIKe
JO3BOJMTE CTYJACHTaM MPOIOBKUTHA HABYAHHA |
HIIFOTOBKY 3a BIAMOBIAHOK CIELIAIBHICTIO.
Hanacte crynenTam BiNOBiHE NPOXOMKEHHS
HABYAIBHOI MPAKTHKH, pPO3KJIaj] 3AilcCHEHHS
HABUAILHOI TNPaKTHKH, BHKOHYE BOpaB Ta
METOAMYHUX 3aXOMiB, KOOPAMHYE BHKOHAHHS
HaBYAIBHOI IPAKTHKH.

2. 3abe3neunTh Ge3KOIMTOBHE Xap4YyBaHHS IS
CTYACHTIB: CHiZaHOK, 00ix, Beueps ((popma i
yac mnpuitomy Dki Ilignpuemcrso  BKasye
BIAMOBIAHO [0 CBOIX  MOMKJIHMBOCTEH) 1
fe3komToBHe Micle JUIs MPOKHUBAHHA ITiJI Yac
MPOXODKSHHSI HaBYAIbHOI TTPAKTHKH.

3. 3a BHKOHAHHS HABYAJIBHO! MNPAKTHKH Ha
[TianpueMCTBI CTYJIEHTH He MAlOTH IIpaBa Ha
OTPHMAHHSI BUHATOPO/IH.

4. O3HallOMUTH Ta TPOIHCTPYKTYE CTYJICHTIB
nepe/l MoYaTKkoM NPakTHKH 3 iX mpaBaMu Ta
oboB’d3KaMH  BUINOBIIHO A0  3AiHCHEHHS
HaBYAJIBHOI MMPaKTUKH, Mepen ycim Oesneka Ta
OXOpOHA 3/I0pPOB’A MiJl Yac NMPAKTHKH, MOIKESIKHA
OXOpOHA, CaHiTapHi HOPMHU, a TAKOX 3 BciMa




o zaSkoleni bude spisany protokol, ktory podpiSe | iHImMMY BiANOBIZHHMH NPHUIMCAMU, YMOBAMH
kazdy zaskoleny Student. Ta Tpanuuisvu Ilianpuemcrsa; npo HaBHaHHS
5. Pocas celého pobytu Studenta zabezpeCi | Oy ckianeHO TIPOTOKOI, SIKHii MiANACYE KOXKEH
pre Studenta poskytnutie bezodkladnej | cTynent.

zdravotnej starostlivosti v pripade trazu | 5. ITix yac nepeGysanus cryaenTa 3abe3nednTs

Studenta. _ JUISL CTY/IEHTA HAIaHHS HEeBLIKJIAIHOT MeIMYHO1
6. Nahlasi Studentov na pobyt Cudzineckej | nomomorn y Heobximmomy BHnazKy.
policii. 6. IlocraBute cTyaeHTiE Ha o6mik B momimii B

7. Uhradi tcelne ahospodérne vynaloZené | cnipasax ino3emuis.

a preukdzané cestovné ndklady spojené s jednou | 7. 3pificuuts TpamcroprHi BHTpATH, sKi
prepravou Studentov a pedagogického dozoru | nmos’ssani 3 mepeBeseHHSAM CTYAEHTIB Ta
zmiesta sidla univerzity do miesta vykonu | neparoriunoro KOHTPOIO 3 MiCIIA NPOKUBAHHS
odbornej praxe a spdt’ po skonfeni odbornej | no micus BHKOHaHHS HAaBUATHEHOT MpaKTHKH Ta
praxe; musi sa jednat' o Standardni prepravu | masan micis sakiHUeHHS HABYAIBHOT IPAKTHKIS
autobusovou, alebo vlakovou verejnou | jinerscs mpo  crammaptHe  mepeBeseHHs

hromadnou dopravou. aBToOycoM.
! 8. Odbornt prax bude Student vykonavat' pod | 8. Hasuansuy PAKTHKY CTYJAEHT
v, vedenim inStruktora — zamestnanca Zariadenia. | suxonysatume mij KepPiBHHIITBOM
InStruktor prebera zodpovednost' za Studentov | imcrpykropa-npanianka [TiampuemcTBa.

voblasti BOZP a PO, riadi Cinnost' Studentov | Iucrpykrop mece sianosizamsuicts 3a Oesnexy
a prebera plnti zodpovednost’ za Studentov pocas | Ta oxopony 310pos’s Ta IOXKeXKHY Oe3neky.

| praktického vykonu odbornej praxe, vykondva Kepye JSUBHICTIO CTYJGHTIB, Hece TMOBHY
- kontrolni a metodicki  €innost, koordinuje | ginmopinansmicts 3a CTYHeHTIE mix uac

mrm vykon odbornej praxe apravidelne eviduje | ppaxruumoro  3gjilicHenEs  HaBYATBHOT

e dochéadzku Studentov v prevadzke Zariadenia. NPAKTHKH, 3IHCHIOE NepeBipKy Ta MeTOAMuHi

4 9. Po riadnom a uspeSnom ukonceni odbornej | saxonm, KOODJIUHYE€ BHKOHAHHS HABYAIBHOL

¥ praxe vyda ka-idému Studentovi potvrdenie | ppakruku  Ta  KoHTpoOmIOE BizBiyBaHHA
o vykonanej praxi. cryznentiB Ilinnpuemcraa.

10. Bude viest podrobnu evidenciu dochédzky | 9, TTicas manesxmoro i YCIlilIHOI'O 3aBeplieHHs
Studentov na prevadzke Zariadenia, v ktorej bude | yapuansuoi NPAKTHKH KOXKHOMY  CTYJEHTY
vykondvané odborna prax. ITixnpuemcTBO HAACTH AOBIAKY PO BUKOHAHY
NPaKTHKHU.

10. Bene oOnix BinBimyBaHHs CTYIEHTIB Ha
[linmpuemcTBi, ©Ha sKOoMy  37iHCHIOETHCS
BUKOHAHHS MPAKTHKH.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA V. HPUKIHHIEBI TOJIOKEHHS

. 1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢iti v | 1. Lla Yrona yknanaetsca na nesumit Tepmin 3
i trvani 3 rokov. Tuto zmluvu moZno kedykol'vek | poxu. [lro Yromy moxkna npunuuuti B 6y/ab-
skonéit’ vzdjomnou pisomnou dohodou. Tito | AKMH 4Yac 3a B3a€MHOIO IHCBMOBOIO 3OO0,
# zmluvu mozno kedykol'vek skon&it’ i na zéklade | Lls Yroma moxe 6yTn npunusena B Gyab-axuii
pisomnej vypovede s 3- mesatnou vypovednou | Yac i Ticas MMCBMOBOTO TMOBIAOMIICHHS 3-
dobou, ktora za¢ina plynit’ prvym diiom mesiaca | MiCIYHOrO nepiofy, fka MOYHHACTHCH B
nasledujiceho po dorufeni vypovede. Tuto | NepIIMi AeHb MiCALS MICAS  OAEPIKAHHS
zmluvu moZno kedykol'vek skonéit’ i na zéklade | mosimomnenns. Ilio VYroma woxe Gytu
odstipenia od tejto zmluvy, ak niektora zmluvna | TpuNUHEHO B Oyap-sKMf Hac Ha mMiACTaBi
strana opakovane, alebo zdvazne poru§i zmluvné | AeHoncauii niei VYromm, skwo oxHa 3
‘ povinnosti. Jorosipaux  Cropin  HeogHopazoso  abo
e 2. Zmenit, doplnitt zmluvu je moZné len | CEPHO3HO MOPYIIYE JOrOBIpHi 3000B'I3aHHSL.

pisomne na zdklade vzéjomnej dohody 2.3MiHuTH, JOTIOBHHTH Yroxy MOXIHABO JHile
B MHCBMOBI (OpMI 3a B3aEMHOK 3r0J0I0

zmluvnych stran.




3. Zmluva nadobtida platnost’ a ti¢innost’ diom
podpisu zmluvnymi stranami. Prévne vztahy
ztejto zmluvy sa riadia prdvnym poriadkom
SR. Zmluva sa vyhotovuje v slovenskom
jazyku, s ¢im vyslovili sthlas v3etei G&astnici.
Zmluva sa vyhotovuje v dvojjazyénej verzii
v slovenskom jazyku a ukrajinskom jazyku,
pri¢om prednost a zdvéznost ma vzdy iba
slovenska verzia, s ¢im vyslovili suhlas vietei
ucastnici.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu
riadne precitali, s jej obsahom bez vyhrad
suhlasia, na znak ¢oho ju v 3 vyhotoveniach
podpisuju. Kazda zmluvna strana obdrzi jedno
vyhotovenie zmluvy.

5. Za uCelom odstranenia  pripadnych
pochybnosti v dorutovani sa zmluvné strany
dohodli, Ze pisomnost ktorejkol'vek Z0
zmluvnych strén sa povazuje za dorudent druhe;j
zmluvnej strane najneskor v siedmy deti odo diia
jej odoslania jednou zo zmluvnych strdn na
adresu druhej zmluvnej strany uvedenti v zahlavi
tejto zmluvy aj vtedy, ak sa pisomnost’ vrati spét’
odosielatel'ovi ako adresatom neprevzata, resp.
nedoruditel'na.

6. Zmluvné strany sa zavizuji vyvinat
maximélne usilie na to, aby pripadné spory,
ktoré medzi nimi vznikna pri realizacii tejto

zmluvy, boli rieéen?oh;?iou
Pichov, dita: .74 W—/c%

Fakulta: 2
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doc., Natal%‘/{a,k, dekan

Pachov, dia:

Zariadenie:

/ [
Spyridon Somarakis, konatel’

Cropin.

3. Yrona naGyBae umHHOCTI 3 MOMeHTY ii
nignucanns Ctoponamu. ITpaBoBi BigHOCHHH.
IO BHTLIHBAIOTE 3 wi€i Yroaw, perymoorsces
3akoHonascTBoM CroBanbkoi PecryGmiku. s
VYrosa cknanena ua cioBaubkiii ta YKpalHCBKiH
MOBaX, 3 YHM [OTO/IUINCH BCI YIACHHKH,

4. CTOpOHHM 3asiBISIOTH, 110 BOHH MPOYHTAITH
VYromy HanexnuM umHOM. 3 i 3MicTom 6Ges
3aCTEPEeXKEHb 3r0OJIHi.

5. 3 MeTOI0 YCYHeHHS CyMHIBIB, Croponn
TIOTOJIMIIMCS, 110 JOKYMEHT Oyap-akoi i3
Cropin BBaNaeTbCs NOCTABNCHUM 10 iHINO]
CTOPOHM HE Mi3Hille, HIX Ha CHOMHII JeHD
micis #oro BiampaBneHHS onHieT 3i CTOpiH Ha
ajapecy iHINOI, sKka BKa3aHa Ha novaTky uiei
YrOA¥, 1 TOHi, SKIIO JIHCT [OBEPHETHCS
BIANIPaBHUKY SK TaKuif, AKHi He OyB npuitHATH
YH HE I0CTaBIICHHUIH,

6. CropoHu 3060B’S3YIOTBCS NOKTACTH BCiX
3YCHIB 11 Toro, o6 Oyab-siki criopu, 1o
BHHHKAIOTh MK HUMHM B XOii peamisaiii el
Yroau, 6ynu BHpilIeHi 3a B3aEMHOIO 3101010,

m.ITyxos .%.2./2..2016...
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