
ЗАТВЕРДЖЕНО 
ТА УВЕДЕНО В ДІЮ 
наказом ректора ДВНЗ «УжНУ» 
№92/01-17 від 12.10.2016 року

ПОЛОЖЕННЯ
про Вчену раду факультету Державного вищого навчального закладу 

«Ужгородський національний університет»
1. Загальні положення

1.1. Вчена рада факультету Державного вищого навчального закладу 
«Ужгородський національний університет» -  надалі Вчена рада факультету -  
є виборним представницьким колегіальним органом факультету, що 
забезпечує принцип самоуправління на факультеті в межах наданих їй 
повноважень і утворюється терміном на п’ять років з дати підписання 
ректором наказу про склад Вченої ради факультету.

1.2. Основним завданням Вченої ради факультету є визначення 
поточних і перспективних напрямів діяльності факультету, поєднання зусиль 
керівництва факультету і науково-педагогічних працівників, навчально- 
допоміжного персоналу з метою підготовки фахівців, які відповідають 
сучасним вимогам, координація навчальної, навчально-методичної, науково- 
дослідної, виховної діяльності підрозділів факультету.

1.3. Склад Вченої ради факультету затверджується наказом ректора 
протягом п ’яти робочих днів з дня закінчення повноважень попереднього 
складу вченої ради.

1.4. Вчену раду факультету очолює її голова, який обирається таємним 
голосуванням з числа членів Вченої ради факультету, які мають науковий 
ступінь та/або вчене (почесне) звання, на строк діяльності Вченої ради.

1.5. До складу Вченої ради факультету входять за посадами декан, 
заступники декана, голова профспілкового комітету викладачів і 
співробітників факультету, завідувачі кафедр, а також виборні представники, 
які представляють наукових, науково-педагогічних працівників і обираються 
з числа професорів, докторів філософії, докторів наук, виборні представники, 
які представляють інших працівників факультету, що працюють у ньому на 
постійній основі, виборні представники з числа аспірантів, докторантів, 
слухачів, асистентів-стажистів, інтернів, лікарів-резидентів, клінічних 
ординаторів; керівники виборних органів первинних профспілкових 
організацій студентів та аспірантів факультету, керівники органів 
студентського самоврядування факультету відповідно до квот, визначених 
Зборами трудового колективу факультету з урахуванням рівномірного
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представництва наукових та науково-педагогічних працівників від 
структурних підрозділів факультету (кафедр).

1.6. Вибори до складу Вченої ради факультету починаються за 30 
календарних днів до закінчення повноважень попереднього складу Вченої 
ради.

1.7. За рішенням Вченої ради факультету до її складу можуть входити 
також представники організацій роботодавців. При цьому не менш як 75 
відсотків складу Вченої ради повинні становити наукові, науково-педагогічні 
працівники факультету і не менш як 10 відсотків - виборні представники з 
числа студентів (курсантів, аспірантів, докторантів, слухачів, асистентів- 
стажистів, інтернів, лікарів-резидентів, клінічних ординаторів).

1.8. Виборні представники з числа працівників факультету обираються 
до складу Вченої ради факультету Зборами трудового колективу факультету 
за поданням структурних підрозділів факультету, у яких вони працюють, а 
виборні представники з числа студентів, курсантів, аспірантів, докторантів, 
слухачів, асистентів-стажистів, інтернів, лікарів-резидентів, клінічних 
ординаторів, обираються цими категоріями осіб шляхом прямих таємних 
виборів.

1.9. Секретар Вченої ради факультету обирається таємним або 
відкритим голосуванням з числа членів ради на строк повноважень Вченої 
ради факультету.

2. Компетенція Вченої ради факультету
2.1. Обговорення загальних напрямів освітньої, наукової та 

організаційної діяльності факультету.
2.2. Обговорення питань організації навчально-виховного процесу на 

факультеті, заходів покращення якості і успішності навчання.
2.3. Обговорення планів науково-дослідної та виховної роботи, планів 

підвищення кваліфікації професорсько-викладацького складу факультету.
2.4. Обговорення практичної підготовки і підсумків навчальної та 

інших практик студентів факультету.
2.5. Обговорення та схвалення звітів декана факультету про навчально- 

методичну, наукову, виховну та організаційну роботу на факультеті.
2.6. Обрання за конкурсом на посади асистентів, викладачів, старших 

викладачів і рекомендація їх кандидатур Ректорові Університету для 
призначення на посаду.

2.7. Обирання таємним голосуванням на посаду доцентів, відповідно до 
делегованих повноважень Вченою радою Університету.
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2.8. Внесення подання про відкликання декана факультету з підстав, 
передбачених Законами України, Статутом Університету, контрактом, яке 
розглядається вищим колегіальним органом громадського самоврядування 
факультету -  Зборами трудового колективу факультету.

2.9. Розгляд кандидатур, які претендують на присвоєння почесних 
звань «Почесний доктор Державного вищого навчального закладу 
«Ужгородський національний університет», «Заслужений професор 
Ужгородського національного університету», а також порушення клопотань 
перед Вченою радою Університету про присвоєння рекомендованим 
кандидатурам названих почесних звань.

2.10. Обговорення заходів щодо забезпечення відповідності якісних 
характеристик підготовки студентів акредитаційним вимогам.

2.11. Надання монографіям, збірникам, посібникам, підручникам, 
іншим виданням грифу «Рекомендовано до друку Вченою радою факультету 
Ужгородського національного університету».

2.12. Розгляд питань з охорони праці.
2.13. Подання кандидатур на присвоєння вчених звань доцента та 

професора.
2.14. Розгляд теми дисертацій аспірантів, здобувачів наукового ступеня 

доктора філософії, заслуховує їх звіти.
2.15. Розгляд питань організації навчальної та виховної роботи на 

факультеті.
2.16. Внесення пропозицій щодо призначення персональних стипендій;
2.17. Розгляд питання, пов’язані з невиконанням студентами 

навчального плану та випадків порушення трудової дисципліни;
2.18. Розгляд інших питань, пов’язаних із діяльністю факультету, що не 

суперечать вимогам Закону України «Про вищу освіту» та нормам цього 
Статуту.

3. Організація роботи Вченої ради факультету
3.1. Робота Вченої ради факультету здійснюється за планом, що 

розробляється на кожний навчальний рік. План роботи затверджується 
деканом факультету після схвалення його Вченою радою факультету.

3.2. Підготовку засідань Вченої ради факультету організовує секретар 
Вченої ради, який:

-  формує порядок денний та подає його на затвердження голові Вченої 
ради факультету;

-  контролює процес підготовки матеріалів і проектів документів із 
питань порядку денного;
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-  організовує своєчасне доведення рішень Вченої ради факультету до 
структурних підрозділів факультету;

-  готує пакет документів для обрання за конкурсом на посади 
асистента, викладача, старшого викладача, доцента і несе відповідальність за 
дотриманням процедури обрання за конкурсом на зазначені посади 
відповідно до чинного законодавства;

-  контролює реалізацію рішень Вченої ради факультету;
-  координує взаємодію Вченої ради факультету з Вченою радою 

університету, структурними підрозділами факультету відповідно до 
повноважень Вченої ради факультету, інформує голову Вченої ради 
факультету та її членів про виконання відповідних ухвал;

-  вирішує за дорученням голови ради інші питання, пов’язані з 
діяльністю вченої ради факультету.

Для виконання покладених функцій та обов’язків секретар Вченої ради 
факультету має право запитувати інформацію та матеріали у структурних 
підрозділах факультету, необхідні для організації засідань Вченої ради 
факультету.

3.3. Рішення Вченої ради факультету вводяться в дію розпорядженнями 
декана факультету і є обов’язковими для виконання.
Рішення Вченої ради факультету може бути скасоване Вченою радою 
університету, якщо воно суперечить законодавству України та/або Статуту 
університету.

3.4. Рішення Вченої ради факультету стосовно питань навчальної, 
виховної, наукової, методичної і організаційної роботи приймаються 
відкритим голосуванням, простою більшістю голосів, а у разі проведення 
конкурсів на заміщення посад науково-педагогічних працівників, таємним 
голосуванням у встановленому законом порядку.

3.5. Рішення про рекомендацію кандидатур на присвоєння почесних 
звань «Почесний доктор Державного вищого навчального закладу 
«Ужгородський національний університет», «Заслужений професор 
Ужгородського національного університету» приймаються відкритим 
голосуванням.

3.6. Засідання Вченої ради факультету проводиться за присутності не 
менше як 2/3 її членів.

3.7. Засідання Вченої ради факультету оформляється протоколом, який 
підписують голова та секретар Вченої ради факультету.

3.8. Порядок денний засідання Вченої ради факультету і термін його 
проведення доводиться до відома її членів не пізніше, ніж за три дні до 
засідання.
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3.9. Голова Вченої ради факультету організовує систематичну 
перевірку виконання рішень Вченої ради факультету та інформує її членів 
про виконання прийнятих рішень.

3.10. Голова Вченої ради факультету:
1) організовує роботу Вченої ради факультету відповідно до Статуту 

Університету, цього Положення і вживає заходів щодо їх дотримання усіма 
присутніми на засіданні;

2) повідомляє про результати реєстрації членів Вченої ради та про 
кількість членів Вченої ради, відсутніх на засіданні з поважних причин;

3) відкриває, веде та закриває засідання;
4) надає слово для доповіді (співдоповіді), запитань, виступу, оголошує 

наступного промовця;
5) при необхідності вживає заходів для підтримки порядку на засіданні 

Вченої ради;
6) організовує розгляд питань відповідно до цього Положення;
7) оголошує результати голосування та оголошує прийняте рішення.
3.11. Голова Вченої ради факультету має право:
1) вносити пропозиції з процедурних питань щодо ходу засідання;
2) об’єднувати обговорення кількох пов’язаних між собою питань 

порядку денного;
3) підсумовувати обговорення питань;
4) ставити уточнюючі запитання промовцю;
5) зачитувати або доручати одному з членів Вченої ради озвучувати 

письмові пропозиції та інші документи щодо обговорюваного питання;
6) здійснювати інші повноваження з метою ефективного 

проведення засідання.

4. Права та обов’язки членів Вченої ради факультету
4.1. Члени Вченої ради факультету мають право:
- вносити питання на розгляд засідання Вченої ради факультету;
- вносити пропозиції до проектів рішень з питань, винесених на 

обговорення засідання Вченої ради факультету;
- на висловлювання своєї волі при голосуванні та забезпечення 

таємності голосування;
- вносити рекомендації декану щодо вирішення питань організації 

навчально-виховної, наукової, фінансово-господарської діяльності 
факультету та перспектив їх розвитку;

- на отримання інформації щодо навчально-виховної, наукової, 
фінансово- господарської діяльності факультету та перспектив його
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розвитку, в м еж ах  питань, винесених  на об го во р енн я  засідання В чено ї  ради 

факультету.
4.2. Члени В чен о ї  ради ф акультету  з о б о в ’язані:

- пост ійно  відв ідувати засідання В чено ї  ради, брати активну  участь  в 

обговоренні  питань, визначен и х  П л ан о м  її роботи;

- виконувати  доручення ,  р ішення,  ухвали В чен о ї  ради факультету ,  в 

межах своєї компетенці ї ;

- готувати письм ову  інф орм ац ію  та проект  р ішення  з питання своєї 

доповід і,  в и несен о ї  на обговорення  засідання В чено ї  ради,  зг ідно П л ан у  її 

роботи.

5. В ідп ов ідал ь н ість  членів  Вченої  ради ф а к у л ь т ет у
5.1. За н евиконання  р іш ень  і д о р у ч ен ь  Вчено ї  ради факультету ,  Вченої  

ради у н іверситету  члени Вчено ї  ради ф акультету  несуть в ідповідальність  

в ідповідно до Закону  У країни  «І Іро вищу освіту» та чинного  законодавства .

6. П рикінцев і  полож ення
6.1. Зміни  і до п о в н е н н я  до даного  П о л о ж ен н я  вносяться  р іш енням 

Вченої  ради ун іверситету .

6.2. П о л о ж ен н я  пабирас чинності з мом енту  його затвердж ення  та 

уведення  в д і ю  наказом ректора  університету .

П о л о ж ен и я  розглянуто  і схвалено  на засіданні В чен о ї  ради  Д ерж авн ого  

в и т о г о  н авчального  закладу « У ж го р о д сь к и й  нац іональний  університет»  

протокол №1 1 від 12 ж овтня  2016 року.

П О Г О Д Ж Е Н О : V

І Ірорекгор з науко во -п ед аго г іч но ї  роботи  

В.о. проректора  з н ауково-педагог ічно ї  роботи 0.1 . Сливка

).Я. Рогач

1 Ірорекгор з н ауково-п едагог ічно ї  роботи  

1 Ірорекгор з н ауково-п едагог ічно ї  роботи  

Вчений секретар

І Іачальиик юридичног о відділу

М.О. Лендьел

В.В. Тимчак
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