
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВРОБІТНИЦТВО 
між Державним вищим навчальним закладом «Ужгородський 

національний університет» та Державною установою «Центр пробації»

Державний вищий навчальний заклад «Ужгородський національний 
університет»(далі -  Університет) в особі ректора Смоланки Володимира 
Івановича, що діє на підставі Статуту Ужгородського національного 
університету, з однієї сторони, та

Державна установа «Центр пробації» в особі директора Янчука Олега 
Борисовича, що діє на підставі Положення про Державну установу «Центр 
пробації» з іншої сторони, разом -  Сторони, уклали цей Договір про наступне:

1.1. Предметом даного меморандуму є співробітництво в сфері науково- 
дослідної, навчально-методичної, організаційної, культурної, виховної та іншої 
діяльності в рамках здійснення навчального та наукового процесу зі студентами 
юридичного факультету за спеціальністю «Правоохоронна діяльність».

1.2. Меморандум укладається з метою сприяння розвитку вищої освіти і 
науки з урахуванням досягнень провідних вітчизняних і світових шкіл, а також 
для підвищення ефективності і якості виконуваних науково-дослідних робіт, 
методичної, викладацької та інших видів діяльності Сторін.

2.1. Співробітництво між Сторонами здійснюється за такими основними 
напрямками:

Науково-дослідна сфера:
- реалізація спільних науково-дослідних проектів і розробок з актуальних 

проблем у сфері міжнародних відносин та інформаційних технологій;
- організація науково-дослідних лабораторій і тимчасових науково- 

дослідних груп, комісій для реалізації різних науково-дослідних та пошукових 
проектів;

- взаємне рецензування науково-дослідних робіт, методичних розробок, 
навчальних посібників, підручників, статей, звітів та інших видань:

- організація та координація виконання спільних навчально-наукових 
проектів, конкурсів та інших форм залучення наукових інвестицій;

-спільне проведення наукових, науково-практичних і науково- 
методичних конференцій, симпозіумів, конференцій, семінарів, інших наукових 
заходів;

-спільна участь у науково-освітніх програмах.

Навчально-методична сфера:
- організація та участь у навчальних програмах двостороннього і 

багатостороннього співробітництва,стажування студентів, аспірантів, науково-
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педагогічних працівників;
- розробка та впровадження нових навчальних технологій, навчальних 

курсів, програм, тощо;
- обмін інформаційно-консультативними послугами.

Взаємодія в соціально-культурній сфері:
- організація сумісних спортивних та інших культурно-масових заходів;
- організація спільних виставок, експозицій.
2.2. Для реалізації даного договору та визначення конкретних заходів 

співробітництва з основних напрямків діяльності Сторонами можуть 
створюватися робочі групи під керівництвом осіб, уповноважених до цієї 
діяльності від імені Сторін.

3. Функції сторін
3.1. Сторони в межах повноважень:
- виступають ініціаторами організації і здійснення наукових, освітніх та 

соціально-культурних проектів;
- інформують одна одну про результати спільної діяльності;
- інформують одна одну стосовно організації та проведення спільних 

заходів: наукових, науково-методичних і науково-практичних конференцій, 
педагогічних, методичних і методологічних семінарів та інших форм, 
передбачених предметом даного договору;

- надають консультації одна одній з питань організації та проведення 
спільних заходів;

- беруть участь у відборі кандидатів для участі в спільних проектах, 
інформують їх про умови участі в даних заходах;

4. Термін дії Меморандуму
4.1. Меморандум набирає чинності з моменту підписання Сторонами та 

діє до 31.12.2021 р.
4.2. Меморандум вважається продовженим на наступний рік, якщо за 

місяць до закінчення його строку не буде подано заяви однією із сторін про 
відмову від Меморандуму або його перегляд.

5. Інші умови
5.1. Цей Меморандум не передбачає жодних фінансових зобов’язань для 

Сторін.
5.2. Будь-які зміни чи доповнення до цього Меморандуму вносяться 

тільки за письмовою згодою Сторін і стають його невід’ємною частиною.
5.3. Будь-які спори, що виникають між Сторонами щодо тлумачення або 

застосування положень цього Меморандуму, вирішуватимуться шляхом 
проведення консультацій або переговорів.

5.4 Сторони беруть на себе зобов'язання зберігати конфіденційність 
інформації, що стала відома у зв'язку з реалізацією Меморандуму, відповідно 
до вимог законодавства України.



5.5. Сторони погодили, що поширення персональних даних в рамках 
цього Меморандуму здійснюється лише за згодою суб'єкта персональних 
даних, крім випадків, визначених законом і Лише (якщо це необхідно) в 
інтересах національної безпеки, економічного добробуту та прав людини.

5.6. Дослідження в рамках даного меморандуму здійснюються з 
використанням обладнання і засобів техніки, наявних у Сторін. Кожна зі Сторін 
несе власні витрати при підготовці і проведенні спільних робіт, якщо інше не 
погоджено ними у встановленому порядку.

5.7. У разі ліквідації організації як юридичної особи, дія Меморандуму 
припиняється з моменту внесення запису до Єдиного державного реєстру 
юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.

5.8. Цей Меморандум складено українською мовою у двох примірниках, 
які мають однакову юридичну силу, по одному для кожної Сторони.

6. Юридичні адреси та підписи сторін

Державний вищий навчальний 
заклад «Ужгородський 
національний університет»

Державна установа 
«Центр пробації»

вул. Підгірна, 46, 
м. Ужгород,
Закарпатська область, 88000 
official@uzhnu.edu.ua 
тел. (03122)33341

В.І. Смоланка

вул. Юрія Іллєнка, 81, 
м. Київ, 04050
e-mail: shtab@probation.gov.ua 
тел.: (044) 363 01 31
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