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1. Загальні положення

1.1. Інститут сімейної медицини Ужгородського національного університету міністерства освіти і науки України - надалі - "Інститут" створено згідно рішення Вченої ради Ужгородського національного університету на базі діючих держбюджетних науково-дослідних тем, як структурний науковий підрозділ УжНУ.
1.2. Діяльність та внутрішня структура "Інституту" визначається положенням про науково-дослідний Інститут сімейної медицини Ужгородського національного  університету - надалі - "Положення".

1.3. "Інститут" є структурним асоціативним об'єднанням груп виконавців науково-дослідних робіт на основі спільних наукових та фінансово-економічних інтересів.
1.4. Питання   трудових   відносин,   соціально-економічного   розвитку   "Інституту" вирішуються згідно чинного законодавства України.
1.5. Питання визначення наукових проблем, їх кадрового, фінансового і матеріального забезпечення здійснюються Ужгородським національним університетом за поданням директора "Інституту".


2.
Предмет діяльності
2.1. "Інститут"   створено   з   метою   повнішого   та   ефективнішого   використання інтелектуального потенціалу, фінансових, матеріально-технічних і трудових ресурсів Ужгородського національного університету, сприяння підвищенню якості підготовки спеціалістів та науково-педагогічних кадрів, росту кваліфікації професорсько-викладацького складу Ужгородського національного університету.
2.2. "Інститут" виконує фундаментальні і прикладні науково-дослідні роботи, спрямовані на:
а..
формування та налагодження ефективного функціонування системи надання населенню доступної високоякісної первинної допомоги на засадах сімейної медицини;

б.
розробку наукового обґрунтування та нормативно-правової бази для функціонування та розвитку первинної медичної допомоги;

в.
підготовку належного кадрового забезпечення первинної ланки надання медичної допомоги населенню;

г.
вдосконалення роботи традиційної «поліклінічної» моделі; 

д.
профілактику основних захворювань в родині;
е..
покращення діагностики та лікування захворювань у родині;
є.
вивчення можливостей санаторно-курортного лікування;

ж.
комплексне дослідження інфекційно-запальних, імунних та дегенеративних захворювань у родині;

з.
дослідження лікувальних властивостей нових фармакологічних засобів;

2.3. "Інститут" приймає безпосередню участь у підготовці спеціалістів на факультеті післядипломної освіти УжНУ.
3.
Юридичний статус
3.1. "Інститут" у своїй діяльності керується чинним законодавством України, статутом Ужгородського національного університету, даним положенням.

3.2. "Інститут" діє на основі змішаного фінансування (держбюджетне та госпдоговірне), реалізуючи окремі механізми госпрозрахунку та самофінансування з метою підвищення ефективності використання наукових розробок та вчасного   їх застосування у вузівській науці і навчальному процесі.

3.3. "Інститут" може розвивати науково-технічне та економічне співробітництво з науковими та державними установами.

3.4. "Інститут" має свою печатку, кутовий штамп зі своєю фірмовою назвою, фірмовий бланк.
3.5. Фірмова назва: Інститут сімейної медицини Ужгородського національного університету.

4.
Структура
4.1. Структурними підрозділами "Інституту" є:
а..  науково-дослідні відділи;
б.  науково-дослідні лабораторії;
в.  архівно-бібліотечна дільниця;
4.2. Структура "Інституту" може змінюватися як за рахунок введення нових структурних підрозділів, так і за рахунок виведення існуючих у відповідності з виробничою необхідністю. Зміни в структурі здійснюються на основі рішень вищого органу управління "Інституту", яким є Наукова рада "Інституту".

4.3. Науково-дослідні   відділи   створюються   для   виконання   держбюджетних   та госпдоговірних наукових тем у рамках п.2.2 даного "Положення"

4.4. Науково-дослідні відділи:

а.  від імені "Інституту" укладають договори на проведення наукових досліджень та передачу наукової продукції;

б.  проводять роботу по впровадженню в практику набутих результатів досліджень та розробок;

в. проводять наукові конференції, симпозіуми, семінари, наради з тематики структурного підрозділу;

г.  беруть участь у підвищенні кваліфікації спеціалістів відповідних профілів, в тому числі у фаховій підготовці інтернів та аспірантів Ужгородського національного університету;

д. керівниками тем і відділів "Інституту" можуть бути штатні співробітники "Інституту", а також науково-педагогічні працівники Ужгородського національного університету. Керівники тем і відділів затверджуються ректором Ужгородського національного університету за поданням директора "Інституту". 
5. Управління
5.1. Органом управління "Інституту" є Наукова рада (НР), яка складається з представників науково-дослідних відділів, науково-дослідних лабораторій, інших структурних підрозділів "Інституту"
5.2. Наукова рада "Інституту":

      а.  визначає загальні напрямки наукової та господарської діяльності;
б.  вносить пропозиції про удосконалення управління, структури "Інституту", представляє відповідні зміни до "Положення";
в.  з періодичністю один раз на квартал заслуховує інформацію директора та завідувачів відділами та лабораторіями про етапи виконання наукових досліджень і договірних зобов'язань;
г.  не рідше, ніж раз на рік, звітує про науково-виробничу діяльність перед колективом "Інституту";
д.  подає клопотання Вченій раді Ужгородського національного університету про оформлення документів та присвоєння співробітникам "Інституту" вчених звань;
5.3. Склад НР визначається окремим положенням. Головою НР є директор "Інституту"
5.4. Директор

а.  призначається ректором університету з урахуванням думки НР "Інституту" терміном на 5 років;
      б.  звільняється ректором університету з урахуванням пропозицій НР "Інституту";
в.  здійснює виконання управління "Інститутом" і несе відповідальність за результат діяльності всіх структурних підрозділів;
г.  представляє "Інститут" у всіх необхідних випадках у державних, кооперативних, громадських, приватних та інших підприємствах та організаціях;
     д.  забезпечує виконання рішень НР;
    є.  виконує інші функції, необхідні для забезпечення діяльності "Інституту";
5.5.
Керівництво діяльністю структурних підрозділів "Інституту"  здійснюється їх керівниками, які затверджуються на засіданні НР "Інституту" на строк виконання наукової теми. Завідуючі відділами, лабораторіями несуть персональну відповідальність за результат діяльності структурних одиниць, якими вони керують. У цій роботі підзвітні директорові та НР "Інституту".
6.  Майно та власність.
6.1. У власності "Інституту" знаходиться:

а.  створена наукова продукція;

б.  основні фонди, які перейшли на баланс "Інституту" на момент його створення та придбані на кошти "Інституту";
7.  Звітність та контроль діяльності.
7.1. "Інститут" здійснює облік результатів своєї наукової діяльності у відповідності з діючим законодавством та нормативними актами і несе відповідальність за достовірність інформації, що представляється.
8.  Реорганізація та припинення діяльності "Інституту".
8.1. Реорганізація або припинення діяльності "Інституту" здійснюється за рішенням
Вченої ради Ужгородського національного університету.

8.2. При ліквідації "Інституту" Вчена рада Ужгородського національного університету створює ліквідаційну комісію, яка працює у відповідності з діючим законодавством України.
Проректор з наукової роботи УжНУ
Начальник НДЧ
В.о. директора НДІ сімейної медицини
Начальник юридичного відділу УжНУ


проф. Студеняк І.П. доц. Баран М.Ю. проф. Чопей І.В. Кляп В.І
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ                                                УЖГОРОДСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
                                 НАКАЗ
”______ “__________2010


м.Ужгород

№ ______________________
             Про створення НДІ

сімейної медицини при Ужгородському

національному університеті 
З метою ефективного використання інтелектуального потенціалу, кадрових, матеріально-технічних і фінансових ресурсів Ужгородського національного університету, розвитку фундаментальних досліджень в галузі медичних наук, спрямованих на підготовку науково-педагогічних кадрів та спеціалістів, забезпечення інтеграції науки і освіти та на виконання рішення Вченої ради УжНУ від _____року (протокол № __)
наказую:
1. Створити   в   Ужгородському   національному   університеті   на  базі   діючих
держбюджетних науково-дослідних тем НДІ сімейної медицини як структурний науковий підрозділ університету.
2. Затвердити основи. напрямки наукової і практичної діяльності НДІ сімейної медицини:

· розробка ефективних методів діагностики і лікування захворювань головного та спинного сімейної медицини, в тому числі епілепсії, больових синдромів;
· комплексне  дослідження   інфекційно-запальних,   імунних   та дегенеративних захворювань нервової системи, методів лікування новоутворень нервової системи;
· дослідження лікувальних властивостей нових фармакологічних засобів;
· впровадження нових хірургічних і терапевтичних методів профілактики і лікування захворювань сімейної медицини і нервової системи в навчальну практику підготовки спеціалістів на медичному факультеті УжНУ.
3. Джерелами фінансування наукових досліджень НДІ вважати державний бюджет,
надходження за рахунок госпдоговорів і контрактів, міжнародних фондів і грантів,
спонсорські кошти.
4. Виконуючим обов'язки директора НДІ сімейної медицини призначити професора, доктора медичних наук Чопея Івана Васильовича до оголошення виборів.
5.
Виконуючому обов'язками директора НДІ спільно з НДЧ
· розробити і затвердити структуру і штатний розпис НДІ;
· забезпечити умови, необхідні для ефективного функціонування новоствореного інституту і виконання наукових досліджень.
6.
Контроль за виконанням наказу покласти на проректора з наукової роботи
проф.Студеняка І.П.
РЕКТОР

М.М.ВЕГЕШ
Погоджено:
Проректор з наукової роботи
І.П.Студеняк
Нач. юридичного відділу

В.І.Кляп
Наказ підготував Нач.НДЧ Баран М.Ю.

