
Щоговiр про спiвпрацю
мiж Щержавним вищим навчальним закладом <<Ужгородський нацiональний унiверситет>> та

Господарськпм товариством у формi товарпства з обмеженою вiдповИальнiстю заводом
<<Флекстронiкс ТзОВ>

м. Ужгород <<25>> лютого 202l р.

Щержавний вищий навчальний закJIад <Ужгородський нацiональний унiверситет) (далi
Унiверситет) в особi ректора Смоланки Володимира Iвановичо, що дiе на пiдставi Статуту, з однiеТ
сторони, та Господарське товариство у формi товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю завод
кФлекстронiкс ТзОВ>, в особi Генерального директора п. Мiк-гrоша Матей та Щиректора фiнансового
Петрини Т.В., якi дiють спiльно на пiдставi Стаryту, з iншоi сторони, разом - Сторони, укJI€Lли цей

,Щоговiр про наступне:
1. прЕдмЕт договору

Предметом даного договору € спiвробiтництво в сферi науково-дослiдноТ, навчаJIьно-
методичноТ' органiзацiйноТ, культурноТ, виховноТ та iншоТ дiяльностi в рамках здiйснення
навчального та наукового процесу .

2. мЕтА договору
Щоговiр укJIадаеться з метою сприяння розвитку освiти i науки з урахуванням досягнень

провiдних вiтчизняних i свiтових шкiл, а також для пiдвищення ефективностi i якостi виконуваних
науково-дослiдних робiт, методичноТ, викладацькоТ та iнших видiв дiяльностi CTopiH.

3. НАПРЯМКИ СПIВРОБIТНИЦТВА
3.1. Спiвробiтництво мiж Сторонами здiйсню€ться за такими основними напрямками:
3. 1. 1. Науково-дослiдна сфера:
органiзацiя навчально-дослiдних лабораторiй i тимчасових груп, комiсiй для реалiзацiТ рiзних

навч€lJlьно-досл iдних та пошу кових проектiв ;

рецензування науково-дослiдних робiт, дисертацiй, методичних розробок, курсових проектiв,
навчапьних посiбникiв, пiдручникiв, статей, звiтiв та iнших видань;

спiльне проведення наукових, науково-практичних i науково-методичних конференцiй,
симпозiумiв, конференцiй, ceMiHapiB, iнших наукових заходiв;

пiдготовка та взаемне стажування науково-педагогiчних та iнженерно-технiчних працiвникiв

фiзичного факультеry;
взаемний обмiн iнформацiсю про науково-дослiднi та ocBiTHi проекти в сферi iнформацiйних

та телекомунiкацiйних технологiй' якi проводяться в YKpaTHi таlабо за кордоном.
3. 1.2. Навчально-методична сфера:
органiзацiя та участь у навчапьних програмах двостороннього i багатостороннього

спiвробiтництва;
розробка та впровадження нових навчilJlьних технологiй, навчiLпьних KypciB, програм;
обмiн навч€uIьно-методичними матерiа-гrами, бiблiографiчною й довiдковою лiтературою;
обмiн iнформацiйно-консультативними послугами.
3.1.3. Взасмодiя в соцiально-культурпiй сферi:
органiзацiя сумiсних культурно-масових заходiв;
органiзацiя спiльних виставок, експозицiй.
З.2. Сторони у порядку, передбаченому п. 6.3. договору, можуть здiйснювати i iншу дiяльнiсть

не передбачену цим договором, однак спрямовану на досягнення його мети.
4. МАТЕРIАЛЬНО_ТЕХНIЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СПIВРОБIТНИЦТВА

4.1. Сторони з метою якiсного формування змiсry освiти, ефективного використання навчaLпьно-

лабораторноТ бази CTopiH та кадрового потенцiалу в процесi спiльноТ дiяльностi забезпечують:
4.1.1. Пiдтримання зв'язкiв з пiдприсмствами, органiзацiями та установами з метою якiсного

забезпечення навч.Lпьного процесу, створення баз практики для сryдентiв фiзичного факультеry.
5. прАвА тА оБов,язки CTOPIH

5.1 . Сторони мають право:
висryпати iнiцiаторами органiзацiТ i здiйснення наукових, ocBiTHix та соцiально-кульryрних

проектiв;
на iнформацiю про дiяльнiсть кожноТ зi CTopiH, безпосередньо пов'язану iз предметом даного

договору i



5.2. Сторони беруть на себе зобов'язання:
iнформувати одна од}ry стосовно органiзацiТ та проведення спiльних заходiв: наукових,

науково-методичних i науково-практичних конференцiй;
педагогiчних, методичних i методологiчних ceMiHapiB та iнших форr, передбачених

предметом даного договору;
надавати консультацiI одна однiй з питань органiзацii та проведення спiльних заходiв;
виконувати умови даноIо договору

б. УМОВИ ЗДIЙСНЕННЯ ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СПIЛЬНОi ДШЛЬНОСТI
6.1. Дослiдження в рамках даного договору здiйснюються з використанням обладнання i

засобiв технiки, наявних у CTopiH. Кожна зi CTopiH несе власнi витрати при пiдготовцi i проведеннi
спiльних робiт, якщо iнше не погоджено ними у встановленому порядку у формi додатку до
договору.

6.2. Результати науковоТ дiяльностi, отриманi в рамках даного договору, с спiльною
iнтелекryаJIьною власнiстю. Сторони мають piBHi права по використанню результатiв спiльних
дослiджень. Результати спiльних дослiджень у рамках даного договору оформляються як публiкацii
авторських колективiв.

6.3. Сторони iнформують одна одну про свою дiяльнiсть, пов'язаt{у з виконанЕям науково-
дослiдних, дослiдно-конструкторських, методичних та iнших робiт за даним договором.

6.4. Кожна зi CTopiH зберiгае за собою право самостiйного пошуку джерел додаткового
фiнансування для бiльш широких дослiджень, у тому числi з тематики спiльних робiт. За спецiальною
згодою можJIивий спiльний пошук додатковоi пiдтримки лабораторiй, кафедр i тимчасових творчих
колективiв у формi спiльних цiльових i конкурсних проектiв (грантiв), договорiв субпiдряду,
iнновацiй i т.п.

6.5. Жодна зi CTopiH не несе вiдповiдальностi перед iншою Стороною за наукову, навчzrльну
та господарсько-економiчrrу дiяльнiсть, здiйснювану поза рамками даного договору.

7. умови дIi договору
7.1. .Щаний договiр скпадений украiЪською мовою у двох примiрниках, по одному для кожноi

зi CTopiH, що мають однакову юридич}ry силу.
7.2. Щоrовiр набувае чинностi з моменry його пiдписання обома Сторонами. .Щаний договiр

набувае чинностi з момекry його пiдписання та дiе до <<25>> лютого 2025 року.
Якщо буле потреба припинення дiТ даного договору з iнiцiативи однiсi зi CTopiH, iнша

Сторона повинна бути проiнформована про намiри його розiрвання за l5 днiв.
7.З. У разi якщо жодна зi cTopiH за 20 днiв до закiнчення TepMiHy дii даного договору не

повiдомили одна од}ry про HaMip розiрвати даний договiрэ то BiH вважаеться пролонгований на той
самий TepMiH та на тих же умовах на яких його було укпадено.

7.4. За взаемною згодою CTopiH у даний договiр можуть бути BHeceHi змiни i доповнення в

письмовiй формi.
8. осоБливI умови

8.1. .Щля реалiзацii даного договору та визначення конкретних заходiв спiвробiтництва з

основних напрямкiв дiяльностi Сторонами можуть створюватися робочi групи пiд керiвництвом осiб,

уповнова:кених до цiсi дiяльностi вiд iMeHi CTopiH.
9. ЮРИДИЧШ АДРЕСИ CTOPIH

,,Щержавний вищий навчальний закпад
кУжгородський нацiональний унiверситет)
м. Ужгород, вул. Пiдгiрна, 46
код СДРПОУ 02070832

Господарське товариство у формi
товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю
завод <Флекстронiкс ТзОВ>
м.Мукачево, вул. Берегiвська-бiчна, 4
Код еДРПОУ З2221224

з4l'
Генеральний дире
матей Мiклош

Щиректор фiнансо
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