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Поздоровлення ювілярів!



Добра Петро Петрович
Найщиріші вітання з 80-річчям



Росул Мирослав Васильович 
Найщиріші вітання з 45-річчям



Дичка Людмила Василівна
Найщиріші вітання з 55-річчям



Жеро Святослав Владиславович
Найщиріші вітання з 65 річчям



Фейса Сніжана Василівна
Найщиріші вітання з 45-річчям



Сухан Вікторія Семенівна
Найщиріші вітання з 55-річчям

.

































фах «Психіатрія»
86. Буташ Валентина 
Володимирівна
87. Данацко Ігор Ігорович
88. Русин Крістіна-Ксенія Юріївна



фах «Педіатрія»
89. Білей Валерія Василівна
90. Бобускі Людмила Василівна
91. Гаврильцьо Іван Іванович
92. Корпош Вікторія Іванівна
93. Котубей (Глушка)Андріана Іванівна
94. Кричфалушій Юлія Василівна
95. Логойда Христина Іванівна
96. Молнар-Ігнатьо Аліна Степанівна
97. Неснас Інна Едуардівна
98. Петраш Аліна Василівна
99. Турок Діана Іванівна
100. Шанта Андріанна Олександрівна
101. Яцканич Яна Андріївна



фах «Неврологія»
102. Боднарчук Мирослава 
Олександрівна
103. Борак Владислава 
Володимирівна
104. Буряк Олександр Михайлович
105. Вайнагій Крістіна Іванівна
106. Галас Анастасія Святославівна
107. Мадар Яна Сергіївна
108. Цубера Марія Іванівна
109. Шако Михайло Іванович



фах «Пульмонологія та фтизіатрія»
110. Маргіта Еміліан-Андрій Еміліанович
111. Гісем-Ткачук Віталія Василівна
112. Петрунько Тетяна Петрівна



фах «Урологія»
113. Дудчук Назар Ярославович



фах «Акушерство та гінекологія»
114. Бучок Ярослава Вікторівна
115. Варга Христина Василівна
116. Грунянська Романа Василівна
117. Джахман Андрій Васильович
118. Дідо Мар’яна Владиславівна
119. Котубей Владислав Володимирович
120. Луцьо Василь Іванович
121. Матвіїв Габріелла Русланівна
122. Мимренко Анастасія Анатоліївна
123. Палатна Світлана Сергіївна
124. Сідор Анастасія Володимирівна
125. Січак Вікторія Василівна
126. Сливка Надія Ярославівна
127. Хмара Ольга Іванівна
128. Цап Ростислав Вікторович
129. Цифра Оксана Василівна



фах «Отоларингологія»
130. Бочкор Віктор Володимирович
131. Пирогов Олександр Віталійович
132. Порташ Марина Іванівна
133. Сабов Олександр Олександрович



фах «Офтальмологія»
134. Коцан Юрій Іванович
135. Лень Марія Вікторівна
136. Сабов Володимир Васильович
137. Прокопець Крістіна Сергіївна



фах «Хірургія»
138. Калій Ігор Ігорович
139. Клушин Владислав Олексійович
140. Коріш Віктор Вікторович
141. Крічфалушій Роман Іванович
142. Кузьмічев Ярослав Олександрович
143. Монич Олександр Юрійович
144. Мосійчук Анна Валеріївна
145. Поган Роберт Михайлович
146. Сакаль Михайло Іванович
147. Стегура Вікторія Василівна
148. Тафічук Михайло Михайлович
149. Ферима Владислав Михайлович
150. Шітев Анатолій Іванович



фах «Анестезіологія та інтенсивна терапія»
151. Барабаш Ярослав Васильович
152. Буковецький Віктор Вікторович
153. Головатенко Олег Вікторович
154. Гуледза Уляна Юріївна
155. Дрозд Владислав Анатолійович
156. Ковалик Катерина Ігорівна
157. Корчак Андріана Андріївна
158. Кушнір Іван Юрійович
159. Маковецька Анжеліка Валеріївна
160. Медлер Наталія Зіновіївна
161. Митрюк Михайло Михайлович
162. Молнар Василь Павлович
163. Обух Корнелія Олегівна
164. Пітьовка Максим Васильович
165. Савка Василь Володимирович
166. Сможаник Іван Михайлович



фах «Дитяча анестезіологія»
167. Гонак Ольга Михайлівна
168. Єсип Іван Іванович



фах «Медицина невідкладних станів»
169. Скалінчан Іван Віталійович
170. Телінгер Ірина Степанівна



фах «Клінічна онкологія»
171. Бойко Еріка Юріївна
172. Ковач Вікторія Павлівна
173. Липчей Іван Іванович
174. Югас Мирослава Олександрівна



фах «Нейрохірургія»
175. Логінова Алевтина Дмитрівна
176. Матьовка Микола Володимирович
177. Юраш Ігор Володимирович
178. Яртим Олександр Олександрович



фах «Ортопедія та травматологія»
179. Бойку Ігор Олександрович
180. Петрус Євгеній Євгенович
181. Русин Валентин Васильович
182. Сомік Андріан Ігоревич
183. Форос Іван Вікторович
184. Яртим Андрій Ярославович
185. Форос Іван Вікторович



фах «Загальна фармація»
186. Алексій Віталій Васильович
187. Бедь Богдана Михайлівна
188. Берегсасі Олександр Аттілович
189. Бермес Мар’яна Василівна
190. Брехлійчук Анна Василівна
191. Вакульчак Вікторія Юріївна
192. Веретяк Мар’яна Іванівна
193. Віщак Вікторія Василівна
194. Вовчок Уляна Іванівна
195. Галанзовська Надія Вікторівна
196. Гальчук Владилена Василівна
197. Гулайдан Степан Степанович
198. Дівинець Мирослава Василівна
199. Додиченко Вікторія Сергіївна
200. Келемен Тетяна Семенівна
201. Кікало Мар’яна Іванівна
202. Кітинська Наталія Іванівна
203. Колесник Олександра Олегівна
204. Кравченко Юрій Вікторович
205. Кузьма Андріана Андріївна
206. Либавка Таїсія Іванівна

207. Мадар Неоніла Михайлівна
208. Мазур Христина Петрівна
209. Марченко Юліанна Романівна
210. Микулець Ірина Іванівна
211. Мікшевська Наталія Валеріївна
212. Овдійчук Діана Вікторівна
213. Орлик Вікторія Сергіївна
214. Павлик Марія Миколаївна
215. Півнєва Анастасія Володимирівна
216. Пловайко Тетияна Ігорівна
217. Свирида Вікторія Іванівна
218. Тидір Алла Русланівна
219. Томаш Катерина Ернестівна
220. Тулайдан Степан Степанович
221. Урста Дмитро Васильович
222. Ференц Мар’яна Степанівна
223. Ходорівська Леся Миколаївна
224. Чудовський Іван Леонідович
225. Юртин Наталія Валеріївна





№ п/п ПІП Лікарський фах

1. Боршош Святослав Юрійович Акушерство та гінекологія

2. Гіряк Дмитро Михайлович Акушерство та гінекологія

3. Кривляк Оксана Юріївна Акушерство та гінекологія

4. Алфельдій Бернадетта Сергіївна Акушерство та гінекологія

5. Мучичка Неля Павлівна Акушерство та гінекологія

6. Швалагіна Сніжана Ігорівна Акушерство та гінекологія

7. Куруц Діана Василівна Акушерство та гінекологія

8. Сливка Мирослава Антонівна Акушерство та гінекологія

9. Моняк Марина Василівна Терапія

10. Понзель Тетяна Володимирівна Терапія

11. Галамба Діана Олександрівна Терапія

12. Декет Микола Миколайович Терапія

13. Радь Марія Дмитрівна Терапія

14. Попович Олександр Васильович Ортопедія та травматологія

15. Мельник Іван Олександрович Ортопедія та травматологія

16. Гаврилишин Олег Валерійович Ортопедія та травматологія

17. Голубка Іван Іванович Ортопедія та травматологія

18. Голубенко Олександр Андрійович Хірургія

19. Мушак Станіслав Михайлович Хірургія

20. Рошинець Юрій Васильович Хірургія

21. Григоренко Дмитро Віталійович Загальна практика-сімейна медицина

22. Балог Крістіна Іванівна Загальна практика-сімейна медицина

23. Флейса Іван Іванович Анестезіологія та інтенсивна терапія

24. Калитич Василь Вікторович Анестезіологія та інтенсивна терапія

25. Галамба Олександра Олександрівна Педіатрія

26. Глеба Владислав Вікторович Урологія

27. Нікітіна Катерина Іванівна Кардіологія

Клінічні ординатори 2021













Кафедра онкології та радіології

Працівниками кафедри освоєно та успішно виконується
встановлення інфузійних порт-систем з доступом до центральної
венозної системи для проведення системної пролонгованої
поліхіміотерапії хворим із злоякісними новоутвореннями в
амбулаторних умовах.



Працівники кафедри приймають активну участь в міжнародних,
багатоцентрових, рандомізованих клінічних дослідженнях,
котрі спрямовані на виявлення новітніх методів лікування
пацієнтів із злоякісними новоутвореннями різних локалізацій.

Кафедра онкології та радіології



Подано документи на отримання державного гранту від
Національного фонду досліджень України по темі: «Аналіз
варіабельності серцевого ритму у пацієнтів із онкологічною
патологією»

Кафедра онкології та радіології



























Порядок рейтингового розподілу

1. Порядок рейтингового розподілу проводиться на підставі
отриманого випускником конкурсного балу. Рейтинговий розподіл є
обов’язковим для вступу в інтернатуру.
2. Рейтинговий розподіл на підготовку в інтернатурі за кошти
державного бюджету проводиться для випускників:
які навчалися в закладі вищої освіти за державним замовленням;
які навчалися в закладі вищої освіти за кошти фізичних (юридичних)
осіб.
Для участі в рейтинговому розподілі на інтернатуру за кошти
державного бюджету випускник подає до електронної системи
рейтингового розподілу заяви, в яких обирає бажану спеціальність,
заклад вищої освіти та базу стажування лікарів (провізорів)-інтернів,
відповідно до переліку, затвердженого МОЗ, та встановлює
пріоритетність заяв для участі в конкурсному відборі для
зарахування в інтернатуру від 1 до 5, де 1 – найвища пріоритетність, а
5 – найнижча.



Порядок рейтингового розподілу

3. Рейтинговий розподіл в інтернатуру за кошти фізичних
(юридичних) осіб проводиться для випускників: які навчалися
в закладі вищої освіти за державним замовленням; які
навчалися в закладі вищої освіти за кошти фізичних
(юридичних) осіб.
Для участі в рейтинговому розподілі на інтернатуру за кошти
фізичних(юридичних) осіб випускник подає до електронної
системи рейтингового розподілу заяви, в яких обирає
бажану спеціальність та встановлює пріоритетність заяв для 
участі в конкурсному відборі для зарахування в інтернатуру
від 1 до 5, де 1 – найвища пріоритетність, а 5 – найнижча.
Заклад вищої освіти та базу стажування випускник обирає
самостійно.



Порядок рейтингового розподілу



Порядок рейтингового розподілу



Порядок рейтингового розподілу

5. Послідовність розгляду заяв випускника визначається за встановленими
ним пріоритетностями.
У разі, якщо випускник за конкурсним балом не потрапляє на зазначену в
заяві спеціальність за своєю найвищою пріоритетністю, наступною буде
розглядатись його заява з нижчою пріоритетністю.
У разі, якщо випускник за конкурсним балом потрапляє на зазначену в заяві
спеціальність навчання в інтернатурі, відповідно до її пріоритетності, участь у
подальшому рейтинговому розподілі припиняється.
У разі, якщо випускник за конкурсним балом не потрапляє на жодну з
обраних спеціальностей, МОЗ формує пропозицію щодо спеціальності, бази
стажування та закладу вищої освіти відповідно до кадрових потреб
поточного року. Вказана пропозиція відображається в електронній системі.
Випускник
приймає або відхиляє зазначену пропозицію не пізніше 15 липня поточного
року.
У разі відмови від пропозиції, наданої МОЗ, випускник, на основі
отриманих результатів, має право пройти повторний рейтинговий розподіл
не раніше ніж через рік.



Порядок рейтингового розподілу
6.Після прийняття позитивного рішення щодо однієї з поданих
випускником заяв інші припиняють брати участь у рейтинговому
розподілі.
Зазначену випускником пріоритетність заяв не може бути змінено.
Заява для участі в рейтинговому розподілі подається випускником до
комісії закладу вищої освіти не пізніше 15 червня відповідного року.
7. Рейтингові списки формуються електронною системою
рейтингового розподілу.
Рейтинговий список впорядковується за:
конкурсним балом – від більшого до меншого;
пріоритетністю заяви від першої до останньої.
У рейтинговому списку вступників зазначаються:
прізвище, власне ім’я, по батькові випускника (за наявності) ;
конкурсний бал випускника;
спеціальність в інтернатурі;
пріоритетність заяви, зазначена випускником;
база стажування лікарів (провізорів)-інтернів для проходження
практичної частини інтернатури.



Порядок рейтингового розподілу

8. Рейтингові списки оприлюднюються у повному
обсязі на офіційному вебсайті закладу вищої освіти не 
пізніше 3 робочих днів з дня формування.
9. За результатами рейтингового розподілу заклад 
вищої освіти видає
випускнику направлення на проходження програми
підготовки в інтернатурі.



Зарахування до інтернатури

1.Зарахування до інтернатури здійснюється наказом:
Міністра охорони здоров’я України; керівника Міністерства
охорони здоров’я Автономної Республіки Крим, структурних
підрозділів з питань охорони здоров’я обласних, Київської та
Севастопольської міських державних адміністрацій; керівника
закладу вищої освіти.
У наказі про зарахування до інтернатури зазначаються
спеціальність інтернатури, заклад вищої освіти та база 
стажування лікарів-інтернів, відповідно до результатів
рейтингового розподілу в інтернатуру.
2.Направлення на проходження програми підготовки в 
інтернатурі формується за результатами рейтингового 
розподілу.



Зарахування до інтернатури

3.База стажування лікарів-інтернів щороку до 01 березня
поточного року подає заявку до Міністерства охорони здоров’я
Автономної Республіки Крим, структурних підрозділів з питань
охорони здоров’я обласних, Київської та Севастопольської міських
державних адміністрацій щодо кількості посад лікарів-інтернів з 
певних спеціальностей, які можуть проходити програму
підготовки в інтернатурі на базі стажування лікарів (провізорів)-
інтернів з певної спеціальності, за електронним підписом керівника
бази стажування лікарів-інтернів відповідно до умов договору про 
відшкодування базі стажування лікарів-інтернів витрат на оплату 
праці та нарахувань на оплату
праці лікарям-інтернам, які працевлаштовані у закладах охорони
здоров’я.
Кількість посад за штатним розписом, яка заявлена базою 
стажування лікарів-інтернів та на які поточного року мають бути 
прийняті лікарі-інтерни, не може бути скорочена та замінена на 
інші посади.



Зарахування до інтернатури

4. На програму підготовки в інтернатурі зараховуються:
1) громадяни України за умови отримання ними:
диплома про вищу освіту за спеціальностями галузі знань «22 
Охорона здоров'я» або за спеціальностями галузі знань 1201 
«Медицина»;
направлення на проходження програми підготовки в 
інтернатурі за результатами рейтингового розподілу в 
інтернатуру;
2) іноземці та особи без громадянства за умови отримання
ними:
диплома про вищу освіту за спеціальностями галузі знань «22 
Охорона здоров’я» або за спеціальностями галузі знань 1201 
«Медицина»;
довідки про навчання за кошти фізичних (юридичних) осіб.



Зарахування до інтернатури

5. На підставі наказу Міністра охорони здоров’я України про зарахування до
інтернатури та направлення на проходження програми підготовки в інтернатурі
відповідно до рейтингового розподілу керівник бази стажування (закладу охорони
здоров’я, що належить до сфери управління МОЗ) лікарів-інтернів видає наказ про 
прийняття випускника закладу вищої освіти, який здійснює підготовку за 
спеціальностями галузі знань «22 Охорона здоров'я» на посаду лікаря-інтерна певної
спеціальності.
На підставі наказу керівника Міністерства охорони здоров’я Автономної Республіки
Крим, структурних підрозділів з питань охорони здоров’я обласних, Київської та 
Севастопольської міських державних адміністрацій, про зарахування до інтернатури
та направлення на проходження програми підготовки в інтернатурі відповідно до 
рейтингового розподілу керівник бази стажування лікарів-інтернів видає наказ про 
прийняття випускника закладу вищої освіти, який здійснює підготовку за 
спеціальностями галузі знань «22 Охорона здоров'я» на посаду лікаря-інтерна певної
спеціальності.
На підставі наказу керівника закладу вищої освіти, що здійснює підготовку
провізорів-інтернів про зарахування до інтернатури та направлення на проходження
програми підготовки в інтернатурі відповідно до рейтингового розподілу керівник
бази стажування провізорів-інтернів видає наказ про прийняття випускника закладу 
вищої освіти, який здійснює підготовку за
спеціальністю «226 Фармація, промислова фармація» на посаду провізора- інтерна.



Зарахування до інтернатури

6. Лікарі (провізори)-інтерни, які з поважних причин не можуть
своєчасно, не пізніше 10 серпня (10 квітня для провізорів-інтернів
заочної форми навчання) ) поточного року, з’явитися на базу 
стажування лікарів (провізорів)-інтернів для проходження
інтернатури, повинні протягом 10 календарних днів з дати початку
програми підготовки в інтернатурі повідомити про це заклад вищої
освіти, до якого вони зараховані до інтернатури, та базу стажування
лікарів-інтернів. У такому випадку Міністерство охорони здоров’я
Автономної Республіки Крим, структурні підрозділи з питань охорони
здоров’я обласних, Київської та Севастопольської міських державних
адміністрацій, які зараховують лікарів-
інтернів, вирішують питання про можливість подальшого
проходження лікарями-інтернами інтернатури.
Лікарі (провізори)-інтерни зобов’язані з’явитися на базу стажування
лікарів (провізорів)-інтернів для оформлення на посаду лікаря-інтерна
не пізніше 01 серпня поточного року (01 квітня для провізорів-інтернів
заочної форми навчання).
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Ризики недовиконання ставок та перспективи

Проблеми:
1. Скорочення термінів очної інтернатури 1-го року навчання вступу 

2021.
2. Скорочення термінів очної інтернатури майбутнього вступу 2022 

(новий наказ).
3. Проблеми набору на спеціалізацію з 2022 року (новий наказ).
4. Зменшення випуску медичного факультету на наступні роки.
5. Невизначеність викладачів на базах кафедр.
6. Неможливість чітко спрогнозувати попит на ті, чи інші курси, із-за 

нестабільності в медичній галузі і освіті. Різкі коливання 
кон’юнктури медичного ринку.

7. Формальний підхід до проведення курсів. Мало новизни і слаба 
підготовка супроводжуючих матеріалів.

Перспективи:
1. Можливість проходження інтернатури для іноземців (новий 

наказ)
2. Брати чим більше годин у медфаку 2



Дякую за увагу! 


