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«Ужгородський національний університет» 
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Про роботу та перспективи розвитку 
кафедри військової підготовки 
Ужгородського національного 
університету

Заслухавши та обговоривши звіт завідувача кафедри військової підготовки, 
кандидата психологічних наук В.В. Олійника «Про роботу та перспективи 
розвитку кафедри військової підготовки Ужгородського національного 
університету», Вчена рада ухвалила:

1. Наукову та педагогічну діяльність колективу кафедри військової 
підготовки вважати задовільною.

2. Продовжити роботу з вдосконалення навчального процесу громадян, 
що навчаються за програмою підготовки офіцерів запасу шляхом активнішого 
використання онлайн-технологій -  електронного навчального середовища; 
поєднання технологій навчання та патріотичного виховання молоді. Термін 
виконання: постійно. Відповідальні: завідувач кафедри, науково-педагогічні 
працівники.

3. Запровадити практику проведення студентських наукових 
конференцій; підготовки періодичних збірників наукових праць з військової 
тематики. Термін виконання: постійно. Відповідальний: завідувач кафедри.

4. Продовжити адаптування навчально-методичних комплексів до нових 
стандартів НАТО, які запроваджуються у межах реалізації Концепції розвитку 
Збройних Сил України.

5. Залучати науково-педагогічних працівників до стажувань та зборової 
підготовки, які організуються Командуванням сухопутних військ Збройних сил 
України. Термін виконання: постійно. Відповідальний: завідувач кафедри.

6. Урізноманітнювати форми профорієнтаційної роботи. Термін 
виконання: постійно. Відповідальні: завідувач кафедри, науково-педагогічні 
працівники.

7. Запровадити у практику збір, узагальнення інформації, щодо 
випускників, які працевлаштувалися у Збройних силах України та інших 
силових, правоохоронних і державних структурах. Періодично організовувати 
зустрічі з цією категорією випускників. Термін виконання: постійно. 
Відповідальні: завідувач кафедри, науково-педагогічні працівники.

8. Постійно приділяти увагу та надавати всебічну допомогу
студентському активу кафедри військової підготовки. Термін виконання: 
постійно. Відповідальні: завідувач кафедри, науково-педагогічні працівники.

9. Вживати заходи щодо збереження та розвитку матеріально-технічної 
бази кафедри. Термін виконання: постійно. Відповідальний:завідувач кафедри.
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10. Контроль за виконанням рішення покласти на 
педагогічної роботи Рогача О.Я.

Голова Вченої раді^г^ 
ректор ДВНЗ 
д.мед.н., проф;

Вчений секр 
к.т.н., доцент

проректора з науково-

В.І. Смоланка

О.О. Мельник


