
Рішення Вченої ради 

Державного вищого навчального закладу 

«Ужгородський національний університет» 

від 24 травня 2018 року (протокол № 5) 

 

Про навчальну, наукову та виховну 

діяльність філологічного факультету 

 

Заслухавши та обговоривши звіт декана філологічного факультету  

доц. Г.В. Шумицької «Про навчальну, наукову та виховну діяльність 

філологічного факультету»,  

Вчена рада ухвалила: 

1. Наукову та педагогічну діяльність колективу філологічного 

факультету вважати задовільною. 

2. Продовжити роботу з вдосконалення навчального процесу 

студентів денної та заочної форм навчання шляхом активнішого 

використання онлайн-технологій – електронного навчального середовища; 

технологій змішаного навчання. 

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр, 

науково-педагогічні працівники. 

3. Продовжити практику проведення міжнародних наукових 

конференцій, зокрема й студентських та аспірантських; підготовки 

періодичних збірників наукових праць. 

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 

4. Продовжити роботу щодо розробки навчально-методичних 

комплексів до нових дисциплін, які будуть запроваджені у межах реалізації 

нових освітніх програм факультету. 

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 

5. Підвищувати кількісні та якісні показники наукових публікацій 

науково-педагогічних працівників, докторантів та аспірантів у рецензованих 

журналах. 

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр, 

науково-педагогічні працівники. 

6. Привести у відповідність до міжнародних стандартів та вимог МОН 

України фахові наукові періодичні видання факультету. 

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр, 

науково-педагогічні працівники.  

7. Підвищувати активність кафедр щодо пошуку та здобуття 

наукових, навчальних, інфраструктурних міжнародних грантів, стажування в 

наукових установах інших країн.  

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 

8. Урізноманітнювати форми профорієнтаційної роботи. 

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр, 

науково-педагогічні працівники.  
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9. Постійно приділяти увагу та надавати всебічну допомогу 

студентському самоврядуванню на факультеті. 

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, заступники декана, 

завідувачі кафедр, науково-педагогічні працівники.  

10. Вживати заходи щодо збереження та розвитку матеріально-

технічної бази факультету.  

Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр.  

11. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з 

науково-педагогічної роботи Лендьел М.О. 

 

 

 

 

 


