
Рішення Вченої ради 

Державного вищого навчального закладу 

«Ужгородський національний університет» 

від 24 травня 2018 року (протокол № 5) 

 

Про стан і перспективи  

розвитку післядипломної освіти  

у ДВНЗ «УжНУ» 

 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь декана факультету 

післядипломної освіти та доуніверситетської підготовки проф. Чопея І.В. 

«Про стан і перспективи розвитку післядипломної освіти у ДВНЗ «УжНУ», 

Вчена рада ухвалила: 

1. Навчальну, виховну та наукову діяльність колективу факультету 

післядипломної освіти та доуніверситетської підготовки вважати 

задовільною. 

2. Забезпечити неухильне дотримання Положення про післядипломну 

освіту у Державному вищому навчальному закладі «Ужгородський 

національний університет», затвердженого наказом ректора №530/01-17  

від 06.03.2015 року. 

3. Здійснити заходи щодо ліцензування освітньої діяльності у сфері 

післядипломної освіти відповідно до вимог чинного законодавства із 

залученням усіх зацікавлених структурних підрозділів. Термін виконання: до 

30.11.2018 року. Відповідальний: декан. 

4. Продовжити роботу щодо вдосконалення організації навчального 

процесу слухачів усіх форм навчання шляхом уведення новітніх методик, 

використання інноваційних методів і прийомів навчання, збільшення 

кількості доступних онлайн курсів. Термін виконання: постійно. 

Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 

5. Декану, завідувачам кафедр факультету післядипломної освіти та 

доуніверситетської підготовки посилити роботу щодо написання підручників 

та посібників, розроблення навчально-методичних матеріалів до дисциплін, 

які забезпечуються кафедрами. Термін виконання: постійно. Відповідальні: 

декан, завідувачі кафедр. 

6. Інтенсифікувати впровадження в навчальну діяльність нових 

інноваційних форм безперервного професійного розвитку (вебінари, 

телемости, електронні підручники тощо) з використанням сучасних 

платформ електронного навчання. Термін виконання: постійно. 

Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 

7. Удосконалювати і розширювати форми співпраці з провідними 

вищими закладами освіти України та Європи щодо проведення наукових 

досліджень, виконання спільних наукових та навчальних проектів, підтримки 

мобільності викладачів, слухачів, аспірантів, участі їх у наукових 
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конференціях, конкурсах наукових робіт з публікацією матеріалів досліджень 

тощо. Термін виконання: постійно. Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 

8. Підвищувати кількісні та якісні показники наукових публікацій 

науково-педагогічних працівників, докторантів та аспірантів, зокрема в 

іноземних журналах у тому числі тих, що індексуються наукометричними 

базами Scopus i Web of Science. Термін виконання: постійно. Відповідальні: 

декан, завідувачі кафедр. 

9. Забезпечити здійснення заходів щодо можливості індексації 

періодичних видань УжНУ наукометричними базами та отримання 

підтверджуючих сертифікатів щодо відповідності іспитів на знання 

іноземних мов загальноєвропейським Рекомендаціям з мовної освіти. 

10. Розробити механізм фінансування на впровадження навчання 

лікарів-інтернів бюджетної форми за рахунок коштів фізичних та юридичних 

осіб та єдину стратегію співпраці з клінічними базами університету. Термін 

виконання: до 01.08.2018 року. Відповідальні: юридичний та планово-

фінансовий відділи. 

11. Вживати заходи щодо постійного покращення матеріально-

технічного забезпечення факультету післядипломної освіти та 

доуніверситетської підготовки. Термін виконання: постійно. Відповідальні: 

декан, завідувачі кафедр. 

12. Контроль за виконанням рішення покласти на першого проректора 

Сливку О.Г. 

 

 

 
 


