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  ЗНАЧИМІ НАУКОВІ ЗДОБУТКИ   2025 РОКУ  

1 

УжНУ атестовано за трьома науковими 

напрямами: 

―Природничо-математичний‖ - категорія А 

―Біомедичний‖ - категорія Б 

―Суспільний‖ - категорія В 

2 
Затверджено Стратегію розвитку 

Державного вищого навчального закладу 

«Ужгородський національний 

університет» на 2025–2032 роки 

3 
Перша сходинка в рейтингу 

інституційних репозитаріїв України 

4 

Впроваджено нову рубрику – “Заявка на 

супровід наукового/інноваційного 

проєкту" 

5 

Журнал «Ukraine. Nation's Health» 

включено до наукометричної бази 

Scopus 

6 

Кількість проєктів-переможців науково-

дослідних робіт зросла та перевищила 

кількість завершених проєктів 

02 





4.2. Повна інтеграція в європейський і світовий науково-дослідницький 

простір, забезпечення високого рівня результативності та 

ефективності прикладних і фундаментальних досліджень, постійне 

генерування нових знань, здобуття статусу дослідницького 

університету та посилення ролі УжНУ як центру інновацій, відкритої 

науки й розвитку молодих учених 
 

 

 

 

 

 

СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ 
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1. Університет активно інтегрований у європейський і 

світовий науково-дослідницький простір, забезпечуючи 

розвиток міжнародного партнерства та відкритої науки 

1 
Кількість щорічно поданих заявок на 

міжнародні грантові програми, зокрема 

з науковою складовою (Creative Europe, 

Horizon Europe, Euratom, програми 

НАТО, УНТЦ та інші грантові програми 

країн ЄС), збільшено на 40 % порівняно 

з 2025 роком 

2 
Кількість молодих науковців, залучених 

до участі в міжнародних дослідженнях, 

збільшено на 30 % порівняно з 2025 

роком 

Кількість реалізованих у 2032 році 

проєктів, виконаних у межах 

білатеральних договорів або в рамках 

консорціумів, кластерів чи об’єднань 

закладів вищої освіти, збільшено на 

30 % порівняно з 2025 роком 

1 

Індикатор ефективності наукової діяльності (ІЕНД) у 

2032 році має бути щонайменше на 20 % вищим 

порівняно з показником 2025 року.  

Формула розрахунку: ІЕНД = (P × C × Q × I) / N, де: 

P – кількість наукових публікацій у Scopus/Web of Science за останні 3–5 років; 

C – середня кількість цитувань на одну публікацію; 

Q – відсоток публікацій у журналах першого (Q1) та другого (Q2) квартилю  

міжнародних наукометричних баз; 

I – індекс міжнародної співпраці (відсоток публікацій університету, виконаних у 

співавторстві з іноземними авторами); 

N – кількість науково-педагогічних працівників. 

Ужгородський національний університет входить до 

категорії «Лідери з наукового потенціалу» Ukrainian 

National H-index Ranking – незалежного 

міжнародного рейтингу, сформованого на основі 

консолідованого показника індексу Гірша 

Щонайменше 25 науково-практичних періодичних 

видань (журналів), засновником або 

співзасновником і видавцем яких є університет, 

включено до Переліку фахових наукових видань 

(або рівнозначної категорії) України, з-поміж яких не 

менше 30% індексуються в міжнародних 

наукометричних базах Scopus та/або Web of Science 

04 

Індикатори досягнення:  

29 

12 

08 

2. Університет посідає провідні позиції за показниками 

результативності та ефективності прикладних і фундаментальних 

наукових досліджень 

Індикатори досягнення:  

3 

2 

3 

46  

із 50 

22 
(1 у Scopus) 

4,5% 

0,0016 

Scopus 

 
0,0042 

WoS 
 

 



 

У разі відсутності формалізованого офіційного статусу в 

Україні, університет відповідає критеріям дослідницького закладу 

вищої освіти:  

  

а) атестований за трьома науковими напрямами  

 

 

б)   має у своєму складі медичний факультет 

 

 

в) магістри та аспіранти становлять понад 40 %  

від загальної кількості  здобувачів вищої освіти 

 

 

г) загальна кількість студентів перевищує 10 тисяч 

 

Університет  має офіційний статус дослідницького 

університету 

3. Ужгородський національний університет має статус дослідницького 

університету 

 

Індикатори досягнення: 

1 

4652 
(33,6%) 

05 
13851 



4.4 Забезпечення розвитку наукових інновацій, комерціалізації 

результатів досліджень, а також доступності та відкритості наукової 

інфраструктури та наукових публікацій 
 

 

 

 

 

СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ 
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1. Університет демонструє високу ефективність у сфері 

інноваційної діяльності 

1 
Функціонує Програма інноваційного 

розвитку університету з урахуванням 

пріоритетних наукових напрямів 

досліджень, визначених в 

Ужгородському національному 

університеті 

2 

Щонайменше три стартап-проєкти 

співробітників та/або здобувачів вищої 

освіти Ужгородського національного 

університету  щорічно беруть участь у 

регіональних, всеукраїнських та 

міжнародних конкурсах 

На 30 % зросла кількість договорів, 

спрямованих на впровадження 

наукових та інноваційних проєктів у 

практичну діяльність, що вже 

реалізовані або перебувають у процесі 

реалізації (порівняно з 2025 роком) 

1 

Університет бере участь щонайменше в одній 

регіональній кластерній ініціативі за 

пріоритетними напрямками (ІТ, біотехнології, 

зелена енергетика тощо) 

Функціонує центр інновацій, трансферу 

технологій та комерціалізації 

Збільшено на 30 % порівняно з 2025 роком 

кількість грантових заявок на фінансування 

стартап-проєктів у 2032 році 

07 

Індикатори досягнення:  

 0 

01 

12 

2. Ужгородський національний університет має розвинену інноваційну 

інфраструктуру та забезпечує сталий розвиток завдяки науковим паркам 

та інноваційним хабам 

Індикатори досягнення:  

3 

2 

3 

Збільшено на 40 % порівняно з 2025 роком 

кількість підписаних господарських договорів 

на проведення наукових досліджень за участю 

наукових парків Ужгородського національного 

університету, зокрема прикладних та 

екологічно орієнтованих 

4 

0 

01 

01 

0 



1 

Кількість наукових праць англійською мовою, 

опублікованих у міжнародних виданнях, 

збільшено на 20 % порівняно з 2025 роком 

Кількість опублікованих наборів дослідницьких 

(наукових) результатів і FAIR-даних збільшено на 

30 %, а кількість електронних книг на платформі 

Open Monograph Press – на 25 % порівняно з 

2025 роком 

Представлення електронних журналів на 

платформі Open Journal Systems збільшено на 

15 %, а кількість конференцій на платформі 

Open Conference System — на 10 % порівняно з 

2025 роком 

08 

3. Університет володіє сучасною цифровою бібліотекою, що забезпечує 

широкий доступ до наукових ресурсів 

Індикатори досягнення:  

2 

3 

Кількість грантових заявок, поданих на конкурси 

МОН України, Horizon Europe, INFRAEOSC, 

Open Science Calls та Erasmus+, спрямованих 

на модернізацію наукової бібліотеки, збільшено 

на 15 % порівняно з 2025 роком 

4 

08 

22  
журнали,  

01  

конференція 

 

561 

 0 
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НАУКОВО-ДОСЛІДНА ЧАСТИНА 

Фонд заробітної плати наукових 

працівників у 2025 році –  

8 млн. 343 тис. 121 грн. 

Кадрове забезпечення: 

43 – штатних наукових працівників,  

з них 2 доктори наук та  

15 кандидатів наук 

101 – виконавець за договорами 

підряду,  із них - 27 молодих вчених 

Закуплено матеріалів на суму   

1 млн. 884 тис. 800 грн. 

(Мікрохвильова  піч MONOWAVE 400  

для органічного синтезу з 

комплектуючими й витратними 

матеріалами, сушарка сублімаційна, 

Thorlabs NPL64C наносекундний 

імпульсний діодний лазер та ін.) 

 

Координація реалізації 10 науково-дослідних робіт, 12 госпдоговорів та 8 міжнародних 

наукових проєктів; подання 30 проєктів на конкурси МОН України та НФДУ та 29 проєктів 

на міжнародні конкурси; організація і проведення більше 20 заходів із метою популяризації 

наукової діяльності та конкурсу стартап-проєктів; забезпечення проходження атестації за 

науковими напрямами; координація наукової роботи студентів і молодих вчених (стипендії 

Кабінету Міністрів України та стипендії Верховної Ради України); організація і супровід 

засідань науково-технічної ради; реєстрація держбюджетної і кафедральної  ініціативної  

тематики  наукових робіт; випуск  щомісячного  дайджесту  грантових  пропозицій; 

публікації на сайті 

 

1 2 3 4 



СУПРОВІД І РЕАЛІЗАЦІЯ 

НАУКОВО-ДОСЛІДНИХ РОБІТ ТА 

МІЖНАРОДНИХ НАУКОВИХ 

ПРОЄКТІВ 
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2021 2022 2023 2024 2025

1841,13 

2593,703 

4876,04 4607,8 

3 775,00 

4388,634 

3000,3 

900 

0 0,00 

3740 

3260 
3000 

4200 

5 994,20 

фундаментальні 

прикладні 

наукові роботи 
молодих вчених 

5319,50 

4449,70 

Математичні та 
природничі науки 

Суспільні науки  

59% 41% 
 Фінансування за 
спеціальним фондом 

Держбюджетне 
фінансування 

0
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2023 2024 2025

1598,8 

741,3 803,7 

140,5 

2334,9 

1786,1 

3944,4 4147 

2937,3 

3642,1 

7520,2 

Клінічні дослідження 

Госпдоговори 

Договори (реімбурсація)  

Гранти 

10 наукових  робіт   

(4 фундаментальні і 6 наукових робіт молодих вчених) 

(9 млн. 769 тис. 200 грн.) 
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05 

МІЖНАРОДНІ НАУКОВІ ПРОЄКТИ 
―П’єзоелектричність в 2D-матеріалах: матеріали, моделювання та застосування‖ 

(Piezo2D). Координатор проєкту – Ю.М. Височанський 

―Інновації як послуга для прискореного впровадження інновацій та промислового 

переходу в промислових, сільських і віддалених районах з низьким інноваційним 

потенціалом у Дунайському регіоні (IaaS4DR)‖. 

Керівник проєкту – В.В. Сержанов 
 

―Сталі оптичні матеріали та методи: Освіта та дослідницька інфраструктура 

(SOMMER!)» DAAD ―SDG-Partnerships 2024-2027‖.  

Головний менеджер проєкту  -  О.О. Гомоннай 

Спільний українсько-швейцарський проєкт ―3D та 2D складні халькогеніди для 

терагерцової фотоніки‖. Координатор проєкту – О.О. Грабар 

Грантова угода на дослідження з Шанхайською астрономічною обсерваторією 

―Моніторинг геостаціонарних супутників за допомогою оптичних телескопів‖. 

 Науковий керівник – В.І. Кудак  

―Підтримка науково-дослідницької діяльності Центру гунгарології Ужгородського 

національного університету‖ . Науковий керівник – Е.Т. Берта  

Спільний українсько-австрійський проєкт ―Штучний інтелект для візуалізації 

онкологічних захворювань у жінок‖. Науковий керівник – С.В. Жеро 

11 
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 ―Шаруваті фероїки MM'P2S(Se)6  з унікальними 

функціональними властивостями для нанорозмірних 

гетероструктур‖.  

    Науковий керівник – Ю.М. Височанський 

 

 ―Інноваційні підходи до аналізу і корекції мікробіому в 

діагностиці, профілактиці та лікуванні посттравматичних 

стресових розладів‖.  

    Науковий керівник -  Н.В. Бойко 

Рамкова програма Європейського 

Союзу з наукових досліджень та 

інновацій «Горизонт 2020» 

 ―Стратегія спрямованого синтезу функціональних 

халькогенгалогенідних матеріалів для потреб медицини й 

енергетики‖.  

    Науковий керівник – М.В. Сливка 

 

Конкурс “Передова наука в 

Україні” 

НАУКОВІ ПРОЄКТИ ТА  ДОГОВОРИ 

 ―Наноструктурування поверхні аморфних 

напівпровідникових плівок лазерним та 

електронним пучками‖.  

     Науковий керівник – В.М. Різак 



Одержано 29 патентів 

України,  із яких  

12 – патентів на винахід,   

17 – патентів на корисну 

модель,  

 

подано в УКРНОІВІ 

46 заяв на видачу патентів: 

 на винахід – 20 

  на корисну модель – 26  

 

Колективам авторів 

здійснено преміювання на 

суму  2 млн. 965 тис. грн. за 

статті,  що були 

опубліковані в 

наукометричних базах 

Scopus та  Web of Science,  

за винаходи (корисні 

моделі) здійснено 

 преміювання на суму 

 60 тис. грн.  

ПУБЛІКАЦІЙНА АКТИВНІСТЬ 
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Збірники праць 
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ННЦ ПІДГОТОВКИ ТА АТЕСТАЦІЇ КАДРІВ 

ВИЩОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ 
Структуровано процес підготовки до захисту  

дисертаційних робіт на здобуття  

ступеня доктора філософії 

    Впровадження інструментів генеративного 

штучного інтелекту 

 

Сформовано TIMELINE (орієнтовні дати) від початку процесу до захисту 

дисертаційних робіт на здобуття ступеня доктора філософії 
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АСПІРАНТУРА  ТА ДОКТОРАНТУРА Динаміка чисельності аспірантів 

та докторантів у 2020 – 2025 рр.  

Динаміка створення разових спеціалізованих 

вчених рад у 2020 – 2025 рр.  
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Дипломи доктора філософії за 
спеціальностями 2025 р 
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Затверджено ОНП Акредитовано ОНП 

Відкриття докторантури  

Динаміка перегляду освітньо-наукових програм  

у 2020 - 2025 рр.  



 22 фахові наукові періодичні 

видання  УжНУ включено до 

Категорії «Б»   Переліку наукових 

фахових видань України 

 

 1 фахове наукове періодичне 

видання включене до 

міжнародної наукометричної бази 

Scopus 

https://www.scopus.com/sourceid/2

1101295924 

РЕДАКЦІЙНО-ВИДАВНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ 
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 номер ISBN 
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Монографії 

Підручники, навчальні посібники в т.ч. електронні видання 

 створено сайт для електронного 

наукового видання -  Матеріали V 

Всеукраїнської науково-

практичної інтернет-конференції 

«Інформаційна політика пам’яті – 

виживання, збереження та 

розвиток українських бібліотек у 

період сьогодення» 
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КОНКУРС НА КРАЩУ МОНОГРАФІЮ, 

ПІДРУЧНИК, НАВЧАЛЬНИЙ ПОСІБНИК АБО 

ЕЛЕКТРОННЕ НАВЧАЛЬНЕ ВИДАННЯ 
 Конкурс «Краща монографія 2024 року». Переможцями визначені: 

 

у номінації «Гуманітарні і соціальні науки» ІІ місце (два видання):  

- монографія «Geo-economic Paradigm Shifts in Global Banking Systems», автори: Maryna Korol, Bohdan Danylyshyn, Ihor Korol. 

Cambridge Sholars  

- монографія «Глобальне торговельне лідерство США: передумови, фактори та механізм забезпечення», автори: Ю.О.  

Майборода, К.С. Брензович, М.М. Палінчак; рец.: Н. В. Стежко, В. П. Приходько 

ІІІ місце:  

- монографія  «Вдосконалення системи фізичного виховання та спорту в контексті європейського розвитку», автори: Н.Я. 

Бондарчук, Є.О. Карабанов, І.І. Маріонда, Е.М. Сивохоп, В.А. Товт; за заг. ред. І.І. Маріонди  

 

 Конкурс «Кращий підручник, навчальний посібник або електронне навчальне видання за 2024 рік». Переможцями конкурсу 

визначені:  

 

у номінації «Природничі і математичні науки» І місце: 

– навчальний посібник «Вступ до вебтехнологій», автори: Пецко В.І., Беца А.С., Мазютинець Г.В., Міца О.В. 

ІІ місце – 2 видання:  

– навчальний посібник «Клінічна ендокринологія: в питаннях і відповідях», автори: Й.І. Пічкар, М.А. Дербак, В.І. Паньків, М.М. 

Блецкан.  

– навчальний посібник «Анатомія рослин. Лабораторний практикум», автори: Гасинець Я.С., Кіш Р.Я., Вакерич М.М.  

ІІІ місце – 2 видання:  

– навчальний посібник «Геодезична практика»,, укладачі: І.В. Калинич, М.М. Карабінюк, М.Р. Ничвид, В.В. Луцьо.  

– навчальний посібник «Часткові знімні пластинкові протези», автори: Є.Ю. Локота, С.Б. Костенко, М.О. Стецик, Ю.Є. Локота, 

А.В. Криванич 

 

у номінації «Гуманітарні і соціальні науки»  І місце: 
- навчальний посібник «Міжнародна та регіональна безпека», автори: О.В. Потєхін, Ю.А. Клименко, І.Я. Тодоров, В.І. Андрейко 17 
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СЛУЖБА ВЧЕНОГО СЕКРЕТАРЯ 

№ Показники атестації 

кадрів 

2021 2022 2023 2024 2025 

1. Присвоєння вченого 

звання «професор» 

14 26 16 13 9 

2. Присвоєння вченого 

звання «доцент» 

43 35 43 39 40 

3. Присвоєння вченого 

звання «старший 

дослідник» 

    4 2 

У 2025 році в УжНУ 

функціонували 5 постійно 

діючих спеціалізованих вчених 

рад: 

- з фізико-математичних наук 

- з медичних наук (3) 

- з юридичних наук  
 

Постійно діючими 

спеціалізованими вченими 

радами університету 

проведено захист  

11 докторських та        

 25 кандидатських 

дисертацій 

  

У 2025 році вперше, відповідно до оновлених 

вимог, було присвоєно почесне звання 

«Заслужений професор Ужгородського 

національного університету», згідно з рішенням 

Вченої ради ДВНЗ «УжНУ» від 25.09.2025 р. 

(протокол № 11), Рішку Миколі Васильовичу, 

доктору медичних наук, професору 

 

Динаміка показників атестації науково-педагогічних 

кадрів за останні 5 років 



 Програма навчання для учасників конкурсу  

―StartUp: від мрії до успіху!‖  

 Конкурс інноваційних ідей УжНУ "StartUp: від 

мрії до успіху!"  

 Участь у конкурсі Sikorsky Challenge x Oppenheimer 

Acceleration Defense Tech Demo Day (4 місце) 

Практичні семінари: 

 ―Від ідеї до захисту: як вберегти інтелектуальну 

власність стартапу?‖ 

  

 ―Як захистити права на інтелектуальну власність?‖ 

 

 ―Перспективи наукової діяльності Студентського 

наукового товариства інженерно-технічного факультету‖ 

 

 панельна дискусія ―Наноматеріали та нанотехнології‖  
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 За підсумками рейтингу Transparent Web Ranking of Repositories, репозитарій УжНУ зайняв 

перше місце серед репозитаріїв України за кількістю публікацій, проіндексованих Google 

Scholar, з показником у 74700. Колективом бібліотеки в репозитарій УжНУ завантажено: 

235 повнотекстових аналогів журналів, відскановано - 10465 сторінок текстів. 

 На сайті Наукової бібліотеки відкрито електронну базу «Електронна бібліотека УжНУ». 

 Підготовлено видання зі статусом OER (відкрита наука). 

 Розширено базу інформаційно-пошукового електронного ресурсу «Веб-портфоліо 

науковців УжНУ». 

 Розпочато і успішно продовжується впровадження нового проєкту «Інтеграція 

репозитарію до Електронного каталогу бібліотеки». 

 Проведено моніторинг дослідницьких даних FAIR науковців УжНУ на платформі Zenodo. 

НАУКОВА БІБЛІОТЕКА УжНУ 

20 
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ПЛАНИ НА 2026 РІК 
 

 Стимулювати подання проєктних заявок для залучення фінансування в межах міжнародних наукових програм, 

зокрема Creative Europe, Horizon Europe, Euratom, програм НАТО, УНТЦ та інших грантових програм країн 

Європейського Союзу. 

 

  Забезпечити проведення державної атестації за науковим напрямом «Інженерно-технологічний». 

 

 Підготувати та подати заявку на конкурс створення перших університетських кампусів досконалості - CampeX. 

 

 Підготувати та подати заявку для участі у конкурсному доборі закладів вищої освіти, на базі яких створюватимуться 

університетські дослідницькі центри передового досвіду (CoRE). 

 

 Забезпечити участь університету в експериментальному проєкті «Проєктна аспірантура». 

 

 Розробити програму інноваційного розвитку університету з урахуванням пріоритетних наукових напрямів 

досліджень, визначених в Ужгородському національному університеті. 

 

 Створити резервний фонд у бюджеті науки для співфінансування наукових проєктів з метою підтримки 

інноваційного розвитку та залучення додаткових ресурсів для реалізації пріоритетних наукових ініціатив. 

 

 Розробити плани реалізації операційних цілей Стратегії в межах визначених функцій і повноважень та забезпечити 

пріоритетне планування заходів, спрямованих на досягнення відповідних індикаторів у щорічних планах роботи. 

 

 Активізувати співпрацю з провідними українськими та міжнародними бібліотечними інституціями з метою розвитку 

наукової взаємодії та впровадження передового досвіду. 
 

 

 

 

 

 

 



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ! 


